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CONVENI MARC DE COl·lABORACIO ENTRE l'INSTITUT CATAlA DE lA 
SAlUT I lA FUNDACIO PRIVADA HOSPITAL SANT JAUME D'OlOT 

A Girona, 9 de juny de 2010 

REUNITS: 

D'una banda, el senyor Enric Argelagues Vidal, director-gerent de I'lnstitut 
Catala de la Salut, segons nomenament en virtut del Decret 204/2008, de 14 
d'octubre de 2008. 

De I'altra, el senyor Carles Puig Panosa, director gerent del Patronat Fundaci6 
Privada Hospital Sant Jaurne d'Olot. 

INTERVENEN: 

EI primer en nom i representaci6 de I'lnstitut Catala de la Salut, en us de les 
facultats que Ii s6n conferides pel Decret 276/2001, de 23 d'octubre, de 
reestructuraci6 de I'lnstitut Catala de la Salut, en relaci6 amb la L1ei 8/2007, de 
30 de juliol, de I'lnstitut Catala de la Salut. 

EI segon, en nom i representaci6 de la Fundaci6 Privada Hospital Sant Jaume 
d'Olot, segons s'acredita mitiancant I'escriptura de poders de data 5 de gener 
de 2005. 

Eis que intervenen en aquest acte es reconeixen la plena capacitat legal per a 
actuar en les respectives representacions que ostenten i 

MANIFESTEN 

Que la Gerencia Territorial de Girona de I'lnstitut Catala de la Salut, i la 
Fundaci6 Privada Hospital Sant Jaume d'Olot, s6n institucions que 
comparteixen la seva visi6 i missi6 com a proveldors del sistema sanitari public, 
i que s'orienten a la millora de la salut de la poblaci6 de referencia. Per aixo, les 
seves actuacions estan centrades en la ciutadania i estan compromeses amb 
una utilitzaci6 optima dels recursos publics de que dlsposen. 

Que ambdues institucions consideren un objectiu cornu la seva col-laboracio, 
amb la finalitat d'assolir el maxim aprofitament dels seus serveis, en termes de 
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complementarietat i garantia d'eficiencia global de I'oferta de serveis publics en 
el seu ambit cornu d'influencia territorial, tant pel que fa als dispositius 
assistencials d'atenci6 prirnaria, com els d'atenci6 hospitalaria i sociosanitaria i 
en consequencia, 

ACORDEN 

Formalitzar el present conveni marc de collaboracio d'acord amb les sequents 

CLAuSULES: 

1.- Objecte del conveni 

L'objecte del present conveni es I'establiment d'un marc general per al 
desplegament de projectes de gesti6 compartida de les prestacions de serveis 
de caracter sanitari assistencial de titularitat publica en l'arnbit de les 
comarques de Girona, que tinguin com a finalitat la millora de la prestaci6 del 
servei d'assistencia sanitaria que ambdues institucions presten als ciutadans i 
usuaris del sistema public de salut en l'ambit cornu d'influencia territorial, en la 
Ifnia marcada pel Pia de Salut i les directrius del Departament de Salut, i fer-ho 
de la forma mes eficac possible, coordinant i racionalitzant l'us dels recursos 
existents. 

Amb aquesta finalitat, i per mitia d'acords d'aplicaci6 addicionals al present 
conveni definiran i establiran en la forma i en les condicions que s'especifiquin, 
actuacions conjuntes per a la realitzaci6 d'activitats de prestaci6 de serveis. 

2.- Principis reguladors 

Eis acords d'aplicaci6 addicionals que desenvoluparan el present conveni marc 
s'establiran respectant els criteris sequents: 

1.	 Benefici per als usuaris del sistema public, especialment pel que fa a la 
millora de I'accessibilitat, manteniment de la continuttat assistencial i 
reducci6 de temps i de les lIistes d'espera. 

2.	 Millora dels processos de treball, tant pel que fa a la qualitat assistencial 
(elaboraci6 de protocols conjunts, guies, etc.), com a la simplificaci6 de 
trarnits. 

3.	 Facilitar la transmissi6 de coneixements i la millora professional. 

4.	 Optimitzaci6 de I'aprofitament dels recursos publics: 

•	 Persones (RRHH) 
•	 Edificis i instal·lacions 
•	 Sistemes d'informaci6 
•	 Altres recursos (equipament, etc.) 
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5. Afavoriment de la complementarietat en el desenvolupament cornu. 

3.- Instrumentaci6 

Cada prestaci6 de serveis estara regulada per dos tipus de clausules: 

a) Clausules generals, definides en el present conveni 

b) Clausules especifiques, definides en cada acord d'aplicaci6 addicional, en 
les quais s'establira necessariarnent, com a minim: 

EI model organitzatiu assistencial amb esment de la cartera de serveis 

a desenvolupar pels professionals de cada nivell 

La finalitat de la prestaci6 

La durada de la prestaci6 

La determinaci6 dels professionals necessaris, amb indicaci6 qenerica 

de nombre i categoria. Caldra establir clarament quina de les institucions 

fara l'aportaci6. 

La modalitat de la prestaci6 de serveis, en especial refereneia a: 

• La periodicitat 

• EI temps efectiu de prestaci6 de serveis en cornput setmanal, en 

cada centre. 

- EI compromis minim dels afectats en el desenvolupament de la prestaci6 

(nornes si se supera ellirnit qeoqrafic de la regi6 sanitaria) 

Previarnent a la subscripci6, els acords d'aplicaci6 addicional d'aquest conveni 
hauran de ser validats, per a I'ICS, per la seva assessoria juridica i, en general, 
pels organs previstos en les instruccions i normatives internes que en cada 
moment estiguin vigents en cadascuna de les entitats signants. 

4.- Arees de treball conjuntes 

La col-laboracio podra abastar qualsevol dels ambits en que treballen les dues 
entitats, ja siguin d'atenci6 hospitalaria, d'atenci6 prirnaria, sociosanitaria, en 
salut publica, en recerca i en docencia. 
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5.- Garanties 

Eis acords d'aplicaci6 addicionals garantiran: 

a) Eis drets dels pacients, d'acord amb el que disposa la L1ei 14/1986, de 
25 d'abril, General de Sanitat, i qualsevol altra norma que els garanteixi. 

b) EI compliment del que es disposa en la L1ei 21/2000, de 29 de 
desembre, sobre els drets d'informaci6 respecte a la salut i autonomia 
del pacient i la documentaci6 c1fnica. 

c) EI compliment del que es disposa en la L1ei orqanica 15/1999, de 13 de 
desembre, de protecci6 de dades de caracter personal i el Reial Decret 
1720/2007, de 21 de desembre, que aprova el reglament de I'esmentada 
L1ei orqanlca. 

6.- Informaci6 

Les relacions entre les parts es basen en el principi de transparencia i en 
consequencia, aquestes es cornprometen a facilitar la informaci6 que sigui 
necessaria per al correcte desenvolupament d'aquest conveni i dels seus 
acords addicionals d'aplicaci6. 

7.- Ubicaci6 

La prestaci6 de serveis que desenvolupin conjuntament ambd6s organismes es 
podra dur a terme en I'espai, Unitat 0 Servei de qualsevol de les entitats. 
Independentment de la ubicaci6, el serveis es prestaran conjuntament als 
usuaris de les institucions signataries. 

8.- Descripci6 dels recursos aportats 

Per a cada prestaci6 de servei es descriura el seu funcionament, l'aportaci6 de 
cadascuna de les entitats en recursos materials, humans, etc., aixi com 
I'establiment de la corresponent compensaci6 econ6mica. 

Pel que fa als recursos humans aportats, cadascuna de les entitats assurnira el 
cost del seu personal, independentment de la seva ubicaci6 per raons 
funcionals. 

9.- Personal 

Quan hi hagi afectacions en materia de recursos humans, els acords d'aplicaci6 
addicional hauran de tenir en compte en el seu contingut que es dona 
compliment al que es disposa a la normativa vigent d'aplicaci6, i en especial, al 
que es preveu a I'article 8 de la Uei 44/2003, de 21 de novembre, d'ordenaci6 
de les professions sanitaries (LOPS); pel que fa al personal depenent de I'IGS, 
es considerara aixf mateix a I'article 13.2 de la L1ei 8/2007, de I'IGS, a I'article 
42 del Decret 13/2009, de 3 de febrer, pels qual s'aproven els Estatuts de I'IGS 
i a I'article 8.2 de l'Acord de Mesa Sectorial de Negociaci6 de Sanitat pel 
periods 2007-2010 .. Pel que fa al personal depenent de la Fundaci6 Privada 
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Hospital Sant Jaume d'Olot, es considerara en especial en Conveni laboral 
vigent de la Xarxa Hospitalaria d'Utilitzaci6 Publica (XHUP) 

En consequencia, per a l'execuci6 d'aquest conveni de col·laboraci6, les 
entitats que el subscriuen podran aportar el personal que resulti necessari, 
d'acord amb les respectives disponibilitats i atenent sempre als sequents 
criteris: 

a)	 Exclusivament personal sanitari, en els termes expressats a la L1ei 
44/2003, de 21 de novembre, d'ordenaci6 de les professions 
sanitaries(LOPS) d'Ordenaci6 de les professions sanitaries, en els 
suposits sequents: 

1) Quan el personal de qualsevol de les entitats signataries hagi de 
prestar serveis conjuntament en centres, establiments 0 serveis 
de la propia entitat i en centres, establiments 0 serveis de 
qualsevol de les altres entitats. 

2) Quan el personal de qualsevol de les entitats signataries hagi de 
prestar serveis de manera exclusiva en un, dos 0 rnes centre, 
establiments 0 serveis de qua/sevol de les altres entitats 
signataries. 

b) Qualsevol tipus de personal: quan el personal de qualsevol de les entitats 
signataries hagi de prestar serveis de manera exclusiva en centres, 
establiments 0 serveis de la propia entitat 

L'assignaci6 del personal, per a la prestaci6 conjunta i unitaria dels serveis, es 
podra realitzar per decisi6 de les entitats implicades en el present conveni, 0 a 
petici6 del propi personal, respectant en tot cas el reqirn d'incompatibilitats que 
resulti aplicable. 

Pel que fa exclusivament al personal de I'ICS, aquest qarantira -si escau- tant 
la incorporaci6 del temps destinat al desplacarnent deIs seus professionals dins 
del cornput de la jornada anua/ de treball, com la compensaci6 de les despeses 
dels desplacarnents, per rnitia de la indemnitzaci6 que normativament 
correspongui. 

EI personal que s'hi adscrigui rnantindra la vinculaci6 laboral amb la instituci6 
d'origen, sense que I'eventual trasllat de Iloc de treball comporti cap modificaci6 
en el reqirn que hi tingui establert, i sens perjudici de la dependencia funcional 
que es pugui determinar per acord entre les institucions signants, i el que es fixi 
en els corresponents acords d'aplicaci6 addicionals. 

La prestaci6 de serveis conjunts s'efectuara de conformitat amb la normativa 
vigent en materia de prevenci6 de riscos laborals, amb especial submissi6 a la 
L1ei 31/1995, de 8 de novembre de Prevenci6 de Riscos Laborals i al Reial 
Decret 171/2004, que desenvolupa I'article 24 de la L1ei 31/1995 en materia de 
coordinaci6 d'activitats preventives. En aquest sentit les entitats que subscriuen 
aquest conveni de collaboracio estan obligades a complir, i s'obliguen a fer 
complir als seu respectiu personal, tota la normativa sobre prevenci6 de riscos 
laborals. 

5 
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10.- Valoraci6 dels recursos aportats per les parts 

De I'activitat de prestaci6 conjunta de serveis se'n fara un seguiment mensual 
detallat, una valoraci6 a compte trimestral i una comptabilitzaci6 anual de 
regularitzaci6 de les dlferencla que resulti. 

La valoraci6 dels recursos aportats per les parts s'actualitzara anualment per 
acord de les direccions d'ambdues entitats, a proposta de la Comissi6 de 
Seguiment. 

Les entitats definiran per a cada prestaci6 el protocol per al lIiurament de la 
informaci6 que es precisi per a la seva valoraci6. 

11.- Comissi6 de seguiment 

1.	 Es creara una comissi6 de seguiment que podra proposar la modificaci6 
d'activitats i recursos necessaris, per acords especifics entre ambdues 
parts, en el desenvolupament del present conveni. 

La Comissi6 de seguiment que es creara d'acord amb aquest conveni, 
estara formada per tres membres designats per I'lnstitut Catala de la Salut a 
Girona i tres membres designats per la Fundaci6 Privada Hospital Sant 
Jaume d'Olot, que es reunira trimestralment amb caracter ordinari iamb 
caracter extraordinari a instancia d'una de les parts i podra decidir sobre la 
interpretaci6 del present conveni, aixl com proposar les modificacions 
d'activitat i recursos necessaris per al seu bon fi. 

2.	 Les funcions d'aquesta Comissi6 consistiran en: 

a.	 Vetllar per I'acompliment del present conveni i dels acords 
addicionals que es desenvolupin, sens perjudici de comissions de 
seguiment ad hoc que es puguin establir en aquests darrers. 

b.	 Resoldre els problemes d'interpretaci6 que es puguin plantejar 
c.	 Proposar la modificaci6, ampliaci6 0 reducci6 de les prestacions 

inicialment establertes. 
d.	 Proposar la indusi6 de noves prestacions 
e.	 Valorar la revisi6 de les condicions econ6miques de les prestacions 

de serveis. 
f.	 Proposar la subscripci6 dels acords d'aplicaci6 addicionals. 
g.	 Informar i proposar la liquidaci6 del present conveni 0 d'algun dels 

acords d'aplicaci6. 

3.	 La Comissi6 de seguiment es reunira, amb un preavfs de 15 dies i un ordre 
del dia previarnent establert: 

- anualment per al seguiment i valoraci6 de les necessitats de revisi6 
general del present conveni i/o dels seus acords addicionals. 
- trimestralment, amb caracter ordinari, i 
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- amb caracter extraordinari a instancia d'una de les parts. 

4.	 En el termini d'un mes des de la seva constituci6 seran nomenats els 
respectius membres de la Comissi6. 

5.	 Actuara com a president de les reunions de la Comissi6 alternativament un 
dels membres designats per la Direcci6 de I'ICS i un dels membres 
designats per la Fundaci6 Privada Hospital Sant Jaume d'Olot. 

6.	 La Comissi6 de seguiment elevara el contingut de les seves conclusions a 
les direccions de cada entitat, que a aquests efectes s6n la Direcci6 
Gerencia de I'ICS 0 organ que aquest autoritzi i la Direcci6 Gerencia de la 
Fundaci6 Privada Hospital Sant Jaume d'Olot, a les quais correspondra 
l'aprovaci6 dels acords que corresponguin, els quais seran tramesos si 
escau als organs directius hospitalaris j d'atenci6 prirnaria de l'arnbit de 
Girona d'ambdues institucions. 

7.	 Podran assistir a les reunions a rnes de les direccions de cada entitat, i els 
responsables de les prestaci6 de serveis, aixi com aquells que la propia 
Comissi6 de Seguiment determini, amb veu i sense vot. 

12.- Clauaula de confidencialitat 

Les parts es comprometen a guardar estricta confidencialitat sobre la 
informaci6 que es derivi de les seves relacions, especialment en els termes del 
present conveni, i a utilitzar aquesta exclusivament per als fins que es pacten 
en aquest. 

Les parts s'abstindran de fer cap mena de tractament (reproducci6, us, 
conservaci6, etc.) de les dades personals subministrades directament, 0 

rnitjancant documents ffsics 0 suports magnetics, durant la realitzaci6 de les 
activitats 0 projectes comuns. No les podran cedir a tercers, sense obtenir 
l'autoritzaci6 i complir els requisits pertinents, les dades esmentades 0 els 
arxius que les contenen, i mantindran un estricte compliment del que estableix 
la L1ei orqanica 15/1999, de 13 de desembre, de protecci6 de dades de 
caracter personal i el Reial Decret 1720/2007, de 21 de desembre, que aprova 
el reglament de I'esmentada L1ei orqanica. 

Les dades i/o informaci6 obtinqudes, durant la realitzaci6 de les activitats 0 

projectes comuns, aixi com els seus resultats tindran caracter confidencial i la 
seva utilitzaci6, total 0 parcial, per a publicaci6, divulgaci6 0 difusi6, requerira la 
conformitat expressa de la comissi6 de seguiment. 

13.- Causes d'extinci6 0 de resoluci6 del conveni 

Aquest conveni es podra extingir 0 resoldre anticipadament per: 

- EI mutu acord de les parts, que s'instrurnentara per escrit. 

7 
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- La impossibilitat sobrevinguda, legal 0 material, de desenvolupar les
 
activitats que en constitueixen I'objecte.
 
- L'incompliment manifest, per qualsevol de les parts, de les clausules
 
del present conveni.
 
- Les reestructuracions funcionals en qualsevol de les institucions
 
signataries del conveni que facin inviable el seu compliment.
 
- La finalitzaci6 de les causes que motiven la subscripci6 del conveni.
 
-Qualsevol altre que es consider; escaient.
 

La rescissi6 del present Conveni Marc, no obstant, no cornportara 
necessarlament la rescissi6 de les col-laboracions que estiguin vigents en 
aquell moment, sin6 unlcarnent la impossibilitat de concertar nous projectes. En 
relaci6 ales col·laboracions vigents en el moment de la rescissi6, ambdues 
parts hauran de decidir, de cornu acord, si es mantenen (totes elles 0 alguna) 0 

si s'articulen els mecanismes necessaris per tal de deixar-Ies sense efectes, 
valorant en tot cas les consequencies que aquesta situaci6 comporta envers els 
tercers afectats i adoptant, en qualsevol cas, les mesures que siguin 
adequades per tal de mantenir les obligacions respectives en termes de paritat. 

En cas que la decisi6 de denuncia del present Conveni Marc esdevingui com a 
consequencia de I'incompliment (excepte causes de forca major) per una part 
dels acords assolits en aquest Conveni 0 en qualsevol dels protocols d'activitat 
que es vagin signant, aixl com I'incompliment de les obligacions establertes en 
els acords, reglamentacions i altres normes aplicables, la part complidora que 
demani la resoluci6 del Conveni tindra dret a percebre les indemnitzacions 
corresponents als danys i perjudicis que s'hagi patit. 

14.- Jurisdicci6 competent 

EI present conveni te naturalesa administrativa i resta excl6s de la regulaci6 
continguda en la Uei 30/2007, de 30 d'octubre, de Contractes del Sector Public, 
d'acord amb el que es disposa al seu article 4.1. 

Les parts es comprometen a resoldre de manera amistosa, en el sf de la 
comissi6 de seguiment prevista en aquest conveni, les discrepancies que 
puguin sorgir sobre la interpretaci6, desenvolupament, resoluci6 i efectes que 
poguessin derivar-se de la seva aplicaci6. 

En qualsevol cas, les questions litigioses que l'execuci6 i compliment del 
present conveni puguin suscitar entre les parts seran cornpetencia de I'ordre 
jurisdiccional competent. 

Les parts amb renuncia expressa als seus propis furs, es sotmeten a la 
jurisdicci6 dels tribunals de la ciutat de Girona. 

15.- Vigimcia del conveni i prorroques 

EI present conveni entrara en vigor des del moment de la seva signatura i la 
seva viqencia sera de 2 anys prorrogables autornaticament per perfodes iguals. 
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Original electrònic / Còpia electrònica autèntica

CODI SEGUR DE VERIFICACIÓ

Data creació còpia:
22/03/2021 09:45:26

Data caducitat còpia:
22/03/2051 00:00:00

Pàgina 9 de 9

I en prova de conformitat, les parts signen el present document, per duplicat i a 
un sol efecte, en el 1I0c i la data indicats en l'encapcalarnent.

Cries Puig Panosa 
Director Gerent 
Fundaci6 Privada Hospital Sant 
Jaume d'Olot 
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