CONVENI DE COL: ‘LABORACIO ENTRE LA FUNDACIO INSTITUT D’INVESTIGACIO
SANITARIA PERE VIRGILI, L’HOSPITAL UNIVERSITARI SANT JOAN DE REUS,
HOSPITAL COMARCAL DE MORA D’EBRE, HOSPITAL DE LA SANTA CREU DE
TORTOSA | HOSPITAL COMARCAL D'AMPOSTA.

REUNITS

D’una part, el Sr Oriol Sola-Morales, en nom i representacié de la FUNDACIO INSTITUT
D'INVESTIGACIO SANITARIA PERE VIRGILI (en endavant, I'lISPV), amb seu social a
Tarragona, carrer escorxador s/n, i amb CIF nimero G-43814045. Actua en la seva
qualitat de Director de I'lISPV, carrec per al qual va ser nomenat en I'acord del Patronat
amb data 27 de juliol de 2012, de conformitat amb l'escriptura plblica d'apoderament
atorgada davant el Notari - ), amb data 16 de novembre de 2012,
amb nimero de protocol 1.947.

| d'una altra part, el Sr Jordi Colomer Mascard, amb DNI ntim , en qualitat
de Representant de la Geréncia de "'HOSPITAL UNIVERSITARI SANT JOAN DE
REUS,SAM, amb CIF num. A-43096692 i domicili social en Av Dr. Laporta niim. 2 de
Reus, segons apoderament atorgat en escriptura ptblica davant el Notari de Reus
- endatade 23.04.2014 i nim. de protocol 857, i en qualitat
de Representant de la Geréncia de GESTIO COMARCAL HOSPITALARIA SA, amb
CIF nim. A-43117233 i domicili social en Av. Dr. Josep Laporte, niim. 2 de Reus, segons
apoderament atorgat davant el notari de Reus Joaquin Ochoa d’Olza en escriptura de
data de 23.04.2014 i num. de protocol 858, entitat que gestiona I'HOSPITAL
COMARCAL DE MORA D’EBRE, el Sr. Pere Pamsello i Chavarria, amb ntim. de DNI
B '/, en la seva qualitat de Conseller Delegat de GESTIO SANITARIA |
ASSISTENCIAL DE TORTOSA, SA, amb CIF A-43381193 i domicili social en el carrer
Mossén Valls nim. 1 de Tortosa, entitat que gestiona 'HOSPITAL DE LA SANTA
CREU DE TORTOSA, segons apoderament atorgat davant el notari de Tortosa
en escriptura publica de data de 05.02.2013 i nim. de
protocol 80 1 el Sr Manel-Joaquim Ferrer Montafiés, amb ntim. de DNI , en
la seva qualitat d"apoderat general de 'HOSPITAL COMARCAL D"AMPOSTA, SAM,
amb num. de CIF A-43282334 i domicili social al carrer Jacint Verdaguer, nims.11-13
d’Amposta, segons apoderament atorgat en escriptura publica davant el Notari
d’Amposte en data de 28.02.2013 i nim. de protocol 177 (en
endavant els "Hospitais).

ISPV i els Hospitals es denominen conjuntament, en endavant, les “Parts” o,
individualment, la “Part”.

Les parts en la seva respectiva representacio, es reconeixen en la seva capacitat legal
necessaria per a contractar i subscriure el present conveni, i a aquest efecte,

EXPOSEN

|.- Els Hospitals tenen com a objecte la promocié de la salut de les sis comarques
Y meridionals de Catalunya i, entre d” altres, el coordinar i impulsar la docéncia, recerca i
formacm en I'ambit sanitari.

Il.a %ue I'lISPV és una fundaci6 que té com a finalitat promoure, desenvolupar,
transferir, gestionar i difondre la recerca, el coneixement cientific i tecnologic, la
—docéncia i la formacié en 'ambit del Camp de Tarragona i les Terres de |I'Ebre.
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[ll.- Que I'lISPV, la Universitat Rovira Virgili, I'Institut Catala de la Salut, I"'Hospital
Universitari de Sant Joan de Reus, la Fundacio Privada Sagessa i el Grup Pere Mata
van subscriure el Conveni per a col-laboracio cientifica, propietat industrial i intel-lectual,
visibilitat mutua i adscripcié de I'activitat de recerca i docéncia, de data de 14 d’abril de
2010, on s'estableix el marc de col'laboracié en I'ambit de la recerca sanitaria i
biomédica entre les institucions promotores de I'lISPV (entre elles el Grup SAGESSA),
i es reconeix I'lISPV com a entitat encarregada de gestionar l'activitat de recerca
sanitaria i biomédica de diferents institucions sanitaries del Camp de Tarragona i Terres
de I’'Ebre, entre elles els Hospitals, actualment en vigor.

IV.- Que en el referit Conveni es preveu la possibilitat de subscripcié de convenis
especifics entre I'lISPV i les institucions signants, per tal de regular la gestié dels
resultats derivats dels projectes de recerca i transferéncia conjunts. Que a l'empari
d’aquest conveni marc, I'lISPV va signar en data de 14.04.2010 un conveni especific
amb |'Hospital Universitari Sant Joan de Reus per a la distribuci6 de canons
corresponents als projectes d’assaigs clinics realitzats durant I'any 2010 actualment en
vigor i, aixi mateix també amb data de 14.04.2010, I'lISPV va signar amb la Universitat
Rovira i Virgili, IInstitut Catala de la Salut, I'Hospital Universitari de Sant Joan de Reus,
la Fundacié Privada SAGESSA i el GRUP PERE MATA un conveni per a la col-laboracié
cientifica, propietat Industrial i Intel-lectual, Visibilitat Matua i Adscripcio de I"Activitat de
Recerca i Docéncia actualment en vigor.

V.- Que addicionalment, i amb I'objectiu d’aprofundir en la seva col-laboracié muatua és
voluntat dels Hospitals afavorir el treball assistencial i de recerca dels investigadors dels
Hospitals mitjangant la utilitzacié de I'estructura de I'lISPV per a les activitats de gestio
de la recerca, de transferéncia de coneixement i tecnologia d’emprenedoria.

VI.- Que les Parts es troben interessades en establir un marc de col:laboracié en la
gestio per part de I'lISPV de les activitats de proteccio i de transferéncia del coneixement
generat tant per activitats de recerca propies i innovacié tecnologica propies dels
Hospitals com aquelles que s’hagin adscrits a I'lISPV, aixi com la possibilitat de creacio
d'empreses spin-off que explotin aquest coneixement.

Que, per tot el que ha sigut exposat anteriorment, les Parts es comprometen a millorar
les col-laboracions i activitats conjuntes actuals, mitjangant I'execucié d’un Conveni de
Col-laboraci6 (en endavant, el “Conveni”), amb subjeccié als termes i condicions que
s’estableixen en les seglients:

CLAUSULES
1. OBJECTE

1.1 El present Conveni té per objecte la col-laboracié entre els Hospitals i 'lISPV en
I"'execucié de les activitats de suport i gesti6 de la recerca i la innovacié tecnologica
dels Hospitals.

1.2 En aquest sentit, la col-laboracié es destinara a les activitats de gestio, assistencials,
recerca i transferéncia que realitzin el personal dels Hospitals, ja sigui de forma
individual o amb personal d’altres entitats en el marc de projectes comuns de
recerca, aixi com d’activitats de recerca que hagin estat adscrites a I'llSPV.

1.3 A efectes del present Conveni, s’entendra com “Personal dels Hospitals” el personal
al servei dels hospitals referits a I'encapgalament, amb independéncia de la
naturalesa juridica de la seva relacié amb aquestes entitats.



2. AMBIT DE COL-LABORACIO

2.1 En virtut del present Conveni, I'llSPV podra donar suport, en coordinacio i seguint
les instruccions que pugui realitzar a aquest efecte la Geréncia dels Hospitals, a la
realitzacio de les segllents activitats:

a) L'lISPV col-laborara amb els Hospitals en la determinacio i execucio dels
procediments necessaris per a la gestio de la proteccié i la valoritzacio dels Resultats
desenvolupats pel Personal dels Hospitals, concretament:

La determinacié dels mecanismes més adients per a assegurar d'adequada
proteccié juridica dels Resultats que permetin I'impulsa, i la presentacio de les
sollicituds i el seguiment dels procediments davant els Registres de Propietat
Intel-lectual i les Oficines de Patents corresponents en cada cas, en nom i
representacio dels Hospitals, per a I'obtencié dels titols de proteccié necessaris.

La valoritzacio dels Resultats, tot incloent la promocio i gestié de programes i
estructures de finangament.

La promoci6, gestio i representacid d'iniciatives que permetin millorar la
valoritzacid i la translacid dels Resultats, incloent la gestid d'espais i
instal-lacions per al desenvolupament d’activitats per part de grups de recerca i
d’'empreses, i la promocid, gestié /o participacié en entitats, estructures i
instruments especifics que s'adeq(iin a aquests objectius.

b) L'lISPV recolzara als Hospitals en la gesti6 de les activitats d'explotacio dels
Resultats desenvolupats pel Personal dels Hospitals, de forma propia o en
col-laboraci6 amb d'altres entitats o institucions, aixi com en la seva politica de
suport a I'emprenedoria, concretament:

La gestio de la transferéncia de la recerca i el coneixement, i dels corresponents
drets de propietat intel-lectual i industrial, per a la seva explotaci6 al mercat, que
es regiran en tot cas, d'una banda, pels principis de promoci6 de l'accés de la
societat a nous coneixements i tecnologies, i de I'altra, per la defensa de l'interes
dels Hospitals en els processos de transferencia.

El seguiment de I'evolucio i del compliment dels contractes de transferéncia dels
Resultats.

L'impuls i foment d'iniciatives de projectes empresarials i de transferencia de
tecnologia de Resultats dels Hospitals.

5) L'lISPV recolzara als Hospitals en activitats de gestié i participacio en projectes amb
finangament public o privat, com:

Pk

L'estudi, preparacio, sollicitud i tramitacio d’ajuts i subvencions de qualsevol
ambit, incloent projectes europeus, per al desenvolupament de projectes de
recerca individuals o en consorci amb altres entitats.

La gestié economica i administrativa de I'execuci6 de projectes de recerca,
transferéncia i altres d’acord amb les finalitats d’ambdues parts, incloent la
relacié amb altres beneficiaris i les administracions o entitats gestores i, si escau,
I"assumpcié de la posicié de coordinador dels respectius consorcis en nom dels
Hospitals.



ii. L'execucio de tasques de recerca en col-laboracié amb els Hospitals assumint la
posicié de tercer vinculant respecte de projectes en els quals aquestes
assumeixin la posicio de beneficiaris.

2.2 Entot cas, i sempre que sigui necessari per a |'execucio d'una determinada activitat,
s haura d’obtenir de forma prévia el corresponent acord per part de |’0rgan o carrec
competent dels Hospitals, segons el cas, d’acord amb els estatuts o reglaments i
normatives internes vigents, per tal que li sigui aplicable i sense que, en cap cas,
aquesta activitat pugui incidir de forma desfavorable o perjudicar el bon
funcionament de |"activitat propia dels hospitals.

2.3 El personal dels Hospitals que adscrigui la seva activitat de recerca i de transferéncia
a I'lISPV manté la vinculacio propia amb la seva institucié hospitalaria d'origen. De
la mateixa manera, el personal de I'lISPV que adscrigui la seva activitat de recerca
i transferéncia als hospitals manté els drets i deures de la seva vinculacié laboral.
L’adscripcio de I'activitat de recerca i de transferéncia a I'llISPV no suposa cap tipus
de relaci6 laboral entre el personal dels Hospitals i I'lISPV.

Es obligacié del personal seguir les normes de funcionament intern de cadascuna
de les parts, especialment en tot alld referent al funcionament dels laboratoris, els
espais de docéncia, la seguretat, la salut laboral i el respecte al medi ambient.
Concretament, amb relacié a la seguretat i salut, les parts s’obliguen al compliment
de la normativa aplicable en matéria de riscos laborals. El personal haura d'ésser
informat i format per part de les parts on es realitzi I'activitat sobre els riscos i
mesures previstes per als seus llocs de treball.

Les parts es comprometen mutuament i reciprocament a mantenir-se puntualment
i permanentment informades sobre qualsevol circumstancia que afecti qualsevol
activitat adscrita. A aquests efectes, la comunicacio s'establira entre els signants del
present conveni.

2.4 L'1ISPV incloura dins la seva polissa d’asseguranca de responsabilitat civil la totalitat
de |"activitat desenvolupada en el marc del present conveni.

3. COMPENSACIO

Quan un projecte s’executi a les instal-lacions d'una de les institucions conveniades, es
compensaran les despeses indirectes d'aquesta institucié mitjancant la signatura d'un
conveni especific.

El calcul de 'import es fara d'acord amb un protocol intern establert de mutu acord en el
si de la Comissid de Seguiment que tindra en compte I'import en concepte de costos
indirectes i caldra, abans, I'aprovacio expressa de |I'import de compensacio per part de
la Comissi6 de Seguiment.

Aixi mateix, també seran objecte de compensacié aquelles despeses en que s’hagi

incorregut en la realitzacié de les activitats referides a la Clausula 2 anterior, en la
_ proporcié que correspongui a cada Part.

4.\ COMISSIO DE SEGUIMENT

1 Als efectes de coordinacié i seguiment de les activitats i projectes coberts pel
Conveni, les Parts acorden la creacié d’una comissio de seguiment (en endavant,



la “Comissi6 de Seguiment’) que estara composada de forma equitativa per
ambdues Parts.

4.2 |.a Comissio de Seguiment podra presentar propostes de col-laboracié en els camps
cientifics i tecnologics d'interés comu, per tal doferir col-laboracié en el
desenvolupament de projectes i per resoldre i aclarir qualsevol dubte o qiiestié que
pugui sorgir en la construccio, interpretacié i execucié del Conveni.

4.3 A la Comissio de Seguiment s’acordaran també les eventuals compensacions que
puguin correspondre per l'assumpcio per part de I'lISPV de les activitats de
col-laboraci6 previstes a la Clausula 2 anterior.

4.4 Cadascuna de les Parts designa a les seglients persones com a representants de
la Comissio de Seguiment:

»  Per part de | [ISPV: el Director de I'lISPV.
« Per part dels Hospitals: el apoderat general i representant de la Gerencia de
GINSA, AIE 6, en el seu cas, de cadascl dels hospitals.

4.5 En tot cas, les Parts podran substituir els seus representants a la Comissié de
Seguiment sempre que els designats anteriorment no estiguin disponibles.

4.6 La Comissié de Seguiment es reunira com a minim un cop a I'any i, en qualsevol
cas, sempre que es sol liciti per alguna de les parts.
5. DURADA DEL CONVENI

5.1 El present Conveni entrara en vigor el dia de la seva signatura per ambdues Parts i
romandra en vigor fins el 31 de desembre de 2015.

5.2 El termini inicial es prorrogara automaticament de forma anual sense perjudici del
dret de qualsevol de les Parts de resoldre’l mitjangant una notificacié escrita dirigida

a l'altra Part amb una antelacido minima de trenta dies a la data efectiva de
venciment.

5.3 En qualsevol cas, aquest Conveni es podra extingir anticipadament per:
*  Mutu acord de les parts.

+ Resolucié unilateral per qualsevol de les Parts, que s’instrumentara per escrit
amb un preavis de trenta dies.

« La impossibilitat sobrevinguda, legal o material, de desenvolupar les activitats
que en constitueixen I'objecte.

~+ L’incompliment manifest, per qualsevol de les parts, de les clausules del present
Conveni i denunciat de forma fefaent per escrit amb un preavis de trenta dies.



6. CONFIDENCIALITAT

6.1 Cadascuna de les Parts accepta que tota informacié directament o indirectament
relacionada amb el present Conveni, els projectes, activitats cientifiques o els Resultats
és de naturalesa secreta i confidencial.

6.2 Les parts es comprometen a guardar estricta confidencialitat sobre la informacio que
es derivi de les seves relacions, especialment en els termes del present conveni, i a
utilitzar aquesta exclusivament per als fins que es pacten en aquest.

Les parts s'abstindran de fer cap mena de tractament (reproducci6, s, conservacio,
etc.) de les dades personals subministrades directament, o mitjangant documents fisics
o suports magnétics, durant la realitzacio de les activitats o projectes comuns.

No les podran cedir a tercers, sense obtenir l'autoritzacio i complir els requisits
pertinents, les dades esmentades o els arxius que les contenen, i mantindran un estricte
compliment del que estableix la Llei organica 15/1999, de 13 de desembre, de proteccio
de dades de caracter personal.

Les dades i/o informacié obtingudes durant la realitzacié de les activitats o projectes
comuns, aixi com els seus resultats tindran caracter confidencial i la seva utilitzacio, total
o parcial, per a publicacié, divulgacio o difusio, requerira la conformitat expressa de la
comissi6 de seguiment.

6.3 L'obligacié de confidencialitat prevista a aquesta clausula no sera aplicable a la
informacio que ja sigui de domini public o la publicacié de la qual s’exigeixi de conformitat
amb la Llei o per mandat de les autoritats judicials o administratives.

6.4 Les disposicions d'aquesta clausula continuaran en ple vigor i seran vinculants per
a les Parts, aixi com per als seus empleats i col'laboradors, independentment de la
resolucio del Conveni.

7. NOTIFICACIONS

Totes les notificacions, aprovacions, consentiments, peticions, demandes o altres
comunicacions que hagin de ser donades a qualsevol de les Parts per escrit, podran ser
liurades personalment o enviant correu certificat o burofax amb justificant de recepcio,
a les direccions que consten en I'encapgalament del present Conveni.

8. LEGISLACIO APLICABLE I JURISDICCIO

Aquest conveni té naturalesa privada i es regira per les seves propies clausules i, en el

seu defecte, per la legislacié espanyola, restant expressament exclos, donat la seva

naturalesa gratuita, de la Llei 3/2011, de 14 de novembre, sobre contractacio en el sector
~ public d’acord amb alld previst a I"article 2.1 de la mateixa.

‘Les parts es comprometen a resoldre de manera amistosa, en el si de la comissi6 de
seguiment prevista en aquest conveni, les discrepancies que puguin sorgir sobre la
interpretacié, desenvolupament, resolucié i efectes que poguessin derivar-se de la seva

——aplicacio.



En qualsevol cas, les qlestions litigioses que |'execucié i compliment del present
conveni pugui suscitar entre les parts seran competéncia de 'ordre jurisdiccional ordinari
i les Parts, amb renlincia expressa als seus propis furs, es sotmeten a la jurisdiccié del
Tribunals de Reus.

| en prova de conformitat, les parts signen el present conveni, emés en dos exemplars
perd a un sol efecte, en el lloc i data indicats tot seguit.

Reus, 27 de gener de dos mil quinze.

Per la Fundacio Institut d’Investigacié Per I'Hospital Universitari Sant Joan de

Sanitaria Pere Virgili, Reus i I'Hospital Comarcal de Méra
d’Ebre,
Oriol Sola-Morales J%rdiACcﬂoﬂ‘ueﬂM/ae%aré )
Per I'Hospital de la Santa Creu de | per I'Hospital Comarcal d”’Amposta,
Tortosa, -
/

Pere Panisello i Chavarria Manel-Joaquim Ferrer Montafiés





