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CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE EL DEPARTAMENT D'INTERIOR, EL
DEPARTAMENT DE BENESTAR SOCIAL | FAMILIA, L’AJUNTAMENT DE BARCELONA
I LA FUNDACIO BANCARIA “LA CAIXA”, PER A LA REALITZACIO DE LA SEGONA
EDICIO DE L'ENQUESTA SOBRE VIOLENCIA MASCLISTA DE CATALUNYA, 2015, EN
L’AMBIT DE LA COOPERACIO EN MATERIA DE POLITIQUES DE PREVENCIO | DE
LLUITA CONTRA LA VIOLENCIA MASCLISTA

Barcelona, 30 de novembre de 2045

REUNITS

D'una bands, la senyora Neus Munté i Ferndndez, consellera del Departament de Benestar
Social i Familia, amb CIF i amb seu soclal a Barcelona, passelg del Taulat
266-270, en virtut de! Decret 202/2010, de 27 de desembre, pel qual es nomenen la
vicepresidenta del Govern, els consellers i conselleres dels departaments de la Generalilat
de Catalunya i el secretari del Govern (DOGC nim. 5785, de 29.12.2010). Atés que e}
Decret 111/2015, de 22 de juny, nomena la consellera de Benestar Social | Famllia
vicepresidenta del Govern de la Generalitat, cal indicar que la consellera aclua com a
vicepresidenta del Govern i com a consellera del Departament.

D'eltra banda, el senyor Jordi Jané | Guasch, conseller del Departament d'Interior, amb CIF

i amb seu social a Barcelona, carrer de la Diputacid, 355, en virlut del Decret
113/2015, de 22 de juny, pel qual es nomena el senyor Jordi Jané i Guasch conseller
d'Interior (DOGC nim. 6897A, de 22,06.2015),

D'altra banda, la senyora Laura Pérez Castafio, Regldora de Cicle de Vida, Feminismes |
LGTBI de I'Ajuntament de Barcelona, facultada per a la signatura del conveni, per acord de
la Comissié de Govern de data 16 de setembre de 2015 en Us de les facultats delegades pel
decret d'Alcaldia de 13 de juny de 2015.

| d’allra banda, el senyor Jaume Gir6 Ribas, director general de la Fundaci6é Bancéaria Calxa
d'Estalvis | Pensions de Barcelona, "la Caixa" (d'ara endavant, Fundacié Bancaria "la
Caixa”), amb seu social a Barcelona, avinguda Diagonal, 621-629 | poders de representeacid
en nom de I'Obra Social “la Caixa" {al | com consta en escriptura plblica autoritzada psl
notari de Barcelona , de data 7 de juliol de 2014, i nimero del
seu protocol.

| tots en preséncia del senyor . Secretari General de ['Excm.
Ajuntament d'aqussta Ciutat, nomenat per Decret d'Alcaldia de data 18 de juny de 2002, en
funcions d'assessorament segons disposa l'apartat &) de Il'arlicle 3 del Relal Decret
1174/1987, de 18 de setembre, regulador del Régim Juridic dels Funcionaris d'Administracid
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Local amb habilitacié nacional, | en I'exercici de les seves funcions de fedatari i
d'assessorament legal de la Corporacié, segons I'article 92 bis de la Llel 7/1985, de 2 d'abril,
reguladora de les Bases del Régim Local, que certifico.

Amb reconeixement mutu de la capacitat legal per formalitzar aquest document,

MANIFESTEN

1. Que el Departament d'Interior disposa del Pla de seguretat i atencid a les victimes de
violéncia masclista i doméstica, que constilueix una politica ptblica de seguretat centrada en
la lluita per a l'eradicacid de la violéncia masclista | doméstica i que afecta a les persones
que es troben en una siluacié especial de vulnerabilitat: les dones, la infancia i les persones
grans.

Les acluacions que preveu aquest Pla estan destinades a Ia prevencid de les dones | joves
vulnerables de patir violéncia masclista | a la proteccié de les victimes que ja 'han patit.
També porta & terme accions destinades a planificar els recursos que es destinen a aquest
ambit, a reforgar la coordinacié entre els diferents actors publics i privats amb competéncies
o responsabilitats en [a lluita contra la violéncia masclista. Per Gllim, una bona part de les
accions que realitza es refereixen a I'4mbit de la formacié | recerca des de la perspactiva de
la segurelat ptiblica, amb la finalitat d’aportar coneixement tant per visibilitzar aquest tipus de
violéncles, que moltes vegades passen desapercebudes per la societat per tractar-se de fels
que passen en ambils privats o doméstics, com per obtenir la informaclé necessaria per
adoptar les politiques preventives més adequades per eradicar 0 no minorar fa violéncia
masclista.

2. Que el Deparlament de Benestar Social i Famillia, mitjangant I'Institut Catala de les Dones,
creat per la Llei 11/1989, de 10 de juliol, de creaci6 de ['Institut Catala de la dona, 16 entre
les seves finalitats fomentar la col-laboracié amb els Departaments de la Generalitat per a la
prestacio de servels especlfics a favor de la dona, aixl com elaborar i promoure informes,
estudis i analisis de recerca sobre matéries relacionades amb la problematica actual de la
dona a Catalunya.

3. Que l'Ajuntament de Barcelona, d'acord amb I'article 38 del Capliol Il de la Carta
Municipal, ha de vetllar perqué a la ciutal no es produeixin conductes discriminatdries
negatives per rad de raga, religid, color, ascendéncia, edat, génere, sexe, discapacilat o lloc
de naixement. De la mateixa manera, a I'article 112 del Capitol XIl es determina que
I'Ajuntament ha de promoure totes les accions 1 tots els servels que facllitin la integracié i la
participacié de la dona en la societat i evitin la discriminacit per rad de sexe.

Disposa tamb#é del Pla Municipal per a la igualtat d'oportunitats real i efectiva entra dones |
homes (2012-2015) com a marc de referéncia pel que fa a les politiques de la ciutat en el
seu proposit de garantir els drets, la promocié i la igualtat d'oportunitats de les dones. El Pla
contempla en el seu Eix 7, I'abordatge integral contra la violdncia masclista com a linia de
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treball per eradicar la violéncia masclista a la clutat. Que el Programa d'Actuacié Municipal
(PAM 2012-2015) compta amb un objectiu estratégic 1.9.2: el dret a la igualtat d’oportunitats,
especlalment de les dones en situacié de vulnerabilitat, és a dir, a les dones victimes de
violéncla masclista, entre d'aitres.

4. Que la Fundacié Bancaria Caixa d'Estalvis i Penslons de Barcelona "la Caixa”, a través de
la seva Obra Social desenvolupa diversos programes que tenen, entre alires objectius, el
d'impulsar | potenciar projectes socials d'acord amb les diferents necessitats de la societat,
ja siguin projectes propis o en col-laboracié amb institucions del pafs. Concretament, I'Obra
Sacial "la Caixa" té en marxa actualment el programa “Violéncla: tolerancia zero”, un dels
objectius del qual és prevenir possibles conductes de maltractament i Intervenir en aspectes
psicosocials de les persones que paden ser o que han estat victimes de violéncia de génere.

5. Que la violéncia masclista és una greu vulneracid dels drets humans, que afecta a una
part important de la poblacié, genera riscos de victimitzacid especlifics sobre les dones |
resulta de la maxima rellevancia pel conjunt del pals. |, per tant, ha d’esdevenir un objectiu
prioritari de les politiques pabliques en un estat de dret.

6. Que I'sxperiéncia naclonal i internacional assenyala I'existéncia de riscos de victimilzacié
especifics sobre les dones i assenyala també I'existéncia d'altres formes de victimitzacio,
més enlla de la violéncia en I'ambit de la parella o familiar, com la violéncia masclista que es
produeix a 'ambit laboral, als espais puiblics, la violéncia sexual, la vicléncia econdmica com
les agressions sexuals | altres modalitats d'abiis contra les dones que afecten més al sexe
femenl sigui quina sigui la seva edat o condicié que a la resta de la poblacié.

7. Que les dades disponibles a Calalunya sobre la violéncia masclista no sbn sempre
suficients, atés que es fracta d'un ambit en el que els nivells de dendincia sén molt baixos,
per la qual cosa, cal complemeniar les dades que procedeixen de l'estadlstica policial amb
les dades procedents d’enquestes de victimitzacid, a fi i efecte de disposar d’'una Informacié
que s'acosli a la realitat del que succesix a Catalunya en I'ambit de la victimitzacié per fets
derivals de la violéncia masclista.

8. Que I'any 2010 es va realitzar la primera edicié de I'Enquesta de violéncia masclista de
Catalunya, perd ara es fa necessari disposar d'una série estadistica sobre la victimitzacié
produida per la violéncia masclista basada en enquestes especifiques a mosires
representatives de les dones residents a Catalunya, que permetin analitzar i congixer més
efectivament el fenomen, la seva tendéncia i evolucid, i d'aquesta manera, adoptar les
politiques publiques i impulsar aquelles Iniciatives publiques i privades destinades a la lluita
per a l'eradicaclé d’aquest tipus de violéncia contra les dones, a la vegada que serveixin per
avaluar l'eficacia i l'eficiéncia i la qualitat de les intervencions publiques contra la violéncia
masclista.

9. Que totes les parts estan interessades a subscriure un convenl de col-laboracié per {al de
reforgar la cooperacié en matéria de politiques de prevencié i de lluita contra la violéncia
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masclista, i, en concret, per tal d'impulsar la reedicié de I'Enquesta de violéncia masclista de
Catalunya, operacié estadistica a la qual volen col-laborar econdmicament perqué es porti a
terme.

10. Que atés l'objecte del conveni i la naturalesa de les parts, aquest resta exclds de I'ambit
de la contractacié administrativa, d'acord amb I'article 4.1.c) de la Llei 30/2007, de 30
d'octubre, de contractes del sector piblic, essent Ia figura del conveni proposada adequada
per assolir els interessos comuns de les parts.

11. En virtut del que s’ha exposat | amb la finalitat de concretar aquesta col-laboracio, ies
parts acorden subscriure el present conveni, que es regira per les segiients

CLAUSULES

Primera.- Objecte

Aquest Conveni de col-laboracid 16 per objecte la realilzacid de la segona edicidé de
I'Enquesta de violéncia masclista de Catalunya, 2015, que constifueix una enquesta
representativa per conéixer la viclimitzaclé per violéncia masclista sobre les dones de
Catalunya en els ambits de I'espal public, les relacions properes (parelles, ex parslles i alires
persones amb qui es conviu a la llar) i en I'ambit laboral, aixl com els efectes de la violéncia
sobre els fills i filles de dones que la pateixen i, per Gltim, les percepcions dels homes I les
dones al voltant d’'aquesta greu problematica.

L'operacié esladlistica esmentada esta destinada a obtenir una informacié estadistica fiable |
util per a la presa de declislons i Impuls de programes especifics, que permeti millorar
l'eficacia i I'eficiéncia de les actuacions des de les poliliques plibliques entorn la violéncia
masclista, i recolzar les actuacions preventives i d'intervencié amb les victimes que porten a
terme les instituclons publiques | privades.

Segona.- Descripcié de I'actuacié estadistica

Aquesta operaci6 estadistica tindré les caracteristiques segiients:
1. La mostra estara formada per un maxim de 9.449 dones i 1.378 homes.

En el cas de la mostra de dones, es fixaran quotes per edat, i la distribuclé territorlal sera
proporcional a la poblaci6 resident de dones de 16 anys i més, excepte al municlpi de
Barcelona.
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En el cas de [a mostra d’homes, la distribucié territorial sera aleatoria i es fixaran unes
quotes minimes per edat.

L'Annex 1 detaila la distribuci6 territorial de la mostra.

2, En el cas del municipi de Barcelona, la mostra es fixara en 4.000 dones {1.451 dones de
la part proporcional, més un increment especlfic de 2.449 dones) | 600 homes (222
homes de la distribuci¢ territorial, més un increment especific de 378 homes).

Aquest tractament especific t& un interés considerant I'objecte del present Conveni de
col-laboracid. Aixl, les dades del municipi de Barcelona hauran de poder ser explotades
unilateralment | amb significaci6 i consisténcia estadistica propia a banda de les de
Catalunya. Les dades seran lliurades, com a maxim, en data 31 de desembre de 2015 a
la Direccid del Programa de Dona de I'Ajuntament de Barcelona. També li seran lliurades
a aquesta Direccid de 'Ajuntament de Barcelona les dades referents a Catalunya per
possibilitar el treball comparatiu amb les dades del municipi de Barcelona.

3. Elqliestionari estudia mesurar la prevalenga de la violéncia masclista a Calalunya en els
ambits segiients: agressions masclistes als espais publics, discriminacié per raé de sexe
i assetjament sexual a la feina, agressions masclistes en les relacions de parella i ex
parella i les agressions masclistes d'espscial gravetat. Tamb& es mesuraran les
percepcions i els valors dels homes i ies dones en I'ambit de la violéncia masclista.

El gliestionari també incorporaré preguntes sobre la percepcié subjectiva del problema,
en aquest cas adregades tant a homes com a dones, | sobre l'abast explicatiu de
determinades causes.

Per tltim, el qliestionari preveu la introduccié d'algunes preguntes no contemplades a
I'anterior edicié de I'enquesla, deslinades a comparar algunes de les variables amb els
indicadors de I'Enquesta Europea de Violéncla contra les Dones, l'assetjament
mitiangant Jes noves tecnolegies i els efectes de la violéncla respecte dels fills i filles de
les dones que la pateixen.

L'Annex 2 (Qiiestionari EVMC 2015) incorpora la proposia d'estructura del gliestionari.

4, La base de dades estara construida en el format fitxer de dades SPSS versié 17.0 o
superior | sera lliurada a les parts, degudament depurada, mitjangant el lliurament dels
fitxaers que contindran les varlables corresponents a tots els blocs del qlestionari
relatives a totes les entrevistes realitzades. Els fitxers es lliuraran amb les dades
préviament anonimitzades, a fi de garantir la confidencialitat d’acord amb e! que establsix
la legislacié vigent.

5. Les parts es reserven la possibilitat d'explotar les dades d'acord amb les seves
necessilats | especificitats. En aquest sentit, els informes de resultats i les analisis de les
dades obtingudes no sén objecte del present conveni i, en conseqliéncia, cadascuna
encarregara la seva realitzacid a les persones invesfigadores o als organismes que
cregui oportuns. Tanmalelx, les parts es comprometen a intercanviar la informacié
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estadistica i les publicacions que se'n derivin, aixi com a garantir que es facilitard amb
antelacié a l'altra part tota aquella informacié en relacié amb 'EVMC 2015 que es
presenti publicament per primera vegada. Les dades sén propletat de totes les parts i en
el cas de les enquestes relatives a l'increment de la mostra de Barcelona sén propletat
de I’Ajuntament de Barcelona. Les parts es reserven el dret d'explotar-les.

De la mateixa manera, les parls es comprometen a elaborar un glossart que identifiqui i
defineixi els principals indicadors de violéncia masclista amb I'objecte d’'homogeneitzar la
informaci6 que produeixen les diferents institucions.

Tercera.- Direcci6 técnica dels treballs

El Departament d'Interior, per mitja de la Direccié General d'Administracié de Seguretat
exercira la direcci6 técnica dels treballs d’enquesia, d'acord amb les funcions en matéria de
realitzaci6 d'enquestes de seguretat que té atribuides, en virtut de! que disposa l'arlicle 57.e)
del Decret 320/2011, de 19 d'abril, de reestrucluracié del Departament d'Interior.

La resta de parts del convenli, participaran en totes les reunions t&cniques que es considerin
necessaries.

Quarta.- Obligacions economiques

Als efectes del present Conveni de col-laboracid, el cost de I'EVMC 2015 inclou
exclusivament la realitzaclé del treball de camp és a dir, realitzar les entrevistes i
I'enregistrament dels resuitats oblinguts en suport magnétic, el control i fa consolidacid de
les bases mitjangant depuracié del fitxers de dades, la transformacié de les variables i
I'elaboracié d'indicadors.

Aquestes lasques s'adjudicaran a empreses ifo entitals externes a les parts signants,
mitjangant els corresponents procediments de contractacié que impulsara e! Departament
d'Interior, com a drgan responsable de la direcci6 técnica dels treballs de I'enquesta.

Les parts es comprometen a realitzar les aportacions que es detallen a continuacié amb la
finalitat de realitzar 'operaci6 estadistica esmentada:

1. El Departament d'Interior aportara, a banda de les despeses estructurals de direccié
técnica del projects, la quantitat maxima de 30.000 euros, amb carrec a la partida
pressupostaria del pressupost del 2015 | assumira amb els
seus mitjans els costos derivats de I'execucié técnica dels treballs.
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2. El Departament de Benestar Social i Famllia aportara la quantitat de 35.000 euros,
amb carrec a la partida pressupostaria del pressupost
del 2015.

3. L’Ajuntament de Barcelona aportara la quantitat de 55.121 euros (18.000 euros per
la part proporcional del cost general de l'enquesta, { 37.121 euros per lincrement
espscific) amb carrec a la partida del pressupost 2015 del
Programa de Dona.

4. La Fundacid Bancaria "la Caixa" aporiara 35.000 euros.

Les aporilacions es realitzaran en el termini maxim d’'un mes a partir de la data de signatura
dsl conveni, mitjangant ingrés o transferéncia al compte de la tresoreria de la Generalitat de
Catalunya niimero , per tal de poder iniciar I'expedient de
confractacié dels treballs.

Els costos corresponents a f'explotacié de les dades i als informes o analisis que se'n derivin
no son objecte d'aquest Conveni de col-laboraci6.

Cinquena.- Impuls administratiu

El Departament d'Interior s'encarregara d'impulsar els processos administratius
corresponents a la realitzacié d'aquesta activitat conjunta. En concret, aixd comporta:
garantir 'acompliment dels requeriments técnics i estadistics estableris per la normativa
vigent en maléria d'estadistica a Catalunya, realitzar el treball de camp mitjangant la
convocatdria de concurs public, custodiar la base de dades resultant i lliurar a IInstitut
Catala de les Dones ia base de dades en el format i amb els continguts detallats en aquest
Conveni de col-laboracié i a la Direccié del Programa de Dona de I'Ajuntament de Barcelona
la part corresponent a la ciutat de Barcelona.

El Departament d'Interior també queda responsabilitzat de convocar a les parts per a
realitzar trobades monografiques de seguiment dels treballs.

Sisena.- Secret estadistic i proteccié de dades

Les paris es comprometen a mantenir el secret estadistic a fi de garantir la protecci6 de les
dades individualitzades d'ordre privat que s’hagin tractat amb motiu de Ia realitzacié de
'operaci6 estadistica, d'acord amb el que s'estableix a la Llei 23/1998, de 30 de desembre,
d'esladistica de Catalunya (DOGC niim. 2801, de 8 de gener de 1999).
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Tols els treballs d'sxplotacié de dades que es realitzin es faran amb les dades préviament
anonimitzades de manera que no es pugul identificar les persones que han participat en
Yenquesta, d'acord amb el que preveu la Llei 15/1999, de 13 de desembre, de proteccié de
dades de caracter personal.

Setena.- Analisl dels resultats | conclusions de I'estudi

El Departament d'Interior es responsabillitzarad del seguiment del treball de camp, de la
depuracio de les bases de dades i de la primera explotaci6 estadistica de les mateixes.

L'estudi sera objecte de dos tipus d'analisi diferenciat:

1. Explotacié de caracter conjunt: el Departament d'Interior s'encarregara de coordinar
la redaccié d’'un informe de sintesi. Les persones técniques de I'Institut Catala de les
Dones | del Departament d'Interior validaran conjuntament els resultats sintétics i
basics de I'estudi.

2. Explotacions de caracter espscific: I'Institut Catald de les Dones i el Departament
d'Interior podran portar a terme la seva propia explotacié complementaria de les
dades en funci6 de les seves necessitats especifiques.

Respacte l'explotacié de les dades de Barcelona, I'Ajuntament de Barcelona podra portar a
terme la seva propia explotacié complementdria de les dades, en funcié de les seves
necessitats especifiques.

Vuitena. Compliment del conveni

La justificacié de! conveni es fara mitjangant el lliurament de la base de dades a les paris, en
els termes expressats a la cladusula la segona, en el termini m&xim de tres mesos una
vegada finalitzat el treball de camp.

Novana.- Publicitat dels resultats

Alés el cardcler conjunt d'aquesta activitat estadistica, les parls es comprometen a
harmonitzar en temps i forma la difusié dels resultats obtinguts en l'estudi, que es fara durant
I'any 2016,

El Departament d'Interior i I'lnstitut Catalé de les Dones podran difondre en els termes que
considerin oportuns les seves explotacions especifiques de les dades, amb les Gniques
limitacions que deriven del manteniment del secret estadistic i de la fiabilitat de les dades
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resultants. En tots els casos, sempre es fard constar com a font I'expressié segiient:
Enquesta de violéncia masclista a Catalunya, edicié 2015.

En les publicacions dels resultats de I'estudi es fara constar sl nom de l'autoria dels informes
I la col-laboraci6 de les paris en la seva realitzacié.

Desena.- Seguiment i avaluacié de I'activitat conjunta

Per al seguiment d’aquest conveni especffic es constitueix una Comissié inlegrada per dos
membres de cadascuna de les entitats signants.

Seran membres de la Comissi6:

Per part del Departament d'Interior:

- La cap def Gabinet de Seguretat
- Un/a técnic/a del Gabinet de Seguretat

Per part det Departament de Benestar Social i Familia:

- La directora executiva de I'Institut Catala de les Dones
- La responsable de programes d'intervenci¢ integral contra la violéncia masclista

Per part de I'Ajuntament de Barcelona:
- La Regidora de Cicle de Vida, Feminismes i LGTBI de I'Ajuntament de Barcelona o

persona en qui delegui, o Director/a del Programa de Dona o persona en qui delegui.
- El/La director/a d’Estratégia i Innovacié o persona en qui delegui.

Per part de la Fundaci6é Bancaria “la Caixa";
- Dos representants de I'Area Social de la Fundacié Bancaria "la Caixa"

La Comissié Técnica s'sncarregara del seguiment de les previsions del present Conveni de
col-laboracié i elaborard un informe valoratiu de V'operacié conjunta i de les millores a
introduir en operacions similars en edicions posteriors amb especial atencié a I'estudi de la
distribuci6 territorial | de la localitzacid de la victimitzacié, una vegada finalitzats els treballs
de l'enquesta.

Tots les persones membres de la Comissié Técnica tindran veu i vot. Tols els | les membres
de la Comissié Técnica tindran una persona substituta. A les reunions de la Comissié podran
assistir-hi altres persones, quan alixl ho acordin les parts, en cas d'estimar-se convenient per
al desenvolupament d'aquestes, amb veu perd sense vol.

La Comissi6 Técnica queda habilitada per introduir les millores que consideri oportunes en el
disseny de la mostra i dels qiiestionaris en el marc que estableix el present Conveni de
col-laboracioé.
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Onzena.- Vigéncia i extincié del conveni

Aquest Conveni de col-laboraci6 entrara en vigor en e moment de la seva signatura i
finalitzara el 31 de desembre de 2015.

El present conveni s'extingira per les causes que s'indiquen a continuacié:

a) El mutu acord entre les parts, que s'instrumentara per escrit.
b) Laimpossibilitat sobrevinguda, legal o material, de fer efectiu el que s'ha acordat.
¢) L'incompliment manifest de les seves clausules per qualsevol de les parts.
En cas de no realitzar-se I'Enquesta de Violdncla Masclista de Catalunya 2015, les

aportacions econdmiques seran retornades a cadascuna de les parts.

Dotzena. Resolucioé de conflictes

Si sorgeixen dubtes quant a la interpretacié del contingut d'aquest conveni, es resoldran en
el si de la Comissié técnica de seguiment del conveni.

En cas que es plantegin giiestions litigioses arran de la seva execucio | no es puguin
resoldre per acord de les parts, Ja que aquest conven! té naturalesa administrativa, se
sotmetran al coneixement de la Sala Contenciosa Administrativa dal Tribunal Superior de
Justicia de Catalunya, d'acord amb el que disposa ['article 10.1.9) de la Llei 29/1998, de 13
de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.

|, perqué consti als efectes oporiuns, en prova de conformitat, les parts signen &l present
document, per quadruplicat en el lloc | la data expressats en I'encapgalament.

Pel Departament de Benestar Social i Familia Pel Departament d'Interior

Neus Munté | Ferndndez Jordi Jané | Guasch
Vicepresidenta del Govern de la Conseller
Generalitat | Consellera

Per I'Ajuntament de Barcelona Per la Fundacié Bancaria “la Caixa"
Lautra Pérez Castaiio Jaume Giré Ribas
Regidora de Cicle de Vida, Dlrector general

Feminlsmes | LGTBI
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