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REF05v1/Conveni

Vist i plau del Servei d'Ocupacié de Catalunya
Identificador 2015121616 - 940147 data 23/09/2015
Nou Conveni: ¥

Prorroga nim:

CONVENI DE COL-LABORACIO PER A LA FORMACIO PRACTICA EN CENTRES DE TREBALL

Regulat per [Ordre EMO314/2014, de 20 'octubre, per 1a qual s'aproven fes bascs per a | i6 d per 2 la realitzacié d'occions o f adregades
P apersanes que promou el Servei d'Ocupacid de Coralunya, uobvtl.lcoﬂvnc:\lonupenlmy 2014 (FOAP 2014).

REUNITS

PEL CENTRE DE FORMACIG(representant legal):

Raé social: CENTRO DE ESTUDIOS ADAMS BARCELONA , S.A NIF del Centre: A08741530

EVLn Se/Sra: JESUS PEREZ RUIZ DE VALBUENA DN

PER L'ENTITAT COL'LABORADORA/EMPRESA:

Rad sacial: GENERALITAT DE CATALUNYA (DEPARTAMENT D' EMPRESA | OC1!PACIO - DG DE NIF empresa: S0811001G
TURISME - OFICINA DE TURISME DE CATALUNYA A GIRONA)

EVLa Sr/Sra: JOSEP ANTON MUNDO BALCELLS Cirrec que ocupa: DIRECTOR DE SERVEISDNUNIE:

Domicili: RAMBLA DE LA LLIBERTAT | Municipi/Localitat: GIRONA Codi Postal: 17002

Territori: CATALUNYA, GIRONA, EL GIRONES Tekfon:

EXPOSEN:

Les panis es ixen tenir les dici Ari pcrsubscnun.- ¢l pregent conveni de col-laboracié per ala mhmno del mddul de formacié practica
cn centres de treball, de conformitat amb ¢l que estableix la vigent Que ia realitzacié de Jes prictiques no porta relacié laboral

m implica prestaci6 de serveis per pan

de l'alumne/a. Que actuant en l'exercici delg stug Qrrees jiusienla i6 que tenen,

reciprocament 13 capacitat per signar aguest conveni, s‘obligucn a comphr cls acords daquest document
En consequiéncia amb I'exposat, ambducs parts

ACORDEN:
Formalitzar aquest conveni segons les cRusules que bi ha al dors i les eristiques que s'especifiquen a
DADES DE L'ALUMNE/A 1 DE L'ACCIO FORMATIVA:
Cognoms/Nom: DNUNIE:
Certificnt de | ! o5 espu for OMOCIO TURISEICA LOCAL 1 INFORMACIO  Durada total: 1360 H
AL VISITANT (HOTI0108)
Codi acci6 formativa: 14/FOAP/248/0112055/082
PERIODE DEL CONVENT: des de 05/1022015 fins a 28/10/2015
Vacances en aquest periode: des de 1171072015 fins a 1 2/10/2016
Dilluns Dimans Dimecres Djous Divendres Dissabte Diumenge*
Saul 09.002a 15:00 09:00a 15:00 09:002 15:00 09 00a 1%00 09:00a 1500 09:.00a 1500 00 00 a 00-00
Farda 00.00 a 00:00 00:00 2 00:00 00:00 a 0000 00 002 0000 00:00 2 00:00 00:00 a 00:00 00:00 s 00:00

Cal custoddior un exemplar del convemn amb les signatures onginuls juntament amb el Pl d'genvitas
Caul entregar una copia del conveni a V'atumne/a.

LOPD: De conforntitat amb la Llei organicu 1571999, de 13 de desembre, de pmcmn de dudes de crdcter persanul, les dides que apareixen en aquest docuinent constarar en
el fitaer automatitzat Hluc de dades de plumnatd, La l‘mhm d'aquest fisaer és gestionar el tructamen de dades de Polunmnat inscnt « que vol fer cursos ol Server d'Ocupacid de

Catafunya. L drgan

&la i6 general de Polfliques Actives d'Ocupacié del Server d'Ocupacid de Catalunyu; C/LIul, 297 307. 08019 Barcelota

Adregy electrdnica subdireccio pao.soc@gencat cat, davant el qual podew exercir cls drets d'ocedi. recuficacid, cancel lucid 1 oposiad.

No és vlid cap conveni amb csinenes.

€l di orvels
B [

BID Banc lategrat de Dader

“ﬁWumm. sighen nquest conven

Represeniant legal del centre Lhustie
C.E. ADAMS BARCELONA, S.A. :

CIF; A-0874153g

Seggll i signatura Slgn:nﬂq‘\\;
Unié Europen
i | bt saeioien ﬁs;—...: =
e

F[%c.original signat per:

Copia auténtica i compulsa Generalitat
de Catalunya 20/02/2017

Document electronic garantit amb signatura electronica. Podeu verificar [a integritat
d'aquest document a I'adrega web csv.gencat.cat

Original electronic / Copia auténtica
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A D AOr

00LA56BHU30IGVERG63BTLS9SIWYBAYQL
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PRIMERA. Objecte.

REF05v1/Conveni

Vist i plau del Servei d'Ocupacié de Catalunya
Identificador 2015121616 - 940147 data 23/09/2015
Nou Conveni:

Promoga niim:

CLAUSULES

Aquest conveni 1€ per ob,ecte anicular la formacié prictica en centres de ircball de V'aluinne/a panicipant en Faccid formativa de Formacié Professional per o 1'Ocupaci6 .
SEGONA. Naturnieso jurfdica de Jes practiques.

Lt formacié prictica en emmpresa 1€ carscter de priictica professional no laborak § cn cap cas implica relacié laborl entre I'alumnat i Fempresa

TERCERA. Compromisos que adquircixen les parts.

Per part de 'entitat de formacié:

1 Designar un tutor o tutora entre persanal docent que ha tnipanit els mdduls formatius del certificat de professionalitat, que cuumnmtm amb el tutor o lutora designat per
I'einpresa, estableizs » deterrum el pla d'activitats o de.mnvolupu per Valumnnela, supervisi ¢l i resolgui les que s puguin produir, vetlli
pel complinient de les normes de seguretni 1 salut laboral § emeti Vacta d'ovaluaci6, un cop finalitzat cf perfode de formacié prkm:a en el centre de teball.

s

Garaniis que ¢ tutor o Ia tutom que han designat plmlﬁqm i executi un calendari de seguiment de les prictiques a cfectes de verificar que oquestes s'esiun reafitzant

comectament Aqu:u xquamcm Inc|ouri com a minim, tres contactes un a linicy, un a pasur del 50% dexecucié i un i Gltim s I finalitzaci6 del perfode de prdctiques, Es

deixard

dels contactes I'expedient de I'scci6 formativa. Com a mimm un dels contactes serd presencial.

3 Caountractar una pdlissa d'-ssepxm»ga Que comracti ¢l centre de fonnacid per a tota 'aceid fonmativa també ha de cobrir Jes prictiques. Concretament, 'asseguranca ha de
cobnr un copital de 23 432,25 curos on cas de mort, 1 un capital de 46 863,52 curos en cas dinvalidesa, tots dos derivats del risc d'sccident durant el desplagament, per
qualsevol mitpd, i durant Ia realitzacié de prictiquey en empreses.

4 Generar ln documertacié necessirin per al seguiment 1 I'avaluacié de les pricuques en empresa d'acord amb cls models i i Tes aplicacions i i q
determuii ¢} SOC

5 Liurar una cdpia ded convem signat a Fulumne/s juntament amb una cdmia del prograna de que seguird la persona panici on ha constar el sistein de lutonies
que seri d'aplicacié

Per part de I'empresa:

6. Designar un wutor o tuiora entre ¢l seu personal que mumlmman amb ¢l tutor o o designm per 'entitat de fonnacid, estableixi i determini el pla d'sctivitals o

desenvolupar vcfhluﬂmda,mpervm el

Igut les es puguin produir, vetlli pel compliment de les norines de seguretal | salut

laboral i emeti V'acta d ava/uaaid. un cop finalitzat ) pzrlode de fonnacié prkur.\ en el centre de treball

7 Lhurar unp cdpra daquest conver signat al legal dels/de les umb ioritat a I inici de les priciiques.
8 Lliurar a 'alumnat que finaluzi les prictiques amb la qun!ll'wclﬂé d'apte/a. un cenificat signat pel responsable de lempresa i pel tutor/ o de Fempresa i del centee de
fonnacid.

Per port de I'nlumnat:

9 Comphir els ioraris 1 les normes fixades per empresa sighant.
10. Comphmentar les dudes de seguimens de leg prictiques uixf com les enquestes que es realitzin una vegeda finalitzades les matcixes. 5
Tates les pans es copromelien a no fer Gs de les dades de cardcter personal o confidevcial que es denvin de Ja signatury d'squest convei, ni de la infortacid u qué lingui ueeés

durant el periode de prictiques
QUARTA. Finangament.

El inddul econdinc ve detenminat per | anticle 2.5 de la Resolucié EMOVIGT7/2013, de 24 de juliol, per 1a qual s'establesaen els mdduls econdmics aplicables u les accions fonmatives
professionals per s Focupacid, en inaténu de formaad d'oferta, que promou el Servei d'Ocupacid de Catalunya, L'import aiorgat en concepte de subvenci6 per a Jo realitzucié
d'aquestes prictiques és el que consta s lu resolucid d'atorgaineut signada pel directoria del Servei d'Ocupacié de Catalunyn.

Els articles d'aquest aportat tercer no sapliquen en ¢l cas de prémogucs de convenis, és a dir Fumpliacié no implica un mcrement de In subvenci atorgada m en el cas de pracuques
de perfeccionament fora de ls duradi de V'accié formativa.

CINQUENA. Programaci6, horari § durnda de les prictiques.

La programnaci6 de les pricugues ha d'mcloure els object us les activatals de referdngia 1 els criteris per ovaluar-les i qualificar-les. d'ocord amb alld previst en ) resal
decret que regula cf cenificat de profesionalitit corresponent o el progranm fornatiu en ¢l cas d'especial’tuts no conduents a I oblcnob d'un cenificat de professionalitat

La durada diiria de Yuecid fonnativa icloses les pricuques ha de ser com o mdaim de 8 hores didries, en jomada de matf /0 tanda de dilluns a divendres, levat d'excepaiont
degudament justificades, prévia sol licnud per escni de Fenuat de formaci6 i de V'empresa en qué es realitzin les prictiques

E1 mddul de formacié pricticu en centres de treball sha dinictar en un termum 1o superior a quatre Incsos naturals des de la finalitzaci6 de IGltim mddul formatiu

En qualsevol cas, seinpre shan de dur g tenne dins el termni que estableix I'Ordre EMO/31472013.de 20 d'octubre de bases regutodores i convocaldria FOAP 2014

SISENA. Scguf i coatrol de les

Per tal de garuniir Vexecucié comecta de les prictiques. ¢l scu cont:ngut | desenvolupament pot ser en qualsevol moment abjecte de valoracid i supervisié per pan del Server
d'Ocupacié de Catalunyn a ravés del personal que tingws axsigial per aquesta Lasca,

SETENA. Vigtncia | prdrrogues

Aquest conveni 1é efectes durant el periode de durada de Jes practiques. indicat a janvers

L'aumne/a pot so! licitar a) cenire de forniacié I'apliacié de lo dumda de ta fonnacid prictica inés enlla de les hores en el mddul del centificat de professionaliat El centre, d'acord
amb l'empresa i amb la confornitst de I'fumne/u, pot fonnalitzar una prorroga al conveni de prictiques en qué se n'ompli la durada, fins a un 30% de les hores previstes en el mddul
de prictiques. Si s'inclou un compromis de contmctacié de Valumsie per part de empresa. Iampliacid pot amibar a) S0% Aquesta ampliocié (¢ la consideracid de praciiquey de
perfeccionaineit L'mnpliaci6 del nombre dliores de prictiques en cap cas ninplicard un increinent de la subvenci6 storgada

VUITENA. Régim juridic.

Aquest Conveni es regeix per les seves clhusules i per la segent normativa

Les pans accepten les estipulacidds 1, e prova de conformitat, signen aguest convens.

t leg: I'empresa Representant legal del centre L'alumne
Pu d 6 us ﬂ”ﬂw‘é C. E. ADAMS BARCELONA, SA.
.| ooec 1 do 0. 072014 CIF- A-08741530

aafmrdesomb

BID Banc lutegrat de Dades

Signatdeg”

= =
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REFO035v1/Conveni
de Catalunya Vist i plau del Servei d'Ocupacié de Catalunya
i o ‘ Identificador 2015121616 - 940147 data 23/09/2015
Nou Conveni: @

Prorroga nim:

ervei d'0cupacio

Ordre TAS/718/2008, de 7 de snarg, modificada per I'Ordre ESS/1726/2012 de 2 d'ngost. que desenvolupa el Reial decret 395/2007. de 23 de marg, pek qual es regula el subsisiema
de formocid professional per n J'ocupacid.

Rein! Decrer 1675/2010. de 10 de descinbre, pel qual es modifica el Reial Decret 3472008, de 18 de gener. pel que es regulen els cenificats de professonalitat § el Reia) Decret que
cstableia cl certificat de professionalitnt que inclou el mddul de formaci6 prictica en centres de treball objecte d'aquest conveni

Olﬂm ESS/189772013, de 10 d'octubre per la qual es descnvolupa el Reial Decret 34/2008, de 18 de gener, pel que es regulen cls certificats de profersionulital « cls reials decreis pels

centificats de dictats en lo seva aplicaci6.

Du:l:x 18272010, de 23 de navembre, d'e id de Ia fc 6 il per a l'ocupacid de Catatunys
El Reial decret pel gual ' ix of cenuficat de ionalitat que inclou el mbdu! de formacié rnkucuen«vurudc treball obecte d:q-ugu :mvnu
L2 nonmativa vigent dictada pel Depanament d'Empresu § Ocupacid i el Servei d'Ocupacié de (‘Auhmynp:r 1a qual s les ié de I'aecié de formacid
objecte d'aquest conveni 0, en ¢l cas que Iaccid fornative se'n derivi d'un Acord Marc, el plec de que reguli les i Iecniques J' del servef
Les Instruccions i guies que dicti ¢l Servei d'Ocupacié de Catalunya que afecti leu::u:lb. kgu-mcm i nv:.lu:dé de I'neeid formativu objecte d'aquest conveni
LOrdm EMOHJJH’OI-I de 20 d'octubre, per fa qual s'aproven les bases per a la per a la realitzaci6 W'accions de fi 6 d'ofe

8 que promou ¢ Servei d'Ocupacié de Catwlunya, i s'obre la convocadeia per a l'any 2014 (FOAP 2014).

NOVENA. Extincié
Aquest conveni seatingind en cls supdsits segtients:

a. Per acord mmutu de kes pans.

b. Per finalitziscié de les actuacions previstes.

c. Quan qualsevol de les pans incomplcixi les obligacions cstubleries en aquest conveni, amb ocreditacid prévia de la pan denunciant.

d. Per impossibilitat d'ucotiseguic Vobjecic o la finalital prevista.

e Per l'expiracié del temps de vigéneia,

f En cas de formalitzur un coutracte de treball entre Valumne en prictiques i Pemnpresa, aquest alunne causard baixa del inddul de forinacid priciica.

DESENA.

L'drgan competent per resoldre els recursos en via sdministrative que indiqui ln resoldnl les qlestions litigioses sorgides de la interpretacié o execucid d'aquest canvent

i. contra les seves resolucions, es podrl interposar recurs contenciés administratiu,

GENERALITAT DE CATALUNYA

Les pans acgsuw aabr.u‘nm. Sighen aquest conven
Wﬁe‘n Representant legal del centre Lghsmme
C. E. ADAMS BARCELONA, S.A.

CIE: A-08741530 |

Seggil 1 signatura Segell i signatura Sigastdn
El di de els
B Ao Fefrity o i
LTS8 v o o s
BID Banc (megeat de Dades.
Doc.original signat per: Document electronic garantit amb signatura electronica. Podeu verificar la integritat
Copia auténtica i compulsa Generalitat d'aquest document a |'adrega web csv.gencat.cat

de Catalunya 20/02/2017 Data creacio copia:

Original electronic / Copia auténtica i 20/02/2017
Data caducitat copia:

CODI SEGUR DE VERIFICACIO 20/02/2020
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GENERALITAT DE CATALUNYA

REFO6 1/PLa d*Actvatats

*nty * Vist i plau del Servei d'Ocupacié de Catalunya

y 2 G Identiticador 2005121616 - 940147 dina 23/09/2015
° Nou Conveni:  Prorroga nime

PLANIFICACIO PLA D'ACTIVITATS PER A LA FORMACIO PRACTICA EN CENTRES DE
TREBALL. LES PARTS SOTASIGNANTS ACORDEN

La formalitzaeas del segient pla d'activitts d'acord amb ka nonnativa actuabment vigent, i amb les condsoms que s cspeeitiguen

RE DE FORMACIO:
ESUS PERFZ RUIZ DE Cotn a Dicectorfa del Centre: CENTRO DE TSTLDIOS ADAMS BARCTTONY 8 A

VALBUENA
Tutor/a del Centre: !
Dades de contact

PER L'ENTITAT COL-LABORADORA/EMPRESA

EVLa SefSeaz JOSFP ANTON MUNDO En cancepte de: . DIRECTOR DE SERVFIS De Fentitan: GENFRALIT AT DE CVTARE Ny A
BALCELLS (DEPARTAMENT D' EMPRISVTOCE PACIO
DG DE TURISME - OLICIN \ DE TURISME DP
CATALUNY A A GIRONA)

Tutor/a de I'EmpreswEntitat:
PER L'ALUMNE/A:
Cognom</Nom: DNE:
Familia Professional: [nformacio, promocid i desenvolupament turistic
Certificat de protessionalitat/altres especialitats formatives: Promocid turistica local 1 informacid al visitant
(HOTI0108)
Durada Practiques: 120 hores

Ambit professional i de treball

Pla d'activitats

Capacitats
Hores previstes
4] Cl. Cyllaborar en l'obigncid d'informacia d'interts turistic sobge I'entarn fucal. avaluam. 15h

seleccionant i adaptant la informacio obtinguda a les necessitats dels clients en funcid del segment
aqué pertanyin.

& C2. Aphear procediments de gestia d'informacii. documentacio 1 progranies d'activatats de mancera 15h
que serverxin per assolir objectius predeterminats., |
2 C3 Aplicar wemiques per al iractament de les solliciuds diinformacio turistica. queixes i 10h

reclamaerons que habitualment es produeixen en centres o seeveis dinformacio turistica i la seva
resolucio més adequada.

v C4 Col-taborar en Favaluacto de la potencialitat tunistiica en un ambit local determinat gie permet 10h
detectar oportunitats de creitcia i désenvolupament de productes turisties locals.
v C5. Col luborar en a posada en practica d'estrat¢gies de creacia, nullora i desenvolapanient de 5h

productes i serveis turistics en entorns locals, tenmg en compte la potencialitat tunstica de la

demanda actual. potencial i b proteccia ambiental

2 CO Posgr en privaca estrategaes de comercialitzacio de productes. serseis 1 destinauions winstigques 15h
locals concordes amb les caracteristiques dels recursos i servess turistes.de | entorn,
4 CT Col laborar en la gestio | control pressupostards de I unitat, identlcant costos., observant ¢ls Sh

pressuposts ccondmics @ la definieid de plans dacuacd que resulun adegquats per i la conaecucté
dets vbjectius.
v Ch Observar Taplicacui de teeniques dant
dinformagio turistica, 5
+ €Y, Cot faborar en la realitzacio de controls de quglitat de deternmmats servets 1 productes gl 1Oh
dintarmacio ristica 1 assistir en Favaluacis dels resuliats obtinguts.,

o 1 direeas de personal utlivegaey oo gtis Sh

Py il guee i Lonsi, gesrqmeslid s atats el sigoen fes pats messades
b el cenue } 2 Peri Fupresveant ol faborading
ADAMS BARCELONA, S.A “‘"
CiF: A-08741530
El/La wton/a de prichicues UL plade s EmprEF ik col Liboraduz
SRt § e *:
(0 Banc Istepeat de Dades
TDoc.original signat per: Document electronic garantit amb signatura electronica. Podeu verificar a integritat
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REFOG6vI/Pla d’ Activitats

Vist i plau del Servei d'Ocupacié de Catalunya

Identificador 2015121616 - 930147 data 23/09/2015
Nou Conveniz  Prorroga nam:

2 C10. Comunicar-s¢ oralment amb un o diversos interlocutors en angles estandard, expressant 10n
1 interpretant amb fluidesa, missaiges mitjanament complexos en diferents situacions. formals 1
wiformals, propies dels seeveis toristics.

+ CIL Particapar en els processos de treball de Fempresa, seguint les normes 1instruccions estublertes 20h
o cenre de trrball.

Instal-lacions i equipaments

L0S INSFALAEACIONS | 1
AHEEANS PROGUCTILS ENPL
ESTABLISE NI TURISTIC
TERMVENALS WLEFONKS

BASES DE P ADES L DOCUMENTACIO

JUIES SERAN FLS NECESS RRIS PER DUR A TERME FL PROGRAMA DE PRACTIQULS SUTILITZAR AN ELS MATLINOS
S PE FREBALL AEIRS 4 1 CMPRESA LLS INST ALY AFTONS SEEAN LIS FROPH S PUNA OHOCINA O
REALUSTRIS FEOS DONA OHCINA O FSTABLINENT TPATSFR \PLICACHONS BREGRMA NI S |

. (K¢ TELS MITJIANS DDVRNE IMPRESOS | DOCUME NZACIO ADMPNISTRATIV A
JBREEE £22 CLESSTRVEIS DE UEMIRES

Criteris per Favaluacié (Han de ser observables | mesurables)

KLS INSTRUMENTS D AVALUACIO PREVISTOS SER AN - CAPACIIAT DINTERPREETAR LES SIFUACIONS PRACTIOUE S 1 ELS PROCEOIMENTS

APLICA TES CONCEPTES | PRINCIPIS NECTSSARES G LES REALITZACIONS PRACTIQUER LRI ITZA FLS INSTRUMENTS { VI HANS
PRODUCTIUS PER DE SLNVOL UPAR L CAASSIGNADA - MOSTRA L'ACTIFUD NECESSARIA PER AFRONTAY AMB GARANTIA DEFICACH
LA REALITZACIO PROELSSIONAL R, IDA. - CONIPLEIN ELS P 711:S DEL CODI LI DE BONES PRACTIOUES QLE AFTLIEN A
LACTIVITAT PROFESSIONAL DES AAMB LA FINALIEA DES TABLIR UNN VALORACIU MLSURABLE Dl.!.fsﬂ“sLRv ACIONS
SAPLICARA PER A € ADASCUNA UENT 53C A\l A DE VALORACIO. DE LNT DL THGS DAPRENENTATOE PRALTIC CONSIDERAT
DESTRESES 1 DOMINI DFLS PROCEMMENTS DI [E BALL 1) ACTITUDS PROF ONALS €3 APLICACIO AL LLOC DETRERALE 1 ORIFNT \¥ 8)
ARLSULTATS .

eguiment i avaluacio de T i de seguil i avaluacio realitzat conjuntament pels tutocs del
Seg ( ) del'al [y 1 le seg L litzat { t pels tutocs del
centre i de l'empresa)

[t
Gl

S MITIANS APLICATS AMB LA FINALITAT D EMIDENCIAR AVALUAR TQUALIFICAR ELS APRESENTATGES PRACTICS PREVISTOS SON
GUENTS A ORSCEVACIO DE LALUMNE A [N ELLLOC DE FREBALL, REALITZ ADA HCL TUTOR DLMIPRI SA O IEL RUSPONS ABLE
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