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Vist i plau del Servei d'Ocupacié de Catalunya
Identificador 2015108460 - 946825 data 02/07/2015
Nou Conveni:

Prorroga nim:

CONVENI DE COL-LABORACIO PER A LA FORMACIO PRACTICA EN CENTRES DE TREBALL

Regulat per ['Ordre £ MOZH42014, de 20 doctubre. per s qual vapaven les bases per 3l cuncessw de subvencions per 3l realitzacid J sccinns de bawescio duforta sdmeqades

EXPOSEN:

ACORDEN:

Copnoms/Nom:

a persomes trchal que promon el Servei d Ocupacio e Catalunya. { Vobre [3 com ocatinsa pefa Vany 2014 (FOAP 2014
REUNITS

PEL CENTRE DE FORMACIO(representant legal):

Rad social: CENT(’}O DE ESTUDIOS ADAMS BARCFLONA L S.A. NIF del Centre: A08741530
EVLs Sr/Srn: JESUS PEREZ RUIZ DT VALBUENA DNI:

PER L’ENTITAT COL-LABORADORA/EMPRESA:
Rad social: GENERALITAT DE CATALUNYA (DEPART AMENT D'EMPRESA | OCUPACIO - OFICINA DE  NIF empresa: SU811001G
TEIRISME DE CATALUNYA A BARCELONA PALAU ROBERT)

FU/La Se/Sruz JOSEP ANTON MUNDO BALCTLLS Cirrrec que ocupa: DIRCCTOR DE STRVEISDNUNIE:

DEL DPT. DEMPRESA 1 OCUPACIO
Domicili: PASSEIG DE GRACIA 107 Municipi/Localitat: BARCELONA Codi Postul: 04008
Territori: CATALUNYA. BARCELONA, EL BARCELONES Teldfon:

Lex parts eg reconeixen tenir les condiciuns necessanes per subsenure e present conveni de col-laboracié per a fa reatitzasii del mddui de formaci6 praciica
cn centres de teehail, de conformitat amb el que estableix la normativa reguladora ¥
ni implica prestaciv de servers per part de alumne/a, Que actuant én Feavreici dels seus clrmecs respectius 1 en fa represemacié quee teeen. reconeien
reciprocament la capacitat per signar ayquest convent s obliguen 2 complir els scords d'nquest document.

Ln conseqidneia amb 'eaposat, ambdues pans

ent. Que [a realitzacic de lgs practiyaes no compurta relaci Taboral

Fanualitzar aquest gonveni segons les clausules que b ha al dors i les c:;mﬁcﬁ‘liqucs que s especifiquen a continuacio:
DADES DE L'ALUMMEZA [ DE L'ACCIO FORMATIVA:

DNUNIE: -

Certificat de p U
AL VISITANT (HOTIDWS)

itats formatives:PROMOCIO TURISTIC A LOCAL 1 INFORMACIO  Durndu totak: (21 H

Codi accio formutisn: 14TQAPRIROTI2055/044

PERIODE DEL CONVENI: des de 04/07/2013 tins a JW07/2015

Cul enmcpar una cop a el convent a Lalumnea

Vacances en aguest perode: des de Q1082015 fins 2 31082015

Diltuns Dimarts Dimecres Dijous Divendres Dissabte Diunenge®
Mati 14004 15:00 140021500 4004150 14:00 2 15:00 14.00a 1500 00002 0000 00 a 00 00
Tarda 15 00 2 20000 1530022000 154910 a 20:00 15.00 a 20:00 15:00 2 20:00 00:00a 00:00 0:00 a )0.000

“al custindiar un exemplar del conseni amb les wgnatures snindls untament amb el Pla dacavitats

LOPD: De conformitus amb L Liei orgiined 155999 de 33 de desembre de pmtmm..c dades de cardater pessonal o dades gue sparciten en aquest dncunient comtaran on
2l fiteer automativzat #Base de d.nles de Falumna® L ‘nghitat d'agquest fitxer ex gestionar el ractament de dades de 1 dJumnat nserit s que (ol fer cunos of Senvet dOwpacn de

No & vilid eap convens amb exmenes.

Representant tegal de l'.’nprcs;l

1 giracDrflo-Savuis™

BID Bane tmcgent de |
0

Catalunya. Ldrgan admi ponsable & fa 3
Adrega electranica subdinecuio,pig «x@gencat cal davant 2l goa) podeu exerur el stivgs dlaveds reutificacnd, cancel laewi ¢ opusmu

peneral de Poitgques \etves © Ovupacio del Server d Ocupauio de Cata umva, CLIul, 297 W7, 08019-Burcelona.

Les parts aceepten ley estipulacions i en prva de confurmiat, vignen aquest Lonvens

Representant legal del centre [ & .1;4

Aapatema
£

D Unid Europea
.| Fene veciettuiones

» 2'
i
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de Catalunya

CLAUSULES

PRIMERA. Objecte.

Aquest conveni 1€ per ohjecte anivular i formacio prictica en contres de trebadl de 1 ulumne/a paricipant en acowd formativa de Formacis Professional per a | Ocupacud

SEGONA. Naturalesn juridica de les practiques.

La formaxio practica en empresa té cardeter de prictica professional no lshorat 1 en cap cas implica relacio laboral entre Falumna i Fempresa

TERCERA. Comprumisos que adquireixen les parts.

Per part de U'entitat de formacié:

1 Besignar un toier o wivra entre personal docent que ha imparut cls moduls formatias det cerficat d: prufessionabiat que cunueiamen amb cf tutor o Wwtor designeg per

Fempresa, estableixs 1 determuni e pla dactistats a desenvolupar per Lalumne/a, supervisa el resalgw les incide que s puguin produlr, vedb

pel complirent de les nurmes de sepurctat @ salot lahoral 1 emeii Iscts davaluaciv, un cop finaluzal el perfode de formacic practica en el centee de irehall

Garantir que of tutor o 13 Wwiora que han designat pamfiqus i cxecuti un calendan de seguiment de les prictiques a efectes de venficar que dquestes s esn realitzant

cufrectament Aquest seguiment inclouri. com a mimm, tres contactes un 3 . un a parur del SO% d'execuci 1 un 1 ultim a la Gralizacs del perivde de prichiques Ex

deixurd const3neig documenta) de cadincun dels contactes Fexpedient de Paceio formanva Com a minim un dels contactes sera preseacial

i Contractar una plilissa d'asvegurnga que contrach el centre de formadii per 3 tow Facend furmanva ambe ha de cohor les prictiques. Concretament Lasweguranga hs de
cubrir un capital de 23.432 25 euros en cas de mort, | an capital de 36 864,52 euns en cas d'invalidesa, tors dos densats del nse d seeident durant el desplasament, per
quahesol mitfd i gurant la realitzacic de prictiques en empreses

24

4 Generar ks documgntacn necessaria per al seguiment | Havaluacio e les pricuigues e cmpress d'acond amb els models normalitzats 1 les aplieacions mformitiques gue
determini el SOC

S Lhturar una copia del convenr wignat a 1 ulumnda;\mlamem amb una cdpia del programa de practiques que segurrd la perona participant. on ha constar ef sitema de ey
que serd dapheacis

Per part de 'empresa:

o Desigrar un toier b tutora enire cl seu personal qie cunjuniament amb el tutor o tiors designat per l'entitat de furmacsi, establyixi ¢ determini el pla d sctisian a

d:wnvnlup:r per talumac/u, supervisi cl eomphsent, resolgui les incidacies que cventualment s puguin produir. veldli pel cumpliment de les aormes de seguretar § ilug
laboral § emet Fieta d avaluacis, un cop finafitzat ef perfide de formaeio prictiva en cf contre de trehall

3. Llivrar una copia Faguest convent vignat al rep legal delside fes I amh antenoritat a I inics de les fdetiques

L Ltivrar o Falumnag que finalitzs les prictiques amh Ia qualificacis d'apte/a, un conificat signat pel responsable de Vempresa i pel tuter ¢ de | empresa dafel centre de
formacis

Per purt de I'alumnat:

9, Complir cls horans i les normes fizades per Fempresa signant

10, Complimentar lex dades de segmiment de les practigues aitf com les enquestes que o realitzin una segada finalitzades les mateives

Tustes les pans e comprometen a no fer Gy de les dades degurfster personal o coafidencial que es denvin de la vignatura d'aquest conveni. ni de ka informasts 3 qud ungur accéy
durant ¢ perfode de practigues

QUARTA. Finangument.

£1 mixdul cconfunic ve determinat per Fanticle 2 S de la Resolucwd EMO/IGTZ2013 de 24 de jubol, per |3 qual s'esiableinen cls minduls evondimics splicables 4 les actions formatives
professionals per a Jocupacio, en maténia de furmaad d'oferta, gue promuu el Server dOcupacyis de Catalunys Limport atorgat en concepie de subvencio per a fa realrzaviske
daquesies prictigues & cl que consta a la restlucus d atorgament sigrads pel director/s del Server d'Ocupacia de Catalunya.

Ll anticles daquest apanat tercer no vapliquen cn el cas de privroguces de coavenss, és 3 dir Fampliacio 00 imphca un increment de ks subvenciis atorgacs & en el casde prictiues
de perfecciunament for de la durada de Facdid formativa

CINQUENA. Programacio, horari | durado de les practiques.

L3 programuii de les prictigues ha dincloure cly objectios d'aprenentatge. les acuvitats de refertacta 1 els critens per avaluar fex i gualificar-les, d'scord amb allo previst en el renal
deret que reguls ef cnifica de professionalitat commesponent o ¢l programa fommatiu cn el cas despectalinats no epnduenis 3 bsbeencit dun certificat de professonalitn

L durods didna de Vaccid formativa inclones lex praciiques ha de ser com a maxim de B hores didnes. en jormada de matl 4 tarda de diffures a divendre, llevat dexcepeinny
degudament justificades, prévia sol licitud per eserit de Tentitat de formacio § de fempresa en qué e reafitzin les prictiques

El midul de formiscid practica en cantres de trehall vha d imciar en un termind no superior 3 quatre mesn naturals des de a finalizacio de 1altim madul (ormatiu.

En qualsenad cas, sempre vhan de dur a tenne dins ¢l terming que estableix FOrdre EMOA314/2013.de 20 doctubre de buses reguladores i convocatdria FOAP 2014,

SISENA. & i control de les 3 ¥

Per tal de garantir Fexecuein comeeta de tey prntiques. ¢l seu contngut i desenvolupament pot ser en quabesd mument abgecte de valoracio ) supervisid per pan del Servel
dOcupacio de Catalunya 3 través del pervonal gue UNEUT aSMEOA PET aQUEN Lavs

SETENA. Vigéncia { prorrogues

Aquest comveni W efectes durant ¢f periode de durida de fes practiques. indicat a anvers

Latumnc/a pot sol-licitar af centre de formaci Famphacio de L durada de fa formacio practica més enlla de lex horea en @l modul del cerificat de profesaonatitat. El centre, d'scond
amb Fempresa i amb fa cunformitat de Falumne/a. pot formalitzar uns promoga af conveai de practiques en qué sewamplii 1a durad, fins 3 un 30% de fes bores previsies en cf mudul
de prictiques. Si v inclou un compromis de contractacto de | umne per part de Fempresa, Famphocto pot ambar of $0% Aquesta ampliacic 1€ L consderacins de practiques de
perfeccionament. Lampliaci del apmbre J hores e prictques en cap cas implicard e increment de L subvencts asrpada

VUTTENA. Régim juridic.

Aquest Camseni e regeix per les seven clusules o per 1 seglient normativa:

TR

wa de cogformstal. signen squest conveni
asolicid

Representant legal del centne Lﬂp& A

C. E. APAMS-BARCELONA, 54

on
12014

de Catalunya 20/02/2017

s
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Prorroga nim:

Servei d'Ocupacio
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Ontre TAS/71872008. de 7 de marg, modificada per I'Ondre ESS/1 72602012 de 2 dagost. que desenvolupa cl Reiat docret 39572007 de 23 de marq, pel qual es regul of subsistema
de formacis professional per a Focupactd

Reial Decret 167572011 de 10 de desembee, pel qual ey rodifica of Reral Decret 34720008, de 18 de gener, el quc o~ regulen cls certtficats de prafewionalitat i ef Rejal Decret que
extableix ¢l centiticat de professionaliat gue melou of mindal de formacid praciica en ceatres de trehall objecte dagquest conveni

Onlre ESS/IRVT72013, de 10 ductubre per ks qual es desenvolupa ef Reral Devret 3472008, de 18 de gener. pel guc es regulen cls certifivats de pofessionaliiat i els eeials decrets pels
quc vestableiten certificats de pmfmmn.:lum dhetats en la seva aplicacn).

Decret 1822010, de 23 de navembre, 6 de Ia formacaw profiewional per a Focupacas de Catalunya

Bl Reial decret pel quad s estableix ¢l centificat de professionalitat que inclou ¢l mindul de formacsd prctica en centres de treball ohjecte daguest mm:m

La aormativa sigent dictada pel Depantament d'Empresa i Om.quun 1 ¢l Server d'Ocupacith de Canalunyz per la qual ixen les condicions J' W de | agcin de formacio
ohjecte daquest conven v, en ¢l cas que Facei formativa se'n deavt dua Aeord Mare, ¢l plee de preserip que reguli les condicions demques i def servei.

Lo Instruccions | guics gue dicti ¢ Server d Ovupacns de Catalunya que afect Fexecucio \tgulmerl s avaluacid de Vaceid formativa ohjecte daquest convent
LOndre EMOMI 42014 de 20 doctubre, per 3 qual Yapronen les hases per o fa concesid de subvencions pee a fa ral ‘accwoms de formace i doferma adregodes
itariament 3 treball fades que promuy el Serves & Ocupacic de Catalunya. i sobre la comvosatiria per a Fany 20144FOAP 2014)

NOVENA. Extincio
AGUESLEONYERi \ extingir €0 els supinits seglienis

Per acord mute de fes parts

Per finalitzacio de ke actuacions previstes.
Quan gualhevol de les pants incomplei les obligacions establertes en aguest convem, .Amb acreditactd prévea de la pen denunciart
Per impowsibilitat daconseymin Vohyeete o ls finalitat prevista

Per | expiravios del temps de vigdncia,

Ln cas de formatizzar un cuntracie de tehall entie Volumne én pricugues i 1 empresa, aguest alumae causard haixa del mocul

DESENA.

Ldrgan competent per resoldre el recursos €0 via administrativa que indiqui la consncutona, resoldrd fes giesons ltigivnes sorgides de 2 in erpretadia o exeeucii d'squest cons et
i contra ley seves resslucions, ex pourl interposar recurs cuntencios sdmaaistrativ,

~nenTyE

{ormatio pratica

Les party sceepien fes estipulacions « en dbva de conformitar, signen aguest conveni

Representant legal del cerfine Lguergpe

E.&, ADAME BARGELORA, SA.

degent 1 Mgnatur / Senaary

¢ r.dkigrvch
O, [ ke semnst.

P38 e
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GENERALITAT DE CATALUNYA

o g REFO0Gv I/Pla d'Activitats
Si 40
m dgrg:;alu:;apacm , Vist i plau del Servei d'Ocupacié de Catalunya
v Identificador 2015108460 - 946825 data 02/07/2015
Nou Conveni: Prorroga nim: -

PLANIFICACIO PLA D'ACTIVITATS PER A LA FORMACIO PRACTICA EN CENTRES DE
TREBALL. LES PARTS SOTASIGNANTS ACORDEN

La formalitzacis def scgovnt pUJaﬂi\;i(au d'acord amb la normativa actualment vigent, i amb les condicions que s'especifiquen.

PEL CENTRE DE FORMACIO:

EVLa Se/Sra: JESUS PEREZ RUIZ DE Com a Director/a del Centre: CENTRO DE ESTUDIOS ADAMS BARCELONA , S.A.
VALBUENA

Tutor/a del Centre:

Dades de contacte:

PER L’ENTITAT COIl:LABORADORA/EMPRESA

EVLa Sr/Sra: JOSEP ANTON MUNDO En concepte de: DIRECTOR DE SERVEIS DEL  De I'entitat: GENERALITAT DECATALUNY A
BALCELLS DPT. D'EMPRESA 1 OCUPACIO  ~ (DEPARTAMENT DEMPRESA 1 OCUPACIO

- OFICINA DE TURISME DE CATALUNYA A
BARCELONA PALAU ROBERT)
Tutor/a de 'Empresw/Entitat:

PER L'ALUMNF/A:
Cognoms/Nom: DNL

Familia Professional: Informacié. promoci6 i desenvolupament turistic

Certificat de professionalitat/altres ialitats formatives: Promocio twristica local i informaci6 al visitant
(HOTIO108}

Durada Practiques: 120 hores

P

Ambit professional i de treball

Pla d'activitats
Capacitats

ores presistes

4 Cl, Coltaborar cn l'obtencié dinformacié d'interés turistic sobre I'entom local, avaluant, 15h
scleccionan i adapgast fa informacio obtinguda a les aecéssitats dels clients e funcio del seement
a qué pertanyin

¢ C2. Aplicar procediments de gestié d'informacid, documentacié i programes d'activitats de manera 10h
que serveixin per assolir objectius predeterminats.

+ C3. Aplicar &cniques per al tractament de les sol-licituds d'informacié turistica, queixes 1 10h

reclamacions que habitualment es producixen en centres o serveis d'informacié turistica i la seva
resolucié més adequada.

4 C4. Col-luborar en Favaluacié de la potencialitat turistica en un ambit local determinat que permeti 15h
detcctar oportunitats de ercacio i desenvolupament de productes turistics locals.
4 C5. Col'luborar cn la pusada cn practica d'estratégics de creucid, millora i desenvolupament de Sh

productes i scrveis turistics en entorns locals, tenint cn compte la potencialitat turistica de 1'area, la
demanda actual, potencial i la proteecié ambicntal.

+ C6. Posar en prictica estratégies de comercialitzacio de producics, serveis i destinacions turistiques 10h
locals concordes amb les caracteristiques dels recursos i serveis turistics de lgentom.

J C7. Col'luborar cn la gestié i control pressupostaris de la unitat, identificant costos. observaat cls 10h
pressuposts ccondmics i Ja definicié de plans d'actuacié que resultin adequats per a la consceucio
dels objectius,

4 C8. Observar l'aplicacid de téeniques d'integracid i direccio de personal utilitzades en unitats 10h
d'informacio turistica.
+ C9. Collaborar ¢n la realitzacié de controls de qualitat de determinats serveis i productes d'umitats 10h

d'informacié turistica 1 assistir en Favaluacid dels resultats obtinguts.

Per tal que aiti consti s estén aquest pla d'activitats 1 ¢l sigoen les parts interessades

L conre G E. ADAMS BAHCELONA. SA. © 2. Per | Empresa/enntat col faboradura

EV/La tutor/a de pr;wnqu& EVLa wtor/a de FEmpresa/Enutat col laborador

B Bane Iicgrat de Dates
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2 C10. Comunicar-sc oralment amb un o diversos integlocutors cn anglés estandard, expressant 15h
i interpretant amb fluidesa, missatges mitjanament complexas en diferents situacions, formals i
informals, propics dels scrveis turistics.

v CI1. Panticipar en els processos de treball de Yempresa, seguint Jes normes i instruccions establertes 15h
al centre de treball,

Instal-lacions i equipaments

LES INSTALMLACIONS E EQUIPS SERAN £LS NECESSARIS PER DUR A TERME EL PROGRAMA DE PRACTIQUES, SUTILITZARAN ELS MATEINOS
MITJIANS PRODUCTIUS EMPLENTS PELS TREB ALLADORS DE LTMPRESA. LES INSTAL#LACIONS SERAN LES PROPIES D'LINA OFICINA O
ESTABLIMENT TURISTIC - MOBILIARY t ESTRIS PROPIS D'UNA OFICINA O ESTABIIMENT TURISTIC. - APLICACIONS INFORMA TIQUES |
TERMINALS TELEFONICS  UTILS | MATERIAL D'OFICINA, INCLOUNT LLS MITIANS DARXIU. - IMPRESOS | DOCUMENTACIO ADMINISTRATIV A
- BASES DE DADES | DOCUMENTACIO SOBRE PRODUCTES/SERVEIS DE LEMPRESA

Criteris per 'avaluacio (Han de ser observables i mesurables)

ELS INSTRUMENTS D' AVALUACIO PRLVISTOS SERAN: - CAPACITAT DINTERPRETAR LES SITUACIONS PRACTIQUES | ELS PROCEDIMENTS

~ APLICA ELS CONCEPTES | PRINCIPIS SECESSARIS DE LES REALITZACIONS PRACTIQUES  UTHLITZA ELS INSTRUMENTS { MITIANS
PRODUCTIUS PER DESENVOLUPAR LA TASCA ASSIGNADA - MOSTRA L'ACTITUD NECESSARIA PER ATRONTAR AMB GARANTIA DEFICACHY
LA REALITZACHO PROFESSIONAL REQUERIDA  COMPLELX ELS PRECEPTES DEL CODI ETIC DL BONES PRACTIQULS QUE AFECTEN A
CACTIVITAT PROFESSION AL DESENVOLUPADA, AMB LA FINALITAT DY ABLIR UNA YALORACIO MESURABLE DE LES OBSERVACIONS,
SAPLICARA PER A CADASCUNA LA SEGUENT ESCALA DE VALORACIO. DEPENENT DEL TIPUS D'APRENLNTATGE PRACTIC CONSIDERAT A
DESTRESES | DOMIN DELS PROCEDIMENTS DE TREBALL. B ACTITUDS PROFESSIONALS C) APIICACIO AU LLOC DE TREBALL ! ORIENTACIO
A RESULTATS.

Segui t i avaluacio de 1'al {Procedi de segui i luncié realitzat conj pels tutors del
centre i de V'empresa)

ELS MITJANS APLIC VTS AMB LA FINALITAT DEVIDENCIAR AVALUAKR § QUALIFIC AR ELS APRENENTATGES PRACTICS PRIVISTOS SON

ELS SEGUENTS ) OBSERYACIO DE LALUMNEA EN EL LLOC DI TREBALL. REALITZADA PEL TUTOR DEMPRESA O PLL RESPONSABLE

3 FUNCIONAL DE L AREA LN EL QUAL ES REALITZEN L.ES PRACTIQUES 8) PROVES PROFESSIONALS ESPECIFIQUES. PLANTEIADCS EN
COOPERACIO PEL TUTOR D'EMPRESA | L1 TUTOR DEL CENTRE DE FORMACIO C) ENTREVISTA PROFESSIONAL, REALITZADA PEL TUTOR DFL
CENTRE ACIG ELS ALUMNES QUE REALITZIN PRACTIQUES ESTARAN SUPERVISATS PEL TUTUR DEL CENTRE DE FORMACIO | DEL
CENFRE DE TREBALL A LINICI DE LES PRACTIQUES. DURANT | AL TINALETZAR LES

Per tal que mixi consti. sestén aguest pla d'sctivitas ) el signen tes pans interessiades.

L. Pet cemre 2 Per I Tmpresafenital cot laboradora
Onfs-ADAMS BARCHEONA, SA.
(’Kfa [, i priciiyues: ElfLa wior’s de FEmpresy/Entuat col luborador
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e d'Ocupacio REF02v1/Protocol de Condicions del Centre de Treball
de Catalunya

Ohbjectiu d'aquest protocol:

*  Observar in situ i recollir les dades del cemire de treball.

*  Assegurar ¢l compliment de la normativa vigent referent a les matéries de seguretat i salut en cls llocs de treball.

*  Gurantir una bona col-luboracié entre centre de treball, el centre de formacio i alumne/a, complint amb la finalitat de les prictiques
1 cstades a les empreses.

Aquests objectius son requisits previs a Finforme d'idoneitat del centre de treball per a les prictiques i estades a les

1. DADES DEL CENTRE DE TREBALL

NIF/CIF: SO811001G NOM DE LENTITAT- GENERALITAT DE CATALUNYA
CENTRE DE TREBALL: DEPARTAMENT D'EMPRESA [ OCUPACIO (OFICINA DE TURISME DE CATALUNYA A BARCELONA PALAY ROBERTH
ADREGQA: PASSEIG DE GRACIA 107

CODI POSTAL. 08008 MUNICIPULOCALITAT BARCELONA

PAIS: ESPANYA TERRITORI CATALUNYA. BARCELONA, EL BARCELONES
PERSONA QUE SIGNA EL PROTOCOL. JOSEP ANTON MUNDO BALCELLS

DNI DEL/DE LA SIGNATARVARIA CARREC SIGNATARVARIA. DIRECTOR DE SERVEIS

« En cas de no ser Pentitat principal que duu a teme les practiques.
2. GARANTIMENT DELS CONEIXEMENTS SUFICIENTS SOBRE LA FORMACIO PRACTICA EN CENTRES DE TREBALL

En aquest apartat I'empresa o centre de treball assegura tenir la informacid necessria per poder acollir un/a alumnefa 1 dur a terme les
pricliques i cstades en Centres de Treball, en kes millors condicions i complint amb la normativa vigent de les practiques i estades a les
empreses d'acord amb I'Ordre TAS 718/2008 de 7 de marg. pel que es desenvolupa el Reial Decret 395/2007, de 23 de marg, modificada
per FOrdre ESS/1726/2012. de 2 d'agost, ¢l Reial Decret 34/2008 de 18 de gener(1), pel que es regulen cls cenificus de professionalitat,
modificat pel RD 167572010 de 10 de desembre, Ordre ESS/1897/2013, de 10 d'octubre per la qual es desenvolupa el Reial Decret 3472008,
de 18 de gener, pel que es regulen els cenificats de professionalitat i cls eeials decrets pels que s'establcixen centificats de professionalitat
dictats en la seva aplicacio, ¢l Decret 1822010, de 23 de bre, d' i6 de la formucio professional per a Pocupacié de Catalunya,
la normativa que regula Faccio formativa de Certificat de Professionalitat objecte de les prictiques i les [nsiruccions de la Direceio de
Programes del Server d Ocupacio de Catalunya respecte al desenvolupament de la formacié practica en centres de treball.

A) L'EMPRESA/CENTRE DE TREBALL ASSEGURA TENIR ELS CONEIXEMENTS NECESSARIS REFERENTS A:

« Quincs s6n les carueteristiques d'un conveni de col-laboracio.
*  Quina ¢s La finalitat de les prictigues i estades a les empreses.
* Com s'acorda un pla d'activitats.

« Com prabl dadaptacié d'al a lentitat.

*  Assegurances.

* Horaris.

= Rescissio del conveni.

OBSERVACIONS:

B) EL CENTRE DE TREBALL COL-LABORADOR ASSEGURA EL COMPLIMENT DE LA NORMATIVA VIGENT
REFERENT A:

«  Compliment de la normativa en matdna de Seguretat 1 Salut en els llocs de treball.
*  Qualsevol normativa especifica del sector al que pertuny l'entitat,

+  Compliment del Convem de formucié prictica en centres de treball
OBSERVACIONS:

Segell i Signatura
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