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CONVENI DE COL:LABORACIO ENTRE EL SINDIC DE GREUGES DE
CATALUNYA | EL MUSEU D’HISTORIA DE BARCELONA PER A
L’ORGANITZACIO DE LES JORNADES “REPTES ACTUALS DELS DRETS
HUMANS: L’'OMBUDSMAN DAVANT LES AMENACES”

Barcelona, 1 d’abril de 2016

REUNITS

D’ una banda, I'll-Im. Sr. Jaume Asens i Llodra, de president de I'lnstitut de Cultura de
Barcelona en endavant (ICUB), amb domicili social al Palau de la Virreina (La Rambla,
99) de Barcelona, i CIF P5890006lI, i assistit en aquest acte per la secretaria delegada
de I'ICUB, en nom i representacié de I''CUB (Museu
d’'Historia de Barcelona, (d’ara endavant MUHBA), amb domicili social a ¢/ Baixada de
la Llibreteria, 7, 08002 Comercial, 5, 08003 de Barcelona, i del de Barcelona. amb NIF
P- 5890006-I.

De l'altra, I'll-lire senyor Rafael Ribé i Massé, sindic de greuges de Catalunya, amb
domicili social al Passeig de Lluis Companys, 7, de Barcelona i CIF S0800108C.

MANIFESTEN

1.-El Sindic de Greuges de Catalunya té com a missié general la defensa dels drets
fonamentals i de les llibertats publiques i, amb aquesta finalitat supervisa I'actuacié
de les administracions publiques de Catalunya i del personal que en depén o esta
vinculat a un servei public, i també la de les empreses privades que gestionen
serveis publics 0 acompleixen activitats d’interés general o universal.

2.-El sindic de greuges de Catalunya ostenta la presidéncia europea de ['Institut
Internacional de I'Ombudsman (IOl), organitzacié global per a la cooperacié entre
institucions independents d'Ombudsman de més de 90 paisos de tot el mén.

3.- Que el Museu d’'Historia de Barcelona depén de 'lCUB que és una entitat publica
empresarial local de I'Ajuntament de Barcelona, l'objectiu de la qual és el
desenvolupament de forma directa i descentralitzada de serveis i arees d’actuacio
cultural, i en concret, crear, gestionar i mantenir el patrimoni artistic, cientific,
tecnologic, natural i documental i, per aconseguir els esmentats objectius assumeix,
entre d’altres, la conservacid, investigacid, exhibicié i difusié, mitjancant les
activitats que li sén propies, dels béns de caracter cultural, historic, cientific i artistic,
posant-los a I'abast dels ciutadans.
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4.-Es voluntat de les parts establir un marc de col-laboracié per compartir visions i
propostes dins de 'ambit de la proteccio i defensa dels drets humans aixi com de la
projeccié internacional de la historia de la ciutat de Barcelona.

Per tant, reconeixent-se mutuament la capacitat suficient per obligar-se, acorden
subscriure el present conveni de col-laboraci6, que subjecten als segtients

PACTES

rimer.- Objecte del conveni

LI present conveni té per objecte establir un marc de col-laboracié entre el Sindic de
reuges de Catalunya i lInstitut de Cultura de Barcelona, mitjancant el Museu
'Historia de Barcelona per I'organitzacié de les jornades “Reptes actuals dels drets
iumans: L’'Ombudsman davant les amenaces”.

yadjunta com annex el programa previst per les jornades, que tindran lloc els dies 26 i
'7 d’abril de 2016 als espais del MUHBA de Barcelona.

Jegon.- Compromisos del Sindic de Greuges de Catalunya

En relaci6 al desenvolupament de I'activitat objecte del conveni, el Sindic de Greuges
de Catalunya es compromet a aportar tots els recursos humans i materials necessaris
pel desenvolupament de les jornades.

« En goncret:

Material d’audio, il-luminacio i projeccié de video.
Mobiliari.

Material de gravacié.

Disseny, senyaléctica i impressions de documentacio.
Servei de traduccié simultania.

Servei de catering.

Despeses de neteja dels espais cedits.
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Tercer.- Compromisos del Museu d’Historia de Barcelona

En relaci6 al desenvolupament de I'activitat objecte del conveni, el MUHBA es
compromet a:

1. Acollir l'activitat als espais del Sal6 del Tinell i de les Galeries de la Casa
Padellas, des de la tarda del dia 25 d’abril fins al migdia del dia 28 d'abril de
2016.
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2. Facilitar la visita al Museu als participants de les jornades, en una visita
organitzada conjunta en 'horari que préviament s’acordi.

Quart.- Comissié de sequiment

Per al seguiment del desenvolupament d'aquest conveni, es crea una comissid
integrada per un representant de cadascuna de les parts signants, que es reunira a
requeriment de qualsevol de les parts.

Cinqué.- Vigéncia del conveni

Aquest conveni estendra la seva vigéncia des de la data de la seva signatura fins un
mes després de la celebracié de les jornades objecte del mateix.

Sisé.- Transparéncia

L'Institut de Cultura de Barcelona informa que, en compliment d’alld establert a la Llei
19/2014, de 29 de desembre, de transparéncia, accés a la informacié publica i bon
govern, a la qual esta subjecte I'Institut, les dades relatives al present conveni (data,
parts, objecte, drets i obligacions principals i vigéncia) seran publicades al web
http://governobert.bcn.cat/ per la qual cosa la Sindicatura de Greuges es dona per
informada. '

jeté.- Causes de resolucié

£| present conveni es podra resoldre per alguna de les causes segients:
- Realitzacié de I'activitat convinguda.
- Mutu acord de les parts.

- Incompliment per alguna de les parts de qualsevol de les clausules establertes
en el present conveni.

- Decisi6 de qualsevol de les parts si sobrevinguessin causes que impedeixin o
dificultin de forma significativa I'execucié del conveni, sempre que sigui
comunicada per escrit a I'altra part amb antelacié suficient.

En cas de resolucio del conveni, les parts queden obligades al compliment dels seus
respectius compromisos fins a la data en qué aquests es produeixin.
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Vuité.- Resolucio de conflictes

Les parts es comprometen a resoldre amigablement qualsevol diferéncia que pugui
sorgir sobre el present conveni. En el cas de no ser possible una solucié amistosa, els
organs de l'ordre jurisdiccional contenciés administratiu de la ciutat de Barcelona seran
els competents per al coneixement dels eventuals litigis que sorgeixin entre les parts
en I'execuci6 o interpretacié del present conveni.

|, com a prova de conformitat, signen el present conveni per duplicat en la data i el lloc
esmentats a I'encapc¢alament.

Per P'Institut de Cultura de Pel Sind}é\de Greuges
Barcelona
Jaﬁne Asens i LLodra Rafael Rib6 i Mass6





