Servei d'Dcupacié REF0Q5v1/Conveni
de Catalunya Vist i plan del Servei Pitblic d'Ocupacié de Catalunya

ldentificador 2016102582 - 1075076 data 09/05/2016
Neu Conveni: @
Prorroga nom:

CONVENI DE COL-LABORACIO PER A LA FORMACIO PRACTICA EN CENTRES DE TREBALL

REUNITS

PEL CENTRE DE FORMACILO(representant legal):

Rab social: AJUNTAMENT DE CARPEDEU NIF del Centre: POR0O4500G

EVLa 5¢/Sra: ENRIC OLIVE MANTE DNI:

PER L'ENTITAT COL-LABQRADORA/EMPRESA:

Raé social; FUNDACLO VALLPARADIS FUNDACIO PRIVADA CATALANA (CENTRE RESIDENCIAL NIF empresa: G59747535

L'AMETLLA DEL VALLES)

EULa Sr/Sra: Chrrec que acupa: DIRECTOR DE DNINIE:
RECURSOS HUMANS

Domicill: CARRETERA PLA DE LLERONA S/N Munlclpi/Lecalitat: AMETLLA DEL Cadl Postal: 08480
VALLES, L'

Terriforl: CATALUNYA, BARCELONA, EL VALLES ORIENTAL ‘Teldfon:

EXPOSEN:

Les paris es recaneixen tenir les condicions necessiries per subscriure el present conveni de col-laboracié per o la realitzacio de la formacié prictica cn centres
d= treball, de conformital amb el que estableix la normativa regutadora vigent. Que To realitzacid de les prictiques no comporta relacid labotal ni implica
presiacié de serveis per post de l'alwnnc/a, Que ctuant en |'exercict dels scus camees respectius i €n ln representacio que tenen, reconcixen reciprocament la
capacital per signar aquest conveni, s'obliguen a complir els acords d'aquest document.

En conseqiiéncia amb I'exposal, mnbdues parts

ACORDEN:
TFomialitzar squest convend segons les cliusules que hi ka al dors i les caracterfstiques que gespecifiquen u continuacio:

DADES DE L'ALUMNE/A 1 DE L'ACCIO FORMATIVA:
Cognoms/Nom: DNUNIE:

Certificat de professionalitat/altres especinlitats farmatives:ATENCIO SOCIOSANITARIA A PERSONES Durada tatad; BOO N
DEPENDENTS EN INSTITUCIONS SOCIALS (SSC50208)
Codi accié formafiva: 15/FOAT/269/0126568/003

PERIODE DEL CONVENI: des de 23/05/2016 fins a | 3/06/2016

Vacances en anuesl periode: des de 01/08/2016 fins n 31/08/2016

Dilluns Dimans Dimectes Dijous Divendres Dissabte Ditmenge?®
Mail 08:00a 13:00 08:00a 13:00 08:00a 12:00 08:004 13:00 08.000 13:00 00:00 a 00:00 00,00 a 0000
Tarda 00:00 » 00;00 00:00 a 00:00 0000 a 00:00 04-00 0 00:00 00;00 a 00:00 00.00 a 00:00 00:00 a 00.00

¢l custodiar un cxcmplar del corveni amb bes digiatures oniginali juntament amb ef Ma d'ectiviats.

Cal entregar wra copia del conven a Falumne/a,

LOPD: De conli amib 12 Lici orghnica 13/1999, de 13 de desembre, de proteccid de dades de cardeter personal, Jey dades que oparcixen en aquest i enel
fitser automalitzat #Base de dades de Falumnatd. La finatitat daquest fitxer és gestionar el tractament de dades de Pabumant inscrit i que val fer cursos al Servei Péblic $Ogupacid
de Catalunya. L'dtgan administrotiv resy b ¢ 12 Subdireeeio peneral de Politiques Actives d'Ocupacid del Servei Piblic FOcupacis de Catalunys; C/LIll, 297-307, 0801Y-
Hareclona Adrega elecirdnicn subdirceein pan.soc( genear.eat, davant cf qual pedeu excreir cls dreis d'aceés, rectificacid, cancel-lacié i opoticid.

No és valid cap conven' nmb esmenes.

Les pans accepicn les estipulacivns i. on prova de conformital, sigaen aquest conveni.

Represeninnt legal de l'enipresa Representant tegal del centre Lnhmiirie
Segell i signndura Segell i signaturo Signalura
Unlé E { T4 0
foms Secirest = - Generalitat
' ik de Catalunya

BIRBany [sicgran de Daden

inatura 1 de 1
ric Ollvé Manté  [12/05/2015 | ALCALDE
Per descarregar una copla d'aguest docirment consulil la segilent pagina web

' Codi Segur de Validacié .
ﬁ‘ Url de valﬁgglg
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Vist i plau del Servei Pibiic d'Ocupacié de Catalunya
Identificador 2016102582 - 1075076 data 09/05/2016
Nou Conveni: &

Prorroga nim:

Servei d'Ocupacio
de Catalunya

CLAUSULES

PRIMERA. Objecte.

Aguest conveni té per objeete anticular la fortnacié prictica cn centres de treball de Falumne/a pacticipast on Paccié funmativa de F id Professional per a TOcupacis .

SEGONA. Naturalesa juridica de les prictlques.

La fe id prictica n ey 1¢ carieier de prictica professional no 1aboral i en cap cas implica schacio laboral entre 'slumnat i Venpress,

TERCERA. Compromisos que ndquireixen les parts,

Per part de I'cnfitat de formacié:

1. Deesignar xm Lstor o tutar enirs personal docenl que ha impantit els maduls & ius det ceniificat de professionalilat, que comjuntamicnt amb el wiot o tutora designat per
Fempresa, cstableixi i di ini ¢l pla dactivitats a desenvolopar per Talumne/a, supervisi € compliment, resolgul tes incidéncles que cv I s puguin produir, vetlli
pel compliment de les nenmes de segurctat i salut labaral i emeti 'acts d'avaluacis, un cop finalitznt ¢l periode de formacid pricica en el ceare de troball.

2 Gorantir que el tutor o 1 tuiors que Lan desipnat planifiqui | executi un calendari de sepui de les pricliques a checies de verificar que nquestcs S'estan realitzant

correctament. Aquest scpuiment inclourd, com a minim, ires contactes; un a Finici, wn & panie del $0% d'execucio i un i Ghins a |3 fnaliczacid del perfode do prictiques. Es
deixard constinein docunwenial de eadascun dels contactes Fexpediem de Faccid formativa, Com a minim un dels comactes serd presencial.

3. Cuntmctar una pblissa d'nsseguranga que contracti cf contre de formacis per a tola Vaceid formativa també ha de cobrir les prictiques, Cancroiament, l'asscpuranca lin de
cabirie un capital de 23,432,2$ cures en cas de mon, § un capital de 36.864,52 eurws e cas Ginvadidess, wors das derivats del rise d'sceident damnt ef desplagament, per
qualsevol mitjh, i durant la realivncié de practiques en ctp

+ Generar b documentacié necesstia per ol segui i Vavaluacid de les prictigues o emprisa dacord amh ¢b modets nonmalizzats i les aplicacions informAtiques quc
determini el SOC,

5. Ltiurar ura edpia del conveni sighat a Paluminc/a funiament amb una cépia del programa de pricligues que sepuied [a persana panticipant, on T consiat el sistema de iorics
yue serd Faplicacld

I'er part de 'empresa:

6. Designar un tulor o tuinm estte ¢f seu persunal que conjuntament amb e utor o hrora designat per Tentital de formacié, estableini i determing el pla d'activitats a
deseavolopar per Pak fa, tupervisi ol compli lgui les incidéncics que ev | 3 puguin produir, voilli pef compliment de les nonnes de sepurctat i salul
fabural i ennerd I'acia davaluacid, un cop Boalitzal of periode de formacid prdctica en e eenire de ircball.

7. Lliurar una copia d'squest convesi signot ol represcotznt lopal dels/de tes ircballadors’ores amb ivritat o I inici de kes prictiques,

8. Lliusar a Fakannat que finalit/i fes prictiques amb la qualificacis d'apte/a, wn certifieat signat pel responsable de Fempresa i pel utoe! a de Fempresa i del centre de
formacid,

Per part de Palwnnat:

v, Comglir cls horatis | bes nonues fixades per Pempresa signant,

1, Complimantar Ies dades de sepniment de les prdciiques abad com les caquestes que es realivzin una vegads finalitzades bes matcines,
Totes les parts cs compromeien a no for ds de les dades de cond
durant ¢l peelode de priciigues.

QUARTA. Flnongament.

L) inddul econdmic ve determio pet Fanicle 2.5 de la Resolucid EMO/1677/2013, de 24 de jutiol, per |a qual s'cstableixen els mdduls evondmics aplicables a les accions formatives
professionals per o Focupacit, en mavkria de formacid doferta, que promou el Served Piblic dOcupacid de Cotatunya. L'impont atorgat en concepte de subvencio per ks realitzacio
daquesics prictiques €3 ¢l que consta a b resolucid d'atorgament signada pel directac/ del Servel Piblic d'Oeupacié de Catalunya,

Els articles d'aquest apartat qua ro s'apliquen en el eas de promogues de canvenis, 45 o dir Fampliacié no implica un increweim de la subvencid atorgada wi en el eas de prictiuet de
perfeccionament fora de la durada de Yaceid funmativa.,

Els anicles d'aquest apartat quan tampoe s'apliquen a les prictiques d'accions formatives no finangades pel Servei Piblic d'Ocupacié de Cotalunya,

CINQUENA. Programacid, horari § durada de les practigues.

Fry

personal o inl que es derivin de I signanes Fagucst conveni, 1 de b informacl o qué tisgi seods

La programacit de les prictiques ha dineloure cls objectivs d'ap ge, Jes activitats de eeferdncia i cls criteris per avaluar-les i qualificar-les, d'acord amb alh provist en el reial
decret que regula ¢ cenificat de professionalital cormesy ocl prog I in en ¢l cas d'especialitats no conduents a Tobicncid d'un conifical de professionalital.
Lo dusada dEdeia de Faccid fi iva incloses les priciiques ba de ser com a maxin de 8 hores didries, cn jomada de math ¥o 1arda de dilluns a divendies, Hevat diexcepeions

depudament justificades, prévia sol licitud per escrit de Featitat de fonnacid | de Pempresa cn qué os realitzia les pracligues

En cas dalumines mcuors de 18 anys no enmancipats, les pracliques no e realitzaran en horari noctum ni componaran tosques quakificadss com o penoscs, nocives o perilloses per
Fautorital laboral.

Les priciques s'han de realivzar dins dels tenninis que establcix la cooresponen nonna seguladora de les accions fonuatives.
SISENA. Segniment { control de les aciuacions.

et 1al de gamatir Fexceucid currcetn de les peetigues, e sen iesgut § desenvolup POt s5CT en oy | objecte de valorcio i supervisid per part del Servei IMabilic
d'Ocupacit de Catabwnya a través del 1 | que tingis assignot per douessa ases,
SETENA. Vigéncia | prorrognes
Aquest conven 1€ efectes durant ol pedode de durada de les pricticjues, indical a Fanvers,
Lavel cas que la iva regultadura ho permedi, Fal fa pat snl-licitar al cemee de formacié Fampliacid de ka durada de 1 formacid peictica més enlld de les hores on ol midod
del centificat de professionalital. El centre, d'acord amb 'emy i panb ba conformitat < I'al fu, pot formalitgar wia prdrioga al conveni de prictiques en qué se n'amplii 13
durada, fins & un 30% de les hores provisivs on el midud de priciiques. $i s'inclow wn comprols de conlractacis de Falumne per pant de l'empresa, Tampliacid pot arribar 5l 50%,
Aquesta ampliacié 1d b contidercio de prictiques de perfecci L'ampliacid del nombre dhores de prictiques cu cap ens implivard un i de la subvencid atorgada,
VUITENA. Régim juridic.
Les parts acceplen les estipulacions i, ¢n prova de conformital, sipien aquest conveni.
Representant fegal de Fempresa Representanl legal del centre L'ahismne
Scgell i signatura Segell i signatura Signatura
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Aquest coaveni es regeix per la normativa reguladora de les oectons formatives de les quals derivin ag prictiqnes § €13 scus Juridics.
NOVENA. Extlncld

Aquest conveni vexlingird en els

Per acord mutu de les pants.

Per finalitzacié de los encions previstes,

Quan gqualseval de Tes pans § pleixi les obligaci bl cn aquecil e, pb ditacié prévia de la part denunciant,

Per impossibilital d'aconscguic Fobjecte a la finalital previstn.

TPer Pexpiracit del lemps de vigéneia,

0 cas de formalitzar un contracic de rebatl cire Falawne on priciiqest i lempress, aguest alumne cawsard baixa del wdal de fonmacid prictica,

DESENA,

1'drgen competent per resoldre el recursos en via adminisirativa que indiqui la convecatdria, resoldrd les glications liligioses sorgidis de la interpretacid v eaceueid d'aques conveni
i, conra Yes seves resolucions, es podrd inerp recuts &5 adminisirasiv

Ll L

Les parts accepten les eshpulacions i, en prova de confanuitat, signen aquest cenveni

Representunt legal de Fempresa Representant legal del contre L'alminae
Segell 1 signatura Sepell i signatum Signatura
Uni4 Ecropea =T .
e e Hrem - Generalitat
AR e 44 o 187 F=.n T
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