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Consell Comarcal
de ’'Alt Emporda

CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE I’AJUNTAMENT DE ROSES I EL CONSELL
COMARCAL DE IALT EMPORDA EN MATERIA DE SERVEIS SOCIALS, ALTRES
PROGRAMES RELATIUS AL BENESTAR SOCIAL I POLITIQUES D’IGUALTAT PER A
I’ANY 2017

PARTS

D'una banda, el Consell Comarcal de 1'Alt Emporda, amb NIF P6700008C, representat pel seu
president, el senyor Ferran Roquer i Padrosa, expressament facultat mitjancant acord de Ple de la
corporacié en data 15 de juliol de 2015 1 assistit pel secretari, el senyor Francisco Luis Mufioz Cameo.

De l'altra, I'Ajuntament de Roses, amb NIF P1716100-A, representat per la seva alcaldessa-presidenta,
la senyora Montserrat Mindan i Cortada expressament facultat mitjancant acord de Ple de la corporacio
en data 13 de juny de 2015 i assistit pel secretari, el senyor

Actuen en I'exercici de les competéncies que respectivament tenen atribuides, per una part pel Decret
Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s'aprova el Text Refos de la Llei de I'organitzacio
comarcal de Catalunya i, per l'altra part, per la Llei 7/1985, de 7 d'abril, reguladora de les bases de régim
local, 1 el Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text Refos de la Llei municipal 1
de régim local de Catalunya.

Ambdues parts es reconeixen mutuament la competencia i la capacitat legal necessaria per formalitzar el
present Conveni.

MANIFESTEN

I. La Llei 12/2007, d’11 d’octubre, de serveis socials, atenent els principis rectors i els drets en I’ambit
dels serveis socials establerts a 1’article 24 de I’Estatut d’Autonomia de Catalunya, regula i ordena el
sistema de serveis socials en base a les competéncies exclusives en aquesta materia

II. En la regulacié de I’ambit competencial 1 organitzatiu, aquesta Llei, disposa que correspon als
municipis crear i gestionar els serveis socials necessaris, tant propis com delegats per altres
administracions, d’acord amb la cartera de serveis socials i el pla estratégic corresponent, i preveu que
les comarques supleixin els municipis de menys de vint mil habitants en la titularitat de les
competeéncies propies dels serveis socials basics d’aquests municipis.

III. Ateés el Contracte Programa 2016-2019 signat en data 3 d'agost de 2016 per a la coordinaci6 la
cooperacio i la col-laboracié entre el Departament de Treball, Afers Socials i Families i el Consell
Comarcal de I’Alt Emporda, en matéria de serveis socials, altres programes relatius al benestar social i
politiques d’igualtat.

En virtut de tot 1'exposat, ambdues parts subscriuen el present Conveni, que es regira pels segiients



PACTES
Primer. Objecte

El present Conveni entre el Consell Comarcal de I'Alt Emporda i I'Ajuntament de Roses té per objecte
regular la col-laboracido i la cooperacid interadministrativa de les parts signataries en relacid a
I'assoliment i/o manteniment de la xarxa de Serveis Basics d'Atencid Social, la coordinacid i el
finangament d'aquestes serveis al municipi de Roses.

Segon. Servei Basic d'Atencio Social. Recursos Humans

La ratio de personal de les arees basiques de serveis socials que estableix la Disposicid Addicional
Segona de la Llei 12/2007, de Serveis Socials ¢€s de tres diplomats en treball social i dos diplomats en
educacio social per cada quinze mil habitants.

Que I’Ajuntament de Roses, segons dades de I’'Idescat 2016 disposa de 19.438 habitants. Que d’acord
amb aquestes dades a Roses corresponen quatre diplomats en treball social i dos diplomats en educacio
social a jornada sencera i un altre educador/a a mitja jornada

Que el Departament de Treball, Afers Socials i Families subvenciona el 66% del cost modul establert
pels técnics de grau mitja (treballadors/es socials 1 educadors/es socials) que és de 34.483,14 €
any/professional a jornada completa. El financament del 66% suposa I’'import de 22.758,87
€/any/professional.

Tercer.

Que el Departament de Serveis Socials de I’Ajuntament de Roses esta format per 1 cap d’area, 3
treballadores socials, 2 educadores socials i el suport administratiu corresponent. Aquests professionals
estan contractats directament per 1I’Ajuntament de Roses.

Que el Consell Comarcal té contractades des de I'l de gener fins el 31 de desembre de 2017, a peticio de
I'Ajuntament de Roses, una treballadora social i una educadora social a jornada sencera. D'acord amb la
ratio establerta, el Departament de Treball, Afers Socials i Families subvenciona un i mig. De l'altra
mitja jornada, I'Ajuntament de Roses es fara carrec integrament del seu sou, amb l'objectiu de reforcar
l'actuacio del servei.

Les despeses derivades de desplacaments, formaci6 d'aquestes dues treballadores socials també aniran a
carrec de I’Ajuntament de Roses i seran liquidats a la finalitzaci6 del conveni, si s’escau.

Quart. Prestacions de servei

El Consell Comarcal prestara a I’ Ajuntament de Roses els serveis segiients:
Servei de Teleassistencia

Servei de Nuclis d’Habitatge Social

Servei d’Ajut a Domicili Social i Dependéncia

Servei d’Ajudes Tecniques (només recollida i retorn de material)
Servei de d'atencio a victimes de violéncia masclista 1 de geénere

Servei de Tallers de Memoria i de Gimnastica per a persones grans



Aquests serveis es prestaran d'acord amb el Reglament regulador aprovat pel Consell Comarcal.
L’Ajuntament es fara carrec dels costos que corresponguin a 1’administraci6 local en funci6 dels serveis
prestats 1 d’acord amb el que s'estableix en el pacte sete.

Cinqué. Obligacions del Consell Comarcal de 1'Alt Emporda

El Consell Comarcal lliurara, un cop rebuda del Departament de Treball, Afers Social i Families,
I'aportacié economica, prévia la corresponent justificacid, de 1’Ajuntament de Roses en concepte de
personal contractat pel propi ens local per un import de 113.794,35€. Aquest import anira a carrec de
l'aplicacio pressupostaria de despeses 40.2311.46200 que porta el nom "Ajuntament de Roses -
Contracte programa " del pressupost vigent.

Aquest import s’ha calculat en base el percentatge de la poblacié i el nombre de professionals
contractats directament per I'Ajuntament de Roses. En el cas que no s’assoleixi la ratio es descomptara
proporcionalment de la quantia maxima a subvencionar.

Sise. Obligacions de I'Ajuntament de Roses

El Consell Comarcal, a peticié de I’ Ajuntament de Roses prestara a través del seu personal contractat els
Serveis Basics d’Atencio Social en compliment de la ratio de professionals establerta a Llei de Serveis
Socials 12/2007 per aquest municipi. En aquest cas, I’Ajuntament de Roses haura de fer-se carrec de
I’import no subvencionat de les despeses de sous i salaris dels professionals corresponents per part del
Departament de Treball, Afers Socials 1 Families de la Generalitat de Catalunya. A tal efecte
I'Ajuntament de Roses ha destinat l'aplicacid pressupostaria nimero 17 61 2313 4650000 per fer front a
les despeses d'aquest conveni de col-laboracio.

Que I'Ajuntament de Roses ha sol‘licitat al Consell Comarcal l'ampliacio de la dedicacio de la
treballadora social en mitja jornada amb 1’objectiu de reforcar I’actuacio dels Serveis socials basics fora
de la ratio establerta. En aquest cas I'Ajuntament es fara carrec del sou integre d'aquest professional.

Personal contractat pel Consell Comarcal assignat als Serveis Socials de Roses, d'acord la ratio:

- Una educadora social a jornada sencera des de 1’1 de gener a 31 de desembre de 2017 a un cost
total de 39.308,70 € i a un cost per I’ajuntament de 16.549,83€.

- Una treballadora social a mitja jornada (18h 45m) des de I’1 de gener a 31 de desembre de 2017 a
un cost total de 18.649,65€ i1 a un cost per I’ajuntament de 7.270,22€

Personal contractat pel Consell Comarcal assignat als Serveis Socials de Roses, fora de ratio

- Una treballadora social a mitja jornada (18h 45m) des de 1’1 de gener a 31 de desembre de 2017 a
un cost per l'ajuntament de total de 18.649,65€

Les despeses derivades de desplacaments, formacio i altres d'aquests professionals aniran a carrec de
I’Ajuntament de Roses seran liquidats a la finalitzacio del conveni, si s’escau.

Percentatge de gestié. L'any 2017 s'aplicara un percentatge de gestio per la prestacio dels diferents
serveis que s'especifiquen en aquest conveni. El calcul de gestio aplicable sera el 5% dels costos
liquidats a I'Ajuntament l'any anterior i que per enguany puja a 2.296,41€. L'Ajuntament fara efectiu
aquestes quanties al Consell Comarcal quan aquest presenti la liquidaci6 de la despesa al finalitzar 1'any
2017.



Seté. Liquidacio de costos

El Consell Comarcal presentara a principis de ’any 2018 a I’Ajuntament de Roses la liquidaci6 dels
costos corresponents a les diferents modalitats de Servei d’Ajut a Domicili, Servei d’Ajudes Tecniques,
Servei de Teleassisténcia, Servei d’Habitatge Social i Servei de d'atencid a victimes de violéncia
masclista i de génere i del personal adscrit i li requerira la part no subvencionada per part del
Departament de Treball, Afers Socials 1 Families d’aquests serveis.

Els preus establerts pels serveis son els segiients:

Servei d’Ajut a Domicili Social i Dependéncia: 16,25 €/hora

Finangament del 66% : 10,72 €/hora.
Cost per I’ajuntament : 5,53 €/hora

Servei de Teleassisténcia Basic
Cost mensual per aparell : 16,35 € mes/unitat
Cost per I’ajuntament Servei Basic: 3,28 € mes/unitat

Servei d’Ajudes Tecniques: El cost del desmuntatge i recollida de material anira a carrec de
l'ajuntament.

Servei d’Habitatge Social: 300,00 €/mes per placa ocupada. Per l'exercici 2016 aquest servei es
subvencionara a través del Programa Salut i Crisi de Dipsalut i no suposara cap cost per I'ajuntament.

Servei d'atencié a victimes de violéncia de génere:

e Servei de resposta urgent: 0,13 € habitant/any ( 19.438 * 0,13 € = 2.526,94€ part del salari del
professional no subvencionat pel Departament de Benestar Social i Familia)

e Allotjament d’urgencia: a carrec del Consell Comarcal a través del Contracte-programa amb la
Generalitat

Servei de Tallers de Memoria i de Gimnastica per a persones grans: el preu establert per cada taller
¢s de 400,00€

Nombre de Tallers sol-licitats: 2

Cost total dels Tallers: 800,00€

Vuite. Prestacions economiques d'urgencia social

Que el Departament de Treball, Afers Socials i Families per tal d’atendre les situacions d’urgéncia social
derivades de I’actual conjuntura economica ha establert una aportacié en el Contracte-programa de 1’any
2017. El Consell Comarcal lliurara prévia la corresponent justificacid a 1’Ajuntament de Roses la
quantitat de 15.088,87€ en concepte de prestacions economiques d’urgéncia social, i que 1’ens local
haura d’acreditar al finalitzar I’any, mitjancant certificat de I’interventor, detallant per tipologies d’ajuts:

Nombre total d’ajuts atorgats

Nombre total de persones beneficiaries

Tipologies dels ajuts (manutencid, habitatge, subministres, farmacia, altres)
Imports totals de les tipologies d’ajuts atorgats



Nové. Addenda Contracte programa per a l'exercici 2016-juny 2017 per la concessié d'ajudes
d'urgéncia social (AUS). Pobresa energética.

El Departament de Treball, Afers Socials i Families ha signat un Addenda amb el Consell Comarcal en
data 19-12-2016 per atendre les despeses derivades dels subministraments basics de la llar: llum, aigua i
gas d'acord amb la Llei 24/2015. Els subministraments estaran compresos dins el periode de gener 2016
al juny del 2017 (ambdds mesos inclosos). El Consell Comarcal lliurara prévia la corresponent
justificacié a I’ Ajuntament de Roses la quantitat de 15.088,87€ en concepte de pagament de despeses de
subministraments.

Desé.- Servei d’Informacio i Atencio a les Dones (SIAD)

El Consell Comarcal aportara la quantitat maxima de 23.000,00 € a I’Ajuntament de Roses per tal que
aquest pugui financar el Servei d’informacid, assessorament, primera atencié 1 acompanyament, si
s’escau, pel que fa a I’exercici dels drets de les dones en tots els ambits relacionats amb la seva vida
laboral, social, personal i familiar, d'acord amb el Contracte programa signat entre el Consell Comarcal i
I'Institut Catala de les Dones.

Onze. Justificacio

L’Ajuntament de Roses haura de justificar la despesa realitzada pels Serveis socials basics i pel SIAD
mitjangant una certificacié de I’interventor de la corporacié abans del 20 de gener de 2018. Aixi mateix,
I’Ajuntament de Roses elaborara una memoria anual d’activitats d’acord amb el model facilitat pel
Consell Comarcal que 1'haura de presentar abans del 28 de febrer.

Referent als ajuts d'urgeéncia social (AUS) en concepte de pobresa energetica, I'Ajuntament de Roses
haura de justificar la despesa mitjangant un certificat de l'interventor entre els mesos de juliol i setembre
de 2017 1 haura de realitzar la corresponent memoria d'actuacio.

Dotzé. Seguiment i control

Es constituira una comissio de seguiment del conveni, formada per dos representants de cadascuna de
les administracions que es reunira, com a minim, una vegada durant el periode de vigéncia d’aquest
conveni i sera I'encarregada de resoldre els problemes d'interpretacié i compliment relacionats amb el
present Conveni.

Tretze. Incompliment del Conveni

L'incompliment dels pactes del present Conveni per qualsevol de les parts signataries pot donar lloc a la
seva resolucio.

La resolucié del Conveni i qualsevol litigi o controversia que se susciti requereix que la part interessada
o la que es consideri lesionada formuli una sol-licitud en aquest sentit davant l'altra part.

La desestimacio expressa o presumpta d'aquesta sol-licitud sera susceptible de recurs contencios
administratiu.



Catorzeé. Régim d'acords i solucio de controversies

Les parts signants convenen resoldre de manera amistosa els possibles conflictes o les possibles
divergencies que poguessin sorgir durant la vigencia del present Conveni, per mitja de la comissio de
seguiment prevista al pacte dese.

No obstant aix0, quan no sigui possible arribar a cap acord, els jutjats i tribunals de Girona de l'ordre
contencids-administratiu seran els competents per a dirimir qualsevol qiiestié que pogués sorgir entre les
parts signants sobre la interpretacio i/o el compliment dels pactes continguts en el present Conveni,
sotmetent-se aquestes a la seva jurisdiccid i competéncia, renunciant a qualsevol altre fur que els pogués
correspondre.

Quinzé. Régim de modificacio

El present Conveni podra ser modificat totalment o parcial amb acord unanime de les parts signants per
tal d'assegurar la seva viabilitat o adaptar-lo a les noves necessitats. Aquestes modificacions hauran de
constar per escrit, en forma de nou conveni o bé, en forma d’addenda de modificacié de I’actual.

Setzé. Extincio

El present Conveni s'extingira pel compliment de les actuacions que constitueixen el seu objecte o per
incorrer en causa de resolucio.

Sén causes de resolucio:

- Transcurs del termini de vigéncia sense haver-se acordat prorroga.

- Acord unanime de les parts.

- Incompliment de les obligacions i compromisos assumits per part d'alguna de les parts signants.
- Decisi6 judicial declaratoria de la nul-litat del conveni.

Disseté. Vigéncia del Conveni
La vigencia del present Conveni s'estendra des de 01/01/2017 fins a 31/12/2017. En qualsevol moment
abans de la finalitzacié del termini fixat, les parts podran acordar prorrogues anuals per un periode de

fins a 4 anys.

La renovacidé anual, aixi com les possibles prorrogues, estara condicionades a l'existéncia de credit
suficient a les corresponents aplicacions pressupostaries de les entitats signants.

En cas de prorroga, les parts podran introduir les modificacions no substancials que considerin
oportunes.

Divuité. Imatge i comunicacio
Les parts signants s'obliguen a introduir en tot el material que s'editi, ja sigui escrit, grafic, audiovisual o

en altres suports, la referéncia a la col-laboracid establerta en aquest conveni, aixi com els logotips,
signes 1 llegendes que es considerin oportuns.



Dinove. Responsabilitat enfront tercers

La responsabilitat que es pugui generar enfront de tercers, a conseqiiencia de les actuacions derivades
del desplegament d'aquest conveni, correspon a l'ens executor material de les actuacions.

Vinteé. Publicacions i Registre

L’acord i la copia del Conveni s’han de trametre a la Direccié General d’Administraciéo Local del
Departament de Governacio, d'acord amb I'article 309.1 del ROAS.

L'entitat encarregada de trametre I’acord i la copia del Conveni a la Direccid General d’ Administracid
Local 1 de fer efectives les obligacions de publicitat per mitja del Registre de convenis sera la que porta
la iniciativa en l'aprovacié del Conveni, en aquest cas sera el Consell Comarcal de 1'Alt Emporda.

Les obligacions de publicitat establertes a l'article 14.2 de la Llei 19/2014, de transparéncia, accés a la
informacié publica i bon govern, s’han de fer efectives per mitja del Registre de convenis de

col-laboraci6 i cooperacio de la Generalitat, que s’ha d’integrar en el Portal de Transparéncia.

I en prova de conformitat amb el contingut del present Conveni, les parts el signen per duplicat.

Figueres, de 2017
Per part del Consell Comarcal Per part de I'Ajuntament de Roses
de I'Alt Emporda N
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