Conveni de coi-laboracié enire SALESIANS SANT VICENG DELS HORTS i Pempresa

AJUNTAMENT SANT VICENC DELS HORTS per promoure, impulsar i desenvolupar, en

réegim d’alternanca i amb formacié dual, el cicle formatiu de grau superlor d

Administracio i finances a SALESIANS SANT VICENGC DELS HORTS de Sant Vicencg
dels Horis,

Sant Viceng dels Horts a 03 d’abril de 2017

REUNITS:

Per part de SALESIANS SANT VICENG DELS HORTS, Eva Aguildé Samitier, representant
legal del centre educatiu, en virtut dels poders atorgats davant I'il-lustre notari de Barcelona el
SENYor ] per escriptura publica de data 14 de juliol de 2015, amb
nlimero de protocol :

Per part de AJUNTAMENT SANT VICENG DELS HORTS, amb NIF P0826300F, Miquel Angel
Camacho Vega, com a representant legal segons Decret de delegacto de l'alcaldia a regidors:
2016LLDR000305 aprovat el 18/02/2016.

En Us de les seves atribucions, les parts es reconeixen mituament la capacitat legal suficient
per formalitzar aguest acte i

EXPOSEN:

- Que, en el desenvolupament de l'oferta de la formacio professional, és necessari donar a
la societat una resposta de professionalitzacio dinamica i ajustada a les demandes socials
i econdmiques del moment i de cada territori; per aixd, cal disposar d’ofertes formatives
ajustades a les competéncies professionals que demana el sistema productiu.

- Que les Administracions ptibligues de la zona del Baix Llobregat necessiten disposar de
professionals formats en aquest sector. L'evolucié del sector posa de manifest la
necessitat de nou personal gualificat, que es tradueix en un increment progressm de la
contractacié de nou personal.

- Que el centre de formacié SALESIANS SANT VICENG DELS HORTS té |a voluntat d'oferir
en régim d’alternanca el cicle formatiu de grau superior d’ Administracié i finances que té
implantat, atesa la demanda existent de professionals en aquest sector. »

- Que la Llei 12/2009, de 12 de juliol, d'educacid preveu, a l'article 63, I'alternanca entre I&
formacid i el treball, i Particle 57 del Decret 284/2011, d'1 de marg, d’ordenacié general de
la formacid professional inicial, encomana al Departament d’Ensenyament gue n estabies)ﬂ
la regulacio.

- Que m[tjangant la Resolucid ENS/1204/2012, de 25 de maig, s’ha organitzat la formacm
en alternanga en els ensenyaments de formac:o professional inicial.

- Que el Reial decret 1147/2011, de 29 de juliol, pel qual s'estableix Fordenacié general de
la formacié professional del sistema educatiu preveu, a l'article 31, apartat 1, que es poden
desenvolupar programes formatius en alternanga en col-laboracié amb empreses per a les
persones que disposin d'un confracte de treball, un contracte per a la formacid, una beca
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de formacio en empreses o entitats pubhques o la condicid de voluntari d’acord amb la Lle;
6/19986, de 15 de gener, del voluntariat.

- Que les empreses col-laboradores, interessades a patticipar activament i a contribuir a fer
possible la realitzacié d'aguest conveni, han d'oferir, entre d'altres compromisos, estades
a l'empresa, a través de formacié en alternanga (i amb formacid dual), mitjangant
contractes laborals ¢ begues, a alumnes matriculats en aguest cicle formatiu en el
SALESIANS SANT VICENC DELS HORTS perqué puguin compaginar els seus estudis
amb un treball.

- Que SALESIANS SANT VICENG DELS HORTS considera ‘necessaria . aguesta
col-laboracié per a la formacié global de 'alumnat dels cicles formatius esmentats.

- Que aguesta formacié en alternancga i amb formacié dual permet la millora de I'eficiencia
de la gestio plblica i faciliten la utilitzacié conjunta de mitjans i serveis pubiics.

- Que les aportacions financeres que es comprometen a fer els signants no sén superiors
a les despeses derlvades de Pexecucio del conveni.

En'conseq[jéncia, les parts subscriuen aguest conveni amb subjeccié a les seglients
CLAUSULES:

Primera. Objecte

L'objecte d’aquest conveni és establir els termes de col-laboracié entre les parts per impartir
el cicle formatiu de grau superior d° Administracié i finances, amb codi AGBO, en regim de
formacio en alternanga i amib formacio dual, al centre SALESIANS SANT VICENC DELS
HORTS, amb codi A08032063, per formar persones en el camp professional de I'administracio
i millorar la qualificacidé professional del sector.

Segona. Formacié en regim d'alternanca i amb formacié dual

AJUNTAMENT SANT VICENG DELS HORTS es compromet a oferir un nombre d'estades a
empresa per garantir que el grup d'alumnes matriculats al cicle formatiu faci la formacso en
regim d’ altemanga i amb formacié dual.-

. L'estada a 'empresa s’ha de formalitzar mitjangant un contracte laboral o beca, d’acord amb
la normativa vigent, amb la finalitat que els alumnes matriculats puguin compaginar els estudis
amb un treball durant la durada del cicle.

La formacié en régim d'alternanca i amb formacié dual abasta tots els aspectes possibles en
la relacid dual del sisterna educatiu i productiu:

e. l'alternanca de la formacio i del treball mitjangant una beca o un contracte laboral,

e el reconeixement academic de l'activitat realitzada pels alumnes a 'empresa,

e el reconeixement académic de la formacié impartida per 'empresa.
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Tercera. Compromisos de les empreses col-laboradores
AJUNTAMENT SANT VICENC DELS HORTS es compromet a:

a) Destinar estades a'empresa per garantir que el nombre d'alumnes establert per la comissio
" de seguiment en cada curs realitzi la formacié en régim d’alternanca i amb formacié dual
mitjangant un contracte laboral o beca. Aquesta oferta s’ha de fer de forma coordinada i
solidaria entre les empreses participants.

b) Disposar d'una avaluacié de riscos especifics del lloc o llocs d'estada a 'empresa gue hagin
d'ocupar els alumnes, d'acord amb la legislaoié vigent en matéria de prevencié de riscos
laborals. Si la persona contractada o becada és menor d'edat, I'avaluacid de riscos ha de
tenir en compte aquesta mroumstanma

c) Fer una aportacié economica d’ajut a la formacio, en el cas d'alumnes becats, per un valor ’
no inferior al 100% de I'import vigent, en cada moment, de lindicador public de renda
d'efectes mdltiples (IPREM), per un nombre d’hores de practiques formatives igual al de |a
jornada completa en l'activitat. Si el nombre d’hores de practiques formatives és inferior,
I'import de I'aportacié econdmica es reduird proporcionalment. Com a import de referencia
s'indica que I'lPREM de I'any 2017 és de 532,51 euros mensuals.

L'import final de l'aportacié econdmica que s*ha d’aplicar s’ha d’acordar i fixar a traves de
[a comissié de seguiment. |

Les beques dels alumnes per dur a terme la formacid en alternanca han de tenir una durada
minima de 2 mesos i maxima de 10 mesos, dins d'un curs académic. En el cas que els
alumnes becats, en finalitzar els 10 mesos, no tinguin reconeguts fots els aprenentatges
previstos, la beca podra ser prorrogada un cop més, amb I'acord previ dels representants
de AJUNTAMENT SANT VICENC DELS HORTS i de SALESIANS SANT VICENG DELS
HORTS.

d) Incloure els alumnes que formalitzin la beca de formacid en el régim general de la Seguretat
Social, com a assimilats a personal treballador per compte alie, d’acord amb el Reial decret
1493/2011, de 24 d'octubre (BOE num. 259, de 27.10.2011), pel qual es regulen els termes
i les condicions d'inclusio en el régim general de la Seguretat Social de les persones que
participin en programes de formacio, en desplegament del que preveu la disposici6

- addicional tercera de la Llei 27/2011, d'i d'agost, sobre actualitzacié, adequacio i
modernitzacié del sistema de la Seguretat Social (BOE ndm. 184, de 2.8.2011).

&) Col-laborar amb els professors de SALESIANS SANT VICENG DELS HORTS en el
seguiment dels alumnes a estada a 'empresa i en I'avaluacit dels aprenentatges assolits.

f) Facilitar, a les persones responsables dels a[umnes en AJUNTAMENT SANT VICENG
DELS HORTS, la formacié necessaria per poder garantir un seguiment correcte.

g) Mantenir, durant el temps acordat per la comissié de seguiment en I'organitzacié anual de
I'alternanca, la distribucit establerta de la formacio al centre i a 'empresa per possibilitar-
ne l'alternanga, llevat d'extincid:

e per forca major, fet que caldra comumcar immediatament a SALESIANS SANT VICENG
DELS HORTS;

e per concurréncia d'altres causes justificades, que caldra comunicar amb el termini de
preavis establert per la comissié de seguiment;

e per incompliment, per part dels alumnes, del compromis d’ aprofltament académic o de
I'observacié d’un comportament no adequat en empresa, amb la comunicacié previa als
responsables de SALESIANS SANT VICENG DELS HORTS.
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Si per raons organitzatives AJUNTAMENT SANT VIGENG DELS HORTS ha de modificar,
després d’acordar 'organitzacié anual de l'alternanga, la distribucio establerta de I'horari o
de la jornada d'activitat en 'empresa, caldra que ho comuniqui a SALESIANS SANT
VICENG DELS HORTS a fi d'analitzar-ne conjuntament la viabilitat i, si escau, acordar una
nova distribucié temporal del treball | de la formacio.

h) Facilitar la utilitzacié de les instal-lacions a alumnes i proféssors de SALESIANS SANT

f)

VICENC DELS HORTS, en la mesura possible, i a peticid de la comissié de seguiment per
impartir part del cicle formatiu. Aquesta cessié fa referéncia als espais, maqumarla i
equipaments especifics.

D'alira banda, AJUNTAMENT SANT VICENG DELS HORTS, en la mesura de les
possibilitats, ha de posar a disposicié la matéria primera i altres materials fungibles per a la
realitzacié de les sessions docents, tant a les instal-lacions cedides com a les instal-lacions
de SALESIANS SANT VICENC DELS HORTS. :

Facilitar personal expert a SALESIANS SANT VICENG DELS HORTS com a suport técnic

i d'assessorament dels professors de les families professionals vinculades a aquest
. conveni, i com a complement a la formacid dels alumnes. Aixi mateix, facilitar i gestionar

visites tecniques dels alumnes i dels professors a les seves dependencies i instal-lacions.

Facilitar a través de la mateixa empresa o a través de les empreses del sector, places de
practiques pergqué els alumnes puguin fer el credit/modul de formacio en centres de treball
(FCT) dels cicles formatius, amb la finalitat d’afavorir-ne la insercié laboral, d'acord amb el
que s'estableix a I'Ordre ENS/193/2002, de 5 de juny, per la qual es regula la formacio
practica a centres de treball i els convenis de col-laboracié amb empreses i entitats.

Col-laborar érﬁb SALESIANS SANT VICENG DELS HORTS en l'establiment d’una borsa
de treball per facilitar la insercié laboral dels alumnes.

Col-laborar d’acord amb les seves possibilitats, en la formacid técnica del professorat,
proporcionant-ne accés gratuit als cursos de formacié, actualitzacié tecnolégica i material
didactic.

m) Facilitar, d’acord amb les seves possibilitats, estades de professorat, d'acord amb el

procediment legalment establert i segons el projecte consensuat entre les parts.

Mentre durti 'estada formativa dels professors, aquests no han de tenir cap vinculacié ni
cap tipus de relacio laboral amb I'empresa d’acollida, ni poden ocupar un Hoc de treball dins
del quadre de personal.

 Quarta. Actuacions de SALESIANS SANT VICENG DELS HORTS

SALESIANS SANT VICENC DELS HORTS ha de fer les actuacions seglients:

a)

b)

Organitzar la formaci6 en régim d’alternanga i amb.formacié dual en col-laboracié amb les
persones representants de AJUNTAMENT SANT VICENC DELS HORTS i respectar la
distribucié del temps de formaci¢ i d'estada a lempresa al llarg de Ia durada del cicle
" formatiu, que s’estableix al document de compromis.

Informar les persones, abans de ser admeses a I'ensenyament, sobre:-
e [a finalitat de ia formacid en alternanga,
e la dlstnbucm temporal dels ensenyaments i els criteris d'avaluacio de la formacid dual,

SVH-R346-E04 conveni FP Dual CAT
{Model CNV-009/07-16 Dep Ensenyament)

4/8




e |a fipologia d’'empreses on hauran de dur a terme I'estada a 'empresa.

c) Recollir en un document signat pels alumnes participants en la formacié en alternanga, la

seva conformitat respecte les caracteristiques d'aquest model formatlu i concretament la
constataci¢ de:

o estar assabentat de la finalitat de la formacio en alternanca;

& estar assabentat de la distribucié temporal dels ensenyaments i dels criteris d'avaluacis,

e autoritzar a SALESIANS SANT VICENC DELS HORTS a facilitar les dades personals
imprescindibles perqué les empreses vinculades a la formacié en alfernanga puguin
diligenciar la beca o el contracte laboral;

e estar predisposat a acceptar la beca o el contracte en les condac;ons previstes per les

~empreses vinculades a la formacio en alternanga d’aquest conveni;

e estar assabentat gue, en funcié del rendiment académic i Factitud, SALESIANS. SANT
VICENG DELS HORTS pot condicionar la incorporacié de lalumne/a a lempresa bé,
posposant-la o bé no proposant-la;

= autoritzar lintercanvi d'informacid entre les persones responsables de SALESIANS
SANT VICENG DELS HORTS i de 'empresa pel que fa a la progressié en 'assoliment
de la qualificacié professional; '

e estar assabentat que, per a l'avaluaci6é i la qualificacid academica dels estudis, es
valoraran les activitats realitzades en l'empresa;

e comprometre’'s a aprofitar les activitats formatives desenvolupades a lempresa ia tenlr
un comportament adequat;

e estar assabentat que 'empresa pot decidir interrompre o donar per acabada la becaoel
contracte en cas dincompliment dels compromisos. esmentats, amb la comunicacié
prévia als responsabies de SALESIANS SANT VICENG DELS HORTS.

d) Establir conjuntament amb AJUNTAMENT SANT ViCEN(} ‘DELS HORTS el métode de

seguiment dels alumnes al llarg de lestada a Tempresa i les accions correciores
necessaries del procés d'aprenentatge per afavorir-ne el rendiment academic.

e) Establir i consensuar amb AJUNTAMENT SANT VICENGC DELS HORTS &l metode per

avaluar els aprenentatges assolits en I'estada a 'empresa. Els professors amb atribucié
docent de cada modul determinaran la qualificacio académica cie!s aprenentatges que han
estat objecte de formacié dual.

Possibilitar, en cas de finalitzacié anticipada de la beca o del contracte, que els alumnes -
puguin cursar la formaci6é iniciada, pels mitjans que el centre estableixi, inclosa la
metodologia semipresencial. ‘

Cinquena. Organitzacié anual de I'alternanga

Abans d'iniciar les actuacions de cada curs, la comissio de seguiment d’'aquest conveni ha de
preparar un document on es recolliran les caracteristiques de la modalitat d'alternanga amb
formacio dual i els compromisos de cadascuna de les parts. Ef document ha d'incloure:

la planificacio dels continguts del cicle formatlu al Iiarg del curs escolar;

els llocs de treball on els alumnes desenvoluparan I'activitat, I'avaluacié de riscos especifics
d’aquests flocs i les possibilitats de rotacio entre diverses arees de treball, si escau;

els mitjans per a f'accés dels alumnes a 'empresa on faran Ja formacio dual

la compensacié econdmica als alumnes,

els mecanismes de seguiment de cada alumne/a i del grup, ila ldentn‘]camo de les persones
responsables per fer-ne la coordinacio, el seguiment i l'intercanvi d'informacio;

l'avaluaci6 de la formacid dual: qualificacio de resultats i prooedlments de recuperacio,
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s el reconeixement académic de la formacié impartida per 'empresa, si escau.

Sisena. Plans d'activitats a I'empresa per a I'alternanga amb la formacio dual

Les empreses, amb la col-laboracié de SALESIANS SANT VICENG DELS HORTS, han de
definir —abans de I'inici i per a cada alumne/a que segueix ensenyaments en alternanga— el
pla d’activitats, la distribucid dels aprenentatges entre SALESIANS SANT VICENG DELS
HORTS i Fempresa per a cada unitat formativa, i els criteris i els procediments d'avaluacio dels
alumnes.

Els plans d'activitats s’han de formalitzar en un document, que ha de signar SALESIANS SANT
VICENC DELS HORTS, l'alumne/a i AJUNTAMENT SANT VICENC DELS HORTS, on es
concretin les tasques que es preveuen realitzar. El pia ha de ser coherent amb els continguts
curriculars del cicle formatiu. El centre ha de vetllar perqué el desenvolupament de les unitats-
formatives o moduls impartits en Pambit escolar es faci de forma coordihada i estigui
relacionada amb les activitats contingudes en el pla d'estada a F'empresa.

La Direccié General de Formacié Professional Inicial i Ensenyaments de Régim Especial ha
de posar a disposicié de la comissié de seguiment d'aguest conveni models d’acord per a
I'activitat formativa en alternanga, en els casos que la realitzacio es desplegui amb una beca

de formacio, o bé, amb un confracte laboral. '

En cas de contracte per a la formacio i aprenentatge, SALESIANS SANT VIGENG DELS
HORTS ha de facilitar a AJUNTAMENT SANT VICENG DELS HORTS les dades necessaries
per completar els annexos corresponents a aquest contracte laboral.

Setena. Proteccid de dades

Les parts fan constar, de manera expressa, que s’abstindran de fer cap mena de tractament
de les dades personals de qué disposin com a conseqliéncia de 'aplicaci6é d’aquest conveni.
De la mateixa manera, es comprometen a no cedir a tercers les dades esmentades, o els
arxius que les contenen, aixf com a guardar-les amb estricta confidencialitat, d'acord amb la
Llei organica 15/1999, de 13 de desembre, de protecci¢ de dades de caracter personal, i el
Reglament de desenvolupament de la LOPD, aprovat pel Reial decret 1720/2007, de 21 de
desembre.

Vuitena. Comissid de seguiment

Per al seguiment i la coordinacio de les accions previstes en aquest conveni es constituira una
comissid, integrada pel directot/a, o persona en qui delegui, de SALESIANS SANT VICENG
DELS HORTS i per un representant de AJUNTAMENT SANT VICENG DELS HORTS i/o
entitat col-laboradora.

Aquesta comissio ha d'actuar, segons el régim de funcionament que la mateixa comissié ha
d’establir, per donar compliment al conveni; resoldre, si escau, les gliestions sobre la seva
interpretacio o modificacié, i fer un seguiment periodic del desenvolupament. S’han d’exposar,
davant la comissié, les activitats d’ensenyament que s’han portat a terme, perque en tinguin
coneixement els membres de la comissio i puguin fer, si escau, propostes de millora.

La comissio s’ha de reunir almenys un cop cada curs per coordinar les actuacions necessaries
ifer-ne el seguiment. Ha d’aixecar acta dels acords d’organitzacio de la formacié en alternanga
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i altres de rellevants que siguin adoptats en cadascuna de les reunions, i enviar-les a les
institucions participants d’aquest conveni.

Novena. Questions litigioses

Les parts es comprometen a resoldre de manera amistosa, en el si de la comissio de
seguiment prevista a la clausula vuitena, els possibles desacords que puguin sorgir en el
desenvolupament d’aquest conveni. ‘

Desena. Vigencia

Aquest conveni entrara en vigor al moment de la seva signatura, amb efectes des del curs
2016-2017, i sera vigent fins a la finalitzaci6 del darrer grup matriculat en aquesta experiéncia
del curs 2017-2018. ‘

La renovacio d’aquest conveni sera automatica curs a curs a no ser que alguna de les paris
comuniqui el contrari de manera expressa i fins el curs 2020-2021 ifins la finalitzacio del darrer
grup matriculat en aquesta experiéncia del curs 2021-2022.

Onzena. Causes d'extincio
Aquest conveni es pot resoldre per qualsevol de les causes seglients:

a) per mutu acord de les parts, que s’ha de manifestar de forma expressa,

b) per I incompliment de qualsevol de les parts en I'execuci6 del conveni,

¢) per dentincia d'alguna de les parts, que s’ha de comunicar per escrit abans del 31 de marg
de cada curs escolar, ' :

d) per manca d'alumnes matriculats,

e) per qualsevol altra causa de les generals establertes en la legislaciod vigent.

Clausules incorporades per I” Ajuntament com a Administracio publica:

1. Els convenis s'extingeixen per incompliment de les actuacions que constitueixen el seu
objecte o per incorrer en causa de resolucio.

2. 86n causes de resolucio:

a. El transcurs del termini de vigéncia del conveni sense haver-se acordat la prorroga del
mateix. '

b. L’acord unanime de tots els signants.

c. Lincompliment de les obligacions i compromisos assumits per part d'algun dels sighants.

En aquest cas, qualsevol de les parts podra notificar a la part incomplidora un requeriment
per a que compleixi en un determinat termini amb les obligacions 6 compromisos (ue s
consideren incomplits. Aquest requeriment sera comunicat al responsable del mecanisme
de seguiment, vigilancia i contro! de I'execucio del convenii a les altres parts signants.

Si transcorregut el termini indicat en el requeriment persistis l'incompliment, la part que ho va
dirigir notificara a les parts signants la concurréncia de la causa de resolucio i s’entendra
resolt el conveni. La resolucid del conveni per aquesta causa podra comportar la
indemnitzacié dels perjudicis causats si aixi s'hagués previst.

d. - Per decisié judicial declaratoria de la nul-litat del conveni. _

e.  Per qualsevol altra causa diferent de les anteriors prevista en el conveni o en altres lleis.
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[ perqué aixi consti, i en prova de conformitat, les parts signen aquest conveni per duplicat, en

el lloc i data mdlcats a [’encapgalament

Pel centre
SALFESIANS SANT VICENC DELS HORTS

Eva Aguilé Samitier
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Per 'empresa
AJUNTAMENT-SANT VICENG DELS
HORTS

Miquel Angel"Gamacho Vega
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