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CONVENI DE COL:LABORACIO EDUCATIVA ENTRE LA FUNDACIO SURT |
L’AJUNTAMENT DE BADALONA

REUNITS

D'una part, la senyora Josefina Rubio Serrano, com a Presidenta i en representacio de la
Surt, Fundacié de Dones (d'ara en endavant, Fundacié Surt) , CIF G-64404213 amb
domicili social al Carrer Guardia, 14 baixos, 08001 Barcelona.

De l'altra part, la senyora M. Dolors Sabater Puig, en nom i representacié de 'Ajuntament
de Badalona, amb el NIF P0801500J, domiciliada a la plaga de la Vila, 1 de Badalona,
amb el codi postal 08911, que actua com a representat legal d’aquesta administracio, en
qualitat d'alcaldessa d’aquesta corporacio.

EXPOSEN

Que Surt, Fundacié de dones, ( d'ara en endavant, Fundacié Surt) és una Fundacié sense
anim de lucre, amb la finalitat de contribuir i fer efectius el drets econdmics de les dones i
eradicar la discriminacié per rad de sexe, promovent I'equitat de génere, 'apoderament de
les dones, la seva autonomia i el seu lideratge.

Que la Fundacié Surt dona suport a les dones en el seu procés d’empoderament i
d'insercié socio-laboral i afavoreix que les dones més vulnerables puguin definir i executar
el seu projecte vital i professional, millorant la seva ocupabilitat mitjangant el
desenvolupament de competéncies professionals. Per aquesta finalitat gestiona accions
d’orientacié i formaci6é, la mediacié entre el mercat laboral i la dona, i per tant, el treball
amb les empreses.

Que I'Ajuntament de Badalona com a administracié publica de caracter local, té atribuides,
entre d’altres, també la funcié de col-laborar amb altres administracions publiques,
institucions i entitats en temes de diversa indole.

Que és desig de la Fundacié Surt i de I'Ajuntament de Badalona establir un conveni de
col-laboracié educativa per a la realitzacié de la formacié practica en centres de treball dels
alumnes dels cursos de formacié que realitza la Fundacié Surt, de conformitat amb el que
estableix la normativa reguladora vigent, segons l'article 5 del Reial decret 34/2008 de 18
de gener que regula els certificats de professionalitat i al capitol Il del titol Il de I'Ordre
ESS/1897/2013 que desenvolupa el Reial decret 34/2008.

Que el curs de Mediacié Comunitaria, s’emmarca dins de 'Ordre EMO TSF/288/2016,
amb data 24 d'octubre de 2016, per la qual s’aproven les bases per a la concessié de
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subvencions per a la realitzacié d’accions de formacié d’oferta en arees prioritaries (FOAP)
dirigides prioritariament a persones treballadores desocupades que promou el Servei
Public d’'Ocupacié de Catalunya que s’executa I'any 2017.

Amb la finalitat de concretar les seves obligacions i actuacions, les dues parts implicades

acorden formalitzar el present conveni, el qual es regira pels segients:

ACORDEN

Primer. Objecte

L’objecte del present Conveni és I'establiment d’'un marc de col-laboracié educativa entre
la Fundacié Surt i 'Ajuntament de Badalona per a la realitzacié de la formacié practica en
centres de treball dels alumnes dels cursos de formacié de la Fundacié Surt , de
conformitat amb el que estableix la normativa, d’acord l'article 5 del Reial decret 34/2008,
de 18 de gener que regula els certificats de professionalitat i al capitol Ill del titol 1ll de
I'Ordre ESS/1897/2013 per la qual es desenvolupa el Reial decret 34/2008.

Segon .-Compromisos que adquireixen les parts

Per part de la Fundacio Surt:

1. L'organitzacio, seguiment i control de les practiques sera responsabilitat de la fundacio
Surt i es realitzara segons la normativa que estableix I'ordre EMQO/260/2015 i regula la
subvencio atorgada a Fundacié Surt dintre d’aquesta convocatoria per a la realitzacio
d'accions de formacidé d'oferta en arees prioritaries a persones treballadores
desocupades que promou el Servei d’'Ocupacio de Catalunya.

2. Designar un/a tutor/a, que juntament amb el tutor/a designat per I'empresa, estableixi
el pla d’activitats a desenvolupar per I'alumne/a, supervisi el compliment, resolgui les
incidéncies que eventualment es puguin produir, vetlli pel compliment de les normes de
seguretat i salut laboral i emeti l'acta d’avaluacid un cop finalitzat el periode de
formacio en el centre de treball.

3. Garantir que s’executi un calendari de seguiment de les practiques a efectes- de
verificar que aquestes s’estan realitzant correctament. Aquest seguiment incloura com
a minim, tres contactes: un a linici, un a partir del 50% d’execucié i un i ultim a la
finalitzacié del periode de practiques.

Per part de I'Ajuntament de Badalona:

Designar un/a tutor/a, que estableixi i determini el pla d’activitats a desenvolupar per
lalumne/a, supervisi el compliment, resolgui les incidéncies que eventualment es pugui
produir, vetlli pel compliment de les normes de seguretat i salut laboral i emet l'acta
d’avaluacio, un cop finalitzat el periode de formacié practica en el centre de treball.
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Tercer. Naturalesa Juridica de les practiques

La realitzacié de les practiques no generara més compromis que els acordats en aquest
conveni, i en cap cas comportara lexisténcia de relacié laboral entre lestudiant i
F'Ajuntament de Badalona.

Quart .- Asseguranga d'accidents

A fi d'assegurar els riscos derivats del desplagament i d’assisténcia al centre de treball, la
Fundacio Surt té contractada una polissa-d’asseguranga que dona cobertura a I'alumnat
que participa en accions de formacié per a I'ocupacio, inclosa la realitzacié de practiques
en empreses i en el trajecte per qualsevol mitja.

Cinqué. - Projecte formatiu de I'estada de les practiques

L'estada en practiques ha d'oferir I'oportunitat a I'estudiant de desenvolupar els
coneixements teorics assolits al curs, en un entorn real, per poder dur-los a la practica i
ajudar a completar la seva formacio.

Sisé — Horari i durada

La durada diaria de les practiques ha de ser com a maxim de 8 hores diaries, en jornada
de mati i/o tarda de dilluns a divendres, llevat excepcions degudament justificades. La
durada total dependra de cada projecte formatiu.

Seté. Tanmateix ambdues parts es comprometen a tractar qualsevol dada i informacié de
caracter personal que es poguessin generar en el desenvolupament de les activitats
objecte d’aquest acord de forma confidencial i complint adequadament i en tot moment les
disposicions contingudes a la Llei Organica 15/1999, de 13 de desembre, de proteccié de
dades de caracter personal. '

Vuité . - Durada i extincié del conveni

1. Aquest conveni entrara en vigor el dia de la seva signatura i tindra una vigéncia d’'un
any, prorrogable tacitament de forma indefinida per iguals terminis anuals.

2. El conveni es podra resoldre per les causes seglents:
a) Per mutu acord entre les parts.
b) Per manifestacié expressa d’alguna de les parts amb un preavis de 2
mesos.
¢) Per incompliment de qualsevol dels seus pactes i la inobservanga de la
normativa aplicable.
d) Per finalitzaci6 del periode d’activitat i vigéncia.
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Nove. Jurisdiccié competent

Qualsevol controvérsia que pugui sorgir de 'aplicacio, la interpretaci6 o I'execucié d’aquest
conveni marc, aixi com dels convenis especifics que se subscriguin a la seva empara, s'ha
de resoldre de mutu acord entre les parts. Si aixd no és possible, les parts renuncien al seu
propi fur i se sotmeten als jutjats i tribunals de Barcelona.

I, perqué aixi consti, les parts signen aquest document, per duplicat, al lloc i en la data
assenyalats.

Barcelona, 19 de maig de 2017

Per part},de la Fundacié Surt, Per part de I'Ajuntament de
Badalona,

/Josefina Rubio Serrano
Presidenta






