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CONVENI D’ENCÀRREC DE GESTIÓ DE PRESTACIÓ DE SERVEIS MÍNIMS DE SALUT PÚBLICA DE 
COMPETÈNCIA MUNICIPAL ENTRE EL DEPARTAMENT DE SALUT I L’AJUNTAMENT DE VINYOLS 
I ELS ARCS  
 
 
REUNITS 
 
D’una part, el senyor Joan Guix Oliver, secretari de Salut Pública del Departament de Salut. 
 
De l’altra, el senyor Arnau Guasch Girona, alcalde  president de l’Ajuntament de Vinyols i els 
Arcs. 
 
 
ACTUEN 
 
El primer, en representació del Departament de Salut, en la seva qualitat de secretari de Salut 
Pública, nomenat d’acord amb el Decret 119/2016, de 26 de gener (DOGC. núm. 7047, de 
28.1.2016) i en virtut de les funcions que li assigna la Resolució SLT/2873/2015, de 7 de 
desembre, de delegació de la competència en matèria de formalització de convenis d’encàrrec  
de gestió de serveis de salut pública dels ajuntaments del conseller o consellera de Salut en el 
secretari o secretària de Salut Pública (DOGC núm.7020, de 17.12.2015). 
 
El segon, en representació de l’Ajuntament de Vinyols i els Arcs, per ser-ne l’alcalde president, 
amb les més amplies facultats de representació de l’Ajuntament, atorgades per l’article 53.1a) 
del Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 
2/2003, de 28 d’abril i per l’article 13.1a) de la Llei d’organització comarcal de Catalunya, 
aprovada pel Decret legislatiu 4/2003, de 4 de novembre. 
 
Les parts, de mutu acord, en presència de la senyora M. Montserrat Boada Sagarra, secretària 
de la corporació que dóna fe de la signatura d’aquest conveni, declaren i manifesten que 
intervenen en aquest acord amb la capacitat legal necessària i la competència suficient per a 
subscriure’l. 
 
 
MANIFESTEN 
 
1. Que l’ordenació de les activitats i dels serveis de salut pública de les persones constitueix 

un objectiu de primer ordre dins del qual les administracions compareixents comparteixen 
competències en aquestes matèries. 

 
2. Que les administracions conveniants consideren que és fonamental avançar en la 

integració dels serveis públics i aconseguir un millor aprofitament dels recursos humans i 
materials del territori per tal d’assegurar la satisfacció de les necessitats presents i futures 
de la ciutadania. 

 
3. Que l’11 de gener de 2006, es va signar un Conveni Marc entre el Departament de Salut de 

la Generalitat de Catalunya, l’Associació Catalana de Municipis i Comarques i la Federació 
de Municipis de Catalunya amb l’objectiu d’establir un marc de relacions que orienti els 
vincles i les obligacions a establir en els convenis que els ens locals i l’Agència de Protecció 
de la Salut puguin subscriure en relació amb la prestació de serveis de protecció de la 
salut.  
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4. Que, posteriorment, el 2 de juliol de 2013, es va signar un Conveni Marc entre l’Agència de 
Salut Pública de Catalunya, l’Associació Catalana de Municipis i Comarques i la Federació 
de Municipis de Catalunya, per regular la prestació de serveis de salut pública i els seus 
mecanismes de seguiment, de conformitat amb el que preveu l’article 53.8 de la Llei 
18/2009, del 22 d’octubre, de salut pública. 
 

5. Que, d’acord amb l’article 163 de la Llei 2/2014, de 27 de gener, de mesures fiscals, 
administratives, financeres i del sector públic en relació amb l’article 36.2 del Decret 
6/2017, de 17 de gener, de reestructuració del Departament de Salut, la personalitat 
jurídica de l’Agència de Salut Pública de Catalunya ha quedat extingida i les funcions 
executives que tenia atribuïdes s’han assumit per la Secretaria de Salut Pública del 
Departament de Salut. Totes les referències a l’Agència de Salut Pública de Catalunya i als 
seus òrgans s’han d’entendre que es fan a la Secretària de Salut Pública del Departament 
de Salut o als seus òrgans. Tanmateix, aquesta estructura pot continuar emprant la 
denominació d’Agència de Salut Pública de Catalunya. 

 
6. Que l’Ajuntament de Vinyols i els Arcs i el Departament de Salut, mitjançant la Secretaria 

de Salut Pública -Agència de Salut Pública de Catalunya- volen crear un nou marc de 
cooperació interadministrativa basat en la col·laboració. La superació dels conflictes 
competencials en els aspectes relacionats amb la salut ambiental i alimentària no es basa 
en una més bona delimitació dels àmbits de responsabilitat sinó en la creació d’espais de 
gestió conjunta, mitjançant el respecte del marc competencial actual, similar al dels països 
del nostre entorn econòmic i social. 
 

Que el present conveni es regirà pels següents 
 
PACTES 
 
Primer 
 
L’objecte d’aquest conveni és regular l’encàrrec que realitza l’Ajuntament per a la prestació 
dels serveis mínims de salut pública de competència local, que s’especifiquen a l’annex 
d’aquest conveni. 
 
L’Ajuntament només encarrega a l’ASPCAT les activitats esmentades expressament en l’annex 
d’aquest conveni. 
 
Segon 
 
Les activitats que es relacionen a l’annex són activitats d’assessorament i suport juridicotècnic i 
d’inspecció que els diferents òrgans de l’ASPCAT han de prestar a l’Ajuntament sense que 
aquests serveis comportin cap contraprestació econòmica a l’ens local, de conformitat amb la 
lletra b) del pacte quart del Conveni Marc subscrit el dia 2 de juliol de 2013 entre l’ASPCAT, 
l’Associació Catalana de Municipis i Comarques i la Federació de Municipis de Catalunya.  
 
L’ASPCAT ha d’exigir als subjectes passius les taxes que es meritin d’acord amb el previst en el 
Decret legislatiu 3/2008, de 25 de juny, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei de taxes i preus 
públics de la Generalitat. 
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Tercer 
 
El personal que ha de portar a terme les tasques de salut pública és el personal funcionari o 
laboral de l’ASPCAT, mentre que l’Ajuntament no hi adscriu cap mena de recurs, ni personal, ni 
material. 
 
L’ASPCAT es compromet a comunicar a l’Ajuntament les informacions i els resultats que se 
generin com a conseqüència de la seva actuació. Per part seva, l’Ajuntament també es 
compromet a comunicar a l’ASPCAT totes les accions que emprengui i els actes administratius 
que adopti derivats de les actuacions i propostes que l’ASPCAT ha realitzat en el marc d’aquest 
conveni, així com en relació amb el seguiment dels establiments que s’hagin inspeccionat per 
al compliment de les mesures correctores que calguin d’acord amb l’annex. 
 
Quart 
 
L’Ajuntament ha de comunicar a l’ASPCAT, cada vegada que es necessiti per a la realització de 
les activitats que s’encarreguen, tota la informació necessària relativa al cas de què es tracti. 
 
Per fer possible aquesta tramesa d’informació es pot fer servir qualsevol dels sistemes 
habituals de comunicació, preferentment els sistema de comunicació d’oficis a través d’EACAT. 
 
Cinquè 
 
Es constitueix una comissió de seguiment d’aquest conveni, la qual està formada per un 
representant de l’ASPCAT i un representant de l’Ajuntament. 
 
La Comissió de Seguiment s’ha de reunir, com a mínim, un cop l’any. 
 
La Comissió de Seguiment ha d’elaborar una memòria que reculli les activitats realitzades i els 
resultats obtinguts en l’execució d’aquest conveni de col·laboració. 
 
Sisè  
 
La informació que les parts es lliurin per al desenvolupament d’aquest conveni té caràcter 
confidencial a menys que s’acordi expressament el contrari.  
 
Les parts es comprometen a guardar la més estricta confidencialitat sobre les informacions, les 
dades i la documentació a què tinguin accés en virtut del present conveni, i no poden utilitzar-
les per a usos diferents als que s’hi preveuen, i fan constar, de manera expressa, que vetllaran 
pel compliment de la normativa de protecció de dades personals aplicable en cada cas. Ni en 
virtut d’aquest conveni ni dels projectes que es puguin realitzar per desenvolupar-lo no es pot 
accedir a dades de caràcter personal ni fer-ne el tractament ni la cessió a tercers no permesos 
per les lleis.  
 
Quant als tractaments legítims de dades necessàries per al desenvolupament de les actuacions 
que es realitzin en el marc d’aquest conveni, en cas que sigui necessari, les parts es 
comprometen a respectar la normativa de protecció de dades personals aplicable en cada cas, 
a adoptar les mesures de seguretat previstes per la normativa, així com a guardar una estricta 
confidencialitat sobre aquestes. 
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La vulneració del deure de confidencialitat sobre les dades esmentades o de qualsevol altra 
obligació derivada de la legislació de protecció de dades de caràcter personal és causa de 
resolució del conveni. 
 
Setè  
 
Els estudis, projectes i treballs que es duguin a terme en compliment d’aquest conveni en 
l'àmbit territorial de Catalunya s'ha d'emprar, almenys, el català d’acord amb les obligacions 
relatives a l’ús del català que deriven de les previsions de la Llei 1/1998, de 7 de gener, de 
política lingüística, i de les disposicions que la despleguin. 
 
Vuitè 
 
L’ASPCAT es reserva la decisió d'incloure el logotip de la Generalitat de Catalunya en les 
activitats derivades de l'objecte d’aquest conveni. 
 
Novè 
 
La propietat intel·lectual derivada dels treballs duts a terme amb motiu d’aquest conveni resta 
subjecta a les disposicions legals vigents aplicables en la matèria. Pel que fa als drets inherents 
a l’autoria s’atorga el reconeixement corresponent a qui hagi intervingut en l’execució dels 
treballs esmentats i en té els drets morals. 
 
Els drets d’explotació obtinguts del treball resultant objecte d’aquest conveni corresponen a 
l’ASPCAT. En cas que una altra part signatària del conveni vulgui utilitzar els resultats parcials o 
finals, en part o totalment, per difondre’ls i/o publicar-los, en qualsevol forma, haurà de 
sol·licitar per escrit, prèviament i expressament, la conformitat de l’ASPCAT i, en qualsevol cas, 
en la reproducció que se'n dugui a terme s’ha de fer constar que el treball és propietat de la 
Generalitat de Catalunya. Igualment, queda prohibida l'autorització a tercers per reproduir, 
distribuir o comunicar públicament per qualsevol mitjà, totalment o parcialment, els treballs 
objecte d'aquest conveni sense el consentiment de l’ASPCAT. 
 
Desè  
 
La vigència d’aquest conveni  s’estén des de la seva signatura fins al 31 de desembre de 2020, 
si bé les parts poden reconèixer i acceptar mitjançant el conveni actuacions que en 
constitueixen l’execució de l‘objecte i que hagin estat dutes a terme amb anterioritat a la data 
de signatura. Per acord mutu de les parts, el conveni es pot renovar abans de la seva data de 
venciment. Les pròrrogues del conveni s’han de fer de manera expressa. 
 
Onzè 
 
Són causes de resolució anticipada del conveni les següents: 
 

 L’incompliment per qualsevol de les parts dels compromisos assumits en el conveni. 

 L’acord mutu de les parts, que s’ha d’instrumentar per escrit. 

 La impossibilitat sobrevinguda, legal o material, de complir els pactes. 

 La denúncia d’alguna de les parts amb un preavís de dos mesos. 

 La vulneració del deure de confidencialitat sobre les dades esmentades o de qualsevol 
altra obligació derivada de la legislació de protecció de dades de caràcter personal. 
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Dotzè 
 
Aquest conveni té naturalesa administrativa. Els dubtes que es puguin plantejar sobre la seva 
interpretació s’han de resoldre de mutu acord entre les parts. No obstant això, en cas de 
persistència del desacord correspon a la jurisdicció contenciosa administrativa resoldre sobre 
les qüestions litigioses que puguin sorgir de la seva interpretació i compliment. 
 
I, com a prova de conformitat amb el contingut del present conveni, les parts que intervenen 
el signen en la data indicada. 
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ANNEX   
 
Activitats que s’han de dur a terme al municipi de Vinyols i els Arcs, de conformitat amb la 
relació d'activitats incloses en el serveis mínims dels ens locals que integra l'annex 1 del 
Conveni marc de 2 de juliol de 2013. 
 

1.- Gestió del risc per a la 
salut derivada de la 
contaminació del medi. 

1.1.- Suport tècnic per a valoració de les notificacions i 
comunicacions d’establiments i instal·lacions, a petició de 
l’Ajuntament. 

1.2.- Suport tècnic (establiment de criteris i objectius i 
metodologia d’inspecció) per al control de les instal·lacions de 
baix risc per a la transmissió de la legionel·losi, a petició de 
l’Ajuntament. 

2.- Gestió del risc per a la 
salut derivada de les aigües 
de consum públic. 

2.1.- Controlar el compliment de les obligacions dels gestors 
de la xarxa pública. 

2.2.- Controlar el compliment de les obligacions establertes 
pels locals i les instal·lacions de concurrència pública, pel que 
fa a la qualitat de l’aigua. 

2.3.- Avaluar i gestionar el risc dels incompliments 
d’instal·lacions anteriors, d’acord amb el pla de vigilància. 

2.4..- Assessorar en la participació en el Sistema Nacional de 
Aguas de Consumo (SINAC). 

3.- Gestió del risc per la salut 
en els establiments públics i 
indrets habitats 

3.1.- Suport tècnic per a valoració de les notificacions i 
comunicacions d’establiments i instal·lacions d’ús públic, a 
petició de l’Ajuntament. 

3.2.- Inspecció prèvia a la autorització sanitària d’establiments 
de tatuatge, pírcing i micropigmentació. 

4.- Gestió del risc per a la 
salut derivada dels productes 
alimentaris. 

4.1.- Suport tècnic per a valoració de les comunicacions 
d’establiments alimentaris minoristes. 

4.2.- Execució de les activitats de control sanitari en els 
diferents sectors de competència municipal condicionats a 
criteris de gestió del risc de l’ASPCAT i de la disponibilitat de 
recursos. 

4.3.- En cas de brot epidèmic d’origen alimentari o alerta pel 
sistema coordinat d’intercanvi ràpid d’informació (SCIRI)  
l’ASPCAT realitzarà les investigacions i accions oportunes. 

5.- Educació sanitària en 
l’àmbit de la protecció de la 
salut. 

5.1.- Suport tècnic o assessorament, documentació i eines 
informatives adreçades als principals problemes de salut de 
l’àmbit de la protecció (alimentació i medi ambient). 

6.- Gestió de denúncies. 6.1.-Investigació i realització de les accions oportunes en les 
denúncies en l’àmbit de la protecció de la salut al municipi.  

7.- Suport tècnic, suport 
jurídic i suport administratiu 
en la tramitació d’expedients 
de mesures cautelars i 
expedients sancionadors que 
es derivin de les activitats de 
controls dels serveis amb 
conveni. 

7.1.- A petició de l’Ajuntament es prestarà assessorament 
tècnic i jurídic en el cas que exerceixi la seva potestat 
sancionadora o d’execució de mesures cautelars. 

8.- Gestió de tramitació 8.1.- L’ASPCAT portarà a terme la gestió integral de tot el 
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d’expedients sancionadors i 
mesures cautelars derivades 
de les actuacions de control 
de les activitats amb conveni. 

procediment sancionador o mesura cautelar derivat de les 
activitats de control sanitari que s’hagin realitzat des de la 
mateixa ASPCAT. 

9.- La promoció de la salut i la 
prevenció de la malaltia 

9.1.- Ajuntament i ASPCAT es prestaran col·laboració mútua 
en els següents àmbits: 
- Promoció i foment de l’activitat física i de l’alimentació 
saludable i sostenible. 
- Promoció de la salut bucodental. 
- Promoció de la salut mental i emocional de la població i 
prevenció dels factors de risc en aquest àmbit. 
- Promoció i protecció de la salut afectiva, sexual i 
reproductiva, i prevenció dels factors de risc en aquest àmbit. 
- Promoció dels factors de protecció i prevenció davant les 
substàncies que poden generar abús, dependència i altres 
addiccions. 
- Prevenció d’accidents i lesions (domèstics, de trànsit, als 
espais públics). 
- Promoció d’estratègies participatives en salut comunitària. 
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