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CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE EL SERVEI PUBLIC D'O CUPACIO DE CATALUNYA |
LAJUNTAMENT DE CALAFELL EN EL MARC DEL PROGRAMA D' EXPERIENCIA
PROFESSIONAL PER A L'OCUPACIO JUVENIL A CATALUNYA “JOVES PER L'OCUPACIO”.

Calafell, 2 de gener de 2017

REUNITS:

D’una part, la senyora Merce Garau i Blanes, director/a del Servei Public d’Ocupacié de Catalunya, en Us
de les facultats que li s6n conferides d’acord amb l'article 27 de la Llei 13/2015, de 9 de juliol, d’ordenaci6

del sistema d’ocupacio6 i del Servei Public d’'Ocupacié de Catalunya.

D’altra part, el senyor Ramon Ferré Solé, en qualitat d’alcalde de I'Ajuntament de Calafell i en virtut de les

competencies que li han estat conferides, d’acord a la Disposici6 addicional segona TRLCSP.

MANIFESTEN:

I. Que el Servei Public d’Ocupacié de Catalunya, d’acord amb l'article 22 de la Llei 13/2015, de 9 de juliol,
d’ordenacio del sistema d’ocupaci6 i del Servei Public d’Ocupacié de Catalunya, és un organisme autonom
de naturalesa publica i de caracter administratiu adscrit al Departament de Treball, Afers Socials i Families
el qual té assignades les competencies en materia d’ocupacio, el qual n’exerceix la direccio estratégica, en

fa el control i en garanteix I'avaluacio de I'activitat.

D’acord amb l'article 23 de I'esmentada Llei, el Servei Public d'Ocupacié de Catalunya és el responsable
de l'ordenacid, el desenvolupament, I'execucié, el seguiment i I'avaluacié dels serveis i programes que
despleguen la politica d’'ocupaci6 de Catalunya, en el marc legal vigent. Aixi mateix I'ordenacio6 del sistema
ocupacional de Catalunya, l'organitzacié i I'actuacié del Servei Public d’Ocupacié de Catalunya (SOC),
d’acord amb la Llei, s’ha d’'ajustar a uns principis rectors, entre els quals es troben, I'establiment de la
cooperacio i la col-laboracié amb el sistema d'ocupacié de Catalunya, entre altres, de les administracions

locals.

Il. Que el Servei Pablic d’'Ocupacié de Catalunya, en virtut de I'Ordre EMO/251/2014, de 4 d'agost, per la
qgual s’estableixen les bases reguladores per a la concessié de subvencions per a la realitzacio del
Programa d’Experiéncia Professional per a l'ocupacié juvenil a Catalunya, “Joves per |'ocupacio”,
modificada per 'Ordre EMO/254/2015, de 5 d’agost, i la Resolucié TSF/1912/2016, d'1 d’agost per la qual
s'obre la convocatoria anticipada per a I'any 2017, porta a terme un programa innovador de suport a
I'experiéncia practica que combina accions d’orientacio, tutoritzacié i seguiment individualitzat, formacio i
adquisicié d’experiéncia professional en empreses, que facilita la inserci6 laboral i fomenta el retorn al
sistema educatiu de persones joves, entre 16 i 25 anys i menors de 30 anys en cas de persones amb un
grau de discapacitat igual o superior al 33%, amb baixa qualificacié i déficits formatius que no disposen del
graduat d’educacié secundaria obligatoria o malgrat disposar-ne no han continuat amb els estudis
postobligatoris.
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lll. Les actuacions ocupacionals a desenvolupar en el marc del programa “Joves per I'ocupacio” son:
a) Tutoritzacié i acompanyament a la insercié.
b) Formacié professionalitzadora, assoliment de competéncies clau i, si escau, formacié per a
I'obtencio del titol de graduat en ESO i practiques no laborals en entorn productiu.
¢) Promocio de la participacio d’empreses en el programa.

d) Experiéncia professional en empreses mitjangant la formalitzacié d’un contracte de treball.

IV. L'Ajuntament de Calafell desenvolupa politiques actives d'ocupacié, desenvolupament local i de

promocié econdmica que tenen per objecte fomentar 'activitat econdmica i 'ocupacié de qualitat.

V. En data 30 de setembre de 2016, I’Ajuntament de Calafell ha presentat al Servei Public d’Ocupacié de
Catalunya una sol-licitud de subvencié per al programa “Joves per I'ocupacié” i en data 5 de desembre de
2016, la directora del Servei Public d’'Ocupacié de Catalunya ha dictat Resolucié d’atorgament per la qual

se subvencionen les actuacions previstes en el programa presentades per I’Ajuntament de Calafell.

Les parts es reconeixen la capacitat legal suficient per a I'eficacia d’aquest Conveni que subscriuen amb

les seguents,

CLAUSULES:

Primera: Objecte.

L'objecte d’aquest Conveni és establir els termes de col-laboracié entre el Servei Public d'Ocupacié de
Catalunya (SOC) i I'Ajuntament de Calafell, en la seva qualitat d’entitat col-laboradora, en el marc del

Programa “Joves per I'ocupacié”.

D’acord amb les bases 10.3 i 13 de I'Ordre EMO/251/2014, de 4 d'agost, les entitats locals col-laboraran
amb el Servei Pablic d’'Ocupacié de Catalunya en la gestid i I'abonament dels incentius a les persones
joves participants en el programa que tenen atorgat com també en la selecci6 de les empreses

susceptibles de contractar als/a les joves participants.

Segona . Compromisos de les parts.

I. Incentius a les persones joves participants en|  es actuacions de formacio.

L'Ajuntament de Calafell atendra a 40 persones joves desocupades d’'entre 16 i 25 anys i menors de 30
anys en cas de persones amb un grau de discapacitat igual o superior al 33%, d'acord amb la resolucié
d’'atorgament de data 5 de desembre de 2016, i amb ndmero d’expedient SOC004/16/00051.
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L'Ajuntament de Calafell comprovara que totes les persones joves participants en el Programa “Joves per
I'ocupaci@” estiguin inscrites en I'oficina de treball corresponent com a demandants d’ocupacié no ocupats
(DONO).

Les persones joves participants en el programa “Joves per I'ocupacié” podran rebre un incentiu economic
condicionat a la seva participacié i a I'aprofitament de les actuacions de formacié i, si escau, en les

practiques no laborals, amb la finalitat d’assegurar la seva permanéncia en el programa.

L'Ajuntament de Calafell rebra del Servei Public d'Ocupacié Catalunya, mitjangcant la resolucio
d’atorgament dels ajuts previstos, una quantia de 600 euros per participant. L’Ajuntament de Calafell
abonara 150 euros mensuals a la persona jove fins un maxim de quatre mesos, un cop comprovat que
aquesta ha complert amb I'assisténcia mensual minima exigida en les actuacions de formacié i, si escau,
en les practiques no laborals en entorn productiu, en el cas que el seu aprofitament progressi de forma

adequada.

Per tenir dret a rebre aquest incentiu, la persona jove haura de complir una assisténcia minima del 75%
mensual en l'acci6 formativa i, si escau, el mateix percentatge d’assisténcia en les practiques no laborals

en entorn productiu.

La persona jove percebra I' incentiu mentre no hagi iniciat I'experiencia professional en empreses dins del
programa. En aquest sentit, la persona no percebra aquest incentiu quan concorrin la seva assisténcia a

una accié formativa i tingui subscrit un contracte de treball en el marc del programa “Joves per I'ocupacié”.

L'Ajuntament de Calafell pagara aquest incentiu a la persona jove mitjan¢ant talé bancari, transferéncia
bancaria o lliurament en metal-lic, i haura de quedar constancia de la seva recepcié mitjancant un rebut

signat per la persona participant, amb I'imprés normalitzat.

L'Ajuntament de Calafell no destinara a altres activitats i accions del programa, les quanties romanents

corresponents als incentius no abonats a les persones joves.

L'Ajuntament de Calafell haura de justificar la correcta distribucié dels fons rebuts en concepte d’incentius
davant del Servei Public d'Ocupacié de Catalunya en la justificacié6 economica que presenti en el termini de
dos mesos a partir de la finalitzacié de I'execucié del programa “Joves per I'ocupacid”. La justificacio
d’aquests incentius per a les persones joves haura d'estar desglossada i diferenciada de la resta

d’actuacions subvencionables atorgades a I'entitat local.

Els incentius s’han d’haver produit durant el periode d’execucio del programa i han d’estar pagats a les
persones joves abans de la finalitzacié del termini de presentacio de la memoria justificativa i

comptabilitzades en I'exercici pressupostari corresponent.
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Il. Seleccié d’empreses i entitats sense afany de |  ucre

L'Ajuntament de Calafell, com a entitat col-laboradora del Servei Public d’Ocupacié de Catalunya,
seleccionara les empreses entre aquelles que han manifestat la seva voluntat de participar en el programa
“Joves per 'ocupacidé” mitjancant la contractacié laboral de les persones joves participants, d’acord amb la

resolucié d'atorgament.

L'Ajuntament de Calafell seleccionara les empreses tenint en compte els perfils professionals de les
persones participants i 'adaptacié d’aquests a les necessitats de les empreses que han manifestat la seva

voluntat de participar i tenint en compte els criteris establerts en la base 13 de I'Ordre EMO/251/2014.

L'Ajuntament de Calafell i I'empresa seleccionada signaran un conveni de col-laboracié per a la
implementacioé del Programa “Joves per I'ocupacié”. El contingut d’aquest conveni incloura la identificacio
de les parts, les obligacions, el tipus de contracte de treball i les seves condicions aixi com el nimero de
contractes que preveu subscriure 'empresa. També regulara el procés de seguiment de la persona jove

participant i el flux de comunicacié entre entitat local i empresa durant el periode de durada del contracte.

El conveni entre I'Ajuntament de Calafell i 'empresa seleccionada s’haura de subscriure preferentment de

forma prévia a I'inici de la contractacio laboral de les persones joves participants.

L'experiéncia professional en empreses de les persones joves participants s'instrumentara mitjancant la
formalitzacid d’'un contracte de treball. La durada del contracte sera, com a minim, de sis mesos. La
jornada de treball podra ser a temps complet o parcial, no inferior al 50% de la jornada, i haura de complir
amb tot el que disposa la base 10.8 de I'Ordre EMO/251/2014, de 4 d’agost.

L'Ajuntament de Calafell, mitjancant el/la tutor/a, mantindra un contacte periodic amb el tutor/a de
'empresa per tal de comprovar que el contingut de I'experiéncia professional s’adequa al pla individualitzat

i de formacio previst per aquell/a per a cada persona jove participant del Programa.

Tercera. Terminis d’execucié del programa.

L'Ajuntament de Calafell iniciara el Programa “Joves per I'ocupacié” a partir de I'endema de la resolucio

d’atorgament, tindra una durada minima de 15 mesos i finalitzara el 31 de mar¢ de 2018.

L'entitat haura d’haver iniciat les actuacions previstes en el termini d'un mes des de la resolucié

d’atorgament i, en tot cas, abans del 31 de desembre de 2016.

Quarta. Control i seguiment de les actuacions
Les actuacions de verificacio per part del Servei Public d’Ocupacié de Catalunya de les accions objecte

d’aquest Conveni seran de dos tipus:

4

m Generalitat %ﬁ s
N de Catalunya TS P00

Iniciativa d’Ocupacié Juvenil
+++, | Unié Europea

Fons social europeu
L’FSE inverteix en el teu futur




G146NPJO-180-03

» Verificacions administratives, que tenen per objecte garantir que les declaracions justificatives de
despeses presentades per I'Ajuntament de Calafell estiguin suportades per documentacié
justificativa (factures, nomines, extractes bancaris, etc.)

» Verificacions in situ o sobre el terreny, que tenen per objecte comprovar I'efectiva realitzacié de les

accions objecte d’aquest Conveni.

L'Ajuntament de Calafell s’haura de sotmetre a les actuacions de verificacié administrativa i sobre el

terreny que realitzi el Servei Public d’Ocupacié de Catalunya.

Aixi mateix, el Servei Pablic d’'Ocupaci6é de Catalunya realitzara actuacions especifiques de control arran
de denlncies o de l'existéncia d'indicis de frau o irregularitats en I'execucié de l'activitat financada a

'empara d’aquest Conveni.

L'Ajuntament de Calafell s’haura de sotmetre a les actuacions de control del Servei Piblic d’Ocupacié de
Catalunya consideri necessaries i a les de control efectuades pels organismes competents de

'administracié autonomica, estatal i comunitaria.

Des de I'Area de Nous Jaciments d’Ocupacié i Innovacié Social s’hauran de realitzar totes aquelles
activitats d’analisi continuat i d’acompanyament a les entitats, de caire técnic i qualitatiu, durant la fase
d'implementacio o execucio de les actuacions subvencionades pel Servei Public d'Ocupacié de Catalunya

amb I'objectiu de facilitar la consecucié dels objectius previstos que van motivar I'atorgament.

Cinquena. Difusi6 i Publicitat.

Les actuacions previstes en I'Ordre EMO/254/2015, de 5 d’agost, de modificacié de I'Ordre EMO/251/2014,
de 4 d'agost, s'’emmarquen dins del Programa Operatiu d’Ocupacié Juvenil (POEJ) cofinancat per la
Iniciativa d'Ocupacié Juvenil i el Fons Social Europeu per al periode 2014-2020. Les actuacions de Tutoria
i acompanyament a la insercio, Formacié i Experiéncia professional seran cofinangades en un 91,89 % pel
Programa Operatiu Europeu Juvenil i l'actuaci6 de Promocié de la participacio d’empreses sera

cofinancada en un 50% pel mateix programa operatiu.

D’acord amb I'Annex XII, apartat 2 del Reglament (UE), 1303/2013 del Parlament Europeu i del Consell, de
17 de desembre, I'entitat beneficiaria haura d’adoptar les seguents mesures de publicitat i informacio

relatives al cofinancament del Fons Social Europeu :

— En totes les mesures d'informacié i comunicacié que realitzi hi haura d’'incloure 'emblema de la

Unid i una referencia a la Unioé Europea, i una referéncia al Fons Social Europeu.

— Durant la realitzacié de I'activitat subvencionada, haura d’informar al pablic en el seu espai web, si
en disposa, de I'operacié cofinancada, i haura de col-locar un cartell visible al pablic on hi consti el

cofinangcament del Fons Social Europeu i el de la Iniciativa d’Ocupacié Juvenil.
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— Shaura d'assegurar que les persones destinataries de l'actuaci6 han estat informades del

cofinangcament del Fons Social Europeu i de la Iniciativa d’'Ocupacio Juvenil.

— Concretament, fara constar el cofinancament del Fons Social Europeu i de la Iniciativa d’Ocupacié
Juvenil en qualsevol document que es lliuri a les persones participants o que formi part de
I'expedient de I'actuacid cofinancada. Igualment, totes les accions que es desenvolupin en el marc
d’aquest Conveni hauran de ser senyalitzades amb els logotips del Servei Public d’Ocupacié de
Catalunya, el de la Generalitat de Catalunya i el del Fons Social Europeu amb la declaracié “I'FSE

inverteix en el teu futur” en el marc de la Iniciativa d’Ocupacié Juvenil.

En tot cas, el beneficiari haura de fer les activitats segients:

- Comunicar al Servei Public d'Ocupacié de Catalunya, a titol informatiu i préviament a la seva
realitzacio, les accions de presentacio i difusié publica dels programes o accions subvencionables.

- Presentar la documentacio d'informacio i publicitat per la supervisioé prévia del tecnic de seguiment.

Sisena. Prevencio6 de riscos laborals.

Ambdues parts compliran la normativa de prevencié de riscos laborals, d’acord amb la Llei 31/1995, de
prevencio de riscos laborals, el reial decret 39/1997, d’'1l de gener, pel qual s’aprova el reglament dels
serveis de prevencié, aixi com d’acord amb les modificacions posteriors introduides per la Llei 54/2003, de

12 de desembre, de reforma del marc normatiu de la prevencié de riscos laborals.

Aixi mateix, ambdues parts compliran amb I'obligacié de respectar la igualtat de tracte i d’'oportunitats a
'ambit laboral i, amb aquesta finalitat, adoptaran mesures adrecades a evitar qualsevol tipus de
discriminacié laboral entre homes i dones.

Setena. Proteccio de dades de caracter personal.

Ambdues parts fan constar, de manera expressa, que s’abstindran de fer cap mena de tractament de les
dades personals que disposin com a consequéncia de I'aplicacié d’aquest Conveni. De la mateixa manera,
es comprometen a no cedir a terceres parts les dades esmentades o els arxius que les contenen, aixi com
a guardar estricta confidencialitat sobre les mateixes d’acord amb la Llei organica 15/1999, de 13 de
desembre, de proteccié de dades de caracter personal i al seu reglament de desenvolupament, aprovat pel
Reial decret 1720/2007, de 21 de desembre.

Vuitena. Régim juridic.

El present Conveni té naturalesa administrativa i regeix en la seva interpretacio i desenvolupament de

'ordenament juridic administratiu.
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Les parts es comprometen a respectar la normativa especifica vigent relativa a les actuacions que s’han de
desenvolupar i en tot alld no regulat en aquest Conveni sera d’aplicacié I'Ordre EMO/251/2014, de 4
d’agost, per la qual s’estableixen les bases reguladores per a la concessié de subvencions per a la
realitzaci6 del Programa d’Experiéncia Professional per a l'ocupacié juvenil a Catalunya, “Joves per
'ocupacid”, modificada per I'Ordre EMO/254/2015, de 5 d’agost, i la Resolucié TSF/1912/2016, d'1 d'agost

per la qual s’obre la convocatoria anticipada per a I'any 2017.
Novena. Resolucid i interpretacio.

Seran causes de resolucio d’aquest Conveni el mutu acord entre les parts o I'incompliment de les clausules

d’aquest Conveni, per alguna d’elles.

Les diferencies que puguin sorgir sobre la interpretacié i el compliment d’aquest Conveni seran resoltes de
mutu acord entre les parts, sens perjudici de la competéncia de l'ordre jurisdiccional contenciés

administratiu.

Desena. Vigencia.

Aquest Conveni produira efectes a partir de I'endema de la seva signatura i fins a la finalitzacié de les
actuacions, la presentacié de la justificaciéo economica i de la seva revisi6 i sens perjudici del qué preveu la

clausula tercera.

Les parts accepten les estipulacions precedents i en prova de conformitat signen aquest Conveni, a un sol

efecte, en el lloc i data esmentats a I'encapcalament.

La Directora del Servei Public d’'Ocupaci6 de Catalunya L'Alcalde de I'Ajuntament de Calafell

Mercé Garau i Blanes Ramon Ferré Solé
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