
       

 
CONVENI ESPECÍFIC DE COL·LABORACIÓ ENTRE LA DIPUTACIÓ DE 
BARCELONA, LA FUNDACIÓ JAUME BOFILL I LA FEDERACIÓ DE MOVIMENTS 
DE RENOVACIÓ PEDAGÒGICA DE CATALUNYA RELATIU AL 
DESENVOLUPAMENT DEL PROJECTE EDUCACIÓ A TEMPS COMPLET. 
 
 
 
 

ENTITATS QUE INTERVENEN 
 
 

La DIPUTACIÓ DE BARCELONA, representada pel vicepresident tercer i president 
delegat de l’Àrea de Cultura, Educació i Esports, Sr. Martí Pujol i Casals,  i facultat 
d’acord amb l’establert en els apartats 1.1.c) i 4.1.4.d) de la Refosa 1/2016 sobre 
nomenaments i delegació de competències i atribucions dels òrgans de la Diputació de 
Barcelona, diferents del Ple, aprovada pel Decret de la Presidència núm. 3048/16, de 
data 14 d’abril de 2016 (publicada al BOPB de 22 d’abril de 2016), assistit per la 
secretària delegada, Sra. Beatriz Espinàs Vijande, en virtut de la delegació aprovada en 
el decret sobre delegació de funcions de Secretaria, mandat 2015-2019, II. 
 
 

La FUNDACIÓ JAUME BOFILL, representada pel seu Director, el Sr. Ismael Palacín 
Giner, càrrec que declara vigent i suficient a aquests efectes. 
 
 

La FEDERACIÓ DE MOVIMENTS DE RENOVACIÓ PEDAGÒGICA DE 
CATALUNYA,  d’ara endavant FMRPC, representada per la Presidenta, Pilar Gargallo 
Otero, càrrec que declara vigent i suficient a aquests efectes. 
 
 
ANTECEDENTS I MOTIVACIÓ 
 

I. La recerca i les experiències internacionals posen de manifest que l’ampliació 
de les oportunitats educatives més enllà de la jornada lectiva afavoreix les 
condicions de desenvolupament dels infants i joves i redueix les desigualtats 
derivades de l’origen social. 

 
II. L’escola no pot, tota sola, abastar els aprenentatges dels infants. Per aquest 

motiu, arreu del món, es multipliquen les iniciatives orientades a enriquir 
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l’educació dels infants i adolescents, fent sinergies entre els temps  lectius i no 
lectius, incorporant a l’escola els recursos de la comunitat. 
 

III. A Catalunya hi ha moltes oportunitats educatives que s’esdevenen fora de 
l’escola. Des d’activitats extraescolars i de lleure amb valor educatiu, a ofertes 
educatives d’espais no tradicionals i de lleure familiar fins al ventall 
d’oportunitats que ofereixen les noves tecnologies, entre altres. Totes elles 
multipliquen les oportunitats per aprendre o enriquir competències clau. Sovint, 
però, aquestes oportunitats s’esdevenen de manera desvinculada a l’escola i 
als aprenentatges escolars.  

 
IV. En un moment, a més, on es produeix el debat sobre la jornada escolar, la 

reforma horària i la innovació educativa, tenim una oportunitat d’anar més enllà 
i repensar el model d’educació que tenim al nostre país.  

 
V. L’Educació a Temps Complet (ETC) proposa reordenar els temps i els espais 

educatius per oferir més i millors oportunitats educatives amb els següents 
elements de partida: 

- Centres educatius oberts més enllà de l’horari lectiu per esdevenir un 
espai ampli d’oportunitats d’aprenentatge. 

- Integrar en un mateix projecte educatiu el temps lectiu i no lectiu, per 
ampliar i enriquir els aprenentatges de les persones. 

- Connectar l’escola amb l’entorn, treballant col·laborativament amb la 
comunitat educativa i aprofitant els recursos comunitaris. 

- Aprofitar la innovació pedagògica i el potencial de la cultura digital per a 
incrementar les oportunitats d’aprenentatge de totes les persones.   

 
VI. Durant l’any 2017 les tres institucions ja han desenvolupat coordinadament 

diverses accions relacionades amb el desenvolupament de l’Educació a Temps 
Complet a la demarcació de Barcelona.  

 
VII. La Diputació de Barcelona ha fomentat el desenvolupament de projectes pilot 

al territori i l’elaboració d’un marc d’orientacions adreçat al món local.  
 

VIII. La Fundació Jaume Bofill ha dut a terme una sèrie de recerques relacionades 
amb l’Educació a Temps Complet: la concreció inicial del model, l’anàlisi 
d’experiències locals i internacionals de desenvolupament de l’Educació a 
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Temps Complet i l’anàlisi de les contribucions dels Plans Educatius d’Entorn a 
la implementació d’un model d’Educació a Temps Complet a Catalunya.  
 

IX. La Federació de Moviments de Renovació Pedagògica ha organitzat sessions 
de treball i reflexió al voltant de l’Educació a Temps Complet i redactat un marc 
d’Orientacions adreçat als centres educatius i la comunitat educativa.   
 

X. Les tres institucions consideren necessari formalitzar, mitjançant un conveni de 
col·laboració, una aliança per donar impuls a l’Educació a Temps Complet i 
intensificar el grau de cooperació desenvolupat fins ara. 
 

XI. Mitjançant aquest conveni, les institucions signatàries es proposen 
desenvolupar, concretar i arrelar al territori el model d’Educació a Temps 
Complet, incrementar el desplegament d’experiències d’Educació a Temps 
Complet i activar les institucions i els agents educatius al servei d’una ampliació 
de les oportunitats educatives per a totes les persones. 
 

XII. La minuta del present conveni va ser aprovada per la decret de la presidenta 
de la Diputació de Barcelona de data 20 de desembre de 2017. 

 
Per això, les institucions sotasignades, formalitzen aquest conveni específic, que 
sotmeten als següents, 
 
 
PACTES 

Primer. Objecte del conveni 

L’objecte del conveni és establir les condicions de col·laboració i desenvolupament del 
projecte Educació a Temps Complet (ETC).  
 
Les institucions signatàries del present conveni es comprometen a: 

- Dissenyar l’estratègia de desenvolupament del projecte i fer-ne el seguiment. 

- Vetllar per la viabilitat del projecte, la consecució dels objectius plantejats i la 
seva suficiència econòmica. 

- Aportar i cercar recursos per al manteniment de les accions bàsiques: 
estructura tècnica del projecte i activitats. 
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- Cadascuna de les entitats que subscriuen aquest conveni aglutina un gran 
àmbit i es compromet a desplegar una línia de treball específica i que es 
desenvolupin accions dins del seu àmbit.  

 
La concreció de les actuacions a realitzar per les parts durant els anys 2018 i 2019, 
s’haurà d’aprovar per la comissió de seguiment establerta al pacte setè d’aquest 
conveni. 
 

Segon. Objectius d’interès comú 

Els objectius d’interès comú entre les parts són: 

- Reordenar els temps i els espais educatius per oferir més i millors oportunitats 
educatives, d’aprenentatge i de desenvolupament personal al conjunt de la 
ciutadania. 

- Connectar l’escola amb l’entorn, treballant col·laborativament amb la comunitat 
educativa i vinculant-hi els recursos comunitaris. 

 

Tercer. Compromisos de la Fundació Jaume Bofill  

La Fundació Jaume Bofill té la missió específica de construir i promoure el discurs 
científic i social que sustenta la legitimació i la viabilitat de l’ETC per mitjà de les 
següents accions: 

- Liderar la generació de coneixement que permeti el desplegament del model 
d’ETC. 

- Assumir la direcció tècnica del projecte i el desenvolupament d’una política 
comunicativa pròpia amb la creació d’una web, materials de comunicació i una 
imatge que l’identifiqui. 

- Desenvolupar estudis d’anàlisi i prospectiva relacionats amb la implantació de 
l’ETC. 

- Establir línies de treball amb els actors institucionals per facilitar l’extensió de 
l’ETC, desplegant el treball de promoció del model per donar a conèixer el 
potencial de l’ETC. 

- Donar suport metodològic en el desenvolupament i avaluació dels projectes 
pilot territorials promoguts per la Diputació de Barcelona.  
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Quart. Compromisos de la Federació de Moviments de Renovació Pedagògica de 
Catalunya 

La missió específica de la Federació de Moviments de Renovació Pedagògica és 
mobilitzar la comunitat educativa i especialment els docents en relació al 
desplegament de l’ETC al territori, per mitjà de les següents accions: 

- Liderar la reflexió i el debat sobre l’ETC en el marc de la comunitat educativa: 
docents, alumnat i famílies, així com entitats de lleure educatiu, entitats 
ciutadanes i organitzacions sindicals i/o de professionals.   

- Promoure accions per difondre el model d’ETC en la comunitat educativa.  

- Endegar accions d’informació i de sensibilització en els territoris dels ens locals 
que posin en marxa actuacions pilot en ETC o que estiguin interessats en 
l’ETC.  

- Desenvolupar materials, recursos i continguts adreçats a la comunitat 
educativa que facilitin la  implementació de l’ETC.  

 

Cinquè. Compromisos de la Gerència de Serveis d’Educació de la Diputació de 
Barcelona.  

La missió específica de la Diputació de Barcelona consisteix en liderar l’extensió del 
model d’ETC en el territori, enfortint el rol de l’administració local, per mitjà de les 
següents accions: 

- Donant suport tècnic i econòmic a la implementació de projectes pilot a la 
demarcació de Barcelona.  

- Modelitzant i estandaritzant el disseny i la implementació de l’ETC per part del 
món local.  

- Creant espais i oportunitats d’aprenentatge i intercanvi per a electes i tècnics 
locals d’ens interessats a desplegar el model d’ETC. 

- Desenvolupant materials, recursos i continguts que facilitin la implementació de 
l’ETC en l’àmbit local. 

- Estimulant l’emergència de noves iniciatives locals en ETC a la demarcació de 
Barcelona. 

- Donant a conèixer el desenvolupament del projecte a través dels mitjans de 
comunicació de la Corporació.  

- Efectuar una aportació econòmica de 57.169,00 € per les actuacions portades 
a terme durant l’any 2017. 
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Sisè. Pagament 

La Diputació de Barcelona efectuarà el pagament de cinquanta-set mil cent-seixanta 
nou euros (57.169,00 €), amb càrrec a l’aplicació pressupostària 
G/40300/32000/48903 del vigent pressupost  de la Diputació de Barcelona, un cop 
signat el conveni per les parts, en concepte de les següents actuacions ja realitzades i 
segons el següent repartiment: 

- Una aportació econòmica de 39.369,00 € a la Fundació Jaume Bofill, per a 
despeses de personal a càrrec del projecte ETC i despeses del pla de 
comunicació del projecte.   

- Aportació econòmica de 17.800,00 € a la Federació de Moviments de 
Renovació Pedagògica de Catalunya per a despeses de personal a càrrec del 
projecte ETC, despeses d’organització de seminaris i sessions de treball, així 
com despeses de participació en actes per donar a conèixer l’ETC en el 
territori.  

 
El pagament es realitzarà previ informe favorable de la Gerència de serveis d’Educació 
de la Diputació de Barcelona que avaluarà la memòria tècnica i econòmica que 
presentaran, abans del 31 de març de 2018,  la Fundació Jaume Bofill i la Federació 
de Moviments de Renovació Pedagògica de Catalunya on es detallin les tasques 
realitzades i es justifiquin les despeses assumides corresponents a l’any 2017. 
 
En cas que la concreció de les actuacions a realitzar per les parts durant els anys 2018 
i 2019 comportin contraprestacions econòmiques, aquestes hauran de ser aprovades 
prèviament pels òrgans de govern competents de cadascuna de les parts, a proposta 
de la comissió de seguiment, ser recollides en els corresponents pressupostos i 
formalitzades a través d’una addenda al present conveni.  
 

Setè. Comissió de seguiment  

Per al seguiment del present conveni es crearà una comissió formada per un  
representat de cadascuna de les entitats. 
 
En concret formaran part d’aquesta Comissió: 

 Un tècnic de la Gerència de Serveis d’Educació. 

 La Directora de Recerca de la Fundació Jaume Bofill. 

 La Presidenta de la Federació de Moviments de Renovació Pedagògica de 
Catalunya. 
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Aquesta comissió vetllarà pel compliment dels objectius del conveni i per la 
coordinació de les activitats que es desenvolupin sota la seva empara. Així mateix, 
establirà els mecanismes de seguiment, vigilància i control de les actuacions objecte 
d’aquest conveni.  
 
La concreció de les actuacions a realitzar per les parts durant els anys 2018 i 2019 
s’haurà d’aprovar per aquesta comissió. 
 
La Comissió de seguiment es reunirà de forma ordinària un cop a l’any. 
 
La Comissió de seguiment es podrà reunir de forma extraordinària sempre que 
qualsevol de les parts ho requereixi.  
 

Vuitè. Avaluació final  

El compliment dels objectius de col·laboració previstos i l’adequada aplicació dels fons 
econòmics a la seva consecució s’haurà de verificar mitjançant un informe emès per 
l’òrgan de seguiment i/o direcció, o bé mitjançant un informe tècnic d’una de les parts, 
on consti la conformitat de les altres parts. En qualsevol cas, aquests informes 
incorporaran informació econòmica suficient que permeti identificar les despeses i els 
ingressos vinculats al desenvolupament de l’actuació. 
 

Novè. Imatge externa  

Tant pel que fa a la documentació i materials de les actuacions com els anuncis o 
altres accions de divulgació dels treballs, les parts es comprometen a deixar 
constància de la col·laboració i vetllaran per oferir una imatge d’igualtat.  
 
Per aquest motiu, es farà constar en tot el material de difusió i promoció, en totes les 
seves comunicacions i en tota la publicitat els logotips de les institucions.  
 

Desè. Vigència 

El present conveni tindrà una vigència de tres anys des del moment de la seva 
signatura, i serà prorrogable anualment fins un màxim de quatre anys addicionals, 
previ acord exprés de les parts comunicat tres mesos abans de l’exhauriment del 
termini. 
 

Codi Segur de Verificació (CSV): d5f3d1e3b23c1c9589c9   Adreça de validació: https://seuelectronica.diba.cat

Document signat electrònicament. Firmes vàlides. És còpia autèntica de l’original electrònic.

Registre de convenis: 127  de data 02/03/2018 Secretaria General



Pàgina 8

       

Onzè. Protecció de dades de caràcter personal. 

Les parts es comprometen a complir, en tot moment, tot allò establert a la Llei orgànica 
15/1999, de 13 de desembre, de protecció de dades de caràcter personal, així com el 
Reglament de desenvolupament de la LOPD Reial decret 1720/2007, de 21 de 
desembre, pel que s’aprova el Reglament de desenvolupament de la Llei orgànica  
15/1999. 

 

Dotzè. Propietat intel·lectual  

Tots els resultats del present conveni es publicaran, per defecte, sota una llicència 
“Creative Commons de Reconeixement – Compartir Igual- Internacional”. Cada part es 
compromet a subscriure els acords amb els autors corresponents per tal de cedir els 
drets d’autoria sota aquesta llicència, a no ser que s’indiqui el contrari.  
 
Al finalitzar cada any i mentre sigui vigent el conveni, cada part informarà a l’altra de la 
divulgació que hagin realitzat durant l’any.  

 

Tretzè. Extinció del conveni 

El conveni s’extingeix pel compliment de les actuacions que en constitueixen l’objecte o 
perquè s’ha incorregut en causa de resolució. 
 
Són causes de resolució: 

a. El transcurs del termini de vigència del conveni sense que se n’hagi acordat la 
pròrroga. 

b. L’acord unànime dels signants. 

c. L’incompliment de les obligacions i els compromisos assumits per part d’algun 
dels signants. 

d. Per decisió judicial declaratòria de la nul·litat del conveni. 

e. Per qualsevol altra causa diferent de les anteriors prevista en el conveni o en 
altres lleis. 

 

Catorzè. Legislació aplicable i jurisdicció competent 

En tot allò no previst en el present conveni, s’aplicarà l’establert a la Llei 7/1985, de 2 
d’abril, reguladora de les Bases de Règim Local, el text refós de la Llei municipal i de 
règim local de Catalunya i la resta de l’ordenament jurídic aplicable, especialment la llei 
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39/2015, d’1 d’octubre, de Procediment Administratiu Comú de les Administracions 
Públiques i la llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic i la Llei 
26/2010 del 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions 
públiques de Catalunya. 
 
Les qüestions litigioses que puguin sorgir en la interpretació i l’acompliment d’aquest 
conveni seran resoltes per acord de les parts en el si de la Comissió de Seguiment i si 
no fos possible aquest acord, es comprometen a sotmetre’s als mecanismes de 
mediació adients abans d’iniciar qualsevol reclamació davant la jurisdicció contenciosa 
administrativa que sigui competent a la ciutat de Barcelona. 
 
I en prova de conformitat amb el contingut d’aquest conveni, el signen en el lloc i en la 
data que s’assenyala. 
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