
                          

 
 
 
Conveni de colꞏlaboració entre el Consell Comarcal del Pla d’Urgell i l’Ajuntament de Bell-
lloc d’Urgell en matèria de serveis socials, polítiques de joventut i altres programes 
relatius al benestar social i polítiques d’igualtat 
 
 
 
 
                                                                   REUNITS 
 
 
D’una part, el senyor Joan Trull i Borràs, president del Consell Comarcal del Pla d’Urgell 

 

De l’altra, Ilꞏlm. Sr. Carles Albert Palau i Boté, alcalde de l’Ajuntament de Bell-lloc d’Urgell. 
 
 
Les parts es reconeixen mútuament la capacitat legal necessària per a aquest acte i 
 
 
                                                                 EXPOSEN 
 
I. L’article 31.1 b) de la Llei 12/2007, d’11 d’octubre, de serveis socials, disposa que correspon al 
municipi crear i gestionar els serveis socials necessaris, tant propis com delegats per altres 
administracions, d'acord amb la Cartera de serveis socials i el pla estratègic corresponent, i 
l’apartat 2 de l’article esmentat preveu que,  les comarques supliran els municipis de menys de 
vint mil habitants en la titularitat de les competències pròpies dels serveis socials bàsics que 
aquests municipis no estiguin en condicions d'assumir directament o mancomunadament. 
 
II. L’article 41.5 de la Llei 12/2007, estableix que la Generalitat ha d'establir convenis 
quadriennals de coordinació i cooperació interadministratives amb els ens locals 
supramunicipals, les comarques i els municipis de més de vint mil habitants, a fi de garantir, en 
l'àmbit territorial corresponent, la coresponsabilitat en la prestació dels serveis socials i 
l'estabilitat dels serveis i de llurs professionals. 
 
III. El Departament de Treball, Afers Socials i Famílies i el Consell Comarcal del Pla d’Urgell , en 
data 31 d’agost de 2016 van signar un contracte programa per a la coordinació, cooperació i 
colꞏlaboració en matèria de serveis socials i altres programes relatius al benestar social i les 
polítiques d’igualtat per al període 2016-2019, on s’estableixen els criteris, les condicions i els 
compromisos per cada un dels serveis i programes que inclou el contracte programa. I que amb 
data 27 d’octubre de 2017 es signa l’addenda de l’esmentat contracte programa per a 
l’exercici 2017, on es veuen modificades totes les fitxes que fan referència en matèria de 
joventut, s’adjunta annex 1 (Fitxa 43 CP) 
 
IV. Que per tal de fer extensius aquests criteris i condicions de colꞏlaboració als ajuntaments que 
formen part de l’àmbit territorial d’actuació del Consell Comarcal del Pla d’Urgell , i d’acord amb 
l’article 87.2 de l’estatut d’Autonomia de Catalunya, i l’article 150 del Decret Legislatiu 2/2003, de 
28 d’abril, pel qual s’aprova el text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, les 
parts formalitzen el present conveni de colꞏlaboració que permet incidir positivament en la gestió i 
el finançament dels serveis social. 
 



                          

 

 

 

D’acord amb tot l’exposat, les parts acorden subscriure aquest conveni que se subjecta als 
següents 

 
 
      
                                                               PACTES 
 
Primer. Objecte 
 
L’objecte d’aquest conveni és definir la cooperació interadministrativa entre el Consell Comarcal 
del Pla d’Urgell i l’Ajuntament de Bell-lloc d’Urgell per a la gestió i prestació dels serveis i 
programes que consten a l’annex 1  d’aquest conveni, segons els criteris i les condicions que 
s’estableixen en el contracte programa que el Consell Comarcal del Pla d’Urgell va signar amb el 
Departament de Treball, Afers Socials i Famílies amb data 31 d’agost de 2016. 
 
 
Segon. Compromisos del Consell Comarcal del Pla d’Urgell 
 
El Consell Comarcal del Pla d’Urgell es compromet a: 
 
 
a) Destinar íntegrament les aportacions econòmiques establertes al contracte programa que va 

signar amb el Departament de treball, Afers Socials i Famílies en data 31 d’agost de 2016, 
amb una posterior addenda signada amb data 27 d’octubre de 2017, a la prestació dels 
serveis o programes per als quals han estat assignades. 

 
b) Fer una transferència de 5.980,00 euros a l’Ajuntament de Bell-lloc d’Urgell per al Pla 

d’Actuació en Joventut, d’acord amb la comunicació definida per la Direcció general de 
Joventut. annex 1 (fitxa 43 Contracte Programa) 

 
c) Informar a l’Ajuntament de Bell-lloc d’Urgell dels criteris utilitzats per determinar l’aportació 

econòmica de tots els municipis de la comarca on presta els serveis i programes objecte 
d’aquest conveni.  

 
d) A prestar els serveis i programes mitjançant personal propi i/o contractat amb empreses 

externes, de conformitat amb la normativa que els regula i segons s’especifica en les fitxes 
adjuntes a aquest conveni per cadascun d’ells.  

 
e) Gestionar les regularitzacions econòmiques que es desprenguin de l’exercici de les funcions 

que li encomana aquest conveni i informar d’aquestes a l’Ajuntament de Bell-lloc d’Urgell 
amb antelació. 

 
f) Informar a l’Ajuntament de Bell-lloc d’Urgell sobre la programació de cada un dels serveis i 

dels seus resultats. Així mateix, l’ampliació o anulꞏlació de qualsevol servei o programa, 
requerirà l’acceptació per escrit per part de l’Ajuntament. 

 
g) Facilitar a l’Ajuntament de Bell-lloc d’Urgell una memòria on consti informació general i 

estadística dels serveis i programes descrits a l’annex 1 (Fitxa 43 Contracte Programa), 



                          

amb periodicitat anual, així com també qualsevol altre dada que l’Ajuntament especifiqui, 
d’acord amb el que estableix la Llei 15/1999, de Protecció de dades de caràcter personal. 

 
 
Tercer. Compromisos de l’Ajuntament de Bell-lloc d’Urgell  
 
L’Ajuntament de Bell-lloc d’Urgell es compromet a: 
 
a) Justificar l’import corresponent al total pressupostat. 
 
Acompanyant: 
Certificat del Secretari/a- Interventor/a conforme s’ha realitzat l’actuació concreta objecte de 
conveni i que s’han complert les normes reguladores del procediment per la justificació material i 
financera, és a dir les dos finalitats a que es refereixen les normes comuns de tota la despesa 
pública;  
 
1.- acreditar que s’ha complir amb l’objecte del conveni que es la (vesant material). 
2.- acreditar que s’ha realitzat la despesa.(vesant financera) 
 
Per tal d’acreditar-ho s’ha de materialitzar amb documents, que fitxen les dades i fets 
susceptibles de comprovació material, per la qual cosa s’haurà d’aportar a més de les factures i 
documents justificatius de la despesa, certificat del secretari – interventor de l’Ens on consti que 

aquesta s’ha realitzat aquesta fiscalització. 

b) Fer l’aportació econòmica necessària d‘acord amb els criteris i les condicions de cada servei o 
programa. Aquesta quantitat serà fixada de manera anual, mitjançant una addenda a aquest 
conveni i l’efectivitat de la qual anirà directament vinculada amb la signatura de l’addenda del 
Contracte programa marc, amb una previsió inicial d’abril a juliol de 2018. 

c) Colꞏlaborar en la elaboració i avaluació del Pla d’actuació local de serveis socials. 
d) Facilitar la informació que li sigui requerida pels òrgans de govern del Consell Comarcal del 

Pla d’Urgell i cooperar i colꞏlaborar amb les tasques necessàries per facilitar la gestió dels 
programes i actuacions del Consell Comarcal. 

e) Habilitar els espais necessaris per la prestació dels serveis o programes inclosos en el 
contracte programa i els posarà a disposició del Consell Comarcal, fent-se càrrec de les 
despeses pròpies del manteniment d’aquestes.   

 
 
Quart. Comissió de seguiment  
 
Per tal de fer el seguiment i la valoració del present conveni, es crearà una Comissió de 
Seguiment presidida pel president del Consell Comarcal, o la persona en qui aquest delegui, i 
amb un representant de l’Ajuntament de Bell-lloc d’Urgell, sens perjudici, que hi pugui assistir la 
persona responsable de la Coordinació territorial de Joventut corresponent. 
 
Aquesta comissió es reunirà, com a mínim, un cop l’any, i tindrà les funcions següents: 
 

 
a) Comunicar els assumptes tractats en el sí de la Comissió d’avaluació i seguiment del 

contracte programa signat entre el Consell Comarcal i el Departament de Treball, Afers 
Socials i Famílies. 

b) Acordar les variacions que es puguin donar dels serveis i els seus imports, durant la 
implantació dels contracte programa 2017-2019 amb cada ens local. 



                          

c) Tractar les diferents situacions que afectin els serveis inclosos en el contracte programa. 
d) Altres funcions derivades de la relació interadministrativa de les parts.  
 
 
Cinquè. Publicitat 

Les parts signants d’aquest conveni es comprometen a fer constar expressament en totes les 
activitats que es realitzin relacionades amb aquest conveni i en tot el material divulgatiu que 
editin al respecte, en un lloc visible i preferent, la inscripció «Amb el suport de la Generalitat de 
Catalunya. Departament de Treball, Afers Socials i Famílies. Direcció General de Joventut». 
 
 
Sisè. Causes de revocació 
 

Són causes de revocació del Conveni: 
 

a) L’incompliment d’alguna de les obligacions derivades d’aquest conveni per qualsevol de les 
parts signatàries, prèvia denúncia de l’altra part. 

b) El comú acord de les parts signatàries. 
c) L’incompliment de les disposicions legals aplicables o la impossibilitat sobrevinguda. 
 
 
Setè. Modificació i resolució del Conveni 
 
1.Les parts es comprometen a comunicar a l’altra part qualsevol alteració que de manera 
substancial pugui modificar les actuacions objecte d’aquest conveni.  
 
2. Són causes de resolució del Conveni : 
 
a) La finalització del termini de vigència. 
b) El mutu acord de les parts. 
c) La inobservança de la normativa vigent. 
d) La denúncia d’alguna de les parts amb un preavís de dos mesos. 
e) Qualsevol altre prevista a la normativa vigent. 
 
 
Vuitè. Vigència 
 
Aquest conveni estarà vigent amb efectes retroactius des de l’1 de gener de 2017  fins al 31 de 
desembre de 2019 coincident amb la mateixa data que s’estipula pel  contracte programa; sense 
perjudici de fer les revisions corresponents i oportunes tenint en compte les addendes anuals del 
Contracte Programa. 
 

 
Novè. 
  
Les parts intentaran resoldre de mutu acord les divergències que pugui sorgir sobre la 
interpretació, la modificació, l’aplicació, l’execució i/o l’extinció d’aquest Conveni, i si això no fos 
possible es sotmetran a la Jurisdicció contenciosa administrativa. 
 
 
 



                          

En prova de conformitat, i perquè consti, les parts signen aquest Conveni i els annexos en 
exemplar duplicat i a un sol efecte, en el lloc i la data indicats a l’encapçalament. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Joan Trull i Borràs      Carles Albert Palau i Boté 
President del Consell Comarcal     Alcalde de l’Ajuntament             
del  Pla d’Urgell      de Bell-lloc d’Urgell 
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