de Catalunya
CONVENI PER A LA IMPARTICIO DE FORMACI(), ENTRE EL CONSELL COMARCAL
DEL PLA D’URGELL | L'EMPRESA 2017 D’ESPAIS S.L. EN EL MARC DEL PROGRAMA

“FEM OCUPACIO PER A JOVES”, REGULAT PER L’ORDRE EMO/256/2015, DE 5
D’AGOST, MODIFICADA PER L’ORDRE TSF/212/2016, DE 29 DE JULIOL

Mollerussa, 27 de juny de 2018

REUNITS:

D’'una part, el senyor JOAN TRULL i BORRAS, amb NIF en qualitat de PRESIDENT del
CONSELL COMARCAL DEL PLA D'URGELL, i

D'altra part, el senyor Miquel Angel Calvo Oechsle, amb DNI en qualitat d’ Administrador,
de 'empresa 2017 D’ESPAIS S.L., amb CIF B25820879

MANIFESTEN:

. Que el CONSELL COMARCAL DEL PLA D'URGELL, té atorgada una subvencié per al
desenvolupament del programa “Fem Ocupacié per a Joves”, en virtut de la Resoluci¢ dictada en data
05 de febrer de 2018 per la directora del Servei Public d'Ocupacio de Catalunya.

Il. Que aquest programa esta regulat per I'ordre EMO/256/2015, de 5 d'agost, modificada per I'Ordre
TSF/212/2016, de 29 de juliol, estableix les bases reguladores per a la concessio de subvencions per
a la realitzacio del Programa “Fem Ocupacié per a Joves”, i la Resolucié TSF/2937/2017, de 14 de
desembre, per la qual s'obre la convocatdria de l'any 2017 per a la concessid de subvencions
destinades a la realitzacié de les actuacions del Programa Fem Ocupacioé per a Joves i la Resolucid
TSF/2936/2017, d'1 de desembre, per la qual s'obre la convocatoria anticipada per al 2018 per a la
concessio de subvencions destinades a la realitzacio de les actuacions del Programa "Fem Ocupacio
per a Joves”. Aquest programa innovador t& com a finalitat la realitzacié de projectés gue desenvolupin
actuacions ocupacionals per afavorir la insercio laboral de persones joves, de 18 a 29 anys, en situacio
d'atur, amb manca de qualificacio especialitzada, i prioritariament amb experiéncia professional. Aquest
projecte esta subvencionat pel Servei d'Ocupacié de Catalunya (SOC) i el Ministeri d'Ocupacio i
Seguretat.

lll. Que dins de les actuacions del programa “Fem Ocupacité per Joves", les persones participants
contractades per una empresa han de realitzar una formacio especifica adaptada al seu lloc de treball.
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IV. Que 'empresa 2017 D'ESPAIS S.L. ha contractat (0 bé contractara, en virtut del document de
compromis de contractacié que s’adjunta al present conveni} a les perscnes que s'especifiquen en la
taula seglent en el marc del programa “Fem Ocupacio per a Joves” i que ha signat un conveni de
col-laboracié amb el CONSELL COMARCAL DEL PLA D'URGELL per a l'adquisicié d'experiéncia
laboral.

Nom i cognoms del NIE/NIE Lloc de treball que | Data inici i final | Horari que realitza i
participant desenvolupa del contracte dies de la setmana

Del 27 de juny

.- - De dilluns a
Ped instal-lador |fins el 26 de]| .
eléctric desembre de aendres; de:6.00
2018 14.00 hores.

Les parts es reconeixen la capacitat legal suficient per a I'eficacia d'aquest conveni que subscriuen amb
les seglients,

CLAUSULES:

Primera. Objecte

Aguest conveni entre el CONSELL COMARCAL DEL PLA D'URGELL, i 2017 D'ESPAIS, S.L. té per
objecte establir les condicions de col-laboracié entre ambdues parts per a la imparticio de la formacio

vinculada al contracte de treball en el marc del programa “Fem Ocupacié per a Joves”.

Segona. Activitat de formacié que es subcontracta

El Titol de I'especialitat formativa és Realitzacid d'instal-lacions eléctriques en reformes d'habitatge,

amb un total de 150 hores.

Les dates d'imparticié seran del 27 de juny fins a I' 11 d’octubre de 2018, i I'horari en que es realitzara
es de 16:00 a 18:00 hores de dilluns a divendres
Agquesta formacid es realitzara a les dependéncies de 'empresa 2017 D'ESPAIS, S.L., situades a
I'Avinguda Lleida, 13 , Benavent de segria, 25132. La formacid sera impartida pel formador

amb DN
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El desglossament dels moduls formatius és el segiient:

Modul formatiu Hores de durada
Materials d’electricitat en instal-lacions doméstiques 30 hores
Elements constructius basics 30 hores
Operacions basiques en treballs d’electricitat doméstica 30 hores
Caixes generals de proteccio 30 hores
Normativa 15 hores
Organitzacid de treball 15 hores

Tercera. Contraprestacio

El CONSELL COMARCAL DEL PLA D’URGELL, abonara a I'empresa 2017 D'ESPAIS S.L la
quantitat de 1125 euros en concepte d’organitzacié i desenvolupament de I'accié formativa descrita en

la clausula segona d'aquest conveni. Aquesta quantitat és el total de la factura, els impostos estan
inclosos.

El desglossament de la despesa és:

Partides Cost unitari Unitats Cost total
contractades
Preparacio, imparticio 75 150 1125
i avaluacio de la
Formacio

L'empresa 2017 D'ESPAIS S.L. emetra una factura detallada a nom de el CONSELL COMARCAL DEL
PLA D’URGELL, com a justificant de la despesa produida, on hi constara, el nom i NIF dels formadors,
l'especialitat del curs, les hores totals impartides, les dates de realitzacid, les persones gue han

participat a la formacio i el cost de la mateixa. El concepte sera “serveis formatius”.
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Els imports rebuts per l'empresa 2017 D'ESPAIS S.L. en concepte de serveis formatius soén

independents i compatibles amb la subvencio que pugui rebre per la contractacio dells joves/s formats.

Quarta. Declaracions i compromisos de les parts

I. Entitat promotora. .

El CONSELL COMARCAL DEL PLA D'URGELL, com a entitat promotora és la responsable de

I'execucio de I'activitat formativa i per tant vetllara pel seu compliment, seguiment i avaluacio.

El CONSELL COMARCAL DEL PLA D'URGELL, mitjangant el/la tutor/a, realitzara visites periddiques

al lloc on es realitza la formacio per garantir que s'adequa al pla formatiu previst.

El CONSELL COMARCAL DEL PLA D'URGELL disposa d'una polissa d'asseguranga d’accidents i de
responsabilitat civil que cobreix a les persones que reben la formacio durant la realitzacio de la mateixa

i durant els desplagaments al lloc on s'imparteix la formacio.

EI CONSELL COMARCAL DEL PLA D'URGELL fara arribar a la persona participant un certificat de la

formacio realitzada emés pel Servei d'Ocupacio de Catalunya (SOC).

El CONSELL COMARCAL DEL PLA D'URGELL declara que I'empresa 2017 D’ESPAIS S.L., d’acord
amb l'article 68 del Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, no té parentiu per vincle de matrimeoni o una
altra relacié estable analoga, per consanguinitat, adopcid o afinitat fins al segon grau, amb la

contractista o amb qualsevol altre membre dels seus/seves socis/socies o particips

li. Empresa subcontractada.

L'empresa 2017 D’ESPAIS S.L. destinara la quantitat atorgada pel CONSELL COMARCAL DEL PLA
D'URGELL, especificada en la clausula tercera d’aquest conveni, a la impartici6 de la docéncia,
especificada en la clausula segona d'aquest conveni, i disposara del personal docent necessari per

realitzar-la, aixi mateix no concertara amb tercers I'execucié total ni parcial de 'esmentada activitat.

Aniran a carrec de I'empresa 2017 D'ESPAIS S.L. les instal-lacions, el mobiliari i les eines necessaries

per al desenvolupament de I'activitat formativa, aixi com, els desperfectes que se'n poguessin derivar.

L'empresa 2017 D’ESPAIS S.L. haura de facilitar als alumnes el material didactic necessari per al

desenvolupant de 'activitat formativa, aixi com, el vestuari i les eines de proteccio de riscos adients.

L'empresa 2017 D’ESPAIS S.L. realitzara el control de l'assisténcia dels alumnes a les sessions
formatives segons el document que li facilitara el CONSELL COMARCAL DEL PLA D'URGELL.

L'empresa 2017 D'ESPAIS S.L, en finalitzar el periode formatiu, avaluara els coneixements adquirits

per les persones participants i emetra un informe de valoracio de la formacio per cadascuna d'elles.
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L'empresa 2017 D’ESPAIS S.L. es compromet a aportar al CONSELL COMARCAL DEL PLA
D'URGELL les dades (indicadors) a efectes de la justificacio, aixi com, aquella documentacié que li

sigui requerida per verificar la realitzacié de I'accio formativa.

L'empresa 2017 D'ESPASI S.L. haura de facilitar al CONSELL COMARCAL DEL PLA D'URGELL la
informacio requerida pel Servei d'Ocupacio de Catalunya. La negativa al compliment d'aquesta
obligacié donara lloc als efectes previstos a l'article 37 de la Llei de general de subvencions, és a dir,
pot constituir causa de reintegrament de la subvencid, sense perjudici de les sancions que en el seu
cas poguessin correspondre.

L'empresa 2017 D'ESPAIS S.L. disposa d'un certificat de solidesa que garanteix la estabilitat de les
instal-lacions i les condicions de seguretat adequades per desenvolupar les activitats objecte d’aquest

conveni.
. Prevencio de riscos laborals i igualtat d’oportunitats.

Ambdues parts compliran la normativa de prevenci¢ de riscos laborals, d'acord amb la Llei 31/1995; de
prevencié de riscos laborals, el reial decret 39/1997, d'1 de gener, pel qual s’aprova el reglament dels
serveis de prevencio, aixi com d’acord amb les modificacions posteriors introduides per la Llei 54/2003,

de 12 de desembre, de reforma del marc normatiu de la prevencio de riscos laborals.

Aixi mateix, ambdues parts compliran amb l'obligacid de respectar la igualtat de tracte i d’oportunitats
a l'ambit laboral i, amb aquesta finalitat, adoptaran mesures adrecades a evitar qualsevol tipus de
discriminacio laboral entre homes i dones.

IV. Proteccio de dades de caracter personal.

Ambdues parts fan constar, de manera expressa, que compliran la normativa de proteccié de dades de
caracter personal, concretament a adoptar i implementar les mesures de seguretat previstes per la Llei
organica 15/1999, de 13 de desembre, desplegada pel Reial Decret 1720/2007, de 21 de desembre.
Concretament, les parts signats establiran les mesures organitzatives i técniques necessaries per
garantir la seguretat de les dades a les quals accedeixin com a consequéncia de les actuacions que
son objecte d’aquest Conveni. En especial, adoptaran les mesures adients per evitar I'alteracié pérdua,

tractament o accés no autoritzat a les dades esmentades.”

V. Resolucio i interpretacio.

Les diferéncies que puguin sorgir sobre la interpretacié i el compliment de les obligacions que es derivin
d'aquest Conveni seran resoltes de mutu acord entre les parts, sens perjudici de la competéncia de

I'ordre jurisdiccional contenciés administratiu.
Extincid.

Seran causes d'extincio d'aquest Conveni el mutu acord entre les parts, la impossibilitat sobrevinguda

per desenvolupar les activitats previstes en aquest Conveni, per denincia o incompliment d’alguna de
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les clausules d'aquest Conveni de qualsevol de les parts i que haura de ser comunicada de forma
fefaent,

L'efectivitat del contracte queda condicionat a I'atorgament de la subvencio.

Vigéncia del conveni.

El present conveni produira efectes a partir de I'endema de la seva signatura fins a la finalitzacio de

l'accio formativa.

Les parts accepten les estipulacions precedents i en prova de conformitat signen aquest document, en
el lloc i data inicialment esmentats a I'encapgalament.

Sr. Joan Trull i Borras

Consell Comarcal del Pla d'Urgell

Sr.Mique} Angel Calvo Oechsle

32017 D'ESPAIS S.L
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