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Conveni de col-laboraci6 interadministrativa entre 1I’A juntament
de Méra d’Ebre i el Consell Comarcal de la Ribera d’Ebre, pel
qual es regulen determinats aspectes relatius al Programa
ENFEINA’T 2017

A Moéra d'Ebre, davant meu, secretari general del Consell Comarcal de Ribera d’Ebre,

COMPAREIXEN:

D’una banda, la senyora Gemma Carim i Girones, de qui s’omet el detall de les
circumstancies personals perqueé compareix com a presidenta del Consell Comarcal de la
Ribera d’Ebre i en el seu nom i representacié, degudament facultada per a aquest acte d’acord
amb el que preveu I'article 13.1.f) del Decret legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual
s’aprova el text refés de la Llei de I’organitzacié comarcal de Catalunya, i per acord de la
Junta de Govern Local de data 17 d’abril de 2018.

De 1'altra, el senyor Joan Pifiol Mora, de qui s’omet el detall de les circumstancies personals
perque compareix com a Alcalde i en el seu nom i representacié, degudament facultat per a
aquest acte per acord de la Junta de Govern Local de 8 d’octubre de 2018.

MANIFESTEN:

PRIMER. Correspon a la comarca I’exercici de les competencies que 1i atribueixen les lleis en
materia de cooperacid, assessorament i coordinacié dels ajuntaments incloses les que li
deleguin.

SEGON. Dins les competencies que han d’exercir els ajuntaments es troben, entre altres, la
prestacio de serveis socials, la promocio i reinsercid social, la proteccié al medi, 1’ordenacié
del transit de vehicles i de persones en les vies urbanes.

TERCER. L’Ordre TSF/247/2017, de 27 d’octubre, estableix les bases reguladores per a la
concessi0 de subvencions destinades al Programa ENFEINA’T 1 la Resoluci6
TSF/2805/2017, de 24 de novembre, per la qual s’obre la convocatoria per ’any 2017 per la
concessié de subvencions destinades al programa ENFEINA’T per la contractacié laboral
temporal i acompanyament a la inserci6 per a persones en situacié d’atur de llarga durada.

QUART. El Consell d’Alcaldes celebrat en data 4 de desembre de 2017, va informar
favorablement que el Consell Comarcal s’encarregués d’executar I’esmentat programa a la
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comarca i encarregar a una empresa de serveis el desenvolupament de les tasques de gestio,
coordinacié i acompanyament del programa, descrites en la clausula sisena del present
conveni sota les directrius de la persona responsable del contracte. El cost de la totalitat dels
serveis contractats es repercutira de manera proporcional entre totes les entitats locals
participants del programa ENFEINA’T 2017.

CINQUE. L’ Ajuntament de Méra d’Ebre esta interessat en cooperar amb el Consell Comarcal
de la Ribera d’Ebre per la realitzacié de les actuacions de recuperacié del patrimoni natural de
la comarca per a la seva difusié i promocié en el marc de diferents programes i projectes en
que el Consell Comarcal esta immers com el projecte Treball a les 7 Comarques, FEDER,
LEADER, etc.

SISE. L’article 85 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refés de
la Llei municipal i de regim local de Catalunya estableix com a competencia de la comarca la
d’assegurar 'establiment i I’adequada prestacio de serveis municipals en el territori de la
comarca.

SETE. L’article 28.1 del Decret legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s’aprova el text
refés de la Llei de 1’organitzacié comarcal de Catalunya, estableix en els seus apartats a) com
a competencia de la comarca: Prestar assisteéncia teécnica, juridica i econdmica als municipis.

VUITE. L’article 103 de la Constitucié estableix com un dels principis rectors de ’activitat
administrativa els d’eficacia i coordinacié. En el marc de col-laboraci6 entre les administracions
pel que fa a I’administraci6 local s’assenyala I’article 55 de la Llei de bases de reégim local que
diu en el seu apartat c) “prestar en el seu ambit propi, la cooperaci6 i assistencia activa que les
administracions poguessin precisar pel compliment efica¢ de llurs tasques”. En el mateix sentit
es pronuncia I’art. 144 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refés
de la Llei municipal i de regim local de Catalunya.

NOVE. Larticle 47 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, del regim juridic del sector public,
estableix el marc general pel qual es regulen els convenis de col-laboracié entre les
administracions publiques i regula els termes que hauran d’incloure els instruments que
formalitzen el marc de col-laboracié entre ambdues administracions.

DESE. L art.4 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public, estableix que
resten fora de 1’ambit d’aplicacié d’aquesta norma els convenis de col-laboracié que duguin a
terme les administracions publiques entre elles.

ONZE. L’art. 303 del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’ aprova el Reglament d’obres,
activitats i serveis dels ens locals preveu expressament la possibilitat de les administracions
publiques que estableixin mitjancant conveni una relacié de cooperacié consensuada per a la
prestacié de serveis o pel desenvolupament de competencies legalment atribuides, en la
satisfaccié de les quals tinguin un interés comu. En aquest cas les facultats i obligacions de cada
administraci6 son les que es deriven de les propies clausules del conveni.

Es per aixd que, d’acord amb els antecedents de fet i els fonaments de dret que els sén
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d’aplicacié, ambdues parts, reconeixent-se plena capacitat juridica, consideren convenient
signar un conveni de col-laboraci6 interadministrativa que es regira per les segiients

CLAUSULES:
Clausula 1a. Objecte de I’actuacio

Mitjangant aquest conveni 1’Ajuntament de Moéra d’Ebre encomana a favor al Consell
Comarcal de la Ribera d’Ebre la gestid, tramitacid i justificacié del programa ENFEINA’T
2017, el qual subvenciona la contractaci6 de sis persones en situacié d’atur de llarga durada
aixi com ofereix formacidé i acompanyament a la contractacié d’aquestes persones, i que es
dedicaran al desenvolupament de tasques que tenen a veure amb la recuperacié del patrimoni
dels municipis de la comarca per a la seva difusio.

La persona tecnica designada per part de la Junta de Govern Local del Consell Comarcal com
a responsable del seguiment i compliment de I’actuacié de ’entitat dura a terme les accions
oportunes per al compliment i la realitzacié de les funcions que li siguin encomanades per la
normativa local d’acord amb el contingut del present conveni i resta de normativa aplicable.

La titularitat d’aquesta accié continua sent municipal i inicament es delega a 1’administracié
comarcal la gesti6 i execucié d’aquests serveis i actuacions, si bé al finalitzar la vigéncia
d’aquesta relaci6 per qualsevol dels motius establerts en aquest conveni 1’Ajuntament
recuperara la competeéncia per gestionar directament aquests programes i els serveis que hi
depenguin.

La delegaci6 de la gesti6 d’aquests serveis s’entén conferida amb caracter exclusiu a favor del
Consell Comarcal de la Ribera d’Ebre de manera que 1’Ajuntament de Moéra d’Ebre
no podra contractar, actuar o realitzar ni assumir cap funcié de naturalesa analoga, sense la
corresponent autoritzacié del Consell Comarcal de la Ribera d’Ebre.

Clausula 2a. Tasques i execucio dels treballs

La tipologia de les tasques, la temporalitzacié i ubicaci6 dels treballs que es materialitzaran
s’especificaran en un document elaborat pel Consell Comarcal de la Ribera d’Ebre a partir de
la proposta prévia presentada pels ajuntaments de la comarca. Les contractacions laborals per
part del Consell Comarcal seran de caracter temporal i d'interes general i social, de naturalesa
addicional respecte de les actuacions habituals de I’Ajuntament de Mora d’Ebre.
Prioritariament, les tasques a que es destinaran aquestes persones son:

- Manteniment urba i reparaci6 d’instal-lacions

Igualment, el Consell Comarcal de la Ribera d’Ebre durant 1’execucié del projecte esmentat
proporcionara als/les treballadors/es que hi participin una activitat formativa transversal, de
dins I’horari laboral, dirigida a millorar les seves condicions personals i professionals per tal
d’afavorir la posterior insercié al mercat laboral. S’inclourda una formacié grupal
complementaria dirigida a la insercié laboral.
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L’entitat comarcal es fara carrec de la formacié i/o vigilancia dels riscos laborals d’aplicaci6
als llocs de treball, per la qual cosa preveura, si escau el/s curs/os corresponents.

Clausula 3a. Ambit d’actuacié

L’ Ajuntament de Méra d’Ebre garanteix, en aquest sentit, que des de I’inici de les actuacions
comarcals de suport i gesti6 técnica que constitueixen I’objecte d’aquest conveni no hi ha cap
altra relacié professional, laboral o vincle establert i/o vigent entre I’ Ajuntament i el personal
que s’hi pugui destinar per donar compliment a I’actuacié programada.

El centre de treball de referéncia dels treballadors/es sera la seu del Consell Comarcal de la
Ribera d’Ebre, ubicat al municipi de Méra d’Ebre, tot i que per executar les tasques propies
del Projecte es traslladaran als municipis que s hagin inclos dins el programa.

Les tasques a executar pels treballadors/res d’aquest projecte es realitzaran tnicament i
exclusiva dins I’ambit territorial de la comarca de la Ribera d’Ebre.

Clausula 4a. Altres actuacions

Ambdues parts acorden de mutu acord en base a la naturalesa i condicions de la present
encomana de gestio, tramitacié i resolucié de serveis per al compliment del programa indicat
als antecedents que fixaran els termes i condicions de forma consensuada tenint en compte els
requeriments de compliment del servei proposat.

Clausula 5a. Delegacié

La delegaci6 d’aquestes funcions no suposa, en cap cas, la transferéncia de cap responsabilitat
a I’ens comarcal ni als seus tecnics que resulti o pugui derivar de les ordres i/0 actuacions que
puguin determinar i/o fixar els ajuntaments en relacié amb el personal que efectui les tasques
previstes a la memoria d’actuacié per a I’execucié del programa.

Clausula 6a. Funcions del servei d’assisténcia tecnica

El servei comprendra la relacié de les funcions segiients:

1. Servei de gestid, tramitacio i justificacié de la subvenci6 prevista a I’Ordre TSF/247/2017, de
2017, de 27 d’octubre, per la qual s’estableixen les bases reguladores per a la concessié de
subvencions del Programa ENFEINA’T per a la contractacié6 laboral temporal i
acompanyament a la inserci6 de les persones en situacié d’atur de llarga durada, en concret
amb el detall segiient:

e Informe i documentacié teécnica, si escau.
e Tramesa i justificacio.

2. Assessorament i suport en el compliment de 1’actuacié programada, encaminada a:
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e Complir les condicions de la resolucié d’atorgament de la subvencid.

e (Contractar al personal idoni per a la realitzacié de les tasques encomandes a la
memoria d’actuacio.

3. Realitzaci6 del seguiment, dirigit a:

e Realitzar els informes precisos per al compliment dels objectius fixats a la
memoria.

e Realitzacié de les actuacions previstes en el programa aprovat d’acord amb les
especificitats tecniques i d’altre caire que I’ Ajuntament de Mdra d’Ebre previ
consens amb I’entitat comarcal puguin realitzar.

Aquesta enumeraci6 de funcions o serveis s’ha d’entendre realitzada amb caracter merament
enunciatiu i no limitatiu.

Clausula 7a. Mitjans tecnics i materials

L’Ajuntament de Mdéra d’Ebre, com a ens participant del programa ENFEINA’T, assumira
totes aquelles despeses que corresponguin al subministrament dels equipaments de proteccid
individual (EPI), el vestuari corresponent d’acord amb 1’ordre que regula la convocatoria
esmentada, aix{ com la resta de les despeses que no es trobin previstes de subvencionar a
I’ ordre reguladora.

Igualment se’n fara carrec de la part proporcional de les despeses relatives al contracte de
serveis adjudicat per part del Consell Comarcal de la Ribera d’Ebre.

Clausula 8a. Altres aportacions dels ajuntaments

L’ Ajuntament de Méra d’Ebre també assumira els cost del combustible, les eines i/o materials
que puguin ser necessaries per a poder executar 1’actuacid, aixi com nomenara a una persona
responsable de 1I’Ajuntament qui assumira les tasques d’encarregat consistents en gestionar,
dirigir i fixar les tasques i compliment d’objectius fixats i en concret, per poder executar i
complir amb les actuacions en el marc del desenvolupament del programa ENFEINA’T 2017.
Aix{ mateix facilitara i dura a terme al seu carrec els trasllats, transport o mobilitat dins el
terme municipal corresponent.

Igualment, s’efectuaran les avaluacions de riscos laborals que puguin correspondre d’acord
amb les finalitats de la convocatoria.

Clausula 9a. Altres col-laboracions

L’ Ajuntament d'Moéra d’Ebre es compromet a facilitar els mitjans técnics i materials (eines i
altres analogues), necessaris per a la prestacié de les finalitats i objectius del present conveni.

De la mateixa manera, 1I’Ajuntament d’Moéra d’Ebre es compromet a lliurar, i trametre tota
aquella informacié, documentacié consistent en una memoria final amb descripcié
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temporalitzada de les tasques realitzades i/o altre material inclos el grafic que pugui ser
necessari per justificar o complir amb els requisits que demana 1’Ordre de convocatoria i
aquells altres que pugui disposar el Servei Public d’Ocupacié de Catalunya quant a la seva
inspeccid, control i compliment dels objectius fixats en 1’objecte de I’actuacid.

L’Ajuntament es compromet a facilitar una persona de contacte de I’ Ajuntament per tal de
coordinar les tasques amb el personal tecnic que porta la gestié del projecte.

Clausula 10a. Supervisio i direcci

El Consell Comarcal de la Ribera d’Ebre nomenara una persona responsable de la supervisio i
control del compliment dels objectius i finalitats previstos a la memoria presentada i d’acord
amb el contingut de I’Ordre i normativa d’aplicacio.

L’ Ajuntament es compromet a facilitar i oferir la col-laboraci6 necessaria perque la persona
responsable de la supervisio i control pugui realitzar i complir les seves finalitats i objectius.

Clausula 11a. Marc laboral

El personal que exercira les funcions fixades en el present conveni es regira, si escau, pel que
fa a les condicions laborals, régim horari, llicéncies, vacances, permisos i altres per 1’ Acord
regulador de les condicions de treball del personal funcionari i laboral del Consell Comarcal
de la Ribera d’Ebre (publicat al DOGC nim. 5162), i supletoriament la resta de normativa
d’aplicacio.

Clausula 12a. Vigencia

Aquesta relaci6 juridica produira efectes des del dia 21 de desembre de 2017, a partir
d’aquesta data s’iniciara 1’actuacié regulada per aquest conveni de col-laboraci¢ i, s’estableix
amb una durada maxima d’acord amb el termini fixat a la convocatoria de la resolucié
TSF/2805/2017, en principi de 14 mesos sens perjudici de la resta de tramits de justificaci
que hi puguin correspondre.

Clausula 13a. Liquidacié

El Consell Comarcal de la Ribera d’Ebre efectuara la tramesa del corresponent document
liquidatori al nimero de compte que hagi estat comunicat per part de 1’ajuntament un cop
s’hagi finalitzat I’actuaci6 objecte d’aquest conveni.

Clausula 14. Resolucio

Malgrat que el conveni s’estableix amb una durada determinada, ambdues administracions
locals podran renunciar, individualment o de forma conjunta, a la continuitat o a la
modificacié d’aquesta relaci6 juridica de col-laboracié pels motius que es considerin adients
als seus interessos, sempre que ho comuniquin expressament a I’altra part amb un preavis de
quinze dies a la data en que es vulgui finalitzar o modificar aquesta relacid, en el suposit en
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que la iniciativa parteixi d’una sola corporacié.

Igualment, finalitzara la vigéncia del conveni automaticament en el suposit que el Consell
Comarcal consideri i comuniqui a la corporacié municipal que no disposa de personal
qualificat adient per a oferir la prestacié d’aquests serveis o bé si estima que el finangament
que aporta la corporacié local és insuficient, sense que es derivin responsabilitats per a cap de
les parts.

Finalment, també es donara per resolt el conveni si una de les parts denuncia 1’incompliment
de les obligacions establertes en aquest document i les altres que es derivin dels serveis
contractats, essent necessari comunicar aquesta dentincia a 1’altra part.

La resolucié del conveni no exclou la necessitat d’observar la seva liquidacié i satisfer el
compliment de les obligacions que hagin quedat pendents durant la vigencia de la relaci
juridica.

Clausula 15a. Proteccié de dades i confidencialitat

Ambdues parts es comprometen a garantir la confidencialitat de les dades de caracter personal
que s’utilitzin amb motiu de la prestaci6 del servei i a no facilitar o divulgar el seu contingut

excepte si en resulta imprescindible per al compliment de les funcions assignades.

En resulta d’aplicacié el que disposa la Llei organica 15/1999, de 13 de desembre, de
proteccié de dades de caracter personal, essent necessari garantir el seu tractament d’acord
amb la normativa d’aplicacid. Igualment, s’haura de garantir la deguda proteccié dels drets a
I’honor i a la intimitat personal i altres drets reconeguts a la Constitucid.

I, en prova de conformitat i acceptaci6, ambdues parts signen el present document per
duplicat i a un sol efecte, lloc ut supra.
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