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Conveni de col·laboració per a pràctiques en empresa   Incloses en una activitat de capacitació 
 

No vinculada a una activitat de capacitació 
Núm.  Exp. IE-     /    
 

Denominació del projecte o activitat                                                               

D’una part 
Nom del/la representant del SOC      Càrrec que ocupa 

                                                                                             
 

D’una altra part l’entitat que executa el projecte o l’activitat 
 

Nom                                                                    NIF         
 

Nom del/de la representant legal de l’entitat  Càrrec que ocupa    NIF 

                                                                           
 

D’una altra part l’empresa  
 

Nom                                                                    NIF         
 
 

Nom del/de la representant legal de l’empresa Càrrec que ocupa    NIF 

                                                                           
 

Tots tres actuant  en l’exercici dels seus càrrecs respectius i en la representació que tenen, reconeixen recíprocament la capacitat per 
contractar i s’obliguen a complir els acords d’aquest document, 
 

ACORDEN: 
 

Formalitzar aquest conveni segons les clàusules que hi ha al dors i les característiques que s’especifiquen a continuació 
Data de la resolució d’atorgament   Nombre de persones participants 

                         
 

Contingut de les pràctiques 

                                                                                                
 

Lloc on es faran les pràctiques (carrer, número i localitat) 

                                                                                                
 

Durada de les pràctiques               Data d’inici                  Data de finalització                  
 

Dies de la setmana (especifiqueu-los)  Horari     Hores diàries 

                                                                         
 

Total hores de pràctiques 

      
 

Sistema de tutories 

                                                                                                
 

Avaluació 

                                                                                                
 

Les parts accepten les estipulacions que hi ha al dors d’aquest document i, amb les característiques especificades i, en prova de 
conformitat, signen aquest document en el lloc i la data inicials. 
 

El/la representant del SOC       El/la representant legal de l’empresa       El/la representant legal de l’entitat 
 
 
 
 
Nom i cognoms  S        Nom i cognoms  Segell         Nom i cognoms  Segell 
 
 
 
Lloc i data                                                                                                            Exemplar per al SOC 

 Exemplar per a l’entitat 
 Exemplar per a l’empresa 

 

A emplenar per l’Administració 
Nota: Cal presentar tres exemplars del conveni (anvers i revers), amb les signatures originals. No s’acceptaran convenis amb dades rectificades (líquid correctiu, esmenes, retocs, 
esborraments, etc.) ni amb grapes. Cal entregar una còpia del conveni a cadascun dels alumnes participants  

✔

23 17

Innovadors i Experimentals./Capacitació especialitzada: Operacions auxiliars de processos tèxtils

Auroa Baena Ruiz Cap de verificació de programes d'ocupació

CONSELL COMARCAL DEL VALLÈS OCCIDENTAL

Ignasi Giménez Renóm President

GRAU SA

Alexandre Grau Bedós Administrador

13/12/2017 15

Control de qualitat, decatitzat, calandrat, sanforitzar i altres tasques d'acabats i tints tèxtils.

c/ Riu Ripoll, s/n. Castellar del Vallès

80 Hores 28/05/2018 22/06/2018

de dilluns a divendres de 15h a 19h 4 hores

80 hores

Seguiment personal i/o telefònic amb l'alumne i el tutor/a d'empresa.

A l'inici, mig i final de l'estada

ALEXANDRE 
GRAU BEDOS

F
A
B
F
+

Ignasi Giménez 
Renom

F
p

F
1

Aurora Baena Ruiz Alexandre Grau Bedós
Administrador

Ignasi Giménez Renóm
President

Terrassa, 22/05/2018
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Estipulacions del conveni de col·laboració de pràctiques en empresa en el marc del Programa 
de projectes innovadors i experimentals  subscrit entre el Servei Públic d’Ocupació de 
Catalunya, l’empresa i l’entitat. 
 
Manifestacions 
 
I. Que la Llei 13/2015, del 9 de juliol, d'ordenació del sistema 
d'ocupació i del Servei Públic d'Ocupació de Catalunya, 
estableix que el Servei Públic d’Ocupació de Catalunya té 
assignades les competències en matèria d’ocupació i té, entre 
d’altres, la funció de dirigir, ordenar, planificar, programar i 
executar els serveis i els programes necessaris per a 
promoure i desenvolupar la política d’ocupació. 
 
II. Que les activitats recollides en aquest conveni es 
desenvolupen d’acord a l’Ordre EMO/258/2014, de 5 d’agost, 
per la qual s’aproven les bases reguladores per a la concessió 
de subvencions destinades als Programes de suport al 
desenvolupament local i s’obre la convocatòria per a l’any 
2014. 
 
 
 
Per tant, les parts subscriuen aquest conveni de col·laboració 
d'acord amb les següents: 
 
 
 
Clàusules 
 
Primera. Aquest conveni té per objecte portar a terme un 
període de pràctiques no laborals en empreses en les 
condicions que s’indiquen a l’anvers. 
 
Segona. Aquestes pràctiques s’adrecen al nombre de 
participants que s’especifiquen a l’anvers. 
 
Tercera. Les pràctiques objecte del conveni consisteixen en 
les tasques que s’indica a l’anvers. 
 
Quarta. La realització de les pràctiques indicades no implica 
l'existència de relació laboral entre els participants i l'empresa 
signant. 
 
Cinquena. Les pràctiques no laborals es duran a terme en el 
centre de treball de l’empresa ubicat a l’adreça que consta a 
l’anvers. 
 
Sisena. La durada de les pràctiques i els horaris seran els que 
s’especifiquen a l’anvers, no superant les 6 hores diàries. 
 
Setena. L'empresa signant ha de proporcionar les persones 
participants els mitjans necessaris per portar a terme les 
pràctiques objecte d'aquest conveni. 
 
Vuitena. Les persones participants estan obligades a complir 
els horaris i les normes fixades per l'empresa signant, d’acord 
amb aquest conveni. 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
Novena. La subvenció atorgada a l’entitat signant, mitjançant resolució 
del director/a del Servei Públic d'Ocupació de Catalunya, segons la data 
indicada a l'anvers, comporta l’obligació de subscriure una pòlissa 
d'assegurança en favor de/la participant, que ha de formalitzar la 
mateixa entitat. 
 
Desena. El Servei Públic d'Ocupació de Catalunya farà les actuacions 
de seguiment i control que consideri oportunes per garantir la realització 
correcta de les pràctiques. 
 
Onzena. L’entitat beneficiària ha de lliurar una còpia d’aquest conveni 
al/la participant. 
 
Dotzena. Aquest conveni té efectes durant el període de durada de les 
pràctiques, indicat a l'anvers. 
 
Tretzena. El/la conseller/a competent en matèria d’ocupació resoldrà les 
qüestions  litigioses sorgides de la interpretació o execució d’aquest 
conveni i, contra les seves resolucions, es podrà interposar recurs 
contenciós administratiu. 
 
Catorzena. Aquest conveni s’ha de traslladar als representants legals 
dels treballadors de l’empresa signant. 
 
Quinzena. Prevenció de riscos laborals i igualtat d’oportunitats. 
Ambdues parts compliran la normativa de prevenció de riscos laborals, 
d’acord amb la Llei 31/1995, de prevenció de riscos laborals, el reial 
decret 39/1997, d’1 de gener, pel qual s’aprova el reglament dels serveis 
de prevenció, així com d’acord amb les modificacions posteriors 
introduïdes per la Llei 54/2003, de 12 de desembre, de reforma del marc 
normatiu de la prevenció de riscos laborals. Així mateix, ambdues parts 
compliran amb l’obligació de respectar la igualtat de tracte i 
d’oportunitats a l’àmbit laboral i, amb aquesta finalitat, adoptaran 
mesures adreçades a evitar qualsevol tipus de discriminació laboral 
entre homes i dones. 
 
Setzena. Protecció de dades de caràcter personal. 
Ambdues parts fan constar, de manera expressa, que compliran la 
normativa de protecció de dades de caràcter personal, concretament a 
adoptar i implementar les mesures de seguretat previstes per la Llei 
orgànica 15/1999, de 13 de desembre, desplegada pel Reial Decret 
1720/2007, de 21 de desembre. Concretament, les parts signats 
establiran les mesures organitzatives i tècniques necessàries per 
garantir la seguretat de les dades a les quals accedeixin com a 
conseqüència de les actuacions que són objecte d’aquest Conveni. En 
especial, adoptaran les mesures adients per evitar l’alteració pèrdua, 
tractament o accés no autoritzat a les dades esmentades. 

 

 

 




