
 

 

     

 

    
 

 
 
 
CONVENI ESPECÍFIC DE COOPERACIÓ I COL·LABORACIÓ A FORMALITZAR 
ENTRE LA DIPUTACIÓ DE BARCELONA I L’ASSOCIACIÓ RURBANS PER A LA 
REALITZACIÓ D’UN PROGRAMA DE FORMACIÓ I INTERCANVI DE 
CONEIXEMENT EN L’ÀMBIT DE LA RAMADERIA EXTENSIVA A LA 
DEMARCACIÓ DE BARCELONA 
 
 
I.- ENTITATS QUE INTERVENEN 
 
DIPUTACIÓ DE BARCELONA, representada pel vicepresident primer i president 
delegat de l‘Àrea de Territori i Sostenibilitat, l’II·lm. Sr. Dionís Guiteras Rubio i facultat 
d’acord amb la Refosa 1/2018, sobre nomenaments i delegació de competències i 
atribucions dels òrgans de la Diputació de Barcelona, diferents del Ple, aprovada pel 
Decret de la Presidència núm. 7048/2018, de data 9 de juliol de 2018 (publicada en el 
BOPB de 11 de juliol de 2018), assistit pel secretari delegat, Sr. Ferran Gonzalo 
Sánchez, en virtut de les facultats conferides pel Decret de la Presidència número 
7233/18, de data 12 de juliol de 2018 (BOPB de 17/07/2018). 
 
ASSOCIACIÓ RURBANS amb NIF G25539339, representada per la presidenta 
Vanessa Freixa Riba, en execució de l’acord adoptat per  la Junta de l’Associació 
Rurbans el 25 d’octubre de 2017. 
 
 
II.- ANTECEDENTS I MOTIVACIÓ 
 

I. Que l’Àrea de Territori i Sostenibilitat de la Diputació de Barcelona treballa en la 

preservació dels valors naturals i culturals del territori, mitjançant la gestió 

activa, en equilibri amb el desenvolupament socioeconòmic i l’ús social del 

territori en aliança amb el món local i la resta d’agents públics i privats del 

territori. 

II. Que l’Àrea de Territori i Sostenibilitat a través de l’Oficina Tècnica de Prevenció 

d’Incendis Forestal i Desenvolupament Agrari, presta un servei essencial als 

municipis de la demarcació de Barcelona en la prevenció municipal d’incendis 

forestals i té com a missió, entre altres, posar en valor els espais agraris per 

reduir el risc d’incendis forestals i recuperar i fomentar noves activitats 

econòmiques en aquest àmbit en benefici de les persones i els seus territoris. 

III. Que l’Àrea de Territori i Sostenibilitat és coneixedora que estudis recents 

mostren una relació estreta entre els grans incendis forestals i l’abandonament 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 
 

de les activitats agràries ja que una de les causes principals d’aquest escenari 

és l’abandonament del món rural, que ha generat un important desequilibri 

territorial i una transformació a paisatges forestals continus, escassament 

gestionats i amb elevades càrregues de combustibles que arriben a les portes 

de la trama urbana i que posa a la demarcació de Barcelona a les portes dels 

grans incendis forestals de 6ª generació, fora de l’abast de qualsevol mitjà 

d’extinció. 

IV. Que l’Àrea de Territori i Sostenibilitat ha constatat que a Catalunya el sector de 

la ramaderia extensiva pateix un declivi degut a l’envelliment dels ramaders i la 

manca de relleu generacional, fet que comporta l’abandonament de les 

explotacions ramaderes i el despoblament de les zones rurals, pèrdua del 

mosaic agroforestal, de biodiversitat i increment del risc d’incendis forestals. 

V. Que l’Àrea de Territori i Sostenibilitat considera que per fer front al problema 

dels incendis forestals és fonamental fomentar la viabilitat econòmica del món 

rural, lligada a les activitats agràries perquè aquestes creen discontinuïtats, 

redueixen la carrega de combustible forestal i contribueixen a fixar població en 

el territori, a més de contribuir a altres objectius d’interès públic com són 

fomentar l’economia verda i circular de les zones rurals, generar ocupació i 

fixar població al territori. 

VI. Que l’Àrea de Territori i Sostenibilitat reconeix que dins les activitats agràries, la 

silvopastura esdevé, cada vegada més, una peça clau com a opció per a la 

prevenció d’incendis ja que aquesta activitat permet recuperar antigues 

pastures i camps de conreu abandonats i mantenir en el temps els efectes de 

les aclarides i les estassades a les zones estratègiques per a la prevenció 

d’incendis forestals, així com el manteniment de les franges perimetrals de 

protecció de nuclis i urbanitzacions. 

VII. Que atesa  la casuística descrita, l’Àrea de Territori i Sostenibilitat mitjançant  
l’Oficina Tècnica de Prevenció d’Incendis Forestal i Desenvolupament Agrari 
està impulsant diversos projectes  en aquest sentit, com el projecte europeu 
BCN Smart Rural que impulsa la Diputació de Barcelona juntament amb 
l’Associació d’Iniciatives Rurals de Catalunya (ARCA) i el Consorci Centre de 
Ciència i Tecnologia Forestal de Catalunya, o altres de suport a projectes que 
promouen la silvopastura per a la prevenció d’incendis forestals a través de les 
associacions de propietaris forestals.  
 

VIII. Que així, dins dels objectius estratègics de l’Àrea de Territori i 

Sostenibilitat, té un especial interès promoure línies de treball en el 

desenvolupament de l’activitat agrària- agrícola, ramadera i forestal-, 

especialment en matèria de prevenció d’incendis, aprofitaments forestals i 

agro-ramaders i productes locals. 

IX. Que l’Associació Rurbans, entitat que gestiona l’Escola de Pastors de 

Catalunya, és una entitat sense ànim de lucre creada el 2009 que té per 



 

 

 

 

 

 
 

objectiu la dinamització del sector primari, ajudar a la recuperació del patrimoni 

sociocultural del territori i l’establiment de ponts entre la pagesia convencional i 

la nova pagesia a Catalunya. Des del 2009 gestiona l’Escola de Pastors de 

Catalunya, dirigida a tot el sector ramader, amb vocació de formar persones 

pageses i pastores vinculades a tot tipus de bestiar i disposa d’un coneixement 

exhaustiu del sector i molt significatiu del desenvolupament de la professió. 

X. Que l’Escola de Pastors de Catalunya, impulsada per l’Associació Rurbans, té 

per objectius impulsar activitats formatives encaminades a mitigar el declivi del 

sector ramader extensiu a Catalunya i les conseqüències que se’n deriven. 

XI. Que l’Escola de Pastors de Catalunya és la única iniciativa a Catalunya en el 

camp de la ramaderia extensiva que ofereix una formació teòrica i pràctica 

intensiva als alumnes en finques repartides a tot Catalunya, de les quals un 

48% se situen a la demarcació de Barcelona. Els alumnes que assisteixen a 

l’Escola provenen d’arreu del territori Català, del total d’alumnes que finalitzen 

la formació el 57,6% acaben treballant al sector; d’aquest, el 65% s’instal•len i/o 

treballen per tercers en explotacions situades a la demarcació de Barcelona, 

contribuint al rejoveniment del sector primari i creant llocs de treball. Una part 

d’aquests alumnes es dediquen professionalment a pasturar zones concretes 

(franges perimetrals d’urbanitzacions, zones d’elevat valor paisatgístic,...) 

d’acord amb les administracions locals per a la prevenció d’incendis forestals. A 

més, aquestes “pastures prescrites” estan reconegudes com a bones 

pràctiques per mitigar el canvi climàtic. 

XII. Que en virtut del que precedeix i atesa l’existència d’objectius coincidents entre 
la Diputació de Barcelona i L’ASSOCIACIÓ RURBANS, impulsora de l’Escola 
de Pastors de Catalunya, com són l’impuls d’iniciatives que contribueixin a 
reforçar el sector de la ramaderia extensiva, a pal•liar la pèrdua d’oportunitats 
en el món rural i mitigar el desequilibri territorial a través de la formació de 
professionals, i, en conseqüència, contribuir al desenvolupament agrari i la 
prevenció d’incendis forestals, les parts consideren que existeix un interès 
recíproc per col•laborar conjuntament en la realització d’un programa de 
formació i intercanvi de coneixement en l’àmbit de la ramaderia extensiva a la 
demarcació de Barcelona i fer-ne possible la seva pervivència i expansió en pro 
del desenvolupament local, l’equilibri territorial i la creació i manteniment 
d’espais en mosaic agroforestal. 
 

XIII. Que la minuta del conveni ha estat aprovada per Decret de data 18 de 

desembre de 2018. 

 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

 

 
 

Per tot això, ambdues parts, de comú acord, i reconeixent-se plena capacitat per a 
aquest acte, formalitzen aquest conveni, que es regirà pels següents: 
 

 
PACTES 

 
 
Primer.- Objecte del conveni 
 
És objecte d’aquest conveni que l’Àrea de Territori i Sostenibilitat de la Diputació de 
Barcelona i l’Associació RURBANS  puguin donar-se suport i dur a terme projectes 
conjunts en forma d’actuacions destinades a  la formació, la sensibilització i 
l’assessorament en relació a la promoció, la recuperació i pervivència de la ramaderia 
extensiva a la demarcació de Barcelona.  
 
Segon.- Finalitat, objectius i actuacions   
 
La finalitat és dotar-se d’instruments de suport al sector de la ramaderia extensiva per 
a la professionalització i consolidació de l’activitat, així com d’eines per a facilitar la 
incorporació de nous productors i la fixació de l’activitat agrària en el territori, per a 
contribuir al desenvolupament agrari i a la prevenció d’incendis forestals. També donar 
a conèixer al públic en general les funcions i valors de la silvopastura. 
 
 
Els objectius principals són:  
 

- Fomentar noves activitats vinculades al sector de la ramaderia extensiva i la 
generació d’ocupació 

- Ofertar una formació especialitzada per els treballadors del sector ramader 
extensiu que incideix en la millora de les oportunitats en el món rural. 

- Formar persones amb la capacitat tècnica de desenvolupar l’activitat 
silvopastoral de forma viable i rendible i que amb la seva professió contribueixin 
a fer front als nous reptes globals com el risc d’incendis forestals i el canvi 
climàtic 

- Crear i compartir coneixement entorn a l’activitat silvopastoral  
- Difondre les funcions i valors de la silvopastura 

 
La col·laboració en aquest àmbit es concretarà en la formació i l’intercanvi de 
coneixement relatiu a la silvopastura, la reintroducció de nous ramaders i el suport a 
projectes que promouen la silvopastura en general i en concret de suport a projectes  
per al desenvolupament agrari i la prevenció d’incendis forestals a través de la 
ramaderia extensiva, com els que impulsa la Diputació de Barcelona en col·laboració 
amb les associacions de propietaris forestals de la demarcació de Barcelona o amb el 
projecte PECT “Barcelona Smart Rural”. 
 
Es proposa un Pla de Treball per l'any 2018, que s'annexa al conveni, on es 
determinen les accions específiques a dur a terme en compliment dels objectius del 
conveni, i on s'estableix que l'aportació de la Diputació de Barcelona és de 20.000,00 
€, per l'any 2018.  
 



 

 

 

 

 

 
 

Les  actuacions previstes, que ja s’han començat a desenvolupar el 2018, donen 
resposta a les demandes i necessitats del sector, així com a la finalitat i objectius del 
conveni. 
 
 
Tercer.- Àmbit del conveni 
 
L’àmbit al qual fa referència l’objecte d’aquest conveni és tota la demarcació de 
Barcelona. 
 
 
Quart.- Compromisos de les parts 
 
Per part de la Diputació de Barcelona: 
 

- L’ Àrea de Territori i Sostenibilitat, de la Diputació de Barcelona, a través de l’ 
Oficina Tècnica de Prevenció Municipal d’Incendis Forestals i 
Desenvolupament Agrari, donarà assessorament i facilitarà la informació i 
suport tècnic necessari disponible per aquesta administració a l’Associació 
Rurbans, per dur a terme el Pla de treball 2018.  
 

- L’Oficina Tècnica de Prevenció Municipal d’Incendis Forestals i 
Desenvolupament Agrari de l’Àrea de Territori i Sostenibilitat, designarà un 
director tècnic responsable del seguiment de les actuacions del Pla de treball 
2018, que serà l’interlocutor per a tots els aspectes tècnics que es derivin de la 
seva realització i podrà consultar les feines en curs, convocar les reunions que 
consideri oportunes i fer les observacions o proposar les modificacions que 
estimi adients. 

 
 

Correspondrà al director tècnic: 
  

 Fer un seguiment de les accions previstes  per garantir la correcte 
implementació dels objectius i actuacions específiques detallades en el Pla de 
treball 2018 annexat en el present conveni. 

 

 Col•laborar amb el coordinador assignat per l’Associació Rurbans en la 
elaboració dels documents i informes tècnics previstos en el pacte cinquè 
d’aquest conveni. 

 
 

- La Diputació de Barcelona es compromet a participar en el finançament de les 
actuacions derivades del compliment dels objectius i actuacions específiques 
recollides en el Pla de treball 2018, annexat a aquest conveni, amb una 
quantitat anual que es concretarà anualment en funció de la disponibilitat 
pressupostària i del programa anual d’actuacions a realitzar, aprovat per la 
comissió de seguiment. Per a l’any 2018, aquesta quantitat es preveu en el 
pacte sisè del present conveni. 

 
 
 



 

 

 

 

 

 
 

Per part de l’Associació Rurbans: 
 

 
- Per a la realització d’aquesta col·laboració, l’Associació Rurbans posarà els 

mitjans materials i humans necessaris per a l’execució de les actuacions 
específiques detallades en el Pla de treball 2018. 
 

- L’Associació Rurbans, de conformitat amb el Pla de treball 2018 es compromet 
a realitzar les tasques de formació, difusió, suport i aquelles tasques 
d’assessorament i informes tècnics que siguin pertinents referents als objectius 
d’aquest conveni. 
 

- L’Associació Rurbans  garantirà la participació de quants professionals 
qualificats disposi i siguin necessaris per a la correcta execució dels objectius 
del conveni. 
 

- Tot el personal que participi per part de l’Associació Rurbans en la realització 
dels objectius i del Pla de treball 2019 objecte del conveni dependrà, a tots els 
efectes, únicament d'aquesta entitat, no generant-se cap tipus de relació 
laboral entre les dites persones i la Diputació de Barcelona. 
 

- Com a conseqüència de l’anterior, l’Associació Rurbans es responsabilitzarà 
del compliment de totes les obligacions laborals amb els seus empleats, 
assumint qualsevol reclamació laboral que per aquest o per altre concepte 
efectuessin els treballadors contra la Diputació de Barcelona, fins i tot de 
manera subsidiària. 
 

 
Cinquè.- Documentació resultant 
 
Com a resultat del desenvolupament del present conveni s’elaboraran, com a mínim, 
els documents següents: 
 
1.- Programa de seguiment, que ha de contenir com a mínim els següents apartats: 
 

- Resum, descripció i valoració de les actuacions realitzades. 
- Resultats obtinguts i grau d’adequació amb els objectius establerts en el 

conveni. 
- Conclusions 

 
 
En el transcurs de les actuacions previstes  en aquest conveni, de comú acord, es 
podran preveure i definir altres actuacions que es considerin necessàries. 
 
 
Sisè.- Import del conveni 
 
Per a l’any 2018, la Diputació de Barcelona col•laborarà amb VINT MIL EUROS 
(20.000,00€), en concepte d’aportació econòmica per a la realització de les actuacions 
específiques detallades en el Pla de Treball 2018, que s’incorpora com annex al 
present conveni. 



 

 

 

 

 

 
 

La quantitat serà imputada a l'aplicació pressupostària G/50000/17230/48900 del 
pressupost de la Diputació de Barcelona vigent. 
 
En supòsit que es prorrogui un any, per a l'anualitat 2019 l’aportació es farà amb 
càrrec a l’aplicació pressupostària corresponent, d’acord amb la disponibilitat 
pressupostària d'aquell any, i prèvia aprovació per la Comissió de Seguiment del 
programa anual d’actuacions a realitzar. 
 
 
Setè.- Pagament i forma de justificació 
 
L’aportació econòmica de la Diputació de Barcelona, prevista en el pacte sisè del 
present conveni, s’abonarà en pagament únic després de la justificació de les 
actuacions específiques definides en el Pla de Treball 2018  que s’incorpora com 
annex al present conveni. Aquesta justificació es realitzarà mitjançant la presentació 
dels següents documents: 
 

 Compte justificatiu de les despeses i ingressos efectuats que permeti 
identificar-les com a vinculades al desenvolupament de les activitats 
específiques reflectides en el Pla de treball 2018,  objecte d’aquest conveni, 
signat per la presidenta de l’Associació Rurbans.  

 Programa de seguiment definit en el pacte cinquè aprovat per la comissió de 
seguiment. 

 Certificat d'estar al corrent d'obligacions tributàries i amb la Seguretat Social, si 
no ha acceptat de forma expressa que siguin obtinguts directament per la 
Diputació de Barcelona. 

 
Tot i que per a la justificació de les despeses no caldrà que aquestes estiguin pagades 
en el moment de la seva justificació, amb posterioritat se li requerirà perquè en un 
termini màxim de tres mesos acrediti l’efectiu pagament de les despeses en les dates 
previstes. En relació a l’IVA, només s’inclourà en el compte justificatiu quan aquest no 
sigui recuperable per part de l’Associació Rurbans.  
 
La justificació recollirà les despeses i actuacions definides i efectuades entre l’1 de 
gener i el 31 de desembre de 2018. 
 
El termini per poder justificar les despeses corresponents és de l'1 de gener del 2019 
al 31 de març del 2019. 
 
En el supòsit que es prorrogui el conveni un any, la forma de pagament s'efectuarà en 
les mateixes condicions anteriorment exposades, sent el termini d'execució de les 
accions definides en el Pla de Treball de l'1 de gener al 31 de desembre de 2019 i el 
termini de justificació de les despeses realitzades de l'1 de gener al 31 de març del 
2020. 
 
 
Vuitè.- Comissió de coordinació i seguiment 
 
Per tal de concretar, i desenvolupar els compromisos de les parts, es constitueix una 
comissió de coordinació i seguiment integrada per un representant de cadascuna de 
les parts. 



 

 

 

 

 

 
 

La comissió es reunirà, com a mínim, un cop a l’any. S’aixecarà acta dels acords que 
hauran de ser presos per unanimitat. 
 
La Comissió té entre les seves funcions dirigir i impulsar el Conveni, resoldre els 
dubtes d’interpretació i discrepàncies que puguin sorgir respecte als pactes, vetllar pel 
compliment dels compromisos i proposar si s’escau el programa d’actuacions 2019. 
 
 
Novè.- Propietat del treball objecte del conveni 
 
La propietat dels treballs objecte d’aquest conveni serà compartida entre la Diputació 
de Barcelona i l’Associació Rurbans. 
 
En tot cas, en qualsevol producte derivat d'aquest conveni  es farà constar que és fruit 
de la col•laboració entre la Diputació de Barcelona i l’Associació Rurbans. 
 
 
Desè.- Confidencialitat  
 
L’Associació Rurbans, el seu personal i quants col·laboradors participin en el 
desenvolupament de les tasques objecte del conveni s’obliguen a mantenir total 
discreció sobre qualsevol tipus d’informació a què puguin accedir en el 
desenvolupament dels treballs i es comprometen a no utilitzar aquesta informació amb 
finalitats personals. 
 
Cada una de les parts es compromet a no utilitzar, difondre o proporcionar a tercers, 
sota cap concepte, cap dada, document  o informació científica o tècnica sobre el 
desenvolupament del projecte objecte d’aquest conveni, mentre que aquestes 
informacions no siguin de domini públic o no obtinguin de l’altra part l’autorització per 
fer-ho. 
 
 
Onzè.- Protecció de dades de caràcter personal 
 
Les parts es reconeixen mútuament com a Responsables del tractament  i  s’obliguen 
a complir el Reglament europeu 2016/679, de 27 d’abril, general de protecció de dades 
(RGPD). Els signants i les persones de les que per l’acompliment de l’objecte del 
present conveni es tractin dades personals, seran informades del tractament de les 
seves dades per tots els responsables amb la finalitat de formalitzar-lo i de complir i 
executar les obligacions derivades del mateix, detallant tot el que s’indica a l’art. 13 del 
RGPD. 
 
 
Dotzè.- Vigència del conveni 
 
Aquest  conveni  estarà vigent de l’1 de gener de 2018 fins el 31 de desembre de 2018 
i serà prorrogable un any més a partir d’aquesta data per acord de les parts de forma 
expressa, i amb un mes d’antelació a la data en la qual es pretengui que tingui 
eficàcia. 
 



 

 

 

 

 

 
 

En cas de pròrroga, s’haurà d’aprovar el pla anual de les actuacions previstes durant 
l’any 2019 on es detallarà el cost real de les actuacions a realitzar i les obligacions 
específiques de cadascuna de les parts. L’aportació de la Diputació de Barcelona 
restarà condicionada als corresponents acords i disponibilitats pressupostàries. 
 
 
Tretzè.- Modificació del conveni 
 
Aquest conveni constitueix la manifestació expressa de la voluntat de les parts, en 
relació a la matèria aquí continguda, i recull l'esperit i els objectius de les converses i 
els acords orals i escrits que hagin pogut realitzar-se amb anterioritat a aquest 
conveni. 
 
Qualsevol modificació d’aquest conveni haurà de constar per escrit i estar signada per 
totes les parts signants, estant aquestes degudament autoritzades per a fer-ho. La 
modificació ha de ser aprovada per les parts. 
 
 
Catorzè.- Causes de resolució del conveni 
 
El conveni s’extingirà pel compliment de les actuacions que constitueixen el seu 
objecte o, per incórrer en alguna de les causes de resolució regulades en l’article 
51.de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del Sector Públic. 
 
Són causes de resolució: 
 
a)  el transcurs del seu període de vigència 
b)  el mutu acord de les parts 
c)  l’ incompliment de les obligacions respectives assumides per les parts 
d)  per decisió judicial declaratòria de la nul•litat del conveni 
e)  les generals establertes en dret. 
 
 
Quinzè.- Règim jurídic 
 
El present conveni tindrà caràcter administratiu i obligarà a les entitats signatàries de 
conformitat amb les previsions acordades i, en allò no previst específicament, es regirà 
per la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic, per la Llei 
26/2010, de 3 d’agost, de Règim Jurídic i de Procediment de les Administracions 
Públiques de Catalunya, pel Decret 179/1995, de 13 de juny, que aprova el Reglament 
d’Obres, Activitats i Serveis dels Ens Locals (ROAS) i per la resta de normativa que 
sigui aplicable a l’objecte del conveni. 
 
 
Setzè.- Jurisdicció competent 
 
Les discrepàncies que puguin sorgir en l’execució d’aquest conveni s’intentarà que 
siguin resoltes en primera instància per mutu acord de les parts. 
 



 

 

 

 

 

 
 

Són competents per resoldre en darrera instància els conflictes i les incidències que 
puguin sorgir de la interpretació, compliment i efectes del present conveni els jutjats i 
tribunals de la Jurisdicció contencioso administrativa de la ciutat de Barcelona. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

 

 
 

ANNEX I AL CONVENI ESPECÍFIC DE COOPERACIÓ I COL·LABORACIÓ A 
FORMALITZAR ENTRE LA DIPUTACIÓ DE BARCELONA I L’ASSOCIACIÓ 
RURBANS PER A LA REALITZACIÓ D’UN PROGRAMA DE FORMACIÓ I 
INTERCANVI DE CONEIXEMENT EN L’ÀMBIT DE LA RAMADERIA EXTENSIVA A 
LA DEMARCACIÓ DE BARCELONA 
 
PLA DE TREBALL 2018 
 
Accions de formació, difusió,  promoció i intercanvi de coneixement relatiu a la 
ramaderia extensiva 
 
Actuacions específiques: 
 

 A través de l’Escola de Pastors de Catalunya formar  nous professionals en 
l’àmbit de la ramaderia extensiva que garanteixin el relleu generacional del 
sector. 

 

 Oferir un assessorament personalitzat a aquelles persones formades a l’Escola 
de Pastors que ho sol•licitin per a acompanyar-les en el procés d’instal•lació en 
el sector de la ramaderia extensiva per tal de maximitzar les possibilitats d’èxit. 

 

 Gestionar mitjançant una borsa de treball aquelles demandes de personal 
qualificat que hi ha dins el sector i facilitar l’accés a la feina dins del sector 
primari de les persones que no venen de tradició pagesa. 

 

 Accions de sensibilització ciutadana de serveis ecosistèmic relacionats amb la 
silvopastura. 

 

 Accions de promoció, informació i difusió de bones pràctiques en ramaderia 
extensiva. 

 

 Donar suport al desenvolupament d’espais test i banc de terres del projecte 
“BCN Smart Rural”. 

 

 Donar suport a projectes que promouen la silvopastura per a la prevenció 
d’incendis forestals a través de les associacions de propietaris forestals de la 
demarcació de Barcelona. 

 
 
Formació de l’Escola de Pastors de Catalunya  
 
Tipus de bestiar que tracta: L’escola està dirigida a tot el sector ramader. Per tant és 
una escola que forma persones pageses i pastores vinculades a tot tipus de bestiar: 
ovelles, cabres, vaques de carn i de llet, cavalls de carn, etc. 
 
Duració del curs: la formació teòrico-pràctica  dura 6 mesos. Un mes de formació 
teòrica intensiva; un mes de teòrica en format de seminaris d’especialització d’una 
setmana, i quatre mesos de pràctica en finques en actiu. 
 



 

 

 

 

 

 
 

Bloc teòric I (128h lectives). Continguts bàsics per al desenvolupament de la ramaderia 
extensiva: races i aptituds dels bestiar, maneig de la finca ramadera, sanitat i 
reproducció del ramat, fertilitat del sòl, silvopastura, normativa. 
 
Bloc teòric II (128h lectives). Continguts avançats per al desenvolupament de la 
ramaderia extensiva: alimentació, maneig i sanitat, transformació del producte i gestió i 
pla d’empresa. 
 
Bloc pràctic (640h homologades). Treball en finca per consolidar tots els conceptes 
apresos durant els blocs teòrics i experimentar el dia a dia d’una finca ramadera. 
 
La formació teòrica intensiva es realitza de març a abril i els seminaris de formació 
durant els mesos de maig, juny, juliol i setembre. 
 
 
Assessorament i orientació en l’ instal·lació al sector 
 
Durant tot l’any es realitzen tasques d’acompanyament personalitzat a aquelles 
persones ja formades a l’Escola de Pastors per a acompanyar-les en el procés 
d’instal·lació en el sector de la ramaderia extensiva per tal de maximitzar les 
possibilitats d’èxit. 
 
 
Borsa de treball  
 
Atenció a demandes de personal qualificat que hi ha dins el sector i facilitar l’accés 
laboral dins del sector primari de les persones que no venen de tradició pagesa. 
 
 
Accions de sensibilització ciutadana sobre els serveis i valors que ofereix la 
silvopastura  a la societat i els ecosistemes.    
 
Participació en diverses jornades i organització de xerrades dirigides al gran públic per 
tal de sensibilitzar sobre la tasca de protecció i prevenció d’incendis que realitzen els 
ramats que practiquen la silvopastura.  
 
 
Accions de promoció, informació i difusió de bones pràctiques en ramaderia 
extensiva 
 
Mitjançant la participació en el projecte PYRPASTUM, dins el Programa INTERREG V-
A Espanya-França-Andorra (POCTEFA) 2014-2020. Es tracta d’un programa europeu 
de cooperació territorial creat per a fomentar el desenvolupament sostenible del 
territori fronterer. Té com a objectius: Realitzar un diagnòstic de les pràctiques i les 
necessitats de la silvopastura de muntanya, desenvolupar la formació i acompanyar 
els projectes agraris, i divulgar-ne els aspectes econòmics, patrimonials i culturals. 
 
 
 
 



 

 

 

 

 

 
 

Sessions tècniques relacionades amb la silvopastura amb els equips tècnics de 
la OTPMIFDA 
 
Reunions d’intercanvi de coneixement dirigides a donar suport al desenvolupament de 
les accions d’espais test i banc de terres del projecte PECT  “BCN Smart Rural” i 
aquells projectes que promouen la silvopastura per a la prevenció d’incendis forestals 
a través de l’OTPMIF de al mà de les associacions de propietaris forestals de la 
demarcació de Barcelona. 
 
 
    
 
 
 
 
   
 
 


