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CONVENI DE COL.LABORACIO ENTRE EL CONSELL COMARCAL DE L’ALT
PENEDES | L’AJUNTAMENT PER A PORTAR A TERME EL PROJECTE SUPORT
MUNICIPIS TREBALL | FORMACIO 2019

REUNITS

D’una banda, I'll-Im. Sr. Albert Tort i Pugibet, el qual actua en nom i representacié del
CONSELL COMARCAL DE L’ALT PENEDES (en endavant Consell Comarcal), en us
de les facultats delegades per la Junta de Govern en sessi6 de 21 de novembre de
2019.

D’altra banda, l'alcalde, I'll-lm. Sr. Xavier Lluch Llopart, el qual actua en nom i
representaci6 de L’AJUNTAMENT DE FONT RUBI (Alt Penedés) (en endavant
Ajuntament) en Us de les facultats de representacido conferides per larticle 53 del
Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refés de la Llei
municipal i de regim local de Catalunya.

I, el senyor Xavier Rodado Honorato, secretari del Consell Comarcal, i la senyora Eva
Puig Pérez, secretaria de I'Ajuntament, per tal de donar fe de la signatura del present
conveni, en I'exercici de la funcioé prevista a l'article 92 bis de la Llei 7/1985, de 2
d’abril, reguladora de les bases del regim local, i en consonancia a l'article 3 del Real
Decret 128/2018, de 16 de marg, pel qual es regula el regim juridic dels funcionaris de
I’Administracié Local amb habilitacié de caracter nacional.

Les parts es reconeixen plena capacitat per subscriure el present conveni de

col-laboracio i
Document signat digitalment per: Fanyﬂgiﬁl::?m %ﬁ. TIE:
Xavier Rodado Honorato (28/11/2019 14:35), alberttort 28/11/2019 18:12) A e ooc europett 2R Picitosoam |~
Eva Puig Pérez (05/12/2019 13:30), Xavier Lluch Llopart (05/12/2019 13:57)




G7013-000145/2019

CONSELL COMARCAL BN g
ALT PENEDES I

MANIFESTEN

I. Que el Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s’aprova el text refés de
la Llei de I'Organitzacié Comarcal de Catalunya prescriu que la comarca exerceix les
competéncies que li atribueix el Parlament, les que li deleguin o li encarreguin de
gestionar 'Administracié de la Generalitat, la diputacioé corresponent, els municipis, les
mancomunitats, les comunitats de municipis i les organitzacions associatives d’ens
locals regulades pels titols X i XI del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual
s’aprova el Text refds de la Llei municipal i de regim local de Catalunya.

II. Que correspon a la comarca exercir les competéncies que li atribueix la Llei en
materia de cooperacio, assessorament i coordinacié dels ajuntaments, d’acord amb el
que estableix 'article 28 del Decret 4/2003 de 4 de novembre.

[ll. Que I'Estratégia Europea d’Ocupacio i les directrius i recomanacions del Consell de
la Unié Europea tenen com a finalitat, entre d’altres, assolir la plena ocupacio, la
millora de la qualitat i la productivitat dels llocs de treball, i el refor¢ de la cohesié i la
inclusio social.

IV. Que el Servei d’Ocupacié de Catalunya mitjancant la Resolucié TSF/2232/2019, d'1
d'agost, per la qual s'obre la convocatoria per a l'any 2019 en relaci6 amb les
actuacions del Programa Treball i Formacié (SOC — Treball i Formacid) (ref. BDNS
469710), el qual contempla realitzar accions formatives i experiéncia, dirigides a les
persones en situacio d'atur no perceptores de prestacions o subsidi per desocupacio i
preferentment més grans de 45 anys, persones en situacid d'atur beneficiaries de la
renda garantida de ciutadania i dones en situacié d’atur entre d’altres col-lectius
desfavorits.

V. Que les actuacions aprovades en el marc de la de la resolucié TSF/2232/2019, d"1
d'agost, per la qual s'obre la convocatoria per a l'any 2019 en relaci6 amb les
actuacions del Programa Treball i Formacié (SOC — Treball i Formacid) (ref. BDNS
469710) seran financades a través del Servei d’Ocupacié de Catalunya i dels
ajuntaments participants.

VI. Que les contractacions que faci el Consell Comarcal en el marc de la resolucio
esmentada seran assignades als municipis sol-licitants i, es portaran a terme sempre
que el municipis ho hagin acordat mitjangant acord de Ple o de I'd0rgan de govern de
I'entitat local aprovant la seva participacio al projecte.

VII. Que segons larticle 25.1 apartat c) del Decret 4/2003, de 4 de novembre les
delegacions o els encarrecs de gestidé han d’anar acompanyats de la transferéncia dels
recursos necessaris per a exercir-los.

VIIl. Que el Consell Comarcal i 'Ajuntament articulen les seves relacions mutues sobre
la base de les técniques de cooperacio i col-laboracid amb projectes comuns de llur
interés segons assenyala l'article 36.1 del Decret 4/2003, de 4 de novembre.
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Les parts es reconeixen la capacitat legal suficient per a I'eficacia d’aquest Conveni
que subscriuen amb els seguents,

PACTES
Compromisos de les parts
I. El Consell Comarcal de I’Alt Penedés

Primer. El Consell Comarcal contractara els treballadors i treballadores que Ii siguin
assignats pel Servei d'Ocupaci6 de Catalunya dacord amb la Resolucio
d’atorgament. L’horari de treball coincidira amb el de I'area o servei on el treballador
presti els seus serveis i sota 'empara del Conveni Col-lectiu d’aplicacié del Consell
Comarcal. La contractacié laboral dels participants sera per desenvolupar treballs
d’interés public i caracter social sempre que I'ens local hagi presentat el projecte
aprovat pel seus organs de govern.

La contractacio dels treballadors esta condicionada a que el Servei d’Ocupaci6 de
Catalunya tingui els perfils en el municipi, la voluntat de les persones a les quals es
proposa el lloc de treball i el consentiment de I'ajuntament respecte la persona
proposada per al seu municipi en el moment de la seleccié.

Segon. El Consell Comarcal desenvolupara d’'una manera centralitzada les accions
formatives del treballadors del Programa Treball i Formacio. Informara als participants
de les accions adrecades al desenvolupament d'una activitat formativa
professionalitzadora i transversal amb caracter obligatori i de les accions
d’experiéncia laboral que es portaran a terme durant el seu contracte laboral. La
formacié comptara com a treball efectiu dins de la jornada del contracte de treball. A
efectes de la subvencié s’estableix una durada de 90 hores formatives dins I'horari
laboral.

Tercer. El Consell Comarcal portara a terme la seleccié del personal mitjangant oferta
de treball a I'Oficina de Treball del Servei d’'Ocupacié de Catalunya a Vilafranca del
Penedés. La seleccié dels participants es fara d’entre els inscrits com desocupats
que hagin exhaurit les prestacions i/o subsidis i/o perceptors de la renda minima
d’insercio i d’acord amb aquesta entitat. Igualment, el Consell Comarcal contractara
les persones treballadores i endegara les mesures de salut laboral i prevencié de
riscos laborals adients.

Quart. El Consell Comarcal contractara una asseguranga d’accidents i responsabilitat
civil per als participants del Programa Treball i Formacié que abastara tot el periode
d’execucio del projecte tant, durant la formacidé com en I'experiéncia laboral a més de
les incidéncies in itinere, i tots els riscos derivats de les visites de l'alumnat a
empreses o altres establiments.
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Cinqué. El Consell Comarcal executara el Programa que fonamenta la concessio de
la subvencio i justificara davant I'd6rgan concedent del Servei d’Ocupacio de Catalunya
el compliment dels requisits i les condicions que determinen la concessié o el
gaudiment de la subvenci6. ElI Consell Comarcal complira amb les obligacions
estipulades a la resoluci6 TSF/2232/2019, d'1 d'agost, per la qual s'obre la
convocatoria per a I'any 2019 en relaci6 amb les actuacions del Programa Treball i
Formacio (SOC — Treball i Formacid) (ref. BDNS 469710), aixi com les previstes a
I'Ordre TSF/156/2018, de 20 de setembre, per la qual s'aproven les bases
reguladores per a la concessiéo de subvencions del Programa Treball i Formacio
(DOGC num. 7713, de 26.9.2018), modificada per I'Ordre TSF/115/2019, de 7 de juny
(DOGC num. 7896, de 13.6.2019).

Il. L’entitat local

Primer. L’Ajuntament incorporara el personal técnic i/o de suport propi necessari per
tal d’assegurar el correcte desenvolupament dels treballs a desenvolupar. Aquests
treballs son de competéncia de I'entitat local i, al finalitzar fara entrega d’'una memoria
descriptiva de I'obra i/o servei. Igualment, tindra I'obligacid i la responsabilitat del
compliment de les normes de seguretat i salut laboral al llarg de tot el projecte. | es
fara carrec de I'import de I'asseguranca d’accidents i responsabilitat civil i el material
necessari per portar a terme l'obra i/o servei, la indumentaria i proteccions individuals
del/s treballador/s.

Segon. L’'Ajuntament se sotmetra a les actuacions de control que el Servei
d’Ocupacié de Catalunya consideri necessaries, a les de control efectuades pels
organismes competents de I'administracié autonomica, estatal i comunitaria i a les
verificacions sobre el terreny per tal de comprovar I'efectiva realitzacio de I'activitat
subvencionada.

Tercer. L’Ajuntament informara el Consell Comarcal de totes les incidéncies relatives
a les actuacions subvencionades.

Quart. L’Ajuntament tindra l'obligacié i la responsabilitat del compliment de les
normes de seguretat i salut laboral al llarg de tot el projecte.

Cinqué. L’Ajuntament compensara al Consell Comarcal les despeses de dietes i
desplagament dels seus treballadors assignats al Programa, per tal d’assistir a les
accions formatives obligatories i/o gestions relacionades amb el seu treball i, abonara
el quilometratge del personal de gestid, quan, per motius justificats, s’hagin de
desplagar amb el vehicle propi.

Sisé. L’Ajuntament compensara al Consell Comarcal les despeses derivades de les
indemnitzacions de fi de contracte dels treballadors que tingui assignat, aixi com les
despeses de formacié en riscos laborals i/o revisi6 médica inicial i 'asseguranca
d’accidents i responsabilitat civil per a les persones participants en aquest Programa i
que abastara tot el periode d’execucio de la formacid, experiéncia laboral a més de
les incidéncies in itinere.
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Seté. L’Ajuntament avancgara I'import de les nomines i de la quota patronal de la
seguretat social amb 'antelacio suficient per tal que el Consell Comarcal pugui abonar
a la persona treballadora la seva retribucio i fer front a les despeses de la Seguretat
Social, en el cas que el Servei d’Ocupacié de Catalunya no hagi abonat aquest import
préviament al Consell Comarcal. Si aquesta incidéncia es produeix, en el moment en
que el Consell Comarcal rebi I'import de la subvencié del Programa, compensara a
I’Ajuntament per I'import avancat.

Vuité. L'Ajuntament es fara carrec de totes les despeses no subvencionables del
programa, o que a consequéncia de verificacions administratives, fins i tot, posteriors
a la finalitzacié del Programa, hagin estat revocades i aquesta revocacio no hagi estat
responsabilitat directa del Consell Comarcal.

Nové. Aquest conveni es dotara amb recursos dels pressupostos d’ambdues
administracions, sense perjudici de les actuacions finangcades per altres
administracions i/o amb la col-laboracié de la iniciativa social.

Desé. L’Ajuntament adoptara les mesures de publicitat com entitat beneficiaria de la
subvencid i que son les seguents: Inclusid de la imatge institucional de I'entitat
condecent i llegenda relativa al finangament public en cartells, plaques
commemoratives, materials impresos, mitjans electronics o audiovisuals o bé esments
realitzats als mitjans de comunicacio.

Igualment, fara constar la col-laboraci6 del Consell Comarcal, Generalitat de
Catalunya, Servei d’Ocupacié de Catalunya, Fons Social Europeu i Ministerio de
Empleo y Seguridad Social en totes les publicacions i altres actuacions que tinguin
relacio amb el projecte.

Onzeé. Proteccio de dades

Les parts tracten les dades de caracter personal dels signants i tercers relacionats
amb motiu de la celebracié del conveni, segons la legislacié vigent de Proteccié de
Dades de Caracter Personal LOPD-GDD 3/208 i Reglament (UE) 2016/679 del
Parlament Europeu.

El Consell Comarcal és responsable del tractament de dades personals, per executar
les prestacions derivades del compliment de I'objecte d’aquest conveni, tractara la
documentacio, suports i informacié que es desprengui o a la qual es tingui accés amb
ocasié de la prestacido dels serveis derivats d’aquest conveni, i cedira les dades
personals i professionals a terceres administracions, en els suposits legalment
admissibles informant a les persones interessades de que es donen per assabentats
de la cessi6 de les seves dades.
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El Consell Comarcal ha adoptat les mesures necessaries d'indole técnica i
organitzativa que garanteixen la seguretat de les dades personals i eviten la seva
alteracio, pérdua, tractament o accés no autoritzat, atés I'estat de la tecnologia, la
naturalesa de les dades emmagatzemades i els riscs a qué estan exposades, ja
provinguin de l'acci6 humana o del medi fisic o natural. En tot cas, ha implantat
mecanismes per garantir la confidencialitat, integritat, disponibilitat i resiliéncia
permanents dels sistemes i serveis de tractament, restaurar la disponibilitat i I'accés a
les dades personals de forma rapida, en cas d'incident fisic o técnic, verificar, avaluar
i valorar, de forma regular, l'eficacia de les mesures técniques i organitzatives
implantades per garantir la seguretat del tractament i seudonimitzar i xifrar les dades
personals, si escau.

El Consell Comarcal facilitara, en el moment de recollir les dades, la informacid
relativa als tractaments de dades que es duran a terme.

El Consell Comarcal es compromet a facilitar a la persona interessada un mitja senzill
i gratuit per a manifestar i exercir els seus drets d’accés, rectificacid, supressio, i
limitacio del tractament, i ha de resoldre, dins del termini establert, les sol-licituds
d'exercici dels drets.

El Consell Comarcal garanteix que les persones autoritzades per tractar dades
personals s’han compromés, de forma expressa i per escrit, a respectar la
confidencialitat i guardar estricte secret de tota aquella informacié a la qual tinguin
accés en virtut d’aquest conveni, i que tenen la formacié necessaria en matéria de
proteccié de dades personals.

El Consell Comarcal portara per escrit, un registre de totes les categories d’activitats
de tractament efectuades.

El Consell Comarcal s’obliga a notificar la violacié de la seguretat de les dades a
I'autoritat de control competent sense dilacié indeguda i, de ser possible, a més tardar
72 hores després de que hagi tingut constancia d’ella, a menys que sigui improbable
que la violacié de la seguretat constitueixi un risc per els drets i llibertats de les
persones fisiques. Si la notificacié a la autoritat de control no té lloc en el termini de
72 hores, tindra d’anar acompanyada de la indicaci6 dels motius de la dilacié.

El Consell Comarcal ha designat un delegat de proteccié de dades amb qui es pot
comunicar a la seglent adrega Carrer d'Hermenegild Clascar, 1-3 08720 Vilafranca
del Penedés Tel. 938 900 000 dpd@ccapenedes.cat

El responsable del tractament, ha fet una avaluacié de l'impacte en la proteccié de
dades personals de les operacions de tractament de I'ambit de serveis d’aquest
conveni.
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L’Ajuntament es convertira en responsable de tractament de les dades de les
persones interessades en quan rebi les dades que li siguin cedides pel Consell
Comarcal, complira amb les mateixes obligacions que el Consell Comarcal i que
s’estableixen en la legislacié vigent de proteccié de dades personals LOPD-GDD
3/2018 i Reglament (UE) 2016/679.

Dotzé - La durada de la relacio que s’estableix en virtut d’aquest conveni es fixa en el
temps que duri 'obra o servei d’acord amb la memoria presentada, si bé s’acorda la
prorroga tacita pel periode de tancament del projecte segons subvencié del Servei
d’Ocupacié de Catalunya (com a maxim sis mesos) llevat de denuncia fefaent
d’alguna de les parts amb un mes d’antelacioé de la data d’efectes.

Tretzé — Resolucioé

Son causes de resolucié del present conveni:

= Lafinalitzacio del termini de vigéncia.

= La denuncia.

= El mutu acord de les parts.

= L’incompliment dels acords per part de I'’Ajuntament.

Catorze- De conformitat amb el que estableix I'article 8 b) i f) de la Llei 19/2013, de 9
de desembre de transparéncia, accés a la informacioé publica i bon govern (BOE num.
295 de 10.12.2013) i larticle 14 de la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de
transparéncia, accés a la informacié publica i bon govern (DOGC num. 6780 de
31.12.2014), el Consell Comarcal, en relaci6 amb aquest conveni, fara publica la
informacio relativa a les parts signants, I'objecte, la vigéncia, les obligacions que hi
assumeixen, incloent-hi les econdmiques, i qualsevol modificacioé que es realitzi.

Quinzé- Naturalesa juridica

Aquest conveni té naturalesa administrativa, i en cas de divergéncies entre les parts,
no solventables de mutu acord es sotmetran a la jurisdiccidé contenciosa
administrativa.

| en prova de conformitat, les parts signen el present document electronic a un sol
efecte.
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