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CONVENI MARC DE COL-LABORACIO ENTRE L’HOSPITAL SANT JOAN DE REUS, SAM | GESTIO
COMARCAL HOSPITALARIA

REUNITS

D’una banda,

En Mateu Huguet Recasens, en qualitat d’apoderat de I'HOSPITAL SANT JOAN DE REUS, SAM, (en
endavant HSIR) amb ndmero de CIF A-43096692, compareix i actua en nom i representacié
d’HOSPITAL SANT JOAN DE REUS, SAM amb domicili social a Reus (Tarragona), Avinguda del Dr.
Josep Laporte nim. 2 i CP. 43204, en virtut d’escriptura autoritzada davant la Sra. Notaria de Reus,
la Sra. 1, de data 15 de setembre de 2018, amb el niumero 1343 del seu
protocol.

| d’altra,

Na Noemi Llauradé Sans, en qualitat de consellera delegada de GESTIO COMARCAL HOSPITALARIA
(en endavant GECOHSA), amb numero de CIF A-43117233, compareix i actua en nom i
representaci6 de la societat, en virtut de I'escriptura d’apoderament davant la notaria de Reus, la

Sra. , €l 25 d’octubre de 2018, amb numero de protocol 1490 del seu
protocol.

MANIFESTEN

l. Que Hospital Sant Joan de Reus, SAM (en endavant HSJR) és una societat anonima
municipal de capital public integrament participada per I’Ajuntament de Reus i dotada
de personalitat juridica propia i plena capacitat d’obrar.

i.  Que segons I'establert en I'article 2 dels seus Estatuts, constitueix el seu objecte
social, entre d’altres, la promocio, la prestacié i la gestié de tota classe de
serveis d’assisténcia sanitaria, sociosanitaria i social, entesos des d’una
concepcié integral i integrada, entre els diferents nivells assistencials i els
diferents proveidors de serveis dins d’un territori.

ii. Que en data 1 de gener del 2012, es va subscriure un conveni de col-laboracié
singular entre el Servei Catala de la Salut (CatSalut) i 'HUSIR, sobre la vinculacié
a la xarxa de centre d’internament d’utilitzacié publica de Catalunya en la linia
assistencial d’aguts i de gesti6 de serveis d’atencié hospitalaria i especialitzada.

Que I'HSIR és una societat mercantil constituida el 14 de desembre de 1987, amb
capital social public, tenint com a objectiu, d’acord amb el que disposa I'article 2 dels
fﬁﬁm}yts socjals, la gestid, prestacid i promocié de qualsevol servei d’assisténcia
sanitaria, tractaryient de pacients de cirurgia aguda i tractament médic; també podra
\ dedicar-se a la prestacié de serveis sdcio-sanitaris i socials aixi com a la investigacio,
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VI.

recerca, promocid, estudi i divulgacié en tots els ambits sanitaris (assistencial,
sociosanitari, social, etc...) desenvolupant totes les actuacions que siguin precises per al
compliment dels seus objectius i aquelles que, en relacié6 amb els serveis esmentats
anteriorment, li siguin encomanats.

Que GESTIO COMARCAL HOSPITALARIA, SA és una societat mercantil constituida el 14
de desembre de 1987, per la companyia mercantil HOSPITAL DE SANT JOAN DE REUS,
SAM, amb capital social pertanyent a I’Ajuntament de Reus, tenint com a objectiuy,
d’acord amb el que disposa I'article 2 dels seus estatuts socials, la gestio, prestacid i
promocio de qualsevol servei d’assisténcia sanitaria, tractament de pacients de cirurgia
aguda i tractament meédic; també podra dedicar-se a la prestacié de serveis socio-
sanitaris i socials aixi com a la investigacid, recerca, promocid, estudi i divulgacié en
tots els ambits sanitaris (assistencial, sociosanitari, social, etc...) desenvolupant totes
les actuacions que siguin precises per al compliment dels seus objectius i aquelles que,
en relacié amb els serveis esmentats anteriorment, li siguin encomanats.

Que en data 12 d’abril de 1988, Gestié Comarcal Hospitalaria, SA va signar la concessio
amb el Departament de Salut per la gestié de I'Hospital Comarcal de Mdra d’Ebre,
centre de referéncia a les comarques de la Ribera d’Ebre, Terra Alta i Priorat, per oferir
una optima atencié sanitaria integral i de qualitat als ciutadans del seu entorn.

La durada de la concessié es va establir per un termini inicial de tres anys, essent
prorrogat per expressa voluntat de les parts, i sense poder superar el termini de trenta
anys, finalitzant inicialment el 17 d’abril de 2018. No obstant aix0, la mateixa concessié
estableix que GECOHSA seguira amb la gestié del centre hospitalari mentre no s’hagi
produit la liquidacio del contracte per les parts amb la implementacié del nou model de
gestio del centre hospitalari.

Que I'Hospital Sant Joan de Reus es defineix com a centre de referéncia en les
comarques del Baix Camp i Priorat, per oferir una dptima atencié sanitaria integral i de
qualitat als ciutadans del seu entorn i dur a terme activitats de recerca i docéncia
orientades a la millora de la practica clinica.

Que I'HSJR és una entitat de titularitat publica dedicada a la promocid i prestacié de
serveis assistencials que proveeix d’atencidé hospitalaria, d’atencié primaria i d’atencié
sociosanitaria a la regié sanitaria del Camp de Tarragona i atencié especialitzada de
referéncia per a la regi6 sanitaria de Terres de I'Ebre.

Que GECOHSA és una entitat de titularitat, igualment, publica que gestiona "'HOSPITAL
COMARCAL DE MORA D’EBRE, i estd dedicada a la promocié i prestacié de serveis
sistencials que ofereix atencié hospitalaria, atencié primaria en I'ambit pediatric i
atencid sociosanitaria a la Regi6 sanitaria de les Terres de I'Ebre.

Que els centres de I"'Hospital Sant Joan de Reus i Hospital Comarcal de Mdra d’Ebre

estan -ir ats en @l Sistema sanitari integral d'utilitzacié publica de Catalunya
(SISCAT), afiTefecte de millorar I'atencio integral a la salut dels ciutadans.

——
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X. Que les entitats, evidencien la necessitat d’establir unes linies de col-laboracié per tal
d’aprofitar les sinérgies i incrementar la interrelacié entre elles, orientant la seva
estratégia a la millora de I'atencié de salut a la poblacié de referéncia i garantir el
continuum assistencial dels usuaris de les comarques de la Ribera d’Ebre, Terra Alta,
Baix Camp i del Priorat, fent un Us optim i racional dels recursos publics de qué
disposen.

XL Que per desenvolupar aquestes linies de col-laboracié és necessari establir el marc
juridic adequat que permeti impulsar actuacions conjuntes presents i futures que
contribueixin a prestar el millor servei en termes de qualitat, eficacia i eficiéncia.

XIl. Que la l'article 8.2 de la Llei 44/2003, de 21 de novembre, d’ordenacié de les
professions sanitaries, preveu que els professionals podran prestar serveis en dos o
més centres, encara que mantinguin la seva vinculacié en un sol d’ells, quan es
mantinguin aliances estratégiques o projectes de gestié compartida entre diferents
establiments sanitaris.

De conformitat amb les anteriors manifestacions, i amb la finalitat de complir millor i més
eficagment les funcions assistencials que s6n propies de les dues entitats i d’acord amb el principi
de col-laboracié que ha d’inspirar I'actuacié de les Administracions publiques entre si, les entitats
designades acorden subscriure el present conveni marc de col-laboraci6 d’acord amb les segiients

CLAUSULES

Primera.- Objecte de I’Acord Marc

L'objectiu del present conveni consisteix en establir un marc de col-laboracié entre les institucions
signants, que abastara els ambits que aquestes determinin, a desenvolupar en posteriors addendes
especifiques, annexes al present acord marc, amb la finalitat d’establir les aliances estratégiques i
els projectes de gestié6 compartida necessaris per a millorar la cartera de serveis assistencials
actuals i promoure noves linies d’actuacié, aixi com fomentar i promoure el desenvolupament
professional del personal sanitari, proves especifiques i de vetllar per la tutela en les activitats de
recerca i docencia que les institucions signants vulguin dur a terme en diferents camps de
I'assisténcia.

Cadascuna d’aquestes necessitats assistencials es recolliran mitjangant la signatura d’un document
d’addenda, signada per ambdues parts, en les que s’incloura I'activitat especifica i I'eficacia de la
qual estara sotmesa a la vigéncia d’aquest conveni marc.

Wbit d’aplicacié

L'ambit d’aquest conveni marc sera el propi de I'atencié hospitalaria i d’atencié primaria, que
comprendra les diferents activitats assistencials, diagnostiques, terapéutiques i de rehabilitacid, aixi

com aquell romoci6\de la salut, educacié sanitaria i prevencié de les malalties, investigaci6 i
docéncia

g
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Les institucions signants podran ampliar I’'ambit d’aplicacié a I'atencié sociosanitaria de la poblacid.
Tercera.- Acords especifics de col-laboracié

Atés el caracter de conveni marc del present acord, les col-laboracions especifiques que en
desenvolupament del mateix es subscriguin entre I’'HSJR i GECOHSA, seran objecte de tractament
en addendes especifiques que s’annexaran a I’Acord Marc on es definiran i s’establiran, en la forma
i condicions que s’especifiquin les actuacions conjuntes i acompanyaran el projecte de gestio
compatida elaborats pels centres conjuntament.

A titol enunciatiu, podran ser objecte d’acords especifics:

= La concreci6 dels dispositius assistencials i resta de mitjans técnics i humans que cadascuna
de les parts signataries destini a aquesta alianca estratégica.

= L|'obertura a la col-laboracié amb altres entitats proveidores de serveis sanitaris en el Camp
de Tarragona, en compliment del criteri d’accessibilitat i proximitat, aixi com la participacié
i implicacio d’altres entitats de fora del territori.

Quarta .- Afectacié de personal

Quan, en el desenvolupament d’aguest conveni marc, s’estableixin aliances estratégiques i de
projectes de gestié compartida entre ambdues entitats, els professionals sanitaris podran prestar
serveis en dos o més centres, encara que mantinguin la seva vinculacié en un sol d’ells, mantindran
en tot moment la seva vinculacié organica amb la entitat contractant d’origen aixi com el régim
juridic de la vinculacié que correspongui, i s’inseriran en I'estructura funcional prevista en el
projecte de gesti6 compartida annexat a I'addenda especifica, respectant les condicions que al
respecte estableixi la normativa que els sigui d’aplicacio, i a 'empara de I'article 8.2 de la Llei
44/2003, de 21 de novembre, d’ordenaci6 de les professions sanitaries.

Les institucions signataries es comprometen a mantenir actualitzat el registre de professionals
adscrits als projectes i linies d’activitat comunes objecte de les addendes especifiques, fruit de les
aliances estratégiques i dels projectes de gesti6 compartides, tot indicant la seva categoria
professional, dependéncia organica.

La prestacio de serveis que desenvolupin conjuntament ambdues entitats es podra dur a terme en
els centres, unitats o serveis de qualsevol de les entitats. Independentment de la ubicacid, els
serveis es prestaran conjuntament als usuaris de les institucions signataries.

indran la consideracié d’accidents in itinere o in mission, depenent de les circumstancies, aquells
que uin els professionals implicats en les addendes especifiques fruit de les aliances
estratégiques i dels projectes de gestié compartides, durant el seu desplagament des de qualsevol
dels centres i serveis de|les dues institucions cap a un altre centre o servei de les mateixes en
compliment de les seves tasques professionals.

i s soferts per
cAaran a rarrd

quests professionals en qualsevol centre o servei de les institucions

de la matua d'accidents de la institucié amb la qual tinguin la seva
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adscripcio organica, amb independéncia de que la primera assisténcia médica sigui en el centre o
servei de 'accident.

La prestacio de serveis conjunts s’efectuara de conformitat amb la normativa vigent en matéria de
prevencio de riscos laborals, amb especial submissié a la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de
prevencio de riscos laborals i al Reial Decret 171/2004, que desenvolupa I'article 24 de la Llei
31/1995 en materia de coordinacié d’activitats preventives. En aquest sentit les entitats que
subscriuen aquest conveni de col-laboracié estan obligades a complir, i s’obliguen a fer complir als
seu respectiu personal, tota la normativa sobre prevencié de riscos laborals.

Cinquena.- Retiment de Comptes i Origen de la Disponibilitat Pressupostaria

Els professionals de les entitats signataries que estiguin afectats pel present conveni marc de
col-laboracid i pels acords especifics que el desenvolupin, hauran de retre comptes a I'entitat amb
la qual tingui la seva vinculacié organica, d’acord amb el régim juridic - laboral que correspongui,
sens perjudici de la vinculacié funcional amb el centre en qué es presti serveis en cada moment, i
de la seva dependeéncia funcional.

Els professionals adscrits al dispositiu assistencial d’aquest conveni es retribuiran de conformitat
amb el marc normatiu que els hi correspongui, amb convenis col-lectius que els hi sigui d’aplicacid,
amb les taules retributives de les entitats amb les que mantenen la seva vinculacié organica

- Els professionals de I'HOSPITAL SANT JOAN DE REUS: Conveni marc estatal de serveis
d’atencié a les persones dependents i desenvolupament de la promocié de I'autonomia
personal.

- Els professionals de la GESTIO COMARCAL HOSPITALARIA: Conveni marc estatal de serveis
d'atencié a les persones dependents i desenvolupament de la promocié de I'autonomia
personal.

Sisena.- Régim economic

Les entitats signataries acordaran en les addendes especifiques, fruit de les aliances estratégiques i
dels projectes de gesti6 compartides, els imports que s’hagin de satisfer es correspondran
dnicament al finangament de I'activitat establerta en el projecte de gestié compartida, sense que hi
hagi un anim de lucre per qualsevol de les parts.

Setena.- Comissié de seguiment

,Esma comissié de seguiment paritaria composta per quatre membres, designats per les parts
signataries.

Aques issi6 haura\de vetllar per la supervisié i compliment del present conveni marc i de les
addefdes a resent conveni marc, aixi com de les aliances estratégiques i els projectes de
artida que s’instrumentalitzin en els addendes.
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La comissido haura de resoldre els problemes d’interpretacié que es puguin plantejar tant del
conveni marc com de les seves addendes, tanmateix aprovara les linies de col-laboracié a seguir i
resoldra les qliestions que puguin sorgir en 'aplicacié dels criteris d’execucié i desenvolupament
del present conveni i de les seves addendes.

S'autoritza a la comissié de seguiment que pugui efectuar propostes de nova col-laboracié en el
futur.

Es podran delegar en algun membre de la comissié funcions de control i seguiment ordinaris.

La comissio de seguiment es reunira amb caracter ordinari dues vegades a I'any, i amb caracter
extraordinari, a instancia de qualsevulla de les parts, quedant constancia dels acords mitjangant
acta que s'aixecara de cada sessio.

Vuitena.- Actualitzacié d’autoritzacions i assegurances

Les entitats signants declaren expressament mantenir actualitzades les autoritzacions
administratives pertinents, aixi com les assegurances de cobertura de les responsabilitats que, en
I'exercici de I'activitat professional, que li sigui encomanada en cada moment, puguin incérrer els
professionals de les institucions signataries implicats en les actuacions que es derivin del
desplegament del present acord marc.

A tal efecte, tindra la condici6 d’assegurat tot el personal que dins, I'ambit d’aplicacié d’aquest
conveni marc i de les addendes especifiques de col-laboracié que el desenvolupin, presti serveis en
els centres de qualsevol dels centres de I'HSJR i GECOHSA.

Novena.- Comparticié d'histories cliniques i confidencialitat

~ Els professionals médics designats per les parts signants, podran fer un Gs compartit de les histories
cliniques dels seus usuaris, a fi de garantir la continuitat del seu procés assistencial, de conformitat
amb allo disposat al Capitol V de la Llei 16/2003, de 28 de maig, de cohesid i qualitat del Sistema
Nacional de Salut, i donar compliment al Reglament Europeu de Protecci6é de Dades EU 2016/679,
juntament amb la Llei Organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades personals i
garantia dels drets digitals.

Les entitats es comprometen a complir i fer complir a tot el personal, el deure de secret
professional i de confidencialitat de la informacié que es derivi de la seva activitat objecte del
projecte de gestié compartida, i a utilitzar-la exclusivament per als fins que es pactin en aquest. El

compromis signat, per part dels professionals de I'altre entitat, haura de ser custodiat el periode
que exigeixi la llei.

Tes parts s’abstindran de fer cap mena de tractament no consentit (reproduccié, Us, conservacio,
etc.) de les dades personals subministrades directament, o mitjangant documents fisics o suports
magnétics, durant la realitzacié de les activitats o projectes comuns, amb excepcié d’alld que
estigui expressament permgs per la normativa en matéria de proteccié de dades o pel document
d’encarrec ractament subscrit a 'efecte amb el responsable del fitxer, que una vegada signat
quedara afjuntat al presenticonveni com a document annex al mateix.
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No podran cedir a tercers, sense obtenir I'autoritzacié i complir els requisits pertinents, les dades
esmentades o els arxius que les contenen, i mantindran un estricte compliment del que estableix el
Reglament Europeu de Proteccié de Dades EU 2016/679 i la Llei Organica 3/2018, de 5 de
desembre, de proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals.

Desena.- Causes d’extincio i resolucié del conveni
Aquest conveni es podra extingir anticipadament per:

* El mutu acord de les parts, que s’instrumentara per escrit.

® Larenuncia lliure i unilateral d’'una de les entitats signants, comunicada per escrit a la resta
d’entitats amb un preavis de dos mesos.

®* Lla impossibilitat sobrevinguda, legal o material, de desenvolupar les activitats que en
constitueixen I'objecte.

®= Lincompliment manifest, per qualsevol de les parts, de les clausules del present conveni.

® Les reestructuracions funcionals en qualsevol de les institucions signataries del conveni que
facin inviable el seu compliment.

* Lafinalitzaci6 de les causes que motiven la subscripcié del conveni.

Onzena.- Entrada en vigor i vigéncia del conveni i prorrogues i modificacions.
Aquest conveni desplegara plens efectes des de I'1 de gener de 2019.

La durada d’aquest conveni es preveu per un termini de 4 anualitats, amb possibilitat de prorroga
anual, expressa i per escrit per acord de les parts, per un maxim de fins a 4 anualitats més. Les
prorrogues cal acordar-les expressament i per escrit.

Aquest conveni es podra prorrogar, modificar o renovar per mutu acord de les parts. També es
podra rescindir abans de la finalitzacié del seu termini natural per mutu acord o per denuncia per
escrit de qualsevol de les dues parts, amb una antelacié minima de dos mesos.

La rescissio del present conveni no comportara necessariament la rescissié de les col-laboracions
que estiguin vigents en aquell moment, siné Unicament la impossibilitat de concertar nous
projectes.

En relacio a les col-laboracions vigents en el moment de la rescissié d’aquest conveni marc,
ambdues parts hauran de decidir, de comt acord, I'articulacié dels mecanismes necessaris per tal
de seguir-les o deixar-les sense efecte, valorant en tot cas les conseqiiéncies que aquesta situacio
comporta envers els tercers afectats.
ey

En cas que la denuncia del present conveni marc esdevingui com a conseqiiéncia de I'incompliment
(excepte causes de forca major) per una de les parts dels acords assolits en el mateix o en qualsevol
de les addendes especifiques que subscriguin, o per I'incompliment de la normativa aplicable, la

pa e demani la resolucié tindra dret a percebre les indemnitzacions que i puguin
corfespondre, si és el cas, pels danys i perjudicis soferts.

N
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Qualsevol modificacié que alteri les estipulacions d’aquest conveni, s’haura de formalitzar per a la
seva validesa, per mutu acord d’ambdues parts, per escrit i mitjangant esmena al conveni, que
rebra el mateix tractament que aquest i s’hi annexara.

Dotzena.- Jurisdiccié competent

El present conveni té naturalesa administrativa i resta exclos de la regulacié continguda en la Llei
9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Public.

Les parts es comprometen a resoldre de manera amistosa, en el si de la comissié de seguiment
prevista en aquest conveni, les discrepancies que puguin sorgir sobre la interpretacio,
desenvolupament, resolucid i efectes que poguessin derivar-se de la seva aplicacio.

En qualsevol cas, les questions litigioses que I'execucié i compliment del present conveni puguin
suscitar entre les parts seran competéncia dels tribunals de la jurisdiccié ordinaria, amb renuncia
expressa del seu propi fur, si el tinguessin.

| en prova de conformitat, les parts signen el present document, per duplicat i a un sol efecte, en el

lloc i la data indicats en I'encapgalament. N
/!

Mateu Huguet R Noemi Llauradé Sans
Hospital Sant Joan Reus SAM Gestié Comarcal Hospitalaria
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