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CONSELL COMARCAL DEL TARRAGONES

ACORD DE COL-LABORACIO ENTRE El CONSELL COMARCAL DEL
TARRAGONES I L’AJUNTAMENT DE TORREDEMBARRA, PER A LA
IMPLEMENTACIO DEL PROGRAMA REFERENTS D’OCUPACIO JUVENIL

Tarragona, a data de signatura electronica.
REUNITS

D’una part, Ill'lm. Sr. Daniel Cid Ricote, president del Consell Comarcal del
Tarragones, en Us de les atribucions previstes al Decret legislatiu 4 /2003, de 4
de novembre, pel qual s’aprova el Text refos de la Llei de 'organitzacié comarcal

de Catalunya.

I d’altra, 1Tl'lm. Sr. Eduard Rovira Gual, Alcalde de I’Ajuntament de
Torredembarra, en Us de les atribucions que li confereix el Decret Legislatiu
2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refos de la Llei municipal i de

regim local de Catalunya,

ANTECEDENTS

1. En data 30 de mnovembre va sortir publicada al DOGC [1’Ordre
TSF/200/2018, per la qual s’aproven les bases reguladores de les
subvencions destinades a la posada en marxa del Programa Referent
d’Ocupacié Juvenil a Catalunya, i la Resoluciéo TSF/1779/2018, per la qual
s’obria la convocatoria per a I'any 2018.

2. El Consell Comarcal del Tarragones va fer la sol-licitud d’aquesta subvencio
al Servei d’Ocupacio de Catalunya, del Departament de Treball, Benestar
Social i Families, després de ser aprovada d’urgencia mitjancant Decret de
presideéncia i ratificat per Junta de Govern en data 12 de desembre de 2018,
i posteriorment es va rebre la resolucio favorable de la mateixa per contractar
dues persones que hauran de desenvolupar tasques com a referents

d’Ocupaci6 Juvenil a la comarca.
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3. Alguns municipis de la comarca, coneixedors d’aquest fet, i no havent tingut
ells cap possibilitat de ser beneficiaris directament d’aquesta subvencié, han
volgut fer-nos arribar una peticié de descentralitzacié del servei d’atencio al
jove en tot allo referent a 'ocupacio, i sempre en coordinacié amb els serveis
de promoci6é economica i joventut municipals.

4. L’article 14.1 de la Llei 33/2010, de politiques de joventut, estableix que els
ens locals supramunicipals han de vetllar perqué en els municipis de llur
ambit territorial es duguin a terme, amb nivells de qualitat homogenis, els
serveis i les activitats complementaries en materia de joventut dels
ajuntaments, és per aixo que en aquesta linia es vol donar resposta a la
peticio dels municipis per facilitar I’atencio directa al jove tal i com sol-liciten.

5. El Consell Comarcal del Tarragones valora aquesta peticio i d’acord amb els

recursos existents, s’avé a la signatura d’aquest acord de col-laboracio.

En aplicacié de tot 'esmentat anteriorment, les parts subscriuen el present

acord de collaboracio d’acord amb els pactes seglients:

ACORDS

Primer

Objecte

Aquest Acord té per objecte establir linies de collaboracié i cooperacié mutua
entre aquest Consell Comarcal i ’Ajuntament de Torredembarra per tal de
garantir una bona atencié dels joves que requereixin una orientacié o atencio
especialitzada, aixi com la coordinacio amb els serveis del municipi que
treballen amb jovent (centres educatius de secundaria, punts d’informacio
juvenil i altres agents que intervenen en matéria de joventut, ocupacio i
educacio). Tot dins el marc de les funcions i objectius especificats a ’Ordre
TSF/200/2018, per al Programa Referent d’Ocupacio Juvenil, aixi com el
compliment de la Llei 33/2010 de Politiques de Joventut.



T

CONSELL COMARCAL DEL TARRAGONES

Segon

El Consell Comarcal del Tarragonés assumeix els compromisos seguents:

1.

Promoure i difondre els recursos en materia d’ocupacio i formacio al
municipi.

Atendre de forma presencial mitjancant permanéncies al municipi el jovent
que requereixi d’'una atencio especialitzada. Aquestes permanéncies es faran
quan hagi persones usuaries derivades dels serveis municipals (joventut,
serveis socials, promoci6é economica...) i centres educatius de secundaria del
municipi.

Facilitar informaci6 sobre recursos i programes generics per a persones joves
inscrites (tant en ambits formatius com laborals), sigui presencialment, com
per telefon, com mitjancant 1'as de les noves tecnologies.

Fer seguiment i tutories a les persones joves i ser el seu referent en materia
d’orientacié educativa i laboral sempre i quan aixi s’acordi per part dels

agents implicats.

Fer coordinacions amb d’altres professionals del municipi per donar un
millor servei al jove i facilitar la feina dels altres professionals del municipi
que tenen els mateiXos usuaris (centres d’educacié secundaria, serveis
socials, joventut, etc.).

Crear xarxa, alhora, amb altres professionals i entitats que estiguin fent
aquesta feina al Tarragones i altres comarques per tal d’obtenir una major
excel'léncia en el servei i que repercutira en el municipi.

Atendre el jovent del municipi mitjancant altres professionals, sigui per via
telefonica i/o telematica durant els periodes de vacances o de baixa del/la

professional encarregat de dur a terme les permanéncies.

Tercer.

L’Ajuntament es compromet a:

1.

Adequar un espai on el/la técnic/a impulsor/a contractat pel Consell
Comarcal faci les permanéncies quan sigui necessari. Aquest sera
preferentment el Punt d’Informacié Juvenil o centre d’educacio secundaria.
Facilitar un referent politic i un referent técnic per poder treballar
coordinadament amb l’equip técnic del municipi i garantir aixi un bon servei

adequat a les necessitats municipals.
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3. Fer-se carrec del cost dels desplacaments que els técnics referents
d’ocupacio6 faci al seu municipi, amb un pagament del quilometratge que es
fara mitjancant nota de carrec a finals d’any, havent sumat els quilometres
realitzats a cost de 0,29€/km.

4. Acceptar que les permaneéncies presencials quedin suspeses en periodes de
vacances del/la professional encarregada de dur a terme aquest servei, aixi
com en cas de baixa per malaltia.

S. Fer difusio de la descentralitzacio d’aquest servei comarcal en el municipi
per tal que la poblacié jove susceptible de ser-ne usuaria pugui aprofitar

aquest recurs.

Quart.

Seguiment

Es constituira una Comissiéo técnica, formada per la técnica que nomeni
IAjuntament, la responsable del Servei Comarcal de Joventut del Consell
Comarcal iles persones que desenvolupen les funcions de referents d’ocupacio.
Aquesta comissio es reunira almenys dos cops ’'any i s’encarregara d’avaluar i
programar el funcionament i els serveis, els projectes i les activitats d’acord amb

el que s’hagi decidit i prioritzat.

Les directrius i el seguiment més rigoros es realitzara mitjancant el SOC, amb
les avaluacions quadrimestrals i a través de l'aplicatiu Galileu. Els municipis
podran demanar aquesta informaci6 sempre que vulguin un cop estiguin
lliurats al Departament de Treball, Benestar Social i Families (les dates previstes

de lliurament son el 30/04, el 06/091iel 31/12 de 2019.

Cinque

Vigéncia i financament

La durada d’aquest Acord és fixa des del 18 de marg fins al 30 de desembre de
2019, si bé es podra acordar la prorroga expressa, mitjancant acord o resolucio
d’organ competent de tots els ens locals, per periodes anuals. La durada maxima

del conveni és de 4 anys.

Aixi mateix la vigéncia d’aquest Acord es condiciona a que el Consell Comarcal

del Tarragonés obtingui anualment el corresponent financament per part del
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Departament de Treball, Benestar Social i Families sigui mitjancant subvencio

o bé mitjancant Contracte Programa.

En prova de conformitat, i perque aixi consti, les parts signen aquest document
mitjancant exemplar duplicat i a un sol efecte en el lloc i la data indicats a

l'encapcalament.

El president del L’alcalde de '’Ajuntament

Consell Comarcal del Tarragones de Torredembarra

2019.10.09
13:30:32 +02'00°

CPISR-1 C Daniel Cid
Ricote

2019.03.06 08:04:02
+01'00'
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