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Conveni de col-laboracié per a practiques no laborals en empreses.

Contracte programa 2016-2019 per a la coordinacié, la cooperacié i la collaboracié entre el
Departament de Treball, Afers Socials i Families i PAjuntament / el Consell comarcal en matéria de
serveis socials, altres programes relatius al benestar social i politiques d'igualtat. Fitxa 40.1.

D’una part, en representacio del Departament de Treball, Afers Socials i Families

Nom i cognoms
ISABEL GARCIA HERNANDEZ

D’una altra part 'ens local

NIF

¢ L COMARGALDE UALT EMPORDA
P6700008C

Codi postal Poblacid
17600 ° FIGUERES

Nom dg[lde la represenlanl legal Carrec que aocupa DNI
1 NTSERRAT MINDAN CORTADA 2 PRESIDENTA

D’una altra part 'empresa

Nom
LLAR D’INFANTS NARCIS MONTURIOL

NIF

Adrega Codi postal Poblacié
C/ PERE lil , 48-50 17600 FIGUERES

Nom del/de la representant legal de 'empresa Carrec que ocupa DNI
PERE PALOMERA GERENT

Tots tres actuant en I'exercici dels seus camecs respectius i en la representacié que tenen, es reconeixen reciprocament la capacitat per
contractar i s'obliguen en els termes d'aquest document,

ACORDEN:

La formalitzacié del segiient conveni conforme a les manifestacions i clausules que hi figuren al dors i amb les caracteristiques que
s'especifiquen a continuacié:

Data de la resolucié d'atorgament Num. Expedient Nombre.de persones particlpants que es detallen en la relacié nominal

08/11/2018 B 2018/1392 T
Tipus de practiques que es faran
TECNIC D’EDUCACIO INFANTIL

Nom del centre de treball Lloc on es faran les practiques {nom de la via, nim. i poblacié)

LLAR D’INFANTS NARCIS MONTURIOL C/ PERE Ill, 418-50
Data d'inici Data de finalitzacié Nombre total d’hores de practiques
06/05/2019 07/06/2019 60
Dies de la setmana (especifiqueu-los) Horari Hores diaries
DILLUNS, DIMECRES, DIJOUS | DIVENDRES 9H-12H 3

Sistema de tutories a realitzar
ENTREVISTES | VIA TELEFONICA

Les parts accepten les estipulacions amb les caraclensl(ques especlﬂcades que figuren al dors i, en prova de conformitat, signen aquest
document en els llocs i les dates indicats. i

El/ta representant de FAdministracio Ella o El/la representant legal de I'entitat beneficiaria
ool )]
. o - TCAT P Signat digitalment
h J N per TCAT P
{ Montserrat Montserrat Mindan
i Mindan Cortada - DNi
5 n 46121008M
<\ ” = Cortada - DNI Data: 2019.04.25
. 12:37:50 +02'00"
Doc.original signat per: Document electronic garantit amb signatura electronica. Podeu verificar la integritat
Isabel Garcia Hernandez d'aquest document a I'adreca web csv.gencat.cat
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Estipulacions del conveni de colelaboracié per a practiques en empreses

Manifestacions

Que en la fitxa nim. 40.1 Serveis laborals especialitzats
d'orientacié, acompanyament i suporl a la insercié per a
persones destinataries de la renda garantida de ciutadania en
el marc del Contracte programa 2016-2019 per a la
coordinacio, la cooperacié i la col-laboracié entre el
Departament de Treball, Afers Socials i Families i
PAjuntament / el Consell comarcal en matéria de serveis
socials, altres programes relatius al benestar social i politiques
d'igualtat, s’estableix la possibilitat de fer practiques en
empreses.

Clausules

Primera. Aquest conveni té per objecte dur a terme un periode
de practiques no laborals que es realitzaran en empreses de
mercat ordinari o en administracions publiques.

Segona. Aquestes practiques en empreses tenen com a
objectiu facilitar la insercio laboral de les persones participants
a través de la reproduccié de les condicions habituals de
l'entorn empresarial i contribuir a I'éxit de la insercié laboral
posterior.

Tercera. La realitzacié de les practiques formatives no laborals
implica la no existéncia de relacié laboral entre les persones
participants i I'empresa signant. La relacié entre les persones
parlicipants i I'empresa no tindra, en cap cas, naturalesa
Jurfdica laboral. Per tant, els participants no podran percebre
cap retribucié per la seva activitat formativa ni pels resuitats
que se’n paguessin derivar.

Quarta. Les practiques esmentades s'adrecen al nombre de
persones participants que s’especifica en I'anvers, com a part
integrant de l'accid esmentada en l'anvers.

Cinquena. Les practiques formatives no laborals objecte del
conveni consistiran en les tasques que s'indiquen en Panvers.

Sisena. Les practigues es duran a terme en el centre de .-
treball de Il'empresa signant, ubicat a I'adregaque/
s'especifica en I'anvers. W

Setena. La durada de les practiques i els horarls seran els que
s'especificaran en Panvers. En termes generals cal tenir en
compte que la durada maxima de les practiques per persona
participant sera de 100 hores i no ha de superar les 5 hores
diaries ni les 25 i evitar I'horari nocturn, els caps de setmana i
festius.

Vuitena. S'ha d'informar d’aquest Conveni a la representacié
legal de les persones treballadores de l'empresa signant, i les
persones participants de les practiques. Cal adjuntar la relacié
nominal de les persones participants, en qué ha de constar
l'acceptacié expressa i el coneixement d'aquest conveni per
part de la representacié legal de les persones treballadores de
I'empresa.

Novena. L'empresa signant ha de proporcionar a cadascuna
de les persones participants els mitjans necessaris per dur a
terme les practiques objecte d'aquest Conveni. Per evitar
interferéncia o poca dedicacit¢ del tutor/a no s’han d’incloure els
dies i les hores de més productivitat a I'empresa per a la
realitzacio de les practiques.

Desena. La persona participant esta obligada a complir els
horaris i les normes que fixi I'empresa signant. Durant el
periode de practiques, l'assisténcia diaria de les persones
participants s’ha de justificar mitjangant la signatura diaria del
dacument " Control d'assisténcia mensual de practiques en
empreses”.

Onzena. La Direccid General d'Economia Social, el Tercer
Sector, les Cooperatives i I'Autoempresa fara les accions de
seguiment i control que consideri oportunes per garantir la
realitzacié correcta de les practiques.

Dotzena. Aquest conveni té efectes durant el periode de
durada de les practiques que s'estableix a I'anvers

Tretzena. La Direccié General d'Economia Sodial, el Tercer
Sector, les Coaoperatives i I'Autoempresa s'encarregara de
resoldre les qliestions litigioses sorgides de la interpretacio o
execucié del conveni; contra les seves resolucions es podra
interposar recurs contenciés administratiu.
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Proteccié de dades: En compliment de I'art. 5 de )ailile'l 6rg._§)1 A5/49G ] gesé}nbre, de proteccié de dades de caracter personal, us
informem que les dades personals que proporcioneu s'incorpéraran. al fitxe, forls de la Direccié General d'Economia Social i Cooperativa i
Treball Autonom’. La finalitat del fitxer és gestionar les subvencions que atorga la-Direccié6 General d’Economia Social i Cooperativa i Treball
Autoénom que es duen a terme en el desenvolupament de les competéncies que Ii sén atribuides legalment. Aixi mateix, us comuniquem que les
vostres dades se cediran al Ministeri d’Ocupacié | Seguretat Social d’acord amb Particle 21 de la Llei organica 15/1999, de 13 de desembre, de
proteccié de dades de caracter personal. La unitat responsable del fitxer és la Direccié General o’Economia Social, el Tercer Sector, les
Cooperalives | FAutoempresa i les dades recollides s’'emmagatzemaran amb les mesures de seguretat i confidencislitat establertes legalment. Teniu
drel a accedir a les dades facilitades, rectificar-les, cancellar-les i a oposar-vos al seu ifractament, en les condicions previstes per la legislacio
vigent. Per exerclr aquests drets, heu d’adregar un escrit a la Direccié General d’Economia Social, el Tercer Sector, les Cooperatives i
T'Autoempresa per correu postal (C. Sepiilveda, nam. 148-150, 08017 Barcelonaj o correu electronic (adregat a dgestsca.tsf@gencat.cat i signat
electronicament amb DNI electronic o certificat digital reconegut.
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