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Conveni de col-laboracié entre I'Administracié de la Generalitat de
Catalunya, mitjan¢ant el Departament d’Educacio, I'Ajuntament de
Sdria, I'Ajuntament de Sallent i ’'empresa Iberpotash, SA, per
impartir, en régim de formacié en alternanca dual, determinats
cicles formatius a instituts de Saria, Sallent, Manresa i Mollerussa

Suria, 19 de novembre de 2019

Intervenen:

Pel Departament d’Educacié de la Generalitat dé Catalunya, el senyor Joan-Lluis Espinds
Espinds, director general de Formacié Professional Inicial i Ensenyaments de Régim
Especial, nomenat pel Decret 75/2018, de 7 de juny, (DOGC num. 7639, d'11 de juny de
2018), i actuant en virtut de la Resolucié ENS/1839/2011, de 20 de juliol, de delegacié de
competéncies de la persona titular del Departament d’Ensenyament (DOGC num. 5930, de
28 de juliol de 2011).

Per I'Ajuntament de Suaria, amb NIF P0827400C, I'll-lustrissim senyor Albert Coberd i
Aymerich, alcalde de Suria, fent Us de les facultats que li son reconegudes a I'article 53 del
Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text refos de la Llei Municipal i
de Régim Local de Catalunya.

Per I'Ajuntament de Sallent, amb NIF PO819000A, I'll-lustrissim senyor Oriol Ribalta
Pineda, alcalde de Sallent, fent us de les facultats que li sén reconegudes a l'article 53 del
Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text refés de la Llei Municipal i
de Régim Local de Catalunya.

Per Iberpotash, SA, en endavant Iberpotash o empresa, indistintament, amb NIF
AB1777553, els senyors Carles Aleman Gutiérrez i Joaquim Lavin Serra, com a
representants legals de I'empresa, en virtut dels poders atorgats davant I'll-lustre notari de
Barcelona, el senyor Camilo J. Sexto Presas, per les respectives escriptures publiques d’11
de juliol de 2017, amb numero de protocol 1877, i de 2 de novembre de 2006, amb niimero
de protocol 733.

D’ara en endavant, el terme “entitat” fa referéncia, indistintament, a Iberpotash, a
I'’Ajuntament de Sallent i a I’Ajuntament de Suria.

En Us de les seves atribucions, les parts es reconeixen matuament la capacitat legal suficient
per formalitzar aquest acte i
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1. Que la societat requereix una resposta de professionalitzaci¢ dinamica i ajustada a les
necessitats socioecondmiques de cada moment i cada territori. Per aixo, cal
desenvolupar una oferta formativa que permeti a les persones l'assoliment de
competéncies professionals que demanda el sistema productiu.

2. Que el Departament d’Educacio, a través dels Instituts objecte d’aquest conveni, té la
voluntat d’oferir en régim d'alternanca i amb formacié dual els cicles formatius
d'Excavacions i Sondatges, d’'Instal-lacions Eléctriques i Automatiques i el
d'Electromecanica de Maquinaria.

3. Que atés que les instal-lacions requerides per impartir aquests cicles formatius, sén molt
especifiques i els instituts participants no en disposen de les adequades, els
Ajuntaments de Suria i de Sallent, i Iberpotash, tenen la voluntat de cedir instal-lacions,
perqué alumnat i professorat puguin realitzar part del contingut del cicle formatiu,
especificament aquelles activitats relacionades amb el manteniment de maquinaria.

4. Que Iberpotash vol col-laborar en la promocié de la formacit professional de I'ambit de

l'extraccié de minerals, i de les seves activitats afins, per tal de millorar la qualificacio

professional del personal treballador.

5. Que la Llei 12/2009, del 10 de juliol, d'educacié concreta la regulacid, I'oferta i el
sosteniment del sistema educatiu no universitari de Catalunya.

6. Que el Decret 284/2011, d'1 de marg, d'ordenacié general de la formacié professional
inicial estableix diverses mesures flexibilitzadores de I'oferta d’ensenyaments de
formacié professional, entre les quals es comprenen la formacié professional en
alternanca, les col-laboracions per impartir unitats formatives o moduls professionals en
entorns laborals i aquelles altres que es pugui establir pel Departament d’Educacio6.

7. Que la Resolucié ENS/1061/2018, de 15 de maig, d’accés a ensenyaments
professionals del sistema educatiu per a les persones que no posseeixen els requisits
acadé&mics, permet cursar un cicle formatiu parcialment, de manera presencial o a
distancia, a aquelles persones adultes que, no tenint els requisits académics d’accés al
cicle formatiu, acreditin unitats de competéncia o el reconeixement académic dels

aprenentatges.

8. Que mitjangant la Resolucié EDU/1076/2019, de 24 d'abril, per la qual s'actualitza
l'organitzacié de la formacié en alternancga, s'organitza la formacié en alternanga en els
ensenyaments de formacié professional inicial.

9. Que el Departament d’Educaciod, que és titular dels quatre instituts participants en aquest
conveni, considera necessaria aquesta col-laboracié per a la formacié global de I'alumnat
matriculat en cicles formatius.

2/22

Doc.original signat per:
Serveis Administracio
Electronica Generalitat de
Catalunya 10/02/2020

Document electronic garantit amb signatura electronica. Podeu verificar la integritat
d'aquest document a I'adreca web csv.gencat.cat

Original electronic / Copia electronica auténtica

CODI SEGUR DE VERIFICACIO

Data creaci6 copia:
10/03/2020 10:06:10
Data caducitat copia:
10/03/2023 00:00:00

Pagina 2 de 22




(1l
U

pd

DEP. D'EDUCACIO

Generalitat de Catalunya
Departament d’Educacio

N Generalitat de Catalunya ﬁ
: Departament d’Educacié 11

nasn

P

IbefpoTth Ajuntament de Saltent Ajgg‘ ;S:ENT

10. Que, a efectes d’aquest conveni, entenen per:

a. Acord formatiu individual: és el document de compromis que recull I'activitat

que ha de desenvolupar cada alumne a I'entitat, en e! marc d'un conveni.

b. Institut: Cadascun dels centres formatius, dependents del Departament
d’Educacid, vinculats a aquest conveni.

c. Instructor: és la persona designada per l'entitat que, seguint les indicacions dels
tutors de I'entitat, supervisa Ies tasques concretes de I'alumne aprenent i la seva

formacio.

d. Tutbr de practiques: és la persona designada per 'entitat per acollir i fer el
© seguiment de I'alumne i per coordinar-se amb el tutor o tutora del centre educatiu.

11. D’acord amb el que s’ha exposat i en el marc del que disposen, en referéncia als

convenis de col-laboracié que subscriuen les administracions puabliques, els articles 108

a 112 de la Llei 26/2010, del 3 d’agost, de régim juridic i de procediment de les
administracions publiques de Catalunya, i articles 47 a 52 de la Llei 40 /2015, d’1

d’octubre, de régim juridic del sector plblic, amb I'objectiu principal de fomentar la
formacié professional inicial i-apropar 'oferta formativa a les necessitats de les persones

treballadores, ambdues parts

Acorden:

Primer. Objecte

L'objecte d'aquest conveni és establir els termes de col-laboracié entre les parts per impartir:

a) El cicle formatiu de grau mitja Excavacions i Sondatges, amb codi IE10, a I'Institut Mig-
mon, de Suria, amb codi del Departament d’Educacioé 08042044, en régim de formacié

en alternanca dual.

b) El cicle formatiu de grau mitja Electromecanica de Maquinaria, amb codi TM30, a

'Institut

Llobregat, de Sallent, amb codi del Departament d’Educacié 08047376, en régim de

formacié en alternancga dual.

c) El cicle formatiu de grau mitja Instal-lacions eléctriques i automatiques, amb codi EE10, a
PInstitut Lacetania, de Manresa, amb codi del Departament d’Educacié 08020462, amb
una orientacié curricular, per tal que I'alumnat que cursi aquest cicle pugui presentar-se a

les proves d'obtencié del carnet d'electricista miner.

d) El cicle de grau mitja Excavacions i Sondatges, amb codi IE10, a I'Institut Mollerussa, de
Mollerussa, amb codi del Departament d’Educacié 25003202, adaptat a les operacions

de maquinaria de la construccid,
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Segon. Desplegament de la formacié en alternanca dual
1. Compromisos del Departament d’Educacié
El Departament d’Educacié es compromet a:

a) Implantar I'oferta dels cicles formatius de grau mitja:
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1. Excavacions i Sondatges, amb el curriculum establert al Reial decret 1529/2011, de

4 de novembre, a I'Institut Mig-Mén de Sdria.

2. Electromecanica de Maquinaria, amb el curriculum establert al Reial decret
255/2011, de 28 de febrer, a I'Institut Llobregat de Sallent.

b) Mantenir I'oferta dels cicles formatius de grau mitja:

1. Instal-lacions Eléctriques i Automatiques, amb el curriculum establert al decret
125/2012, de 9 d'octubre, a ['Institut Lacetania de Manresa, per tal que l'alumnat que
cursa aquest cicle pugui presentar-se a les proves d'obtencié del carnet d'electricista

miner.

2. Excavacions i sondatges, adaptat a les operacions de maquinaria de la construccio a

les necessitats del sector, a I'Institut Mollerussa, de Mollerussa .

c) Oferir a Iberpotash estades formatives d’alumnes, d’acord amb la normativa vigent, per a
la realitzacio de la formacié en alternanca dual dels cicles formatius objecte d’aquest

conveni.

d) Adequar periddicament el contingut curricular del cicle formatiu corresponent objecte
d’aquest conveni a les necessitats del sector, a proposta de la Comissio de seguiment.

2. Compromisos del Departament d’Educaci6, a través de PInstitut

El Departament d’Educacio, a través de I'lnstitut, es compromet a:

a)

Organitzar la formacié en régim d’alternanga dual en col-laboracié amb els representants
de l'entitat i respectar la distribucié del temps de formacié i d’estada a Iberpotash al llarg
de la durada del cicle formatiu, establerta a I'Acord formatiu individual (Annex 1). Full-de-

comprermis

b) Col-laborar amb el representant d’Iberpotash per aconseguir els objectius d’aquest

conveni.

c) Col-laborar amb l'entitat per facilitar la formaci6 de les persones responsables de

I'alumnat a I'entitat.
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d) Impartir, prévia sol-licitud de I'entitat, una formacié voluntaria d'orientacié pedagogica per
a totes aquelles persones de I'entitat que exerceixin les funcions de tutoria de l'alumnat

en Formacié en Centres de Treball (FCT). El Departament d’Educacié establira un

sistema de reconeixement per a aquesta formacio.

e) Establir, a proposta de la Comissié de seguiment, una distribucio temporal dels moduls
del cicle formatiu, pel que fa a horaris i jornades, per possibilitar que I'alumnat pugui
compaginar la formacié i l'activitat d’'estada a Iberpotash, d’acord amb la normativa de
formacio professional en alternanga i amb formacié dual.

f) Informar les persones, amb anterioritat a 'admissié en I'ensenyament, sobre:

1.

2.

3.

la finalitat de la formacio en alternanca

la distribucié temporal dels ensenyaments i els criteris d’'avaluacid de la formacio

dual

"la tipologia d’empreses on hauran de dur a terme I'estada a I'entitat. .

g) Recollir en una declaracié, signada per I'alumnat participant en la formacié en
alternanca, que se l'informa, a través del Full de compromis que signa (Annex 2);, que:

1.

L’Institut ofereix el cicle formatiu alternanga dual, d’acord amb la Resolucié

ENS/1204/2012, de 25 de maig, d’organitzacié de la formacié en alternanga en els
ensenyaments de formacid professional inicial, i el conveni de col-laboracio signat

entre la titularitat de I'lnstitut i I'entitat.

La formaci6 en alternanga permet fer una estada remunerada en una empresa, a
través de la qual poden ser avaluades i reconegudes académicament, de forma total

o parcial, algunes unitats formatives a partir dels aprenentatges assolits.

Aquesta formacié comporta compatibilitzar les classes a l'institut amb I'estada a

‘Irempresa a través d’una beca o d’un contracte laboral.

La convalidacié d’'unitats formatives, crédits o moduls professionals del cicle formatiu

en cap cas implica una reduccit de les hores de I'estada en 'empresa.

Si, per circumstancies imprevistes, les empreses participants no poden complir els

acords subscrits amb la titularitat de I'Institut, aquestes queden eximides de
qualsevol responsabilitat.

| que esta informat:

1. “de les caracteristiques de desenvolupament de la formacié en alternancga;
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2. que la matriculacié en la modalitat de formacié en alternanca no garanteix la
realitzacié de I'estada formativa en 'empresa

3. que l'Institut pot condicionar la proposta de la seva incorporacio i continuitat a
I'entitat en funcié del seu rendiment académic o de la seva actitud

4. que I'entitat pot interrompre I'estada formativa, amb comunicacié prévia als
responsables de l'institut i d’acord amb la normativa vigent.

Establir, conjuntament amb Iberpotash, el métode de seguiment de I'alumnat al llarg de
I'estada a 'empresa i les accions correctores necessaries del procés d’aprenentatge per
tal d’afavorir el rendiment académic.

Impartir formacié a l'alumnat, abans d’iniciar el periode de practiques, sobre els
coneixements, procediments i actituds que es considerin necessaris per facilitar la seva
experiéncia en el mén del treball i que incloura continguts rellevants sobre prevencié de
riscos laborals especifics del lloc de I'estada, i proteccié de dades de caracter personal o
confidencial.

Organitzar la metodologia formativa que permeti a 'alumnat seguir amb aprofitament
aquests aprenentatges, facilitant el seguiment individual i, si escau, utilitzant la
metodologia semipresencial.

Establir i consensuar amb Iberpotash el métode per a I'avaluacié dels aprenentatges
assolits en I'estada a 'empresa. El professorat amb atribucié docent de cada modul
determinara la qualificacié académica dels aprenentatges que han estat objecte de
formacié dual.

Possibilitar, en cas de finalitzacié anticipada de la beca, que I'alumnat pugui continuar ia
formacidé iniciada, pels mitjans que I'Institut estableixi, inclosa la metodologia
semipresencial.

En el cas que I'Institut disposi, dins del seu pla formatiu, d’assignatures o crédits en
matéria de prevencio de riscos laborals, ho haura d’acreditar en el moment que l'alumne
signi el document d’acceptacio de la beca.

Compromisos d’lberpotash

a) Quant a ’estada formativa

Iberpotash es compromet a:

1. Facilitar places de practiques a la propia entitat o a d'altres del sector, per tal que

l'alumnat pugui realitzar el modul de Formacié en centres de treball (FCT) corresponent

als cicles formatius objecte d’aquest conveni, amb la finalitat d'afavorir-ne la insercié

laboral i d'acord amb el que s'estableix a I'Ordre ENS/193/2002, de 5 de juny, per la qual
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es regula la formacié practica a centres de treball i els convenis de ¢ol-laboracié amb

empreses.

2. Destinar estades formatives per garantir que el nombre d'alumnes, establert per la

Comissi6é de seguiment cada curs realitzi la formacié en régim d'alternanga’i amb
formacié dual mitjangant un contracte laboral o una beca.

Disposar d’'una avaluacié de riscos especifics del lloc o llocs que ocupi I'alumnat durant
I'estada formativa en 'empresa, d’acord amb la legislacié vigent en matéria de prevencio

de riscos laborals. Si la persona contractada o becada és menor d’edat, I'avaluacié de

riscos ha de tenir en compte aquesta circumstancia.

4. Informar i formar a 'alumnat en practiques sobre el Pla d’emergéncia i d'evacuacio i
sobre els riscos laborals especifics del lloc o llocs de treball que ocupi a Iberpotash.

5. Col-laborar amb el professorat de I'lnstitut en el seguiment de 'alumnat a 'estada a

'empresa i en 'avaluacié dels aprenentatges assolits.

6. Designar un o més instructors perqué siguin els formadors de Falumnat en 'estada
formativa. L’instructor ha de mantenir informat al tutor d’empresa compartit sobre el

desenvolupament de I'estada formativa.

7. Facilitar a les persones responsables de l'alumnat en I' empresa, la formacié necessaria

per poder garantlr un correcte seguiment.

8. Mantenir la distribuci6 establerta en I'organitzacié anual de la formacié en alternanga a
Iinstitut i a 'empresa, durant el temps acordat per la Comissié de seguiment, llevat

d’extincié per:

— forgca major, mitjancant la comunicacié immediata a I'Institut

— concurrencia d’altres causes justificades, comunicades amb el termini de preavis

establert per la Comissié de seguiment

— incompliment, per part de I'alumne, del compromis d’aprofitament académic o de
I'observacié d’'un comportament no adequat a 'empresa, amb.la comunicacié

prévia als responsables de I'Institut.

9. Comunicar a I'lnstitut qualsevol modificacié de I'horari de la jornada d’activitat en

'empresa aixi com una nova distribucié temporal del treball i de la formacié quan sigui

necessari per raons organitzatives.

10. Acollir a la mateixa entitat 'alumnat que faci la formacié en alternanga dual un maxim de

100 hores corresponents al modul formatiu Formacié en Centres de Treball.
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11. Col-laborar amb I'Institut en I'organitzacié de visites técniques de I'alumnat i del

professorat a les seves dependéncies i instal-lacions.

12. Proveir els equips i mitjans de proteccié necessaris perqué l'alumnat desenvolupi les

activitats de treball en les condicions de seguretat i salut adequades.

b) Quant al contracte laboral o a la beca per a la formacié

Iberpotash es compromet a:

1.

a)

Formalitzar I'estada de 'alumne a les instal-lacions d’Iberpotash mitjangant un contracte
laboral o una beca de formacié, d’acord amb la normativa vigent en matéria de formacio
en alternanga, amb la finalitat que I'alumnat matriculat pugui conciliar els seus estudis
‘amb un treball al llarg de la durada del cicle.

Retribuir, en el cas de contracte per a la formacid, a 'alumne, d’acord amb la normativa
laboral a que estigui sotmesa I'entitat. L'import final de l'aportacié econdomica que s'ha
d'aplicar, s'acordara i fixara a través de la Comissio de seguiment.

Fer, en el cas de beca de formacié, una aportacié econdomica a l'alumne per un valor no
inferior al 100% de I'import vigent en cada moment, de I'lndicador public de renda
d’efectes multiples (IPREM), i gue fixa la corresponent Llei de pressupostos de I'Estat,
per un nombre d’hores de practiques formatives igual al de la jornada completa en
Pactivitat. Si el nombre d’hores de practiques formatives és inferior, 'import de I'aportacié
econdmica es redueix proporcionalment.

Les beques de formacié a 'alumnat per dur a terme la formacio en alternanga han de
tenir una durada minima de 2 mesos i maxima de 12 mesos, dins d’un curs académic.
En cas que un alumne becat no tingui reconeguts tots els aprenentatges previstos al
finalitzar els 12 mesos, la beca pot ser prorrogada una Unica vegada, amb I'acord previ
dels representants d’lberpotash i de I'Institut.

Incloure Yalumnat que formalitzi un contracte per a la formacié o una beca de formacié
en el régim general de la Seguretat Social, com a assimilat a personal treballador per
compte ali¢, d’acord amb el que estableix el Reial Decret 1493/2011, de 24 d’octubre,
pel qual es regulen els termes i les condicions d’'inclusié en el régim general de la
Seguretat Social de les persones que participin en programes de formacio, en
desplegament del que preveu la disposicié addicional tercera de la Llei 27/2011, d"1
d’agost, sobre actualitzacié, adequacio i modernitzacié del sistema de la Seguretat
Social.

Organitzacié anual de l'alternanca

Cada curs académic la Comissié de seguiment del conveni tracta, com a minim, les
questions segients:
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1. El nombre de places d'estada d'aprenents (amb beca, contracte o voluntariat)

2. Els processos de seleccio.

La compensacié economica.

L'organitzacio i el calendari de la formacié en alternanga.

5. Les activitats formatives que s’hi desenvolupen.

6. La distribuci6 i I'organitzacié horaries.

7. Els mecanismes de seguiment i avaluacié d'alumnes.

8. Els procediments previstos per a la resolucié d'incidents.

9. Les visites a 'empresa i/o presentacions de I'empresa als alumnes.

10. Estades formatives i/o formaci6é continua dels professors a Iberpotash.

11. Les accions de reconeixement académic de I'experiéncia laboral del personal

d’Iberpotash, les estratégies de difusié del projecte, i altres aspectes que consideri

Per facilitar 'organitzacié anual de l'alternanga, la Direccié General de Formacié
Professional Inicial i Ensenyaments de Régim Especial posa a disposicié de la Comissié
de seguiment models, exemples i documentacié complementaria.

Pla d’activitats a Iberpotash per a I’alternan¢a amb formacié dual

Iberpotash i I'Institut, préviament a l'inici. de I'estada formativa, defineixen per a
cadascun/a dels/de les alumnes que segueixen ensenyaments en alternanca:

1. El pla d’activitats.

2. La distribucié dels aprenentatges entre I'lnstitut i Iberpotash per a cada unitat

3. Els criteris i els procediments d’avaluacio de I'alumnat.

adients.
b)
5.
a)

formativa.
b)

El Departament d’Educacié, a través de I'Institut, es compromet a vetllar perqué el
desenvolupament de les unitats formatives o moduls impartits en I'ambit escolar es
realitzi de forma coordinada amb les activitats contingudes en el pla d’'activitats a
'empresa. El pla d’activitat es formalitza en un document, signat per la direccio de
IInstitut, I'alumne/a i Iberpotash, que concreta les activitats formatives previstes. El pla
ha de ser coherent amb els continguts curriculars del cicle formatiu.
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La Direccié General de Formacié Professional Inicial i Ensenyaments de Régim Especial
posa a disposicié de la Comissié de seguiment d’aquest conveni models d’acord per a
I'activitat formativa en alternanca dual.

En cas de contracte per a la formacié i 'aprenentatge, I'Institut facilita a Iberpotash les
dades necessaries per complimentar els annexos corresponents al contracte.

Tercer. Cessié d’instal-lacions i equipaments

a)

b)

a)

b)

L'Ajuntament de Suria es compromet a:

Posar a disposicié de I'Institut Mig-Mén, de Suria i a I'Institut Mollerussa, de Mollerussa,
sense cost per al Departament d’Educacid, un espai formatiu, al carrer d'Ernest Solvay,
15 de Sduria, amb els subministraments i les condicions d’utilitzacié adequades, destinat
a classes del cicle formatiu de grau mitja Excavacions i Sondatges, durant els dies i
hores que s’acordin a la Comissié de seguiment.

L'Ajuntament de-Suria col-labora amb el Departament d’Educacioé en la informacid i la
promocié dels ensenyaments de les families professionals del sector i del régim de
formacié en alternancga i amb formacié dual entre la poblacié i les empreses del municipi,
a través dels mitjans de comunicacio d'ambit general i empresarial, i de jornades i
activitats d'informacié a l'Institut.

L'Ajuntament de Sallent es compromet a:

Posar a disposicié de I'Institut Llobregat de Sallent, sense cost per al Departament
d’Educacid, un espai formatiu de tipus industrial, amb els subministraments i les
condicions d'utilitzacié adequades, amb una superficie minima de 200 m?, destinat a les
classes del cicle formatiu de grau mitja Electromecanica de Maquinaria, durant els dies i
hores que s’acordin a la Comissié de seguiment.

L’Ajuntament de Sallent pot cedir aquest espai a tercers, sempre que no interfereixi en
les classes del cicle formatiu, i amb el vistiplau de la Comissié de seguiment.

Mantenir operatives les instal-lacions eléctrica, d’aire comprimit i d’extraccié de fums del
local cedit, necessaries per al correcte funcionament dels equipaments técnics de I'espai
formatiu amb les seglients especificacions complementaries:

1. Algada dellocal: tipus nau industrial.
2. Tensiod eléctrica disponible de 380 Vi 220 V.

3. Porta d'accés: altura de 3 metres i amplada suficient perqué pugui accedir
maquinaria pesant.
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4. Canonada amb sortida a I'exterior per connectar I'extraccio localitzada de fums de

soldadura.

5. Sistema de renovacié d'aire, segons els requisits de I'activitat.

6. Vestidor i lavabos per 'alumnat i professorat.

c) L'Ajuntament de Sallent col-labora amb el Departament d’Educacié en la informacié i la
promocié dels ensenyaments de les families professionals del sector de la industria
extractiva i del régim de formacié en alternanca i amb formacié dual entre la poblacié i
les empreses del territori o municipi, a través dels mitjans de comunicacié d‘ambit
general i empresarial, i de jornades i activitats d'informacié a Finstitut.

3. lIberpotash es compromet a:

a) Cedir gratuitament per desplegar el cicle de grau mitja Excavacions i sondaiges, a
I'Institut Mig-mén de Sdria, les instal-lacions seglents:

- Instal-lacions: Pou IV Poligon Industrial La Pobla s/n, 08260 Sdria.

- Mina Cabanasas: Carretera de Castelladral, s/n, 08260 Suria.

- Mina Vilafruns: Antiga carretera de Manresa a Berga, km. 65.5 08660 Balsareny.

b) Cedir gratuitament a I'Institut Llobregat de Sallent els equipaments per implantar el cicle
de grau mitja Electromecanica de maquinéria. El manteniment de I'equipament és
responsabilitat de I'Institut Liobregat.

c) Facilitar 'accés a les instal-lacions a l'alumnat i professorat del cicle formatiu de grau
mitja Excavacions i sondatges, adaptat a operacions de maquinaria de construccio, que
es realitza a I'lnstitut Mollerussa, per tal de desenvolupar activitats didactiques.

4. EIl Departament d’Educacié es compromet a:

Impulsar la cessié a I'entitat, de I'is dels espais i les instal-lacions de I'Institut, i amb les

previsions del Decret 102/2010, de 3 d'agost, d'autonomia dels centres educatius, per dur a
terme conferéncies i actes relacionats amb la professié que comportin en la seva realitzacio
una vessant didactica
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Quart. Aportacié de personal expert

1. Compromisos d’lberpotash

Iberpotash es compromet a participar, a través del seu personal expert, en actes de difusid i -
activitats didactiques organitzades per I'Institut relacionades amb els cicles formatius objecte
d’aquest conveni.

2. Compromisos del Departament d’Educacié

El Departament d’Educacio, a través dels instituts participants en aquest conveni, es
compromet a reconeéixer, a través dels seus mitjans de comunicacio, la participacié de
I'expert d’Iberpotash en l'activitat.

Cinqueé. Assessorament i reconeixement de Pexperiéncia laboral i de la
formacié a impartir per I’entitat

1. L’entitat pot sol-licitar al Departament d’Educacié 'assessorament i el reconeixement
acadéemic de I'experiéncia laboral i/o de la formacié a impartir per 'empresa destinat a
les seves persones treballadores.

2. Les actuacions de reconeixement académic que s’han de desplegar s’han d’acordar
préviament entre les parts signataries d’aquest conveni amb la signatura del conveni
especific o bé addenda a aquest conveni.

Sisé. Accés al cicle formatiu per als treballadors

1. Les persones treballadores de les parts signataries poden accedir als cicles formatius
objecte d’aquest conveni per completar les matéries del cicle formatiu corresponent, una
vegada hagi adquirit el reconeixement académic de I'experiéncia laboral o bé de la
formacié impartida per I'entitat.

2. En cas que I'aspirant no tingui els requisits académics d'accés a la formacié professional
inicial, pot obtenir l'autoritzacié per a cursar parcialment cicles formatius de la Direcci6
General de Formacié Professional Inicial i Ensenyaments de Régim Especial. La
documentacié necessaria per obtenir aquesta autoritzacié la tramita la Secretaria de
I'Institut.

Seté. Prova d’accés al cicle formatiu
El Departament d’Educacié organitza, prévia sol-licitud de I'entitat, proves d’accés a cicles

formatius-especifiques per al personal treballador de I'entitat en el lloc i data que determini la
Comissié de seguiment d’aquest conveni, a través d'una prova informatitzada.
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1. Compromisos d’lberpotash

Iberpotash es compromet a:

a) Oferir estades formatives a les seves instal-lacions destinades al professorat del cicle
formatiu corresponent objecte d’aquest conveni amb destinacié a I'Institut vinculat. No
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existira vinculacié laboral del professorat que gaudeixi de I'estada formativa amb I'entitat

d'acollida

b) Col-laborar en la formacio técnica del professorat i donar accés gratuit als cursos de

formacié, actualitzacié tecnoldgica i material didactic.

c) Acollir estades de professorat, seguint el procediment legalment establert i el projecte

acordat entre les parts.

d) Aportar la informacié a I'Institut dels possibles processos selectius per cobrir llocs de
treball a lempresa que els puguin interessar, depenent dels. diferents cicles formatius

que imparteixin.
2. Compromisos del Departament d’Educacié
El Departament d’Educacid, a través de l'Institut, es compromet a:
a) Informar a Iberpotash sobre les estades formatives de professorat.
b) Organitzar i coordinar les estades formatives per a professorat a Iberpotash.

c) L’activitat formativa és reconeguda pel Departament d’Educacié dins el seu pla de

formacio permanent si és informat préviament. A tal efecte, I'entitat comunica a l'institut

la formacié que pot oferir al professorat.

Nové. Informacio i promocié de la formacié professional

1. Les parts signataries difonen entre la poblacio i les empreses del territori la informacid

del cicle formatiu corresponent, objecte d’aquest conveni i la formacié en alternanca

dual, a través dels mitjans de comunicacié d’ambit general i empresarial, i de les
jornades i actuacions d’informacié oportunes.

2. Les parts signataries, incloent-hi I'Institut, col-laboren en l'organitzacié d’activitats

educatives programades per a I'alumnat de secundaria del propi Institut, o dels centres

de 'entorn, com ara visites técniques a les seves dependéncies i instal-lacions, o

xerrades relacionades amb les activitats empresarials, que permetin complerhentar i

enriquir la formacié i I'orientacié professional de I'alumnat.
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Desé. Transparéncia

Les administracions publiques, d’acord amb els principis de transparéncia i informacié
publiques, fan public els acords d’aquest conveni a través dels seus mitjans de comunicacio
i registre habituals; i actuen d'acord amb els principis &tics i regles de conducta establerts a
I'article 55 de la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparéncia, accés a la informacié
publica i bon govern.

Onzeé. Transferéncia de coneixement i tecnologia

1.

Les parts signataries col-laboren 'per impulsar la transferéncia tecnologica i del
coneixement amb els instituts participants, per desenvolupar treballs técnics i elaborar
projectes innovadors que puguin ser utilitzats posteriorment per Iberpotash.

La Comissio de seguiment d'aguest conveni pot organitzar jornades técniques,
concursos o premis per tal d'incentivar la participacié en la transferéncia de coneixement
i tecnologia. Les bases reguladores les ha d'establir la mateixa Comissié de seguiment.

Dotzé. Assegurances

1.

a)

b)

c)

a)

El Departament d’Educacié es compromet a:

Disposar d’una polissa d’asseguranga de mort o invalidesa per accidents personals dels
alumnes d’ensenyaments secundaris postobligatoris que fan practiques o estades en
empreses, i dels professors i tutors de I'Institut que participin en el projecte.

Disposar d'una podlissa d’assegurancga de responsabilitat patrimonial i civil que cobreix els
danys causats a terceres persones pels seus empleats i dependents en I'exercici de les
seves funcions o de I'activitat professional per compte d’aquells, per accié o omissié
durant I'exercici de la seva activitat, aixi com la responsabilitat civil professional.

Disposar d'una polissa d'asseguranca del seu personal, inclos el professorat adscrit als

‘centres educatius publics, que cobreix I'exercici de les seves funcions, i inclou l'activitat

professional desenvolupada fora del centre educatiu. Aquesta cobertura garanteix les
possibles conseqiiéncies econdmiques derivades d'una eventual responsabilitat civil o
patrimonial que legalment els hi pugui correspondre.

Iberpotash es compromet a:

Disposar d’'una polissa d’assegurancga de responsabilitat patrimonial i civil que cobreixi
els danys causats a terceres persones pels seus empleats i dependents, per accié o
omissio durant I'exercici de la seva activitat, aixi com la responsabilitat civil professional, i
que cobreixi els danys 'que es puguin causar durant I'exercici de I'activitat objecte
d’aquest conveni, com a consequliéncia de I'estat de conservacié i manteniment de les
instal-lacions i mitjans materials, o de I'accié o omissi6 dels seus empleats i dependents.
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Tretzé. Proteccié de dades

1.

Ambdues parts es comprometen a donar estricte compliment a la normativa reguladora
de protecci6 de dades de caracter personal d’acord amb el que determina:

a) El Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de
2016, relatiu a la proteccié de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades
personals i a la lliure circulacio d'aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva
95/46/CE (Reglament general de proteccié de dades).

b) La Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades personals i
garantia dels drets digitals.

c) Aixi com a aquella altra normativa reguladora de proteccié de dades de caracter
personal que sigui d’aplicacié durant la vigéncia d’'aquest conveni i que no
contradigui, s’oposi o sigui incompatible amb el Reglament (UE) 2016/679 i la Llei
organica 3/2018. '

Les parts signataries també donaran compliment a les previsions establertes a la Llei
organica 1/1982, de 5 de maig, de proteccioé civil del dret a I'nonor, a la intimitat:personal
i familiar i a la propia imatge i resta de normativa d’aplicacio.

Catorze. Confidencialitat

1.

El Departament d’Educacio, a través I'Institut, que inclou el seu professorat i alumnat, es
compromet a mantenir i preservar la confidencialitat de la informaci6 técnica o comercial
de caracter reservat que es pugui haver rebut ocasionalment durant-el desplegament de
les actuacions d’aquest conveni.

Les parts es comprometen a informar els alumnes de I'existéncia d’aquest compromis, i
a vetllar pel seu compliment.

No es permet la divulgacié a tercers de la informacié confidencial sense el consentiment
previ i per escrit de I'entitat.

Iberpotash pot presentar a I'Institut els compromisos de confidencialitat que ha de signar

1’ alumnat, que desenvolupi la formacié en alternancga i, si-escau, el professorat de

I'Institut.

Quinzé. Proteccié del menor

1. Les parts es comprometen-que el seu personal, propi o extern, que intervingui en
I'execucié d’aquest conveni, compleixi la normativa vigent en matéria de proteccio del
menor, concretament el requisit que determina l'apartat 5 de l'article 13 de la Llei
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organica 1/1996, de 15 de gener, de proteccio juridica-del menor, de modificacié parcial
del Codi civil i de la Llei. d’enjudiciament civil.

L’Institut obté I'autoritzacidé escrita i signada dels representants legals de l'alumnat
menor d'edat, tret d’aquells emancipats legalment, per participar en aquest projecte de
formacio professional dual.

L’Institut obté, a través dels representants legals del menor, les autoritzacions i permisos
necessaris amb els que se subscriguin el compromis de confidencialitat i, si escau,
I'acceptacié escrita de les normes de régim interior d’lberpotash.

Setzé. Igualtat

Les parts signataries:

1.

4.

Estan compromeses amb la igualtat i la no discriminacié en el tractament a les persones,
amb independéncia del génere i del sexe, de la creenga i de la ideologia, de la raga i de
I'étnia, de la fesomia i de les capacitats. .

Garanteixen l'accés de les dones i els homes a la formacidé professional.

Estableixen accions positives especifiques que corregeixin les situacions en qué un sexe
o un altre estigui poc representat, en determinades especialitats.

Duen a terme accions d'orientacié professional no sexista.

Disseté. Imatge corporativa, responsabilitat social i propietats intel-lectual i
industrial

1.

La publicitat que es faci d’aquest conveni, aixi com les publicacions, comunicacions o
documents relatius a activitats realitzades en el marc del mateix, han d’incloure la
referéncia a la cooperacié entre les parts signataries, incloent-hi I'Institut, i han de ser
respectuosos amb la imatge de les institucions compromeses. En totes les activitats que
es realitzin en virtut d'aquest conveni figuraran els respectius logotips.

2. La denominaci¢ de cadascuna de les parts, les seves marques registrades, logotips i
qualsevol signe distintiu sén propietat exclusiva de cadascuna d'elles.

3. Les parts signataries no utilitzen marques, distintius o qualsevol dret de propietat
industrial o intel-lectual de l'altra part amb finalitats diferents de les expressament
indicades en aquest conveni.

4. La utilitzacid, per una de les parts, de les marques i qualsevol altre dret de propietat
industrial o intel-lectual titularitat de l'altra part per als fins previstos en el present
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conveni, no comporta de cap manera l'adquisicié per aquell de cap dret sobre els
mateixos.

5. Els drets de propietat intel-lectual i industrial derivats de la participacié de 'alumne a
Iberpotash sén de titularitat de I'entitat.

6. Els drets de propietat industrial i intel-lectual de I'entitat, s’han.de protegir i mantenir, aixi
com comunicar a l'erititat I'is no apropiat dels mateixos.

7. Quan aixi estigui obligat legalment, Iberpotash informa del contingut del present conveni
a la representacio legal dels treballadors.

Divuité. Publicitat de I'acord, transparéncia i bon govern

Les parts signataries, d’acord amb els principis de transparéncia i informacié publiques, fan
public els acords d’aquest conveni a través dels seus mitjans de comunicaci6 i registre
habituals; i actuen d’acord amb els principis étics i regles de conducta establerts a l'article 55

de la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparéncia, accés a la informacioé publica i bon
govern.

Dinoveé. Comissié de seguiment

1. Missié i composicié de la Comissié de seguiment

Per al seguiment i coordinacié de les accions previstes en aquest conveni es constitueix una
comissio, integrada '

a) Perla coordinadora de formacié professional a la Catalunya Central, que en sera la
presidenta.

b) Pel director, o persona en qui delegui, de I'lnstitut Llobregat de Sallent.

c) Peldirector, o persona en qui delegui, de I'Institut Lacetania de Manresa.
d) Pel director, o persona en qui delegui, de I'Institut Molleruésa.

e) Per la directora o persona en qui delegui, de I'lnstitut Mig-Mon, de Saria
f) Per dos representants d’lberpotash.

g) Per una persona en representacio de I'Ajuntament de Sdria.

h) Per una persona en representacié de I'Ajuntament de Sallent.
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2.

Funcions de la Comissié de seguiment

Aquesta comissié actua segons el regim de funcionament que la mateixa comissié ha
d’estabilir, i té les funcions seglents:

a) Constituir-se i mantenir-se com a comissié per al seguiment, vigilancia i control de les
Aactuacions previstes en el conveni.
b) Donar compliment als acords presos d’aquest conveni.
c) Resoldre les questions sobre la interpretacié o modificacié dels acords d’aquest conveni.
\O d) Fer un seguiment periodic d’analisi i valoracié del desenvolupament i compliment dels
acords d’aquest conveni i fer, si escau, les millores oportunes.

O: e) Resoldre I'incompliment de les obligacions i compromisos assumits per cada signatari.

( ) f) Acordar i fixar I'import final de 'aportacié econdmica que s’ha d’aplicar en el cas de beca

:) per a la formacid.

Q g) Aprovar els continguts del cicle formatiu que s’impartiran a 'empresa.

- h) Determinar i aprovar el calendari i horari d’ocupacié de I'espai cedit per 'Ajuntament.

i) Reunir-se almenys un cop cada curs, o sempre que ho sol-liciti una de les parts, per

D_ coordinar les actuacions derivades del compliment del conveni i fer-ne el seguiment i

| | | valoraci6.

D j) Fer constar en acta de reunié 'aprovacioé dels acords presos en cada reunid, aixi com les
observacions que s’estimin oportunes. La comissié de seguiment determina la manera
de fer arribar I'acta als seus membres.

k) Concretar les actuacions d’informaci6 i promocio dels ensenyaments continguts en
aquest conveni.
1) Organitzar jornades técniques, concursos o premis per tal d’'incentivar la participacié del
professorat i alumnat per a la transferencia de coneixement i tecnologia.
m) Establir'la forma més adient de reconeixement per la gestid i el treball fet a I'entitat en el
desenvolupament del conveni.
n) Exposar en reunié de la comissio les activitats d’ensenyament fetes, per qué siguin
conegudes pels membres de la comissid i possibilitar-ne fer propostes de millora.
o) Tractar cada curs académic, com a minim, les quiestions establertes a I’Acord Segon,
punt 4.a d’aquest conveni.
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p) Fer la valoracié global anual del conveni, amb preferéncia un mes abans de la data
prevista de finalitzacio de les actuacions objecte del conveni.

q) Agquesta comissié-de seguiment pot coordinar les seves actuacions amb altres
comissions de seguiment que estiguin relacionades amb el compliment dels objectius del
conveni.

Vinté. Vigéncia

1. Aquest conveni és vigent des de la data de la seva signatura, i és vigent fins el 30 de
setembre de 2023.

2. Les parts signataries per unanimitat, sempre dins de la vigéncia indicada, poden fer
prorrogues, la suma de les quals no ha de sobrepassar els quatre anys.

Vint-i-uné. Ampliacié de la col-laboracié

1. Les parts signants podran sol-licitar-a la Direccié General de Formacié Professional
Inicial i Ensenyaments de Régim Especial la incorporaci6 a aquest conveni de nous
cicles formatius i instituts, mitjangant acord recoliit en acta de la comissié de seguiment.

’

2. Les parts signataries poden ampliar o modificar els acords d’aquest conveni amb la
signatura d’'una addenda.

Vint-i-dosé. Causes de resolucié

So6n causes de resolucio:

1. Eltranscurs del termini de vigéncia del conveni sense que se n’hagi acordat la prorroga.
2. L’acord unanime de tots els signants.

3. Lincompliment de les obligacions i els compromisos assumits per part d’algun dels
signants.

En aquest cas, qualsevol de les parts pot notificar a la part incomplidora un requeriment
perqué compleixi en un termini determinat les obligacions o els compromisos que es
consideren incomplerts. Aquest requeriment s’ha de comunicar al responsable del
mecanisme de seguimerit, vigilancia i control de 'execucio6 del conveni i a les altres parts
sighants.

Si, un cop transcorregut el termini indicat en el requeriment, I'incompliment persisteix, la
part que el va adregar ha de notificar a les parts signataries la concurréncia de la causa
de resoluci6 i el conveni s’entén resolt. La resolucié del conveni per aquesta causa pot
comportar la indemnitzacié dels perjudicis causats si aixi s’ha previst.
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Per decisié judicial declaratoria de la nul-litat del conveni.
Per manca d’alumnat matriculat.

Per manca d'oferta d’estades a 'empresa per seguir amb el régim de formacié en
alternanga i amb formacié dual, per part de les empreses col-laboradores.

Per qualsevol altra causa de les generals establertes en la legislacio vigent.

Vint-i-tresé. Naturalesa i jurisdiccié

1.

Aquest conveni té naturalesa administrativa, i és d’aplicacié el que s’estableix en el titol
preliminar, capitol VI de la Llei 40/2015, d’1"d’octubre, de régim juridic del sector public,
en el Decret 52/2005 de 5 d'abril, de creacié i regulacié del Registre de convenis, i en el
Decret 322/2006, de 22 agost, de modificacié del Decret 52/2005.

Les questions litigioses sorgides sobre la interpretacio, la modificacio, la resolucid i els

efectes d’aquest conveni, que no puguin ser resoltes de mutu acord en el si de la
Comissié de seguiment, seran resoltes per la jurisdiccié contenciosa administrativa.

Per tal que aixi consti i en prova de conformitat, les parts signen aquest conveni.

Pel Departament d’Educacié

Per I'Ajuntament de Sallent

Joan-Lluis Espinds Espinés Oriol Ribalta Pineda

Per I'Ajuntament de Suaria Per Iberpotash, SA

Albert Coberé i Aymerich

~

Carles Aleman Gutiérrez /
Joaquim Lavin Serra
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