
CONVENI DE COL·LABORACIÓ ENTRE EL CONSELL COMARCAL DEL VALLÈS 
OCCIDENTAL, ELS AJUNTAMENTS DE BADIA DEL VALLÈS, MONTCADA I REIXAC I 
POLINYÀ, EL PATRONAT MUNICIPAL D’OCUPACIÓ DE L’AJUNTAMENT DE 
RIPOLLET, GRUP HADA, ASSOCIACIÓ EPONA, ESCOLA TÈCNICA DEL VESTIR, 
BIOTECNAL S.A, FUNDACIÓ EURECAT I UNIVERSITAT AUTONOMA DE BARCELONA, 
PER AL DESENVOLUPAMENT DEL PROJECTE AGRUPAT INDUSTRIALITZA’T I 
TRANSFORMA EL TEU FUTUR, EN EL MARC DE PROJECTES SINGULARS DE LA 
CONVOCATÒRIA 2018 QUE PROMOU EL SERVEI PÚBLIC D’OCUPACIÓ DE 
CATALUNYA, REGULAT PER L’ORDRE TSF/142/2018

R E U N I T S

D’una banda, el Sr. Ignasi Giménez Renom, President del Consell Comarcal del Vallès 
Occidental, en virtut del nomenament aprovat en la sessió plenària del dia 17 de juliol de 2015, i 
amb les facultats atorgades per l’article 13 del text refós de la Llei de l’organització comarcal de 
Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 4/2003, de 4 de novembre. Actua en nom i en 
representació del CONSELL COMARCAL DEL VALLÈS OCCIDENTAL, assistit per la
Secretària accidental de l’entitat  que dóna fe de l’acte.

La Sra. Eva Menor Cantador, en qualitat de Alcaldessa, segons el nomenament aprovat en 
sessió plenària extraordinària del 13 de juny de 2015, actuant en nom i representació de l’
AJUNTAMENT DE BADIA DEL VALLÈS, amb NIF P0831200A i domicili a Av. Burgos s/n, 
08214 Badia del Vallès.

La Sra. Laura Campos Ferrer, en qualitat d’Alcaldessa, segons la  pressa de possessió del 
càrrec del dia 13 de juny de 2015, l’acta del Ple de l’Ajuntament, actuant en nom i 
representació de l’AJUNTAMENT DE MONTCADA I REIXAC, amb NIF P0812400J i 
domicili a Av. de la Unitat 6, 08110 Montcada i Reixac.

El Sr. Javier Silva Pérez, en qualitat d’Alcalde, segons la  pressa de possessió del càrrec 
del dia 13 de juny de 2015, actuant en nom i representació de l’AJUNTAMENT DE 
POLINYÀ, amb NIF P0816600A i domicili a Plaça de la Vila 1, 08213 Polinyà.

El Sr. José María Osuna López en qualitat de President, segons els poders recollits en la 
resolució 707/2015 de data 19 de juny de 2015, on es fa el nomenament i designació de 
càrrecs i delegació d’atribucions i presidències en els diferents òrgans col·legiats, actuant en 
nom i representació del PATRONAT MUNICIPAL D’OCUPACIÓ DE L’AJUNTAMENT DE 
RIPOLLET, amb NIF P5817902I i domicili al C/ Sant Sebastià 26, 08291 Ripollet.

El Sr. Javier Pardo Garrido, en qualitat de President-apoderat en virtut del poder atorgat en 
data 30 de novembre de 2015 davant del notari Sr. , sota 
el núm de protocol 478 d’elevació a públic d’acords socials-atorgament de Poders, actuant 
en nom i representació de la FUNDACIÓN GRUPO HADA, amb NIF G65438434 i domicili a
Avinguda del Parc Tecnològic 3, 08290 Cerdanyola del Vallès.

La Sra. Mónica Goya Naranjo, en qualitat de Presidenta de la Junta Directiva de 
l’associació, segons consta al Registre d’Associacions de la Generalitat amb el número 
d’inscripció 28478, actuant en nom i representació d’EPONA EQUITACIÓ SOCIAL, amb NIF 
G63400790 i domicili al C/ Blasco de Garay 22, 08202 Sabadell.
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La Sra. Meritxell Fonts Sala, en qualitat d’Administradora, segons els poders recollits en 
l’escriptura de nomenament d’administrador atorgada davant el notari Sr.   

, en data 7 de novembre de 2013, sota el protocol de núm. 1372, actuant en nom i
representació de l’ ESCOLA TÈCNICA DEL VESTIR, SL amb NIF B58763897 i domicili al 
C/ Vila Cinca 155, 08208 Sabadell.

La Sra. Carisia Ventura Cebrià, en qualitat d’Apoderada, segons els poders recollits en 
l’Escriptura de Poders, atorgada davant el notari D.  en data 
15/05/2018, sota el núm. de protocol 784, actuant en nom i representació de BIOTECNAL,
S.A., amb NIF A08916454 i domicili al C/ Cabrera 9-11, 08192 Sant Quirze del Vallès.

El Sr. Xavier López Luján, en qualitat de Director General Corporatiu i d’Operacions, 
segons els poders recollits en l’escriptura atorgada davant del Notari de Barcelona, Sr.  

, el 10 de juliol de 2018, sota el núm. 1433 del seu protocol, actuant en 
nom i representació de FUNDACIÓ EURECAT, amb NIF G66210345 i domicili a Av. 
Universitat Autònoma 23, 08290 Cerdanyola del Vallès.

La Sra. Margarita Arboix Arzo, en qualitat de Rectora Magnífica de la Universitat Autònoma 
de Barcelona (UAB), segons Decret 260/2016, de 31 de maig, actuant en nom i 
representació de la UNIVERSITAT AUTÒNOMA DE BARCELONA, en virtut de les 
competències que li atorga l’article 75, paràgraf m) dels Estatuts, amb NIF Q0818002H i 
domicili al Campus Universitari s/n, 08193 Bellaterra (Cerdanyola del Vallès).

Les parts es reconeixen mútuament la capacitat legal i el poder suficient per formalitzar el 
present conveni i, amb aquesta finalitat,

MANIFESTEN

I. Per l’Ordre del Departament de Treball, Afers Socials i Famílies de la Generalitat de 
Catalunya TSF/142/2018, de 3 d’agost, s’aproven les bases reguladores per a la 
concessió de subvencions del Projectes Singulars, i per la Resolució TSF/2159/2018, de 
14 de setembre, s’obre la convocatòria per a l’any 2018, que promou el Servei Públic de 
Catalunya.

II. De conformitat amb l’establert a la base tercera de l’Ordre TSF/142/2018, reguladora del 
programa, poden ser entitats beneficiàries d’aquesta subvenció diverses entitats 
agrupades en un projecte. La relació entre els membres de l’agrupació es regularà 
mitjançant conveni o un altre instrument jurídic equivalent entre les entitats agrupades, 
que detallarà els compromisos, així com el drets i deures de les parts.

III. En el marc d’aquesta convocatòria, s’ha definit un projecte d’execució conjunta entre el 
Consell Comarcal del Vallès Occidental, els ajuntaments de Badia del Vallès, Montcada 
i Reixac i Polinyà, Patronat Municipal d’ Ocupació de l’ajuntament de Ripollet, i les 
entitats Fundació Grup Hada, Associació Epona, Escola del Vestir, Biotecnal SA, 
Fundació Eurecat i Universitat Autònoma de Barcelona, amb l’objectiu d’incidir sobre 
200 joves, des de diferents perspectives, per assolir els objectius d’inserció laboral i 
retorn al sistema educatiu, necessaris per fomentar la participació i autonomia del joves 
de la comarca en el mercat de treball.
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IV. En data 11 de desembre de 2018, la Directora del Servei Públic d’Ocupació de 
Catalunya, ha dictat la Resolució final de la convocatòria de subvencions per al 
finançament de Projectes Singulars de l’any 2018, per la que s’atorga la subvenció per 
al projecte agrupat sol·licitat pel Consell Comarcal com a entitat perceptora amb número 
d’expedient SOC020/18/00153, en els termes i imports que en la mateixa 
s’especifiquen. 

V. Per tal de regular el règim d’execució i finançament de les diferents accions que 
l’integren, es fa necessària la signatura d’un conveni de col·laboració específic amb les  
entitats participants de l’agrupació.

En virtut del que s’ha exposat, les parts signatàries acorden les següents

CLÀUSULES

PRIMERA – Objecte del conveni

L’objecte d’aquest conveni és establir un acord de col·laboració entre el Consell Comarcal  
del Vallès Occidental, els ajuntaments de Badia del Vallès, Montcada i Reixac, Polinyà, el 
Patronat Municipal d’Ocupació de l’Ajuntament de Ripollet, Grup Hada, Associació Epona, 
Escola del Vestir, Biotecnal SA, Fundació Eurecat i Universitat Autònoma de Barcelona per 
al desenvolupament del projecte agrupat “Industrialtiza’t i transforma el teu futur”, 
corresponent a l’expedient SOC020/18/00153, en el marc de la convocatòria per a l’any 
2018, de les subvencions per al finançament de Projectes Singulars, regulades per l’Ordre 
del Departament de treball, afers socials i famílies de la Generalitat de Catalunya 
TSF/142/2018, de 3 d’agost.

SEGONA – Representativitat de les parts

El Consell Comarcal del Vallès Occidental actua com a entitat perceptora de la subvenció i 
exerceix la representativitat del projecte davant l’administració subvencionadora. Coordinarà 
les diferents intervencions de les entitats agrupades del projecte, i distribuirà i transferirà a 
les entitats participants els fons que corresponguin.

Totes les parts són considerades entitats beneficiàries de la subvenció atorgada.

TERCERA – Obligacions de les parts

Les entitats signants resten obligades en els termes que es determinen a la Base 23 de 
l’annex 1 de l’Ordre TSF/142/2018, de 3 d’agost, reguladora de la subvenció.

QUARTA – Actuacions i Objectius

Les entitats signants d'aquest conveni es comprometen a executar el projecte agrupat definit 
a la clàusula primera, de conformitat al pla de treball presentat amb la sol·licitud de 
subvenció per a la realització de l’esmentat projecte, i que es resumeix en els següents 
termes:



4

L’objectiu general del projecte és: Acompanyar i millorar l’ocupabilitat de persones joves en 
el mercat treball, donant a conèixer la indústria de la comarca i introduint-la com una opció 
de futur en la seva trajectòria professional.

Les actuacions a desenvolupar seran d’orientació, formació professionalitzadora i 
prospecció, tal i com es detalla a continuació:

OBJECTIUS ACCIONS ENTITATS

Tutorització 80 joves atesos individualment CCVOC

Tutorització 20 joves atesos individualment Ajuntament de Badia del Vallès

Tutorització 20 joves atesos individualment

Patronat municipal d’Ocupació de l’ 

Ajuntament de Ripollet

Tutorització 40 joves atesos individualment Ajuntament Montcada i Reixac

Tutorització 40 joves atesos individualment Fundació Grup Hada

3 sessions grupals Coaching amb cavalls (81h) Associació EPONA

4 Tallers de competències transversals Ajuntaments, Fundació Grup Hada, CCVOC

1 Jornada d'orientació Agrupació

14 empreses visitades Ajuntaments, Fundació Grup Hada i CCVOC

12 visites a entitats cíviques Ajuntaments, Fundació Grup Hada i CCVOC

Operacions auxiliars d'Indústria alimentària Biotecnal  S. A. 

Operacions auxiliars d'Indústria alimentària Biotecnal  S. A. 

Robòtica Fundació Eurecat 

Robòtica Fundació Eurecat 

Economia circular  i  indústria 4,0 Universitat Autònoma de Barcelona

Logística Ajuntament de Polinyà

Operacions auxiliars a la Indústria tèxtil Escola del Vestir 

Logística Fundació Grup Hada

Packaging Fundació grup Hada

Tallers sensibil ització  economia circular i  indústria 4.0 (90h) Universitat Autònoma de Barcelona

Acompanyament a la inserció laboral  Suport a la inserció 200 joves CCVOC

Col·laboració directa  50 empreses per a totes les actuacions Col·laboració 50 empreses CCVOC

Pràctiques professionals en empreses (mínim 100 joves - 80h) Pràctiques professionals en empreses 100 joves CCVOC

9 accions formatives professionalitzadores en el programa 

200 persones joves màxim (mínim 150) realitzaran la formació 

professionalitzadora 

14 empreses visitades

1 Taller de 10h cada grup en competències 4.0 i  economia circular

Diagnòstic Ocupacional  Donar suport en els processos 

d’autoconeixement i  balanç de competències, segons la metodologia 

coaching. 

Acords individuals de fulls de ruta. 

Preparació per a la recerca activa de feina

Suport pedagògic incorporació sistema educatiu

Suport al procés d'experiència laboral en empreses

Visites a empreses

Visites a entitats socials i  cíviques del territori

Desenvolupament de les competències Clau.

Orientació professional  Desenvolupament d’interessos i  

coneixement de l’entorn

35% de persones participants realitzaran inserció laboral i/o educativa

Suport a processos motivacionals i  desenvolupament de 

competències emocional u educatives del/la joves a través del 

Coaching amb cavalls.

PROSPECCIÓ  laboral

ORIENTACIÓ 

FORMACIÓ 

professionalitzadora

Els objectius específics per cadascuna de les accions que es detallen al quadre anterior són:

ORIENTACIÓ:
- 35% de persones participants realitzaran inserció laboral i/o educativa. 

FORMACIÓ PROFESSIONALITZADORA:
- 9 accions formatives en el programa
- 200 persones joves realitzaran formació professionalitzadora, mínim 150 persones. 
- Mínim 100 joves realitzaran 80h de pràctiques en empresa

PROSPECCIÓ LABORAL:
- Col·laboració directa amb 50 empreses per a totes les actuacions del programa en 

que es necessiten: visites en empreses, formació professionalitzadora, pràctiques en 
empresa i inserció laboral. 
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CINQUENA – Cost de les accions 

Les actuacions que desenvoluparan les parts en el marc del pla de treball agrupat i el cost 
corresponent per cadascuna d’elles, a càrrec d’aquesta subvenció, es corresponen a les 
següents dades:

ENTITAT ORIENTACIÓ 
FORMACIÓ 

PROFESSION

PROSPECCIÓ 

LABORAL
TOTAL

CCVOC 238.320,00 87.000,00 325.320,00

PATRONAT MUNICIPAL D'OCUPACIÓ DE L'AJ. RIPOLLET 42.948,00 42.948,00

AJ. MONTCADA I REIXAC 76.728,50 76.728,50

AJ. BADIA DEL VALLÈS 31.377,35 31.377,35

AJ. POLINYÀ 10.000,00 10.000,00

FUNDACIÓ GRUP HADA 63.408,00 33.096,00 96.504,00

UAB 11.520,00 23.151,00 34.671,00

ASSOCIACIÓ EPONA 12.150,00 12.150,00

BIOTECNAL SA. 42.180,00 42.180,00

FUNDACIÓ EURECAT 48.858,00 48.858,00

ESCOLA DEL VESTIR 20.000,00 20.000,00

476.451,85 177.285,00 87.000,00 740.736,85

SISENA – Compromisos econòmics 

El Consell Comarcal del Vallès Occidental, com a entitat perceptora, serà l’entitat que rebrà 
els pagaments de la subvenció efectuats per la Generalitat de Catalunya i els distribuirà a la 
resta d’entitats beneficiàries, quan hagi rebut la transferència dels fons corresponents. 

A la base dissetena de l’Ordre TSF/142/2018 de 3 d’agost, es determina la forma de 
pagament de la subvenció atorgada per part de la Generalitat de Catalunya: 

- Es farà un primer pagament del 80% de la subvenció atorgada amb caràcter de 
bestreta a partir de la resolució d’atorgament, per a la qual no s’exigiran garanties.

- Es farà un segon pagament, del 20% de la subvenció atorgada, un cop l’activitat 
subvencionada hagi estat justificada degudament, d’acord amb el que estableix la 
Base 21 de l’Ordre de referència, relativa a la justificació. 

El Consell Comarcal del Vallès Occidental realitzarà les transferències dels recursos 
econòmics a les entitats beneficiàries en els mateixos termes que els exposats, d’acord amb 
els import definits a la clàusula cinquena del present conveni, i quan hagi rebut la 
transferència dels fons corresponents de la Generalitat de Catalunya. 

Les transferències a realitzar per part del Consell Comarcal, aniran amb càrrec a l’aplicació 
pressupostària i pels imports que s’indiquen a continuació:
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Aplicació pressupostària Import 2019 Import 2020 Total

05-2410M-46200 94.484,68 € 23.621,17 € 118.105,85 €

05-2410M-48001 188.104,80 € 47.026,20 € 235.131,00 €

05-2410M-47000 49.744,00 € 12.436,00 € 62.180,00 €

332.333,48 € 83.083,37 € 415.416,85 €

Els recursos econòmics que transferirà el Consell Comarcal queden condicionats a l’efectiva 

disponibilitat dels fons per part de l’ens subvencionador i atenent a la justificació tècnica i 

econòmica que acreditin les entitats participants del projecte, a reserva de la seva
acceptació definitiva.

SETENA –Revocació de la subvenció i reintegrament 

Els incompliments parcials dels requisits i obligacions de les entitats beneficaries, l’execució 
incorrecta de les accions que es posin de manifest en la verificació administrativa o in situ de 
les accions subvencionades, així com també la justificació d’una quantitat inferior a 
l’atorgada inicialment, comportarà la minoració de l’import a transferir i/o el reintegrament 
parcial, per part de l’entitat beneficiària en la que concorrin aquestes circumstàncies, atenent 
l’establert a la base 25 de l’annex 1 l’Ordre TSF/142/2018 de 3 d’agost.

En el cas que es produeixi una revocació parcial de la subvenció atorgada inicialment, 
conseqüència de no haver executat les actuacions aprovades per dificultats inherents al 
projecte, s’aplicarà el percentatge que suposi a la subvenció atorgada a cadascuna de les 
entitats conveniades.

En cas que la revocació parcial de la subvenció atorgada sigui conseqüència d’irregularitats 
o incompliment de les responsabilitats individuals associades a la normativa aplicable, 
aquesta reducció haurà de ser assumida per l’entitat que hagi incorregut en falta.

A la justificació de les actuacions, els imports no disposats, o l’aplicació dels quals no hagi 
estat degudament justificat per les entitats conveniades, que haguessin estat objecte de 
transferència per part del Consell Comarcal del Vallès Occidental, s’hauran de reintegrar a 
aquesta entitat a requeriment de la mateixa.

VUITENA. – Mecanismes de seguiment 

Es constituirà una Comissió de Seguiment integrada per una persona designada per 
cadascuna de les entitats signants.

Aquesta comissió es reunirà de forma periòdica trimestralment, i de forma complementària 
quan ho requereixi el projecte, i serà l’encarregada de fer el seguiment del pla de treball 
establert, avaluar els resultats que es van obtenint i fer el seguiment de les actuacions.

NOVENA.-  Vigència del Conveni

La vigència d’aquest conveni s’estableix en funció de la durada del projecte amb el que es
vincula, d’acord amb la clàusula primera del present conveni, i s’estendrà fins la finalització 
del període d’execució i justificació determinat pel dia 28 de febrer de 2020.  
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No obstant, de conformitat amb el previst a la base 3 de l’Annex 1 de l’Ordre TSF/142/2018 
de 3 d’agost, reguladora del programa, l’agrupació no podrà dissoldre's fins que no hagi 
finalitzat els terminis de prescripció que preveuen l’article 100.4 del Text refós de la Llei de 
finances públiques de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 3/2002, de 24 de desembre, i 
l’article 65 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions.

DESENA.- Confidencialitat de dades personals

Les parts s’obliguen al compliment de tot allò que estableix el Reglament (UE) 2016/679, del 
Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril de 2016, relatiu a la protecció de les persones 
físiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulació d’aquestes dades i 
pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE, i la Llei orgànica 3/2018, de 5 de de desembre, de 
protecció de dades personals i garantia dels drets digitals.

ONZENA.- Resolució i interpretació.

Seran causes de resolució del conveni, les següents:

a. L’acompliment dels objectius fixats.
b. El mutu acord entre les parts.
c. L’incompliment de les obligacions estipulades.
d. Per impossibilitat material de portar la col·laboració endavant, en els termes, condicions i 

qualitats establerts en el conveni.
e. Les causes assenyalades en la normativa vigent.

Les diferències que puguin sorgir sobre la interpretació i el compliment d’aquest Conveni 
seran resoltes de mutu acord entre les parts. 

Això no obstant, pel cas de discrepància o divergència que tinguin relació directa o indirecta 
amb el present conveni, no resoltes de mutu acord, les parts se sotmeten a la jurisdicció 
contenciosa administrativa dels Jutjats i Tribunals de Barcelona.

DOTZENA – Règim jurídic

En tots els aspectes no regulats per aquest conveni, les parts es comprometen a actuar 
conforme l’Ordre TSF/142/2018 de 3 d’agost, per la qual s'aproven les bases reguladores 
per a la concessió de subvencions per al finançament de Projectes Singulars, que promou el 
Servei Públic d'Ocupació de Catalunya, i per la Resolució TSF/2159/2018, de 14 de 
setembre, per la qual s'obre convocatòria per a l'any 2018, en tot el que sigui d’aplicació i 
conforme a la normativa específica vigent relativa a les actuacions que s’han de 
desenvolupar, entre d’altres s’estarà a l’establert a la llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de 
les bases del règim local, amb les corresponents modificacions legals; el Decret Legislatiu 
2/2003, de 28 d’abril, que aprova el text refós de la llei municipal i de règim local de 
Catalunya; el Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals de Catalunya, aprovat 
pel Decret 179/1995,  de 13 de juny; la Llei  40/2015, de 1 d’octubre, de règim jurídic del 
sector públic; la Llei 26/2010, del 3 d'agost, de règim jurídic i de procediment de les 
administracions públiques de Catalunya i a la resta d’ordenament de règim local aplicable.

I en prova de conformitat, les parts signen el present conveni, en la data que consta en les 
signatures electròniques.








