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Ocupaci6 i Esports

CONVENI DE COL'LABORACIO ENTRE EL CONSELL COMARCAL DEL GARRAF I
FET I RECURSOS SLPER A LA REALITZACIO DE FORMACIO EN EL MARC DEL
PROGRAMA TREBALL I FORMACIO 2019 i execucio 2020

(Expedient nimero: 2019-PANP-12-SP0O0-00208)

Vilanova i la Geltri a5 de juny de 2020

REUNITS

D’una part, la Sra. Abigail Garrido Tinta amb NIF presidenta del Consell Comarcal del Garraf
amb CIF P58000201, assistida per la secretaria Sra. Maria Isabel Garcia Giménez,

I de l'altra, el senyor Emilio Miré Bertran amb NIF en qualitat d'administrador de I'empresa Fet
i Recursos SL Amb CIF B66103680

Ambdues parts es reconeixen la capacitat necessaria per a formalitzar aquest conveni.

MANIFESTEN

Que el Consell Comarcal del Garraf ha presentat al Servei Public d'Ocupacié de Catalunya, en
data 13 de setembre de 2019 la sol"licitud del programa Treball i Formacié per a 10 persones
en les actuacions d’experiéncia laboral i 60 hores de formacio transversal.

Que el Servei Public d'Ocupacié de Catalunya ha resolt en data 07 de novembre de 2019,
I'atorgament de la subvencid per al programa Treball i Formacié 2019 amb nimero d’expedient
S0C039/19/00208.

Que el Consell Comarcal del Garraf te aprovat “CONVENI DE COL‘'LABORACIO
INTERADMINISTRATIVA ENTRE EL CQNSELL COMARCAL DEL GARRAF I L’AJUNTAMENT DE
CANYELLES PER A LA REALITZACIO DEL PROGRAMA TREBALL I FORMACIO 2019 i
desenvolupament 2020” . Aquest conveni estableix les bases de treball i gestid entre el Consell
Comarcal del Garraf i I'Ajuntament de Canyelles pel desenvolupament del “"Programa Treball i
Formacio 20189 i execucio 2020”

Que el programa Formacié i Treball vol: "Facilitar a les persones en situacio datur amb més
dificultat per accedir al mercat de trebal], o allunyades daquest mercat per les dificultats
daccedir-hi, la millora de la seva ocupabilitat facilitant-los competéncies professionals
mitjancant l'experiéncia laboral en un entorn productiu real i formacio professionalitzadora o de
caracter transversal”

Que durant el desenvolupamentdel Programa Treball i Formacid La persona contractada en la
linia PANP 12, com a auxiliar administrativa, ha causat baixa voluntaria el dia 6 d’abril de 2020 i
es realitza la contractacié de la persona suplent el dia 5 de juny de 2020
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Que d’acord amb l'objectiu de millorar l'ocupabilitat a les persones en situacié d'atur del Garraf
i lincrement de la vulnerabilitat economica i social arran del COVID 19, s’ha plantejat a
I’Ajuntament de Canyelles poder fer contracte no.

Que d'acord amb les prescripcions técniques del Programa Treball i Formacid, la baixa
voluntaria pot ser substituida sempre i quan la durada restant del contracte sigui suficient per
tal que la persona substituta pugui obtenir una millora de l'ocupabilitat com a resultat de la
participacio de l'accié d’experiéncia laboral i de la I'accié de formacio. I d’acord amb aquesta
premissa el nou contracte podria allargar-se fins el dia 17 de desembre de 2020.

Que dacord amb l'acta del tribunal de seleccid de la placa d’auxiliar administrativa,
corresponent a la linia PANP12mesos, de data 12 de desembre, la persona que va quedar
segona al procés de seleccid i que va figurar com a suplent a l'informe de resultats de la
seleccio de I'Oficina de Treball de Vilanova i la Geltr(, va ser la Sra. I. C. A. amb DNI:

Que la modalitat de formacié haura de ser on line donada la situacié d'excepcionalitat i de
confinament degut al COVID-19

Que valorada l'oferta formativa del territori on line i la disponibilitat de places, la proposta
formativa “Intel.ligéncia Emocional” de 30 hores de FET I RECURSOS S.L. i |'oferta
formativa“Habilitats de comunicacié” de 30 hores d'IDFO, ha merescut el reconeixement
teécnic en el sentit que s'adequa als objectius de I'accié formativa necessaria i adaptada al Pla
formatiu de les persones del Programa Treball i Formacié 2019.

Que, d’acord amb les bases reguladores del Servei Public d'Ocupacidé de Catalunya, pel
desenvolupament del programa Treball i Formacid cal que es formalitzi un conveni de
col-laboracioé entre I'entitat promotora i I'entitat que realitza la formacid.

Que en Us de les seves atribucions, les parts es reconeixen muatuament la capacitat legal
suficient per formalitzar aquest conveni i convenen els seglients:

PACTES:

Primer. Objecte

L'objecte d’aquest conveni és establir els termes de col'laboracio entre el Consell Comarcal del
Garraf i Fet i Recursos S.L., en la seva formacié subvencionada pel Consorci per a la Formacio
Continua de Catalunya del curs“Intel.ligéncia Emocional” de 30 hores, a una persona
participant del Programa Treball i Formacio, Linia PANP 12, per a la participacié en les activitats
de formacié d’acord amb les caracteristiques técniques segiients:
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Caracteristiques de la Formacio.
La formacidobjecte d’aquest conveni té les caracteristiques seglients:
Especialitat: Intel.ligéncia Emocional

Durada: 30 hores

Modalitat: On line

Dates: del 10 de juny al 3 de juliol

Horari:dilluns, dimecres i divendres de 17.30h a 20.30h

Aspectes economic: No hi ha intercanvi economic, entre les parts, pel
desenvolupament de la formacio.

Segon.Compromisos de les parts

Del Consell Comarcal del Garraf
El Consell Comarcal del Garraf es compromet a:

e Informar als formadors de Fet i Recursos, SL del desenvolupament de la
globalitat del Programa Treball i Formacié PANP 12 i de manera especial de
I'ambit de la formacio.

e Coordinar i acompanyar a la persona que desenvolupi la formacié per que inicii
la formacid el dia 10 de juny de 2020 i la finalitzi el dia 3 de juliol de 2020, en
I'horari i dies previstos.

e Els dies previstos de la formacid, la persona canviara el seu horari laboral per
tal de compensar les hores de formacio de la tarda per hores laborables.

De I'entitat Formadora

Fet i Recursos S.L. .es compromet a:

= Incloure a la formacié “Intel.ligéncia emocional” de 30 horeson line, a la
persona participant del Programa Treball i Formacio, la Sra. I. C. A. amb DNI:,
d’acord amb el que queda especificat en aquest conveni.

= Aportar la documentaciédel Programa Treball i Formacié generada per
I'aplicatiu GIA i que és requerida pel Servei d’Ocupacié de Catalunya: 1)
Informes sobre assisténcia i avaluacié dels alumnes que han assistit a la
formacio, 2) CV i fitxa deles persones docents, 3) El documentG146NPTIF-
041-00 Declaracid Responsable d’execuci6 de les accions de formacio
transversal del Servei d'Ocupacié de Catalunya.
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Tercer.Aspectes economics

No hi ha intercanvi economic, entre les parts, pel desenvolupament de |la
Formacié“Intel.ligéncia emocional”

Quart. Duracié

El present conveni entrara en vigor en la data de la seva signatura i sera vigent fins a la
finalitzacio de I'acci6 formativa descrita.

Cinqué. Causes de I'extincié i incompliment de la relacié contractual

L’encarrec del servei de formacié quedara extingit per:

a) Pel transcurs del termini de vigéncia sense que s’acordi la prorroga del mateix.
b) Per incompliment de les obligacions i compromisos per part de I'adjudicatari
c) Per avinenga de les parts signataries.

Sise. Organs i procediments per a les qiiestions litigioses

Per les qliestions litigioses les parts signataries es vinculen a les causes previstes a la Llei de
contractes del Sector Public i a I'administracio judicial del contenciés administratiu.

Les parts accepten les estipulacions precedents i, en prova de conformitat, signen el present
conveni.

Abigail Garrido Tinta Emilio Mir6 Bertran
Presidenta Administrador deFet i Recursos S.L.
Consell Comarcal Garraf

Assistida pel secretari accidental,

Gerard Llobet Sanchez
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