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CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE L’AJUNTAMENT DE SANT VICENC DELS
HORTS | TFASSOCIACIO SOLIDANCA PER ELS ANYS 2020-20 21

Sant Viceng dels Horts, a data de la signatura electronica.
REUNITS

D’una banda, el senyor Xavier Gémez Alvarez, Sisé Tinent d’Alcaldia de I'Ajuntament
de Sant Viceng dels Horts (en endavant, 'Ajuntament), en virtut del Decret de I'alcaldia
2019LLDR000999 de 20 de juny de 2019, publicat en el BOP d’'11 de juliol de 2019,
modificat pel Decret de I'Alcaldia nim. 2019LLDR001342 de 13 de setembre de 2019,
publicat en el BOP de 25 de setembre de 2019, modificat pel Decret de I'Alcaldia nam.
2020LLDR000009 de 7 de gener de 2020, publicat en el BOP de 16 de gener de 2020,
assistit per la Secretaria accidental Sra.

De l'altra Isabel Gimeno Campderros, amb DNI nim , en la seva qualitat d’apoderada
de 'ASSOCIACIO SOLIDANCA, amb CIF G61291894 amb domicili a efectes de
notificacions a Carrer Raval de les Begudes, num. 25, 08970 — Sant Joan
Despi (Barcelona) en virtut de les facultats que li confereixen els seus Estatuts.

Ambdues parts es reconeixen la capacitat legal necessaria per convenir i obligar-se, i
de comu acord

EXPOSEN

l.- L’Ajuntament de Sant Vicenc dels Horts, mitjancant el Departament de Promocio
economica i de la ciutat, atenent al Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual
s'aprova el Text refés de la Llei municipal i de regim local de Catalunya té I'obligaci6 de
fer activitats per a la promocié i la reinsercio socials (Art. 66) i pot realitzar activitats
complementaries per a I'ocupacio i lluita contra I'atur (Art. 71).

Il.- La Llei 7/1985 Reguladora de les Bases de Régim Local i el Decret legislatiu
2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refds de la Llei Municipal i de Réegim
Local de Catalunya, regulen el deure de les Corporacions Locals d’afavorir el
desenvolupament local per tal de propiciar una millora del nivell de vida de la seva
ciutadania.

lll.- Que I'’Associacio Solidanga segons regulen el seu Estatuts, és una societat que té
com a objectiu fonamental oferir recursos mitjancant el treball professional a les
persones en situacié d’exclusio social o laboral, especialment a persones amb dificultat
d’'Insercid sociolaboral o amb risc d’exclusio, per ajudar a la seva inclusio tot atenent a
les persones, families col-lectius o empreses i realitzant tota aquella activitat
economica que tingui capacitat per a crear ocupacio.



‘g"{g AJUNTAMENT Placa de la Vila, 1 | 08620 Sant Viceng dels Horts
) . 93 656 15 51 | 902 51 51 00
‘*’; Sant Vlceng dels Horts ajuntament@svh.cat | www.svh.cat

¥
IV.- Que I'Area Metropolitana de Barcelona, a través del seu programa PLA
METROPOLITA DE DINAMITZACIO DEL MERCAT DE TREBALL ofereix a
'Ajuntament de Sant Viceng uns fons pel bienni 2020-2021 a executar amb projectes
de politiques actives d’ocupacio.

V.- Entre I'’Ajuntament de Sant Viceng¢ dels Horts i I'’Associacio Solidanca existeix
l'interes mutu de coordinar-se per dur a terme activitats de caire social en els seus
respectius camps d’actuacié i concretament en 'ambit de insercio laboral i la formacio
professionalitzada de persones aturades al territori de Sant Viceng dels Horts en
situacio de vulnerabilitat social i per al foment del retorn d’aquestes persones al teixit
productiu.

VI.- De conformitat amb el que disposen l'article 22.2 a) de la Llei 38/2003, de 17 de
novembre, general de subvencions, el Real decret 887/2006, de 21 de juliol que regula
el reglament de les subvencions i I'article 22 de les Bases Generals per a I'atorgament
de Subvencions de I'Ajuntament de Sant Viceng dels Horts, I'’Ajuntament va aprovar, en
la Junta de Govern Local de data 1 d’octubre de 2020, la signatura del conveni de
col-laboracié per a la execucio d’una part del programa metropolita de dinamitzacio del
mercat de treball. Es tracta de la execucido del programa Treballa’t, un dispositiu
d’atenci6 a persones en situacioé de vulnerabilitat de Sant Viceng dels Horts, per tal de
millorar de la seva ocupabilitat i fomentar la Insercié laboral a través d’itineraris
individualitzats i formacio professionalitzadora per els anys 2020-2021.

Per tot el manifestat fins ara les parts han convingut signar un conveni que es regira
pels seguents

PACTES

Primer.- L’objecte del present conveni és establir el marc de col-laboracié entre
'Ajuntament de Sant Viceng dels Horts i 'Associacié Solidanca en matéria d’execucio
del programa Treballa’t, un dispositiu d’atencié a persones en situacio de vulnerabilitat
de Sant Vicenc dels Horts prioritariament persones majors de 50 anys, per a la millora
de la seva ocupabilitat i la Insercio laboral a través d'itineraris individualitzats i formacio
professionalitzadora.

Aquest Projecte s’adreca prioritariament a les 1900 persones aproximadament de més
de 50 anys que es troben en situacio d’atur de llarga durada a Sant Vicenc dels Horts,
pero hitindra cabuda també aquelles persones que sense tenir aquesta edat, es trobin
també en una situacié d’atur de llarga durada, i també aquelles persones que tinguin
necessitats especials que s’hagin detectat durant les entrevistes a noves persones
aturades, que es troben en aquesta situacié a causa de la crisis sanitaria de la COVID-
19.

Seran despeses subvencionables, les despeses derivades de I'execucio de les
activitats i actuacions incloses al Projecte Treballa't:
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- Contractacio de personal tecnic per la execucio de les accions d’orientacio i
acompanyament i insercio en el procés de recerca de feina,

- Contractacié de formacio ocupacional detallada al projecte.

- Desplacament de personal implicat al projecte.

- Assegurances contractades pel desenvolupament de les accions especificades
al projecte.

- Subministrament telefonic (Us del personal implicat al programa).

- Espais formatius.

- Despeses indirectes del personal de l'associacié implicat en la gestid i
administracié del desenvolupament de I'execucié del programa Treballa't.

Segon.- L'Ajuntament de Sant Viceng dels Horts es compromet a atorgar un ajut de
contingut economic per a contribuir al financament per a dur a terme les accions
objecte del present conveni. Aquesta aportacio sera de 167.418,83 € en total com a
maxim i que sera imputable al pressupost municipal atenent a I'import atorgat per I'Area
Metropolitana de Barcelona en el programa Metropolita de Dinamitzacié del Mercat de
Treball, en concret a la partida 20101 464. Promocié Economica: Transferencia de
I'’Area Metropolitana de Barcelona i correspondra al 100% del total de la despesa
subvencionada, i que sera imputable al pressupost municipal, en concret a la partida
2020-101-241-48101: Conveni Solidanca.

Aquest ajut economic concedit com a subvencié nominativa, pot ser el 100 % de la
despesa del cost de I'activitat derivada de I'execucio del programa “Treballa’t. Enfortir
les capacitats personals i laborals per a la insercio” per tal d’augmentar la ocupabilitat i
la insercid del col-lectiu de persones aturades especificat al punt anterior, essent
aquests motius d’interés social i general.

L’Associacié Solidanca i I’Ajuntament persegueixen una finalitat publica expressada
mitjancant la col-laboracié coadjuvada en I'execucio d’aquest projecte. L’Associacio
Solidanca no té capacitat economica per a fer front a la execucié de l'activitat
subvencionada atés que les accions compreses al Programa son gratuites per al
col-lectiu de persones aturades participants.

No es donara bestreta.

La subvencié econOmica atorgada estara subjecte a les retencions fiscals que
corresponguin d’acord amb la normativa fiscal aplicable. Qualsevol circumstancia que
modifiqui el régim general de retencions haura de ser acreditada pel beneficiari de la
subvencio.

Tercer.- Que el funcionament del programa sera el seglent:

Es realitzara una primera fase d’acollida i diagnostic on s’atendran les persones que
corresponen al perfil prioritari o nous perfils detectats a causa de la crisi del Covid-19, i
s’establira un itinerari formatiu i d’acompanyament i orientacio al procés de recerca,
adaptat a les necessitats i mancances laborals de cadascuna de les persones
participants. S’han establert tres tipus d’itineraris especifics, que recolliran actuacions
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d’orientacio i formacio definides tenint en compte tres tipus de necessitats formatives:

ITINERARI A: Especific per a persones que requereixen adquirir competencies TIC
basiques: correu ITINERARI electronic, navegacio per la xarxa, recerca de feina
2.0

ITINERARI B: Centrat en persones que no presenten mancances basiques
(llengua, calcul, alfabetitzacid) i que requereixen de formacié competencial técnica
per tornar a treballar o reorientar el seu projecte professional.

ITINERARI C: Centrat en persones amb competéncia tecnica pero que es troben
en situacio d’atur de llarga durada, i que per tant requereixen d’acompanyament i
millora competencial per a la recerca de feina.

El programa també contempla actuacions de prospecciéo d’empreses pel que fa a
ofertes d’'insercio i per la possibilitat d’establir practiques remunerades mitjan¢ant una
beca salari.

El programa complet, s’adjunta com Annex | al present conveni.

Quart.- Associacio Solidanca declara que compleix amb tots els requisits establerts en
l'article 13 de la Llei 38/2003, de 18 de novembre, General de Subvencions, i en
concret, de no tenir deutes pendents amb I’Ajuntament, la Seguretat Social, Agencia
Tributaria i qualsevol altra Administracié Publica aixi com no rebre ajuts d’altres
administracions , entitats o fundacions per la mateixa activitat o programa, que junt amb
el qgue es demana a I'Ajuntament superi el total del cost d’aquest ni rebre cap altre ajut
de I’Ajuntament de Sant Vicenc dels Horts per la mateixa activitat o programa.

Cinqué.- Associacio Solidanca autoritza de forma expressa a I’Ajuntament de Sant
Vicencg dels Horts perqué pugui obtenir directament, davant de les Administracions
competents, els certificats acreditatius del compliment de les obligacions amb la
Seguretat Social, administracio tributaria i qualsevol altra administracio publica.

Sisé.- Son obligacions de Associacid Solidanca beneficiari d'aquesta subvencio, a més
de les especificades a l'article 14 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de
subvencions, les que tot seguit s'indiquen:

a) Executar les activitats subvencionades de conformitat amb els principis de bona
administracio, bona fe i presumpcié de legalitat, aixi com a la seva justificacio
d’acord amb I'establert a les presents convocatories.

b) Proporcionar totes les dades quantitatives i qualitatives que siguin requerides pel
Departament de Promocié economica i de la ciutat

c) Sotmetre’s a les actuacions de comprovacio i de control financer que realitzi la
Intervencio de I'Ajuntament de Sant Viceng dels Horts, i a aportar tota la



‘g"{g AJUNTAMENT Placa de la Vila, 1 | 08620 Sant Viceng dels Horts
) . 93 656 15 51 | 902 51 51 00
‘*’; Sant Vlceng dels Horts ajuntament@svh.cat | www.svh.cat

¥
informacié que els sigui requerida en I'exercici de les referides actuacions i en
relacio a la subvencié concedida.

d) Els documents de qualsevol mena, justificatius de I'aplicaci6 dels fons rebuts,
s’hauran de conservar en un periode no inferior als 6 anys, comptadors des de
la finalitzacio del termini de presentacié de les justificacions de les subvencions
d’aquesta convocatoria.

e) Comunicar la peticio i/o obtencié de qualsevol subvencio publica concurrent que
no s’hagi declarat i s’hagi obtingut amb posterioritat a ser-li atorgada la de
'Ajuntament de Sant Vicenc¢ dels Horts.

f) Designar una persona interlocutora i col-laborar amb el seguiment tecnic del
projecte subvencionat. Aquest seguiment sera dirigit i supervisat per personal
del Departament de Promocié economica i de la ciutat

g) Fer constar als materials de difusié el suport de I’Ajuntament de Sant Vicen¢g
dels Horts, d’acord amb la normativa d’Us del logotip de la institucio.

h) El catalda ha de ser la llengua de les publicacions, comunicacions i materials de
difusié de les activitats de I'entitat.

i) L’entitat ha d’utilitzar inicament els punts d’informacié habilitats per I’Ajuntament
per donar a conéixer les seves activitats a la ciutadania. Per tant, s’ha de
comprometre a no afixar cartells ni a les facanes d’edificis publics o privats ni al
mobiliari urba.

J) L'entitat beneficiaria haura de presentar en qualsevol cas, declaracié
responsable on es faci constar que cap dels membres de la junta ni de les
persones que s’adscriguin a I'execucio de les activitats esmentades no han estat
condemnades per sentencia ferma per qualsevol dels delictes tipificats en el
Codi Penal, fent especial referéncia als delictes de maltractaments i violéncia de
genere, abus a menors o qualsevol altra delicte contra la llibertat i indemnidad
sexual.

k) Adequar la seva activitat als principis étics i a les regles de conducta que
permetin assegurar el compliment dels principis d’igualtat, d’objectivitat i de
transparencia i, en particular, s'obliga a :

» Facilitar a ’Ajuntament de Sant Vicenc dels Horts la informacio establerta
per la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparéncia, acceés a la
informacié publica i bon govern i qualsevol d’altra que li sigui requerida
d’acord amb la normativa vigent.

 Comunicar a I'Ajuntament de Sant Vicenc¢ dels Horts les possibles
situacions de conflicte d’'interessos o d’altres analogues de les queé tingui
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coneixement que afectin, directa o indirectament, a la present subvencio i
pugui posar en risc l'interes public.

» Abstenir-se de realitzar, fomentar, proposar o promoure qualsevol mena
de practica corrupta que afecti o pugui afectar la relacié subvencional en
els termes previstos en el Codi Penal vigent en cada moment.

L'incompliment d’aquestes obligacions originara les responsabilitats que en cada cas
corresponguin i podra suposar la revocacio, reduccié o reintegrament de la subvencio
concedida.

Sete.

- Per altra banda, Associacié Solidanca, es compromet dins el marc de les

activitats subvencionades en I'execucio del projecte de la seglient manera:

1.

Execucio del programa atenent bases del Pla Metropolita de Dinamitzaci6 del
Mercat de Treball de 'AMB i I'acordat a I'annex 2 (programa complet)

Dotar-se dels mitjans materials necessaris i organitzacio adient per la correcta
execucio del programa, amb els objectius d’integracié social i laboral que
motiven aquest conveni.

Executar el programa sense perjudici de les facultats de control i supervisié que
corresponen a I’Ajuntament i que seran exercides pel técnic/a designat a tal
efecte.

Respectar el termini maxim d’execucio de les actuacions i el termini maxim de
lliurament al Departament de Promocié Economica de I'Ajuntament de Sant
Vicenc dels Horts de la justificacio tecnica i economica.

Presentar una memoria técnica de les actuacions realitzades en base a la
informacié que estableixin els tecnics de 'Ajuntament de Sant Viceng dels
Horts.

Facilitar tota la documentacio necessaria per a la posterior justificacio del
Programa Metropolita.

Compromis a realitzar les formacions ocupacionals i I'atencié d’orientacioé de
caracter més general amb la finalitat que els participants no s’hagin de
desplacar dins el municipi de Sant Vicenc dels Horts i a tal efecte col-laborara
amb I'entitat local Fundacié Maria Auxiliadora.

Vuite.- Associacié Solidanga haura de remetre una justificaci6 mensual resumida
aportant justificant de les despeses subvencionables especificades al pacte Primer del
present conveni, per accedir a la liquidaci6 mensual de la subvencié rebuda
corresponent a la execucié del programa. La liquidacié de la subvencié es repartira
entre els 3 mesos d’execucié a la partida de 2020 i els 12 restants a 2021, tenint en
compte la durada de 15 mesos del programa.



‘g"{g AJUNTAMENT Placa de la Vila, 1 | 08620 Sant Viceng dels Horts
) . 93 656 15 51 | 902 51 51 00
‘*’; Sant Vlceng dels Horts ajuntament@svh.cat | www.svh.cat

.

El pagament de la despesa justificada es fara en un periode no superior a 30 dies.

Associacio Solidanca en cas que quedi pendent la justificacio d’alguna despesa, haura
de justificar abans del 31 de gener de 2022 el compliment de les obligacions
exposades en aquest conveni mitjangant justificacio de les despeses que l'activitat
genera.

La justificacié mensual resumida, haura de ser ampliada en una justificacio final que ha
d’incloure:

1. Memoria de l'actuacié que especifiqui les activitats realitzades.
2. Presentacio de full de calcul signat pel representant legal on consti la imputacio de
les despeses subvencionables:
a. Despeses directes:
i. Factures derivades de I'execucié del programa.
ii. Nomines del personal implicat en I'execucio de I'accio.
b. Despeses indirectes:
I. Factures de despeses generals (llum, aigua, telefon,...) Només
imputable com a despesa indirecta, que no pot ser superior al 5%
del cost total de les despeses directes.
3. Presentaci6 dels documents justificatius especificats als punts anteriors.

En el cas que el beneficiari de la subvencio presenti imports dels justificants consignats
en la relacio de despeses on s’inclogui un IVA deduible ho haura de fer constar i
limport d’aquesta quota no sera subvencionable.

No son subvencionables:

* Adquisici6 de béns inventariables, immobles o mobles, que suposin un
increment del patrimoni de I'entitat.

L’examen i valoracio de la justificacié economica la dura a terme la comissio formada
per dues tecniques d’ocupacio i una tecnica de formacio del departament de Promocio
economica i de la Ciutat.

Nove.- L'Ajuntament de Sant Vicenc dels Horts i Associacié Solidanca vetllaran pel bon
funcionament d'aquest conveni i per a tal fi constituiran una comissié de seguiment
amb la seguient composicio:

- Per part de I'Ajuntament:

- Cap del Departament de Promocié Economica.

- Dues tecniques d'Ocupacio del Departament de Promocié Economica
implicades al programa “Treballa’t. Enfortir les capacitats personals i laborals per a la
insercio”.

- Per part de I'Associacio Solidanca:
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- Dos Tecnics/ques implicats en I'execucio del programa “Treballa’t.
Enfortir les capacitats personals i laborals per a la insercio”.

- Ates la participacio per part de 'empresa Fundacio Maria Auxiliadora, tambe sera
membre de la comissio:

-Tecnic/a de la fundacié Maria Auxiliadora participant al programa
“Treballa’t. Enfortir les capacitats personals i laborals per a la insercio”.

Aquesta comissié vetllara pel compliment de les obligacions recollides en el present
conveni i resoldra els problemes d’interpretacié i compliment que puguin plantejar-se
respecte del present conveni.

L’esmentada comissid es reunira cada 2 mesos i si s’escau en el moment que sigui
necessari.

Deseé.- En cas d’'incompliment dels requisits i /0 obligacions establertes en el present
conveni per part de Associacio Solidanca originara les responsabilitats que en cada cas
corresponguin i suposara la revocacio, reduccié o reintegrament de la subvencio
concedida. Préviament es requerira a I'entitat subvencionada per tal que, en el termini
de 15 dies, compleixi les obligacions 0 compromisos que es considerin incomplet o
perqué subsanin els error o les omissions.

Transcorregut el termini, si continua I'incompliment o no es subsanin els errors o
omissions, es revocara la subvencié atorgada i si fos el cas es demanara el
reintegrament de la mateixa, a banda de que s’entendra el present conveni com a
resolt.

Les consequéncies per incompliment de les obligacions i compromisos assumits per
cada part, no meritaran en cap cas indemnitzacions per danys i perjudicis, per cap de
les dues parts.

Onze.- Associacio Solidanca es sotmetra a les actuacions de comprovacioé i control que
preveu l'article 15.1 d) de la Llei: comprovacio de la gestio de I'import de la subvencio,
comprovacio i control financer i aportar tota la informacio que li sigui requerida.

Dotze.- La vigéencia d’aquest conveni s’estableix des de la data de la seva signatura i per
un termini de 18 mesos des de l'inici de I'execucio del programa .

Tretze.- Aquest conveni s’extingira per una de les seglents causes:

* Finalitzacio del seu termini de vigéncia.

* Mutu acord entre les parts.

* Incompliment de les obligacions i compromisos recollits en el present conveni,
d’acord amb el que s’especifica en el punt Nove.

* Renuncia a la subvencié nominativa.
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» Perimpossibilitat sobrevinguda, legal o material, de donar compliment als pactes.
» Per decisi6 judicial declaratoria de la nul-litat del conveni.
» Per altres causes previstes al conveni o a les lleis.

Catorze.- Pertal de donar compliment al previst a I'article 18 de la Llei 38/2003, de 17
de novembre, general de subvencions, modificat per la Llei 15/2014, de 16 de
setembre, de racionalitzaci6 del Sector Public i altres mesures de reforma
administrativa, 'Ajuntament remetra a la Base de Datos Nacional de Subvenciones la
informacié sobre les resolucions de concessio recaigudes en el termes establerts en
I'article. A aquest efecte, el/a beneficiari/a, pel fet d’acollir-se a la subvencié regulada
en aquest conveni, autoritza a I’Ajuntament, a la remissio de les dades personals que
siguin necessaries per a dur a terme aquesta publicacié.

A més, per tal de donar compliment al que disposa I'article 14 i la disposici6 addicional
novenade la Llei 19/2014, de 29 de desembre de transparéncia, acces a la informacio i
bon govern (LTAIPBG), I'Ajuntament informara al registre de convenis de col-laboracid i
cooperacié de la Generalitat i remetra al Portal de Transparencia la informacio del
present conveni.

Quinzeé.- Associacié Solidanca presenta en aquest acte la declaracio de la informacio
relativa a les retribucions dels seus organs de direccié o d’administracié de compliment
d’allo previst a l'article 15.2 de la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparencia,
accés a la informacio publica i bon govern, que s’adjunta com annex 2.

Setze.- El present conveni tindra caracter administratiu i obligara a les entitats
signataries de conformitat amb les previsions acordades i, en allo no previst
especificament, es regira pel que estableixen la Llei 38/2003, de 17 de novembre,
general de subvencions i el Reial Decret 887/2006, de 21 de juliol, per el que s’aprova
el Reglament de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, i, en allo
no previst especificament, es regira per la llei 40/2015, d’ 1 d’octubre, de Régim Juridic
del Sector Public, per la legislacio basica en materia de procediment administratiu i
régim juridic de les administracions publiques, per tot allo establert al capitol Il del Titol
IX de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de régim juridic i de procediment de les
administracions publiques de Catalunya, i per la resta de la normativa que sigui
materialment aplicable a I'objecte del conveni.

Dissete.- Ambdues parts s’obliguen a complir amb les prescripcions que es prevegin a
la normativa vigent en materia de proteccié de les persones fisiques pel que fa al
tractament de dades personals i a la lliure circulacio d'aquestes dades i, en especial,
les contingudes a la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre de Proteccié de Dades
Personals i garantia dels drets digitals, i al que estableix el Reglament (UE) 2016/679,
del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril de 2016, relatiu a la protecci6 de les
persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulacio
d’aquestes dades, en tot allo no regulat per la Llei organica 3/2018, pel qual
'encarregat del tractament ha d'oferir suficients garanties en allo referent a
coneixements especialitzats, fiabilitat i recursos, per I'aplicacié de mesures técniques i
organitzatives que compleixin els requisits del Reglament, inclosa la seguretat del
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tractaments.

Ambdues parts hauran d’acreditar que compleixen amb la normativa vigent en matéria
de proteccio de dades personals haura de presentar I'adhesio de I'encarregat al codi de
conducta aprovat, una certificacié que demostri el compliment de les obligacions per
part del responsable, o qualsevol altre mecanisme que justifiqui el compliment
d’aquesta normativa.

Divuité.- Altenir el present conveni té naturalesa administrativa, les discrepancies que
puguin sorgir de la seva execucio seran resoltes per mutu acord de les parts.

Els conflictes derivats de I'aplicacié d’aquest conveni s6n competéncia dels organs de
I'ordre jurisdiccional contencios administratiu de Barcelona, segons allo disposat en la
Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la Jurisdiccié Contenciosa- Administrativa
I, en prova de conformitat, ambdues parts signen aquesta conveni, ia un sol efecte, en
el lloc i la data indicats a I'encapcalament.
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