SR &)

ﬂw Generalitat de Catalunya REF05/Acord
A4 Departament d'Educacié Vist i plau del Departament d'Educaci
Num. de registre 2019172636 - 1621 data 24/01/2020
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Prorroga nim:

ACORD DE COL'LABORACIO PER A LA FORMACIO PRACTICA EN CENTRES DE TREBALL

PEL CENTRE DOCENT:

EV1.a Sr/Sra:

Codi de Centre: 8040552 Com a Director/a del Centre: INSTITUT ANTONI POUS [ ARGILA
Mounicipi/Localitat: MANLLEU Domicili: AV ROMA 260 - 08560 Teléfon: 93 8513705

PER L'ENTITAT COL-LABORADORA/EMPRESA:
EVLa Sr/8ra: JOSEP BERGA VAYREDA

En concepte de{l); PRESIDENT

de I'Entitat: CONSORCI D'ACCIO SOCIAL DE LA GARROTXA (SEU CENTRAL}
NIF/CIF: P6700012E Domicili: PLACA PALAU 8

Codi Postal: 17800 Municipi/Localitat: OLOT

Ambdues parts reconeixen tenir tes condicions necessdries per signar aquest zcord, segons la normativa establerta per 1'Ordre ENS/241/2015 de 27 de
Juliol de 20135, i declaren que Ia realitzaci6 de les practiques en cap supdsit implica relacid laboral o de servei retribuit entre 'alumee i ['empresa o entitat
collaboradora.

Ambdues parts es comprometen a complir la normativa vigent en matéria de proteccio de dades de caracter personal, i concretament ba Llei organica 3/2018,
de 5 de desembre, de Protecci6 de Dades Personals i garantia dels drets digitals, el Reglament {UE) 2016/679 de] Parlament Europeu i del Consell, de 27
d'abril de 2016, relatiu a la proteccié de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals [ a la Hiure circulacié d'aquestes dades i pel quai

es deroga fa Directiva 95/46/CE (Reglament general de protecci de dades) i Ja Llei orginica 1/1982, de 5 de maig, de proteccit civil del dret a I'honor, a la
intimitat personal i familiar i a la propia imatge, aixf com a la normativa que la pugui modificar o substituir,

El seguiment, vigilancia i control de 'execueié de 'acord, es dura a terme segons l'article 13 de I'Ordre ENS/241/2015, de 27 de juliol de la formacié en
centres de treball.

La modificacié del contingut de T'acord, en alld no regulat per ['Crdre ENS/241/2015, de 27 de Juliol de Ia formacié en centres de treball, es podra realitzar per
voluntat de les parts.

En conseqii¢neia, ACORDEN
La formalitzacié del segiient document d'acord amb la normativa actualment vigent, § amb les condicions que s'especifiquen.

DADES DE L'ALUMNE/A:
Cognoms/Nom:

Major d'edat: /! Menor d'edat:
INSS/Mtua:

Matriculat a: FORMACIO PROFESSIONAL VI )
Data primera matricula: 2018/2019 Curs/Nivell: 2 Estudi: INTEGRACIO SOCIAL (SCC0)

PERIODE DE L'ACORD: des de 03/02/2020 fins a 15/05/2020

Vacances en aquest periode: -

Difluns Dimarts Dimecres Dijous Bivendres Dizsabte Diumenge*
Mati 09:002a 13:00 09:00 a 1300 09:00a 13:00 09:00 a 13:00 09:00a13:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00
Tarda 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00 0:00 a 00:00 00:00 a 00:00

LLOC PE PRACTIQUES ITINERANT: [/

L'alurne/a esta cobert per les assegurances previstes en les instruceions anuals per al desplegament de la formacid en centres de treball.

L'empresa, el centre i 'ahunne/a acorden que no bi haucd indemnitzacid en cas d'incompliment de les obligacions i compromisos assumits per cadascun d'ells,

El seguiment, vigilancia i control de V'execucio de I'acord, es durd a terms segons Particle 13 de 'Ordre ENS/241/2013, de 27 de juliot de la formacié en cenires de treball.
L'empresa es compromet a que el seu personal, compleixi amb 1a normativa vigent en matéria de pratecci6 def menor, concresament el requisit que determina {'article primer pumt
vuit de la Llei 26/2015, de 28 de juliol, de modificacit def sistema de proteceio a ba infancia i I'adalescénia,

El Consell General de Cambres de Catalunya actua com a encarregat del tractament de les dades per compte de la direccié dels centres educatius, en virmt de 'acord d'epcrrec de
tractament de dades de caricter personal signat amb el Departament d'Educacié, amb | fnalitat de gestionar laccié educativa que es porta a terme dusant les prictiques a I'empresa.
Podeu consultar la informacié addicional i detaflada sobre proteccit de dades, aix{ com els drets d'accds a les dades, rectificar-les, suprimir-les, oposar-se’n al tragtamnent i sol-licitar-
ne la limitacié a través del {loc web del Departament dEducacid.

L'empresa i Fahmne/a es cottprometes a complimentar les enquestes que se 1i realitzin durant i/o després f perfode de prictiques § de formacid en el centre de troball,

L'alumne/a es compromet 2 to fer ts de les dades ds cardcter personal o confidencial a que tingui accés durant Jes prictiques.

Amb la signaturs d'aquest document I'alumne autoritza af centre educatiy a proporcionar & les entitats vinculades, si escan, les dades personals necessaries per gestionar i tramitar
I'acord de col laboraci6 per a Ia formacio practica en centres de treball,

(13 Dizector, Gerent, Administrader, etc. )

* Només en horaris especials | en determinats cicles, { sempre sota Pautoritzacié del Departament d'Educacid.

AQUEST ACORD QUEDARA AUTOMATICAMENT ANULAAT S1 L'ALUMNE/A PEXA D'ESTAR MATRICULAT.

NO ES VALID CAP ACORD AMB ESMENES

]

Per tal que aixi consti, s'estén aquest acord i el signen les parts interessades, en & Hoc i data indicats, MANLLEU, 24/01/2020

1. El/La director/a del centre 2. El/La representant e 3. L'alumnera
l'entitat col-laboy
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