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Generalitat de Catalunya
Y Departament d’Interior

Conveni de col-laboracié entre el Departament d’Interior i ’Ajuntament de
’Ampolla per a I'adhesio al Protocol de seguretat contra les violéncies
sexuals en entorns d’oci

Tortosa, 26 de febrer de 2020

REUNITS

D’una part, I'Hble. Sr. Miquel Buch i Moya, conseller d’Interior

| de I'altra, I'll-Im. Sr. Francesc Arasa Pascual, alcalde de 'Ampolla

ACTUEN

El primer, en nom i representacié del Departament d’Interior de la Generalitat de
Catalunya, nomenat pel Decret 3/2018, de 29 de maig, pel qual es nomenen el
vicepresident del Govern i els consellers i conselleres dels departaments de la
Generalitat de Catalunya (DOGC num. 7632, d’1.6.2018), i en virtut de les facultats
atribuides per l'article 12 de la Llei 13/1989, de 14 de desembre, d’organitzacio,
procediment i regim juridic de 'Administracio de la Generalitat de Catalunya.

I segon, en representacio de IAjuntament de 'Ampolla, nomenat Alcalde al Ple de 15

el qual sacorda facultar I'alcalde per signar el Conveni de col-laboracioé per
I'adhesio al protocol de seguretat contra les violencies sexuals en entorns d’'oci, i en
virtut de les facultats atribuides per I'article 53.1 del Text refés de la Llei municipal i de
regim local de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, en relacid
amb l'article 21.1.2 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del régim
local.

Ambdues parts es reconeixen mutuament capacitat suficient per atorgar aquest
document i

MANIFESTEN

I. Larticle 15.2 de I'Estatut d’autonomia de Catalunya disposa que totes les persones
tenen dret a viure amb dignitat, seguretat i autonomia, lliures d’explotacio, de
maltractaments i de tota mena de discriminacio, i tenen dret al lliure desenvolupament
de llur personalitat i capacitat personal.

No obstant aixo, aquesta previsié no sempre s’assoleix de manera plenament efectiva
ja que existeix una xacra de caracter estructural i sistémica, que afecta tots els ambits i
capes de la societat, per la qual les dones son l'objectiu de la violéencia masclista i,
més concretament, de les violéncies sexuals.
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II. El Departament d'Interior, com a competent en tot allo que afecta la seguretat de les
persones de Catalunya, ha constatat en els darrers anys, mitjancant I'estadistica
policial i les dades obtingudes de 'Enquesta de violéncia masclista de Catalunya de
2016, I'increment de les violéncies sexuals.

D’aquestes dues fonts s’extreu que les violencies sexuals afecten majoritariament les
dones; es constata un increment de les dones que manifesten haver patit algun tipus
d'agressio sexual i un increment dels il-licits que arriben a coneixement de la policia
(malgrat que el nivell de no denuncia —xifra negra— és superior a altres ambits de la
violéncia masclista) i, per ultim, que els tres llocs on es produeixen més fets son els
llocs d'oci (amb independencia que el titular de I'activitat sigui public o privat), els
espais publics i el transport public.

lll. Aixi mateix, arran de determinats fets ocorreguts en el context d’'algunes festes
populars i altres espais d’'oci on s’han produit greus atemptats contra la indemnitat i la
llibertat sexual de les dones, s’ha intensificat la preocupacié i el rebuig en la ciutadania
sobre les violencies sexuals i s’ha posat de manifest que no es pot consentir que en la
societat catalana es produeixin violencies sexuals i, per tant, s’han de destinar els
maxims esforgos per prevenir-les i també per perseguir-les amb el rigor que els fets
exigeixen.

PIV. Per tot aixo, el Departament d’Interior va impulsar la creacié d’'un grup de treball

\goﬁ:ampli i representatiu de diferents sectors de la nostra societat per a I'elaboracio
d rotocol de seguretat contra les violéncies sexuals en entorns d’oci (en endavant,
el Protocol) i, d’aquesta manera, fer un pas més enlla en la lluita contra la violéncia
masclista, per prevenir les violencies sexuals i evitar que cap conducta que atempti
contra la llibertat i indemnitat sexuals quedi impune.

Per aconseguir aquest objectiu, el Protocol preveu la coordinacié de tots els actors en
seguretat amb altres actors que tenen incidencia en 'ambit de la seguretat i de I'oci,
aixi com amb altres professionals que presten els seus serveis en el sector de I'oci.

Draltra banda, el Protocol estableix un seguit de conductes que integren I'assetjament
sexual no penal per tal de visibilitzar aquelles violencies que, pel fet que no sén
delictives i succeeixen amb freqliéncia, costen més d'identificar i per enviar un
missatge de maxim respecte a la llibertat i indemnitat sexual de les persones.

Si bé, d’acord amb les xifres, aquest Protocol s’aplicara majoritariament en el cas de
dones afectades per atacs d’homes que en siguin els presumptes autors, el Protocol
és integrador i, per tant, també sera aplicable als homes que es trobin en alguna
situacio de violéncia sexual amb independeéncia del sexe de qui fa I'agressio.

El Protocol l'aplicaran a tot el territori de Catalunya directament la Policia de la
Generalitat — Mossos d’Esquadra i els ajuntaments i entitats privades que s'hi
adhereixin.
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V. L’Ajuntament de '’Ampolla, amb competéncies per mantenir la seguretat als llocs
publics i com a promotor de tota mena d’activitats d’oci al seu municipi, conscient de la
necessitat d'abordar la problematica de les violencies sexuals en aquest ambit, ha
manifestat el seu interés a adherir-se al Protocol, col-laborar i coordinar la seva
actuacio amb la resta d’actors, serveis i institucions implicats en les activitats d’oci i
destinar el maxim de recursos i esforcos de qué disposi per prevenir i erradicar les
violéncies sexuals al seu municipi.

Que, per tot aixo, és d'interés per a ambdues institucions, que subscriuen aquest
Conveni atenent les seglients

CLAUSULES

Primera.- Objecte del Conveni

L'objecte d'aquest Conveni és determinar el marc de col-laboracié entre el
Departament d’Interior i I'’Ajuntament de I'Ampolla, aixi com els compromisos que
adquireixen per tal de donar compliment al que preveu el Protocol de seguretat contra
les violéncies sexuals en entorns d’oci.

-
\egona.- Compromisos del Departament d’Interior

bol distintiu

Lliurar a 'Ajuntament de I'Ampolla un simbol distintiu, que serveix per identificar les
entitats adherides al Protocol, per tal que li doni visibilitat i I'integri en la seva imatge
corporativa.

2.- Pautes operatives en matéria de seguretat

Donar pautes operatives i, si escau, modificar els criteris operatius existents, per tal
que els professionals de la seguretat adequin les seves actuacions al contingut i als
principis previstos al Protocol.

3.- Formacié

- Formar els professionals de la seguretat, els carrecs electes i técnics
municipals, aixi com les diferents categories de personal que treballa en les
activitats d'oci. Aquesta formacié comprendra I'ambit de la violéncia masclista,
les violencies sexuals i el contingut del Protocol amb I'objectiu de sensibilitzar i
capacitar tot el personal esmentat en aquesta matéria.

- Elaborar el material didactic necessari per dur a terme aquesta formacié i
facilitar a I'Ajuntament de I'Ampolla el material que sigui necessari per
completar adequadament la formacié esmentada.
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4.- Sensibilitzacié i conscienciacié a la ciutadania

Lliurar a I'Ajuntament de I'’Ampolla material de divulgacioé i sensibilitzacié per identificar
i prevenir les violencies sexuals, per tal que [I'Ajuntament en faci la difusié
corresponent.

5.- Coordinacié amb tots els actors

Treballar de manera coordinada i impulsar la coordinacié entre tots els actors,
institucions i persones que intervinguin en [aplicaci6 del Protocol i en el
desenvolupament de les activitats d’oci.

6.- Mesures alternatives a la sancié per a menors d’edat infractors

En el cas que el presumpte infractor en matéria de violéncies sexuals sigui un menor
d'edat, el Departament d’Interior podra aplicar mesures alternatives a la incoacié d’un
expedient administratiu sancionador en els supdsits en qué el menor infractor acrediti
que ha superat favorablement la mesura educativa prevista i realitzada per
I’Ajuntament de '’Ampolla.

{Tercera.- Compromisos de I’Ajuntament de ’Ampolla.

1.- Simbol distintiu

Donar visibilitat i integrar en la seva imatge corporativa el simbol distintiu lliurat pel
Departament d’Interior i acreditatiu de la seva adhesio al Protocol, i que pot utilitzar en
els ambits de la seva competéncia com a part de la seva identitat corporativa.

2.- Deure d’aplicacié del Protocol

Complir i fer complir el contingut, les condicions i els procediments establerts al
Protocol i, a més, donar les instruccions que siguin necessaries per tal que el personal
al seu carrec i el que intervingui en les activitats d'oci reuneixi els requisits i doni
compliment a les condicions que es derivin del Protocol.

3.- Formacio

- Vetllar perque el personal técnic, personal d'associacions del Municipi i els
vigilants municipals que intervinguin en el desenvolupament de les activitats
d'oci, rebin la formaci6 obligatoria en matéria de violéncies sexuals prevista en
el Protocol i adoptar les mesures que siguin necessaries a aquest efecte. Si
escau, facilitar un espai on poder dur a terme aquesta formacio.

- Fer servir el material didactic facilitat pel Departament d’Interior, quan sigui
necessari, per tal que el seu personal tingui el minim coneixement
indispensable en materia de violencies sexuals i del contingut del Protocol.
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4.- Sensibilitzacio i conscienciacid a la ciutadania

- Fer servir el material de divulgacid i sensibilitzaci6 que, en matéria de
violéncies sexuals, faciliti el Departament d’Interior i, en la mesura que sigui
possible, fer-lo servir en els esdeveniments d’oci que dugui a terme i intentar
involucrar els col-lectius culturals del municipi en la difusié d’aquest material
divulgatiu i de sensibilitzacié ciutadana.

- Donar publicitat i donar a coneixer I'existéncia i 'adhesié al Protocol.

5.- Punts d'informacio i atencio a les persones agredides

- S'obliga a establir punts d'informacié i atencié a les persones afectades per les
violéncies sexuals, lloc de referéncia en les activitats d’oci en I'ambit de la
violencia masclista i de les violencies sexuals, i els quals fan les funcions
previstes al Protocol i reuneixen els requisits que s’hi estableixen.
Especialment, d’acord amb les seves possibilitats, han d’habilitar un espai
reservat, tranquil i confortable per atendre les persones afectades i han d’estar
a carrec de persones formades en matéria de violéncia masclista i violéncies
sexuals.

- La tasca del punt d'informacié i atencié a les persones agredides es pot
complementar amb parelles d’agents itinerants amb funcions similars a les del
personal dels punts abans esmentats (“punts liles”).

6.- \Qoordinacio

Treballar de manera coordinada i impulsar la coordinacié entre tots els actors,
institucions i persones que intervinguin en [laplicaci6 del Protocol i en el
desenvolupament de les activitats d’'oci.

7.- Mesures alternatives a la sancio per a menors d’edat infractors:

En el cas que el presumpte infractor en mateéria de violéncies sexuals sigui un menor
d'edat, I'Ajuntament de '’Ampolla podra establir mesures educatives per a l'autor que,
en cas d’informe favorable dels professionals competents, es podran considerar una
mesura alternativa a la incoacié del corresponent expedient administratiu sancionador
per part del Departament d’Interior.

Quarta.- Aportacions economiques derivades del Conveni

La signatura i execucidé d'aquest Conveni no comportara aportacions economiques
entre les entitats signants, tal com es fa constar en I'’Annex.
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Cinquena.- Comissioé de Seguiment

Per al seguiment d’aquest Conveni de col-laboracié es constitueix una comissio de
seguiment integrada per 1 representant del Departament d’Interior i 1 representant de
'Ajuntament de I'Ampolla

La Comissi6 de Seguiment tindra com a funcions el seguiment técnic de I'execucio del
Conveni i el control del compliment de totes les seves clausules, aixi com de totes les
accions que es derivin d’aquest Conveni.

A les reunions de la Comissié podran assistir-hi altres persones, quan aixi ho acordin
les dues parts, en cas que es consideri convenient per al seu desenvolupament.

Sisena.- Vigéncia del Conveni

El present Conveni entrara en vigor el dia de la seva signatura i tindra una durada de 4
anys.

En qualsevol moment abans de la finalitzacié d’aquest, les parts podran acordar de
mutu acord la prorroga per un periode de fins a quatre anys addicionals o la seva
extincié.

wena.- Extincio del Conveni

1. Aquest Conveni s’extingira per I'expiracié del temps de vigéncia i, a més, en els
suposits seguents:

a) L'acord unanime de les parts signants manifestat per escrit.

b) L'incompliment de les obligacions i compromisos assumits per part d’algun dels
signants.

Qualsevol de les parts podra notificar a la part incomplidora un requeriment per tal
que compleixi en un determinat termini les obligacions o compromisos que
considera incomplerts. Aquest requeriment s’ha de comunicar a la Comissidé de
Seguiment i també a l'altra part signant. Si transcorregut el termini indicat en el
requeriment persisteix I'incompliment, la part que ha fet el requeriment ha de
notificar a I'altra part signant la concurréncia de la causa de resolucié i s’entendra
resolt el Conveni.

¢) Impossibilitat sobrevinguda de dur a terme I'objecte del Conveni.

d) Per decisio judicial declaratoria de la nul-litat del Conveni.
e) Per qualsevol altra causa prevista a les lleis.
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2. La part que proposi resoldre el present Conveni ho ha de comunicar a l'altra part
per escrit amb dos mesos d’antelacié. Aquest procés I'ha de controlar la Comissié
de Seguiment i ha de garantir la correcta finalitzacio de les accions pendents
d'execuci6 d’acord amb l'article 52.3 de la Llei 40/2015, d'1 d’octubre, de régim
juridic del sector public.

Vuitena.- Protecci6 de dades personals

Les parts signants d'aquest Conveni s’obliguen a complir la legislacid sobre proteccié
de dades personals aplicable a la informacio que tractin.

Les parts han d'observar, en el desenvolupament d’aquestes actuacions, que es doni
compliment a les obligacions i limitacions en el tractament de dades de caracter
personal recollides a la normativa en vigor en matéria de proteccié6 de dades
personals.

Novena.- Confidencialitat

Les parts es comprometen a considerar confidencial tota la informacié a qué tinguin
acceés arran de la seva col-laboracié. En conseqtiéncia, es comprometen a no divulgar,
\ revelar, difondre o cedir aquesta informacio6 a tercers, i a complir la resta d’obligacions
\gs li corresponen, de conformitat amb la legislacié vigent en matéria de proteccio de
dagdes.

Aquesta clausula no expirara amb la resolucié d'aquest Conveni, i les parts es
comprometen a complir-la fins al moment en que la informacié hagi esdevingut de
coneixement public.

Desena.- Interpretacio i jurisdiccio

Les parts es comprometen a resoldre en un primer moment, de manera amistosa, les
possibles controvérsies que es puguin originar en la interpretacié o aplicacio del
present Conveni mitjancant la Comissié de Seguiment. Si no és possible, atesa la
naturalesa juridicoadministrativa de les actuacions litigioses que es puguin plantejar,
quedaran sotmeses a la jurisdiccidé contenciosa administrativa, de conformitat amb la
Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.
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I, en prova de conformitat amb tot alld que queda convingut en aquest document, les
parts es ratifiquen en el seu contingut i per aixo signen aquest Conveni, per duplicat,
en el lloc i en la data expressats al comengament.

El consellgr d’Interior L’alcalde de 'Ampolla
Decret 3/2(18, de 28 de maig, ’
aqj, 7632, d'1.6.2018) B /
Miquel Buch i Moy /f{;ncesc Arasa Pascual
/4






