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Conveni de col·laboració entre l’administració de la Generalitat de 

Catalunya, mitjançant el Departament d’Educació, i Autobuses de 

Granollers, SL, per organitzar diverses mesures flexibilitzadores i 

actuacions de reconeixement acadèmic en l’àmbit de la formació 

professional inicial 

 

Intervenen: 

Pel Departament d’Educació de la Generalitat de Catalunya, el senyor Joan-Lluís Espinós 

Espinós, director general de Formació Professional Inicial i Ensenyaments de Règim 

Especial, nomenat  pel Decret 75/2018, de 7 de juny, (DOGC núm. 7639, d’11 de juny de 

2018), i actuant en virtut de la Resolució ENS/1839/2011, de 20 de juliol, de delegació de 

competències de la persona titular del Departament d’Educació (DOGC núm. 5930, de 28 

de juliol de 2011). 

Per Autobuses de Granollers, SL amb NIF B08267122, en endavant l’entitat, el senyor 

Francesc Sagalés Sala, Administrador, en representació de l’entitat, en ús de les facultats 

atribuïdes en virtut de l’apoderament formalitzat mitjançant escriptura pública davant el 

notari de Barcelona, el senyor , el 26 de juliol de 2012, número de 

protocol 1438/2012.Ambdues parts es reconeixen mútuament la capacitat legal suficient 

per formalitzar aquest conveni i 

Manifesten: 

a) Per al Departament d’Educació és una prioritat l'establiment de diverses mesures i 

actuacions per a la promoció de la formació professional al llarg de la vida. 

b) El Decret 284/2011, d'1 de març, d'ordenació general de la formació professional 

inicial, regula les actuacions que faciliten a les persones l'accés, la capitalització de les 

seves competències i l'oportunitat de seguir itineraris formatius professionalitzadors. 

c) La Resolució ENS/1891/2012, de 23 d'agost, d'organització de diverses mesures 

flexibilitzadores i actuacions en la formació professional inicial, estableix el servei 

d'assessorament, per tal de facilitar la consecució d'itineraris de qualificació de forma 

personalitzada, alhora que regula el procediment de reconeixement acadèmic dels 

aprenentatges adquirits per les persones adultes mitjançant l'experiència laboral, o en 

activitats socials; i mitjançant la formació impartida per empreses o entitats als seus 

col·laboradors. 
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d) La Resolució ENS/261/2014, de 4 de febrer, per la qual es modifica la Resolució 

ENS/1891/2012, de 23 d'agost, d'organització de diverses mesures flexibilitzadores i 

actuacions en la formació professional inicial, completa l'organització d'aquestes 

actuacions. 

e) Els centres educatius tenen autonomia per adaptar les seves programacions i 

potenciar els itineraris formatius personals amb la finalitat d'afavorir l'aprenentatge al 

llarg de la vida. Per atendre millor les persones que vulguin capitalitzar aprenentatges 

relacionats amb els ensenyaments de formació professional i per afavorir el seu accés 

a aquests ensenyaments, els centres poden establir vincles amb les empreses. 

f) L’entitat ha sol·licitat al Departament d’Educació: 

a. prestar el servei d’assessorament a través de les persones expertes de la seva 

organització 

b. reconèixer acadèmicament els aprenentatges assolits pel seu personal vinculat 

a través de l'experiència laboral o en activitats socials 

c. reconèixer acadèmicament els aprenentatges assolits pel seu personal vinculat 

a través de la formació contínua que impartirà en la seva infraestructura de 

formació, com a unitats formatives de formació professional inicial, al seu 

personal vinculat 

d. la incorporació d'un col·lectiu singular de personal treballador al sistema 

educatiu per tal que pugui cursar un cicle formatiu de formació professional 

inicial de forma flexible, mitjançant la matrícula per mòduls, crèdits o unitats 

formatives soltes 

Per aquest motiu, ambdues parts subscriuen aquest conveni mitjançant l'adopció de les 
següents: 

Clàusules: 

Primera. Objecte del conveni 

L'objecte d'aquest conveni és establir els termes de la col·laboració entre el Departament 

d’Educació, i Autobuses de Granollers, SL per contribuir a la millora de la qualificació 

professional del personal vinculat a l'entitat signatària, en relació a la família professional 

Sanitat a diversos instituts, mitjançant el desenvolupament de diverses mesures 

flexibilitzadores i actuacions de reconeixement acadèmic següents: 

a) Reconeixement acadèmic dels aprenentatges assolits mitjançant experiència laboral o 

en activitats socials, que inclou el servei d'assessorament a les persones destinatàries. 
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b) Reconeixement acadèmic de la formació impartida per l'entitat signatària. 

c) Oferta de formació professional per a col·lectius singulars proposats per l'entitat 

signatària. 

Segona. Persones destinatàries de les actuacions del present conveni 

a) Les mesures i actuacions que s'estableixen en aquest conveni s'adrecen a les 

persones vinculades, representades o associades a l'entitat signatària. Totes les 

sol·licituds d'actuacions es canalitzen a través d'aquesta entitat. 

b) Poden accedir a les mesures i actuacions que s'estableixen, les persones destinatàries 

proposades per l'entitat, que compleixen els requisits que s'estableixen a la Resolució 

ENS/1891/2012, de 23 d'agost, que es concreten en les clàusules d'aquest conveni. 

No és necessari disposar dels requisits acadèmics d'accés a les unitats formatives i 

mòduls professionals, associats a unitats de competència del perfil professional dels 

cicles formatius que conformen aquest conveni. 

c) Els mòduls professionals o unitats formatives obtinguts a través de les actuacions de 

reconeixement acadèmic dels aprenentatges assolits mitjançant l'experiència laboral o 

a través de la formació, seran capitalitzables per a la posterior obtenció, si escau, d'un 

títol de formació professional. 

d) Les persones destinatàries, que no tinguin els requisits acadèmics d'accés a la 

formació professional inicial, poden obtenir l'autorització per a cursar parcialment cicles 

formatius de la Direcció General de Formació Professional Inicial i Ensenyaments de 

Règim Especial, d'acord amb la Resolució ENS/1061/2018, de 15 de maig (DOGC 

núm. 7637, de 7.6.2018). La documentació necessària per obtenir aquesta autorització 

la tramita la Secretaria del centre educatius afectat. 

Tercera. Reconeixement acadèmic dels aprenentatges assolits mitjançant 

experiència laboral o en activitats socials. Objecte i requisits de les persones 

destinatàries 

a) L'objecte d'aquesta actuació és dur a terme el reconeixement acadèmic per unitats 

formatives, mòduls o crèdits dels títols objecte d'aquest conveni, dels aprenentatges 

assolits mitjançant l'experiència laboral o en activitats socials, per part de les persones 

treballadores proposades per l’entitat, i que es vinculen als instituts relacionats a 

l’Annex 1 d’aquest conveni. 

b) Les persones destinatàries han d'acomplir els requisits següents: 
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a) haver fet 18 anys i acreditar una experiència laboral o una experiència en 

activitats socials d'almenys dos anys en el sector relacionat amb el cicle 

formatiu del qual volen reconèixer acadèmicament els aprenentatges. 

b) acreditar que han rebut el servei d'assessorament previ, o els serveis 

equivalents previstos a la Resolució ENS/1891/2012, de 23 d'agost. 

Quarta. Descripció de l'actuació de reconeixement acadèmic dels 

aprenentatges assolits mitjançant l'experiència laboral o en activitats socials 

a) El procés de reconeixement s'inicia amb la prestació del servei d'assessorament al 

personal treballador i finalitza amb el reconeixement acadèmic de l'experiència laboral 

o en activitats socials, per part del centre educatiu. 

En cas que el servei d’assessorament el presti l’empresa: 

b) El servei d'assessorament el presta l’entitat mitjançant persones expertes, designades 

per l'entitat, que reuneixin els requisits següents: 

a. una experiència mínima de quatre anys en el sector professional 

b. haver rebut una formació específica prèvia, organitzada per la Direcció General 

de Formació Professional Inicial i Ensenyaments de Règim Especial, que les 

capaciti per desenvolupar aquestes actuacions i que també compleixi els 

requisits per desenvolupar la fase d'assessorament en el procediment 

d'avaluació i acreditació de competències professionals. 

c) Aquesta formació específica prèvia l'organitza el Departament d’Educació i la finança 

l’entitat i a més del preu establert per la impartició del curs de formació de personal 

assessor (vegeu annex 2 del conveni), la comissió de seguiment pot acordar que 

l’entitat compensi l'Institut per les despeses addicionals causades per la coordinació i 

execució del servei d'assessorament. Aquestes despeses es determinen per a cada 

cas en funció de les característiques i volum del col·lectiu atès i dels calendaris 

acordats. 

d) El centre educatiu afectat pel conveni, és el responsable del servei d'assessorament i 

han de coordinar les actuacions d'assessorament que es fan en col·laboració amb les 

empreses, entitats, i administracions, per tal d'assegurar la qualitat global del procés. 

e) Quan el servei d'assessorament el presti personal expert de les empreses, entitats o 

administracions, no serà d'aplicació el preu públic amb què pugui estar gravada 

aquesta prestació, aplicable als centres educatius dependents del Departament 

d’Educació. 
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En cas que el servei d’assessorament el presti l’institut: 

f) El servei d'assessorament el presta el centre educatiu vinculat a aquest conveni, que 

tingui implantada família professional corresponent. L’entitat haurà de fer-se càrrec de 

la gestió de l'abonament del preu al que pugui estar subjecte aquest servei. Els preus 

públics aplicables al servei d'assessorament són els vigents en cada moment. En el 

moment de la signatura d'aquest conveni, aquest preu públic és de 60 € per persona 

atesa, segons l'Ordre ENS/270/2012, de 31 d'agost. 

g) Cada actuació concreta que l’entitat proposa s'especifica en la corresponent sol·licitud 

que es tramet a l’Institut, per tal que el director del centre hi doni la conformitat. 

L'Institut gestiona, amb els seus recursos i en el marc de la seva autonomia, les 

funcions corresponents a aquest procés de reconeixement acadèmic. 

h) L'Institut corresponent estableix amb l’entitat un document de compromís, que pot ser 

gestionat i revisat per la comissió de seguiment del present conveni, amb indicació de: 

a. el calendari general de les actuacions d'execució del reconeixement acadèmic 

que cal concloure abans del 31 de juliol: informació general, requisits, preus, 

inscripció, desenvolupament, reclamacions, recursos 

b. si es preveu, o no, fer la revisió social 

c. els cicles formatius amb el nombre de places per dur a terme la validació 

d'oferta 

d. els preus públics aplicables al procés de reconeixement dels aprenentatges 

adquirits mitjançant l'experiència laboral o en activitats socials, són els vigents 

en cada moment. En el moment de la signatura d'aquest conveni, el preu de 

reconèixer un crèdit LOGSE és de 40 €, i el preu per unitat formativa dels títols 

LOE és de 18 €, segons l'Ordre ENS/270/2012, de 31 d'agost. 

i) L’entitat col·laborarà amb l'Institut en la gestió de la inscripció del personal treballador, 

representat o associat al procés de reconeixement acadèmic de l'experiència laboral o 

en activitats socials. 

j) L'Institut constitueix una junta de reconeixement, integrada per dos/dues 

professors/res amb atribució docent a la família professional corresponent, que 

analitza la documentació presentada per l'aspirant i el dossier de l'assessor/a per a la 

junta de reconeixement, i entrevista l'aspirant, plantejant-li les qüestions aclaridores 

necessàries, per tal d'emetre el judici valoratiu, d'acord amb els coneixements de 

l'aspirant i de les evidències contrastades. 

k) La Secretaria del centre educatiu emet, a petició de la persona interessada, els 

corresponents certificats de les unitats formatives reconegudes acadèmicament pels 
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seus aprenentatges, assolits mitjançant l'experiència laboral o en activitats socials. Si 

és el cas, per a les persones que hagin participat sense requisits acadèmics d'accés a 

la formació professional inicial del grau corresponent, es farà constar expressament 

aquesta circumstància en la certificació. 

Cinquena. Reconeixement acadèmic de la formació impartida per l’entitat. 

Objecte de l'actuació i requisits de les persones destinatàries 

a) L'objecte d'aquesta actuació és dur a terme el reconeixement acadèmic dels 

aprenentatges assolits per les persones treballadores o becàries mitjançant la 

formació impartida en l'empresa o, en el cas d'entitats sense ànim de lucre, al seu 

personal associat, afiliat, treballador, becari o voluntari. 

b) L'Institut duu a terme aquest procediment de reconeixement acadèmic per unitats 

formatives, mòduls o crèdits dels títols objecte d'aquest conveni. 

c) Les persones destinatàries han d'haver complert 18 anys i reunir els requisits 

acadèmics d'accés als cicles formatius corresponents. D'altra banda, poden acollir-se 

a les possibilitats establertes a la clàusula segona d'aquest conveni. 

Sisena. Descripció de l'actuació de reconeixement acadèmic de la formació 

impartida per l’entitat 

a) El procés de reconeixement s'inicia amb la identificació de la formació a impartir per 

l’entitat al seu personal vinculat, i finalitza amb el reconeixement acadèmic de la 

formació impartida per part del centre educatiu. 

b) A petició de l’entitat, l'Institut  analitzarà els cursos o accions formatives promoguts per 

l’entitat i adreçats al seu personal, i identificarà les referències respecte als crèdits, 

mòduls o unitats formatives dels cicles formatius de formació professional implantats 

en l’Institut, que són els susceptibles de reconeixement acadèmic. 

c) Els continguts, objectius i durada del curs han de ser equivalents als de la unitat 

formativa a reconèixer acadèmicament. 

d) L’entitat haurà de compensar l'Institut corresponent per aquests treballs d'anàlisi, 

segons la valoració que es recull a la taula 1 de l'annex 2 del present conveni. 

e) Cada actuació concreta que l’entitat proposi dins del marc d'aquesta actuació, 

s'especificarà en la corresponent sol·licitud que es trametrà a l'/un dels Instituts 

inclòs/os en aquest conveni, per tal que el/la director/a del centre doni la seva 

conformitat. 
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f) La formació objecte de reconeixement es pot impartir als centres educatius o a altres 

instal·lacions decidides per l’entitat. 

g) En cas d'haver d'utilitzar les instal·lacions de l’Institut, són a càrrec de l’entitat les 

despeses corresponents al personal formador i la compensació al centre educatiu, per 

les despeses de coordinació, per les de tramitació de .la informació corresponent a 

l'expedient acadèmic de cada alumne/a i per les despeses generals de funcionament, 

en proporció a la utilització de les aules i l'equipament del centre i pels costos del 

material fungible necessari. 

Les despeses de funcionament s'estableixen a partir de les quantitats mínimes 

recollides a la taula 2 de l'annex 2, que podran ser augmentades, per mutu acord de 

les parts, d'acord amb les característiques del cicle formatiu i del nombre de persones 

ateses. 

Quan l'acció formativa objecte de reconeixement acadèmic és impartida a les  

instal·lacions del centre educatiu, l’entitat ha de disposar d'una assegurança que 

cobreixi el risc d'accidents personals i de responsabilitat civil pels danys que es puguin 

produir com a conseqüència de l'assistència .a l'acció formativa del personal de 

l’entitat. 

h) En cas d'haver d'utilitzar les instal·lacions de, o decidides per, l’entitat, són al seu 

càrrec la retribució del personal formador i la compensació al centre educatiu per les 

despeses de coordinació i per la tramitació de la informació corresponent a l'expedient 

acadèmic de cada alumne/a. També és responsabilitat de l’entitat l'adequació dels 

espais, instal·lacions, equipaments i material que es farà servir per impartir la 

formació. 

i) La formació objecte de reconeixement pot ser impartida per professorat de l'Institut o 

per altres professionals decidits per l’entitat. 

j) Si l'acció formativa objecte de reconeixement acadèmic és impartida per professorat 

de l'Institut amb atribució docent en el cicle formatiu de referència, la formació 

adquirida i superada serà reconeguda i certificada directament pel centre educatiu. En 

aquest cas, cal compensar les despeses de docència segons el que disposa l'annex 2 

del present conveni. 

k) Si l'acció formativa objecte de reconeixement acadèmic és impartida per personal 

aportat per l’entitat, són al seu càrrec la selecció i retribució del personal formador, que 

ha de tenir els coneixements suficients i la corresponent experiència tècnica í docent. 

En aquest cas, l'alumnat .haurà de passar la prova de reconeixement acadèmic 

recollida a la clàusula novena del present conveni, al final de la formació. 

 



   
  D

E
P

. D
'E

D
U

C
A

C
IÓ

Doc.original signat per:
 FRANCISCO

SAGALES 23/03/2020, Joan
Lluís Espinós Espinós
01/04/2020, Serveis
Administració Electrònica
Generalitat de Catalunya
02/04/2020

Document electrònic garantit amb signatura electrònica. Podeu verificar la integritat
d'aquest document a l'adreça web csv.gencat.cat

Original electrònic / Còpia electrònica autèntica

CODI SEGUR DE VERIFICACIÓ

Data creació còpia:
02/04/2020 10:23:29
Data caducitat còpia:
02/04/2023 00:00:00

Pàgina 8 de 19

  

Expedient __ segons model.43945  8 / 19 

Setena. Compromisos de l’entitat sobre la realització de l'acció formativa 

L’entitat es compromet a: 

a) dur a terme el projecte de reconeixement acadèmic d'acord amb la normativa vigent. 

b) informar el seu personal de les característiques i condicions del reconeixement 

acadèmic de la formació. 

c) la responsabilitat de l'empresa o entitat pel que fa a l'adequació dels espais, 

instal·lacions i del personal formador; la retribució del personal formador i la 

compensació per les despeses de coordinació; i la tramitació de la informació 

corresponent a l'expedient acadèmic de cada alumne. 

d) la forma de participació de l'empresa o entitat signant en el procés i el seus 

compromisos, especialment els referents a l'execució del projecte de reconeixement 

acadèmic d'acord amb la normativa que el regula í a facilitar la supervisió acadèmica 

per part de la persona coordinadora i, si és el cas, de la Inspecció d'Educació. 

e) presentar a l'Institut corresponent la programació de la formació que es proposa 

impartir, la qual ha de ser equivalent en objectius, continguts i durada, a la formació 

què es vol reconèixer acadèmicament. 

f) garantir l'assistència del seu personal. A tal efecte l’entitat portarà un registre diari i 

horari de l'assistència dels/de les participants que ha de ser, com a mínim, d'un 75% 

de les hores programades. 

g) avaluar la formació i qualificar l'alumnat d'acord amb els criteris d'avaluació establerts 

a la programació: la qualificació final de l'alumne/a s'establirà numèricament, de l'1 al 

10. Les persones que obtenen una qualificació final de l'acció formativa igual o 

superior a 5, poden prosseguir el procés de reconeixement acadèmic. 

h) guardar la documentació corresponent a l'acció formativa (exàmens, registre 

d'assistències, registre d'avaluacions, etc.) durant un any des de la seva finalització i 

facilitar la supervisió acadèmica per part de la persona coordinadora i, si és el cas, de 

la Inspecció d'Educació. 

i) la compensació econòmica que l'empresa o entitat lliurarà al centre educatiu per les 

despeses generades per aquest servei. 

Vuitena. Compromisos del Departament d’Educació, a través de l'Institut, 

sobre la realització de l'acció formativa 

L'Institut fa aquestes actuacions: 
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a) concretar, a partir de les sol·licituds de l’entitat i en funció de les característiques de 

l'alumnat, el calendari i horaris, els espais i els recursos didàctics singulars a emprar 

per a cada acció formativa, en el cas d'haver d'utilitzar les instal·lacions del centre 

educatiu 

b) efectuar l'obertura de l'expedient acadèmic de l'alumnat proposat, arxivar i custodiar 

les dades i emetre la documentació acadèmica corresponent 

c) fer el seguiment de la formació impartida per l’entitat, mitjançant la persona 

coordinadora de l'experiència en el centre educatiu, designada per la direcció 

d) elaborar els criteris d'execució de la prova de reconeixement acadèmic 

e) fer el reconeixement acadèmic de la formació impartida per l’entitat, com a unitats 

formatives de formació professional inicial 

f) informar a l’entitat dels resultats globals obtinguts per l'alumnat que ha participat en 

aquesta formació 

Novena. Prova de reconeixement acadèmic i qualificació final 

a) EI procés de reconeixement acadèmic de les persones que han obtingut una 

qualificació igual o superior a 5 en el curs, i volen reconèixer acadèmicament la 

formació adquirida, es completa mitjançant una prova elaborada, administrada i 

corregida pel professorat de l'Institut amb atribució docent en el cicle formatiu de 

referència per reconèixer acadèmicament. La prova es fa preferentment a les 

instal·lacions on s'ha desenvolupat l'acció o curs de formació. 

b) Si l'acció formativa objecte de reconeixement acadèmic és impartida per professorat 

de l'Institut amb atribució docent en el cicle formatiu de referència, no és necessari fer 

aquesta prova. 

c) La prova de reconeixement acadèmic ha de reunir aquestes característiques: 

a. ha de tenir com a objectiu acreditar els coneixements teòrics i pràctics 

adquirits, si és, de forma integrada i global 

b. la prova és voluntària 

c. la prova és una activitat avaluativa de síntesi dels aprenentatges i, per tant, es 

fa en la darrera sessió de l'activitat formativa 

d. les característiques generals de la prova han de ser conegudes per l'alumnat i 

pel personal formador abans d'iniciar-se l'acció formativa 
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d) La qualificació final de la formació impartida per l’entitat és la mitjana resultant de 

ponderar, la qualificació atorgada per l’entitat al 40%, i la qualificació obtinguda en la 

prova de reconeixement al 60%. 

e) Les persones que obtinguin una qualificació final igual o superior a 5 en el curs, 

sempre que hagin obtingut una qualificació mínima de 4 en la prova de reconeixement, 

reben la certificació corresponent per part del centre educatiu. Per a les persones que 

han participat per aplicació de la Resolució EDU/1985/2009, de 10 de juliol, s'arxiva 

còpia de l'autorització prèvia i individualitzada per part de la Direcció General de 

Formació Professional Inicial i Ensenyaments de Règim Especial i es fa constar 

expressament aquesta circumstància en la certificació. 

f) La Secretaria del centre educatiu emet, a petició de la persona interessada, els 

corresponents certificats de les unitats formatives reconegudes acadèmicament pels 

seus aprenentatges, assolits mitjançant formació contínua. 

Desena. Oferta de formació professional per a col·lectius singulars proposats 

per l’entitat. Objecte i requisits de les persones destinatàries 

a) L'objecte d'aquesta mesura flexibilitzadora en l'oferta de formació professional és dur a 

terme la incorporació de col·lectius de personal vinculat i proposat per l’entitat a 

l'Institut o Instituts que figuren a l'Annex 1 d'aquest conveni, per cursar estudis de 

formació professional inicial, només per a determinats crèdits, mòduls i unitats 

formatives dels cicles formatius derivats d'unitats de competència. 

b) La implantació de l'oferta de formació professional inicial a col·lectius singulars s'ajusta 

al procediment previst als articles 44, 45 i 55 del Decret 284/2011, d'1 de març. 

c) Es certifica cada unitat formativa superada i, si les unitats formatives superades 

completen un crèdit o mòdul, aquest també es certifica. 

d) Les persones destinatàries han de reunir els requisits acadèmics d'accés als cicles 

formatius corresponents. Altrament, poden acollir-se a les possibilitats establertes a la 

clàusula segona del conveni. 

e) Si la formació objecte d'aquesta mesura forma part d'un cicle formatiu de grau 

superior, la matrícula del personal proposat per l’entitat està sotmesa a un preu públic. 

Els preus públics aplicables són els vigents en cada moment. En el moment de la 

signatura d'aquest conveni, el preu de la matrícula d'un crèdit formatiu LOGSE de grau 

superior és de 65 € í el preu per unitat formativa dels títols LOE és de 25 €, segons 

l'Ordre ENS/181/2012, de 22 de juny. 

f) A les diferents persones matriculades els hi són d'aplicació, si escau, el conjunt de 

bonificacions i exempcions que recull l'Ordre esmentada al paràgraf anterior. 
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Onzena. Descripció de la mesura flexibilitzadora d'oferta de formació 

professional per a col·lectius singulars 

a) L'aplicació de la mesura flexibilitzadora s'inicia amb la identificació de la formació que 

l’entitat sol·licita que s'imparteixi al seu personal per part del/d'un dels Institut/s 

vinculat/s a aquest conveni, i finalitza amb la certificació de la formació impartida, per 

part del centre educatiu. 

b) Cada actuació concreta sobre aquesta mesura flexibilitzadora, que l’entitat proposi 

dins el marc d'aquest conveni, s'especifica en la corresponent sol·licitud que tramet 

l’entitat a l’Institut, per tal que el director del centre hi doni la conformitat. 

c) La direcció de l’Institut que rep aquestes sol·licituds les notifica a la Coordinació 

Territorial del Servei Territorial d’Educació al <territori>, per tal que aquesta en faci el 

seguiment i, si escau, la coordinació amb altres Instituts, i al seu torn, informi a la 

Direcció General de Formació Professional Inicial i Ensenyaments de Règim Especial. 

d) Les unitats formatives, objecte de la mesura, poden ser impartits, indistintament, tant a 

les instal·lacions de l’entitat com de l'Institut. 

a. Quan la formació de les unitats formatives sigui impartida a les instal·lacions de 

l'Institut i pel seu professorat en un grup específic separat dels grups ordinaris 

del centre, l’entitat es fa càrrec de les despeses de docència, coordinació i 

tutoria, matrícula si escau, i de les despeses proporcionals de funcionament 

per la utilització de les aules i equipament del centre. 

A partir de les quantitats indicades a l'annex 2 d'aquest conveni, la direcció del 

centre educatiu estableix una compensació econòmica, que comunica a 

l’entitat per a la seva acceptació, d'acord amb les característiques, singulars de 

les instal·lacions i equipaments necessaris, així com dels costos especialment 

elevats dels materials fungibles que hagin de ser utilitzats en determinades 

unitats formatives. 

Aquestes quantitats s'afegeixen a les partides del capítol de despeses de 

funcionament del centre i l'Institut les administrarà en el marc de la seva 

autonomia. 

b. Quan la formació de les unitats formatives sigui impartida a les instal·lacions 

de, o decidides per, l’entitat, són al seu càrrec la retribució del professorat, 

segons el que disposa l'annex 2 del present conveni; i la compensació al/s 

centre/s educatiu/s per les despeses de coordinació i tutoria, matrícula si 

escau, i tramitació de l'expedient acadèmic de cada alumne/a 

c. Quan la formació de les unitats formatives és impartida a les instal·lacions de 

l'Institut, pel seu professorat i en un grup ordinari del centre, l’entitat es fa 
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càrrec, si escau, de les despeses de matrícula de l'alumnat, i de coordinació i 

tutoria 

e) La coordinació acadèmica de les accions objecte d'aquest conveni les du a terme un/a 

professor/a de l'Institut, nomenat/da per la direcció del centre, que sigui especialista el 

contingut de la formació. Per la seva banda, l’entitat coordina aquestes actuacions a 

través del seu personal expert formador o coordinador de formació. 

f) La qualificació final de l'alumne/a s'estableix numèricament, de l'1 al 10. Atès que el  

personal formador és professorat de l'Institut amb atribució docent en les unitats 

formatives o mòduls professionals corresponents, la formació adquirida i superada, 

amb una qualificació igual o superior a 5 punts, és reconeguda i certificada 

directament pel centre educatiu. 

g) A més a més, per assolir un títol de formació professional, el personal treballador ha 

d'acreditar els requisits d'accés a la formació professional inicial. Per a les persones 

que han participat per aplicació de la Resolució EDU/1985/2009, de 10 de juliol, 

s'arxiva còpia de l'autorització prèvia i individualitzada per part de la Direcció General 

de Formació Professional Inicial i Ensenyaments de Règim Especial i es fa constar 

expressament aquesta circumstància en la certificació. 

Dotzena. Compromisos de l’entitat sobre l'aplicació de la mesura 

flexibilitzadora 

L’entitat es compromet a: 

a) informar les persones interessades sobre aquesta possibilitat de formació 

b) designar una persona coordinadora de les accions i interlocutora amb l'Institut 

c) identificar en la sol·licitud a la direcció de l'/d'un dels Instituts vinculat/s a aquest 

conveni, el crèdit, la unitat o les unitats formativa/es o mòdul/s, objecte de la formació i 

el cicle formatiu a què corresponguin 

d) informar l'Institut de les característiques del personal destinatari de la formació. 

e) presentar a l'Institut d'una sola vegada tota la documentació necessària del grup, per 

tal de formalitzar la seva inscripció i obrir l'expedient acadèmic de cadascun dels/de 

les alumnes 

f) fer-se càrrec de les despeses originades arran d'aquesta formació. 
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Tretzena. Compromisos del Departament d’Educació, a través de l'Institut 

corresponent, sobre la realització de l'acció formativa 

L'Institut fa aquestes actuacions: 

a) impartir la formació acordada, de forma presencial o semipresencial, per a l'alumnat 

procedent de l’entitat. 

b) organitzar un grup específic per a aquest alumnat, en horaris que no alterin el normal 

funcionament dels grups ordinaris del centre; o bé, incorporar-lo en el mateix grup que 

l'alumnat ordinari dels cicles formatius 

c) organitzar el calendari, els espais i els horaris, en cas d'haver d'establir un grup 

específic per a aquest col·lectiu, d'acord amb l’entitat i d'acord amb l'organització 

interna del centre 

d) aportar el professorat de l'Institut que vulgui participar, de forma que l'organització 

horària d'aquests grups no afecti el desenvolupament normal del curs ordinari 

e) adaptar la programació de les unitats formatives i les metodologies formatives a les 

característiques del col·lectiu destinatari d'aquesta mesura flexible 

f) designar, per part de la direcció de l'Institut, un/a professor/a com a coordinador/a de 

l'aplicació de la mesura 

g) acordar conjuntament amb l’entitat la ràtio d'alumnes de cada grup, sense ultrapassar 

els límits de les ràtios ordinàries legalment establertes 

h) obrir l'expedient acadèmic de l'alumnat proposat i arxivar i custodiar les dades i emetre 

els corresponents certificats 

i) informar l’entitat dels resultats globals obtinguts per l'alumnat que ha participat en 

aquesta formació 

Catorzena. Proves d'accés 

a) El Departament d’Educació, a través de l'/dels Instituts vinculat/s a aquest conveni, 

podrà orientar a l’entitat en l'organització i desenvolupament de la formació bàsica 

necessària per tal que les persones vinculades que no disposin dels requisits 

acadèmics d'accés als cicles formatius de grau mitjà o superior puguin preparar-se i 

presentar-se a les proves d'accés que es convoquen periòdicament. 

b) El Departament d’Educació pot organitzar proves d'accés a cicles formatius 

específiques per al personal de l’entitat en el lloc i data que determini la comissió de 

seguiment d'aquest conveni, a través d'una prova informatitzada. 
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c) Així mateix, orienta les persones interessades, vinculades a l’entitat, perquè es 

preparin per a les proves d'accés a cicles formatius, mitjançant activitats d'informació, 

orientació i assessorament realitzades pels instituts. 

Quinzena. Ampliació a noves actuacions, Instituts i cicles formatius 

Les parts signants poden decidir de mutu acord incloure noves accions a les corresponents 

a aquest conveni, així com nous Instituts que participin en els reconeixements acadèmics i 

nous cicles formatius, mitjançant la formalització de les corresponents addendes al present 

document, on s'especificaran els continguts de cada acció. 

Setzena. Protecció de dades 

1. Ambdues parts es comprometen a donar estricte compliment a la normativa reguladora 

de protecció de dades de caràcter personal d’acord amb el que determina: 

a. El Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril 

de 2016, relatiu a la protecció de les persones físiques pel que fa al tractament de 

dades personals i a la lliure circulació d'aquestes dades i pel qual es deroga la 

Directiva 95/46/CE (Reglament general de protecció de dades). 

b. La Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades personals i 

garantia dels drets digitals.  

c. Així com a aquella altra normativa reguladora de protecció de dades de caràcter 

personal que sigui d’aplicació durant la vigència d’aquest conveni i que no 

contradigui, s’oposi o sigui incompatible amb el Reglament (UE) 2016/679 i la Llei 

orgànica 3/2018. 

2. Les parts signants també donaran compliment a les previsions establertes a la Llei 

orgànica 1/1982, de 5 de maig, de protecció civil del dret a l’honor, a la intimitat personal 

i familiar i a la pròpia imatge i resta de normativa d’aplicació. 

Divuitena. Comissió de seguiment 

a) Pel seguiment i coordinació de les accions previstes en el present conveni es 

constituirà una comissió, integrada pel director, o persona en qui delegui, de l'Institut 

que en serà el president, pel coordinador territorial d’ensenyaments professionals dels 

Serveis Territorials d’Educació al Baix Llobregat; i per 2 persones representants de 

l’entitat. 

b) Aquesta comissió actua, segons el règim de funcionament que la pròpia comissió 

haurà d'establir, amb vista a donar compliment al conveni, resoldre, si escau, les 
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qüestions sobre interpretació o modificació, fer-ne un seguiment periòdic del 

desenvolupament i, si escau, resoldre l'incompliment de les obligacions i compromisos 

assumits per cadascuna de les parts. S'han d'exposar, davant la comissió, les 

activitats formatives realitzades, perquè en tinguin coneixement els membres de la 

comissió i puguin fer, si escau, propostes de millora. 

c) La comissió es reuneix almenys un cop cada curs per tal de coordinar les actuacions 

necessàries i fer-ne el seguiment. Aixeca acta dels acords rellevants adoptats en 

cadascuna de les reunions i les enviarà a les institucions participants d'aquest conveni. 

d) La comissió elabora un informe anual de valoració global del conveni, amb preferència 

un mes abans de la data prevista de finalització de les actuacions objecte del conveni. 

Aquest informe es presenta a les parts signants per tal que puguin avaluar-ne els 

resultats. El centre educatiu ha d'arxivar l'informe i tenir-lo a disposició de la Inspecció 

d'Educació. Aquest informe forma part de la documentació del sistema de qualitat dels 

centres. 

Dinovena. Vigència 

a) Aquest conveni entra en vigor en la data de l’última signatura electrònica i és vigent 

fins el 30 de setembre de 2023. 

b) No obstant això, es pot continuar aquesta col·laboració per a cursos posteriors, 

mitjançant la signatura de nous convenis. 

Vintena. Resolució 

Són causes de resolució: 

1. El transcurs del termini de vigència del conveni sense que se n’hagi acordat la 

pròrroga. 

2. L’acord unànime de tots els signants. 

3. L’incompliment de les obligacions i els compromisos assumits per part d’algun dels 

signants. 

En aquest cas, qualsevol de les parts pot notificar a la part incomplidora un requeriment 

perquè compleixi en un termini determinat les obligacions o els compromisos que es 

consideren incomplerts. Aquest requeriment s’ha de comunicar al responsable del 

mecanisme de seguiment, vigilància i control de l’execució del conveni i a les altres 

parts signants. 
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Si, un cop transcorregut el termini indicat en el requeriment, l’incompliment persisteix, 

la part que el va adreçar ha de notificar a les parts signants la concurrència de la causa 

de resolució i el conveni s’entén resolt. La resolució del conveni per aquesta causa pot 

comportar la indemnització dels perjudicis causats si així s’ha previst. 

4. Per decisió judicial declaratòria de la nul·litat del conveni. 

5. Per qualsevol altra causa de les generals establertes en la legislació vigent.  

Vint-i-unena. Conseqüències aplicables en cas d'incompliment 

Les conseqüències aplicables en cas d'incompliment es determina per la comissió de 

seguiment prevista a la clàusula Divuitena. 

Vint-i-dosena. Naturalesa i jurisdicció 

a) Aquest conveni té naturalesa administrativa. Les parts es comprometen a resoldre de 

manera amistosa qualsevol desacord que pugui sorgir en el desenvolupament 

d'aquest conveni, preferentment al sí de la comissió de seguiment. 

b) Les qüestions litigioses sorgides sobre la interpretació, la modificació, la resolució i els 

efectes d'aquest conveni són resoltes per la persona titular del Departament 

d’Educació. Contra els seus actes, que posen fi a la via administrativa, pot interposar-

se recurs davant la jurisdicció contenciosa administrativa. 

c) Així mateix, es pot interposar potestativament recurs de reposició previ al recurs 

contenciós administratiu, davant la consellera d’Educació, en el termini d'un mes a 

comptar de l'endemà de la seva notificació, segons el que disposen els articles 123 i 

124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú de les 

administracions públiques, i l'article 77 de la Llei 26/2010, de 3 d'agost, de règim jurídic 

i de procediment de les administracions públiques de Catalunya, o qualsevol altre 

recurs que considerin convenient per a la defensa dels seus interessos. 

Per tal que així consti i en prova de conformitat, les parts signen aquest conveni. 

Pel Departament d’Educació  Per Autobuses de Granollers, SL 
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