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CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE L’AGENCIA DE DESENVOLUPAMENT DEL
BERGUEDA | EL CONSELL COMARCAL DEL BERGUEDA PER AL PROCES
SELECTIU | L’ACTUACIO FORMATIVA EN EL MARC DELS PROGRAMES
“TREBALL | FORMACIO DE LA LiNIA DONA | L’ACCIO COOR 2020”, REGULADA
PER L’ORDRE TSF/156/2018, DE 20 DE SETEMBRE, MODIFICADA PER L’ORDRE
TSF/115/2019, DE 7 DE JUNY | PER L'ORDRE TSF/20/2020, DE 25 DE FEBRER

REUNITS:

D’una part, el senyor Josep Lara Tristante amb NIF en qualitat de President
del Consell Comarcal del Bergueda.

D’altra part, el senyor Lluis Vall Carrillo amb NIF en qualitat de President
de '’Agéncia de Desenvolupament del Bergueda.

MANIFESTEN:

. En data 27 de novembre de 2020, ElI Consell Comarcal del Bergueda ha
presentat al Servei Public d'Ocupacié de Catalunya una sol-licitud de subvencié
per a la convocatoria “Treball i Formacié 2020 (DONA i COOR)” i en data 29 de
desembre de 2020, la directora del Servei Public d’Ocupacié de Catalunya ha
dictat Resolucié d’atorgament, per la qual se subvencionen les actuacions
previstes en el Programa presentades per el Consell Comarcal del Bergueda.

Il El Consell Comarcal del Bergueda manifesta la seva voluntat de col-laborar amb
I’Agéncia de Desenvolupament del Bergueda en el desenvolupament del procés
selectiu de la linia DONA i COOR del Programa Treball i Formaci6 2020.

1. L'Ordre TSF/156/2018, de 20 de Setembre, aixi com les seves modificacions
mitjangant 'Ordre TSF/115/2019, de 7 de juny i I'Ordre TSF/20/2020, de 25 de
febrer, aproven les bases reguladores per a la concessidé de subvencions del
Programa “Treball i Formacié”. Aquest programa integra accions formatives i
d’experiéncia laboral, per aquest motiu, les persones destinataries del programa
han de rebre sempre, simultaniament, una accié d’experiéncia laboral en un
entorn real de treball (contracte de treball) i una accié formativa impartida dins la
jornada laboral.

\VA L’Agencia de Desenvolupament del Bergueda, és centre col-laborador del Servei
d'Ocupacié de Catalunya amb numero de cens 396, i imparteix accions
formatives adrecades preferentment a persones en situacidé datur i
subvencionades pel Servei d’'Ocupaci6 de Catalunya.

V. El Consell Comarcal del Bergueda manifesta la seva voluntat de col-laborar amb
'Agéncia de Desenvolupament del Bergueda en el desenvolupament de
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I'actuacio de formacié vinculada al contracte de treball de la Linia DONA i accio
COOR del Programa “Treball i Formacié”, mitjancant la incorporacié de la
persona participant al programa a les accions formatives planificades amb
aquesta finalitat.

Les parts es reconeixen la capacitat legal suficient per a I'eficacia d’aquest conveni que
subscriuen amb les segients

CLAUSULES:
PRIMERA. Objecte

Aquest conveni entre I'Agéncia de Desenvolupament del Bergueda i el Consell
Comarcal del Bergueda té per objecte establir les condicions de la col-laboracié entre
ambdues parts per a la realitzacié del procés selectiu de la linia DONA i acci6 COOR
del Programa Treball i Formacid, aixi com per a la implementacié de l'actuacioé de
formacio vinculada a les linies del Programa “Treball i Formacio”.

Aqguest conveni és d’aplicacio per a les persones contractades per I'entitat contractant,
el Consell Comarcal del Bergueda.

SEGONA. Compromisos de les parts
|. Entitat promotora.

El Consell Comarcal del Bergueda és I'entitat beneficiaria del programa i, per tant,
I'entitat contractant de les persones beneficiaries.

Il. Entitat que realitza el procés selectiu i ’accio de formacio.

L’Ageéncia de Desenvolupament del Bergueda realitza el procés de seleccid i la formacid,
com a centre acreditat pel Servei d’Ocupacié de Catalunya, amb numero de cens 396.

lll. Caracteristiques del procés selectiu
El procediment de seleccid sera el de concurs-oposicio i constara de dues fases:

FASE 1. Valoracio de mérits

L'avaluacio dels mérits es realitzara, exclusivament, sobre la documentacié acreditativa
aportada per I'aspirant en el moment de presentar la sol-licitud i conjuntament amb el
curriculum vitae d’acord amb el barem seglient:

a) Experiéncia professional, a justificar mitjancant serveis prestats a 'administracié
publica o en el sector privat, en llocs de treball de funcions equivalents o
analogues a les de la plaga a cobrir, prestats en virtut de contracte laboral o
relacié funcionarial, a rad de 0.10 punts per cada mes treballat; fins a un maxim
de 3 punts.
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La valoracio dels serveis prestats, en virtut d’'un contracte de naturalesa laboral,
es fara a través de I'aportacié de copia del contracte laboral i de I'informe de vida
laboral emés per la Tresoreria General de la Seguretat Social, en els quals hi
haura de constar de forma clara i expressa la categoria professional i el periode
concret de prestacié dels serveis.

b) Cursos de formacid i perfeccionament sobre matéries relacionades amb les
funcions propies de la plaga a cobrir, amb un maxim de 2 punts, segons el barem
seguent:

a. Cursos de durada superior a 100 hores: 0.75 punts

b. Cursos de durada de 51 hores fins a 100 hores: 0.50 punts

c. Cursos de durada de 20 hores a 50 hores: 0.25 per cada curs
L’'acreditacié de la formacié es fara mitjancant fotocopia de la certificacio, amb
especificaciéo de l'entitat organitzadora, denominacié del curs i la durada en
hores. En el supdsit que no especifiqui la duracié en hores del curs, es valorara
amb la puntuacié minima.

FASE 2. Avaluacié de coneixements i competéncies

2.1. Prova teodrica i/o practica: En aquesta fase del procés selectiu els aspirants seran
convocats al Centre de Formacié de I'Agéncia de Desenvolupament del Bergueda,
carrer Lluis Millet 33 de Berga, per a la realitzacié d’una prova teorica i/o practica en la
que es valoraran les competéncies personals i coneixements especifics relacionats amb
el lloc de treball. La qualificacié maxima a atorgar en aquesta prova sera de maxim 10
punts i sera eliminatoria

2.2. Entrevista: Les persones que superin la dinamica seran convocades a I'entrevista
personal al Centre de Formacié de 'Agéncia de Desenvolupament del Bergueda, carrer
Lluis Millet 33 de Berga. Aquesta versara sobre questions propies de la plaga, la
trajectoria i experiéncia professional i situacié personal de I'aspirant i les caracteristiques
personals d’adequacioé al lloc de treball. La qualificacid6 maxima a atorgar en aquesta
prova sera de maxim 2 punts.

IV. Caracteristiques de la formacié i identificaci6 del programa que Ila
subvenciona.

La formacié que es desenvolupara ha estat pactada préviament a la formulacié de la
sol-licitud entre ambdues entitats:

Unitat Formativa 1: INTEL:LIGENCIA EMOCIONAL
Durada: 30 hores.
Lloc: c. Lluis Millet, n® 33 de Berga.
Objectius:
- Millorar la capacitat professional per poder utilitzar la intel-ligéncia emocional en
el treball.
- Aprendre qué és la intel-ligéncia emocional i quin impacte té en la nostra vida a
nivell cognitiu, actitudinal i psicologic.
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- Conéixer quines son les emocions basiques per gaudir d’'unes millors relacions
intrapersonals i interpersonals.

Unitat Formativa 2: TREBALL EN EQUIP
Durada: 30 hores.

Lloc: c. Lluis Millet, n® 33 de Berga.
Objectius:

- Adquirir les eines necessaries per gestionar equips d’alt rendiment i les claus de
I'éxit per potenciar el seu lideratge.

- Aprendre com maximitzar el seu potencial a través d’'una comunicacié efectiva,
la gesti6 emocional propia i del seu equip, la generacidé de confianca i la
consecuci6 d’objectius a través d’un pla d’accié.

- Entrenar les competéncies i habilitats directives necessaries per acompanyar,
gestionar i aconseguir la motivacié d’equips.

La persona contractada per la linia DONA i l'accio6 COOR realitzara ambdds moduls
formatius (60h).

V. Intercanvi econémic per a I’accio de formacio.

Les dues parts fan constar que l'intercanvi econdomic en la realitzacié de l'actuacié de
formacié en el marc del Programa “Treball i Formacié” sera el que estableix TORDRE
TSF/156/201186 de 20 de Setembre i les seves modificacions mitjancant I'Ordre
TSF/115/2019, de 7 de juny i 'Ordre TSF/20/2020, de 25 de febrer.

VL. Proteccio de dades de caracter personal.

Ambdues parts fan constar, de manera expressa, que compliran la normativa de
proteccid de dades de caracter personal, concretament a adoptar i implementar les
mesures de seguretat previstes per la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de
proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals. Concretament, les parts
signants establiran les mesures organitzatives i técniques necessaries per garantir la
seguretat de les dades a les quals accedeixin com a conseqiiéncia de les actuacions
que sbén objecte d’aquest Conveni. En especial, adoptaran les mesures adients per
evitar I'alteracid, pérdua, tractament o accés no autoritzat a les dades esmentades.

VII. Resolucio i interpretacio.
Les diferéncies que puguin sorgir sobre la interpretacioé i el compliment de les obligacions
que es derivin d’aquest Conveni seran resoltes de mutu acord entre les parts, sens

perjudici de la competéncia de 'ordre jurisdiccional contencidés administratiu.

VIII. Extincio.
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Seran causes d’extincid d’aquest Conveni el mutu acord entre les parts, la impossibilitat
sobrevinguda per desenvolupar les activitats previstes en aquest Conveni, per denuncia
o incompliment d’alguna de les clausules d’aquest Conveni de qualsevol de les parts i
que haura de ser comunicada de forma fefaent.

IX. Vigéncia del conveni.

El present conveni produira efectes des de la resolucié de la linia de subvencié, fins a
la finalitzacié dels moduls formatius de la linia DONA i I'accié COOR.

Les parts accepten les estipulacions precedents i en prova de conformitat signen aquest
document, en el lloc i data inicialment esmentats a 'encapgalament.

En representacié de En representacié del
’Agéncia de Desenvolupament Consell Comarcal del Bergueda
del Bergueda

Josep Pere Lara Firmado digitalmente

. ) Signat digitalment per Tristante - DNI por Josep Pere Lara
LIUIS Va” Carrlllo I liic Vall Carrilla - DN| Tristante - DNI
Fecha: 2021.03.17
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