
CONVENI  DE  COL·LABORACIÓ  ENTRE  EL  CONSELL  COMARCAL  DEL BAIX 
EMPORDÀ I  L’AJUNTAMENT DE TORROELLA DE MONTGRÍ  PER IMPLANTAR 
DOS PROJECTES I SERVEIS D’OCUPACIÓ, CLUB DE LA FEINA I PROGRAMA 30 
PLUS PER AL 2021

REUNITS

D’una  part,  el  Sr.  Joan  Manel  Loureiro  Vall,  en  qualitat  de  president  del  Consell 
Comarcal del Baix Empordà, amb domicili  al carrer dels Tarongers, 12 de la Bisbal 
d'Empordà.

D’una  altra  part,  el  Sr.  Jordi  Colomí  Massanas,  en  qualitat  d’alcalde  president  de 
l’Ajuntament de Torroella de Montgrí, amb domicili a la plaça de la Vila, 1, de Torroella 
de Montgrí.

Actuen en l’exercici de les competències que respectivament tenen atribuïdes, per una 
part per la Llei 6/1987, de 4 d’abril,  sobre l’organització comarcal de Catalunya i el 
Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei 
de l’organització comarcal de Catalunya i per l’altra part, per la Llei 7/1985, de 2 d’abril 
reguladora de les bases de règim local i el Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel 
qual s'aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya.

Les parts es reconeixen mútuament en la qualitat en què cadascuna intervé i també la 
capacitat legal suficient per a l’atorgament d’aquest conveni i a aquest efecte,

EXPOSEN

Primer.- Que el Consell Comarcal del Baix Empordà, a través de l’Àrea de Promoció 
Econòmica,  té  per  objectiu  promoure  la  dinamització  econòmica  i  laboral  de  la 
comarca  i  per  això  disposa  de  diferents  serveis  d’orientació  i  assessorament  per 
fomentar  l’ocupació  i  la  inserció  laboral;  serveis  de  formació  per  millorar  les 
competències  de  les  persones  aturades,  treballadores  i  empresàries,  i  serveis 
d’empresa orientats a assessorar per a la creació i consolidació d’empreses. D’entre 
els projectes hi figura:

- 1) Servei del Club de la Feina, que té per objectiu afavorir la inserció laboral de 
persones  aturades  o  que  volen  una  millora  laboral  i  potenciar  habilitats  i 
competències  personals  per  facilitar  la  recerca,  a  través  d'un  espai 
d'autoconsulta amb recursos, eines i suport tècnic.
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- 2) Projecte 30 Plus, que pretèn formar i inserir persones en situació d’atur de 
30 anys i més, preferentment d’entre 30 i 45 anys i baix nivell formatiu. 

Segon.- Que l’Ajuntament de Torroella de Montgrí manifesta el seu interès a fomentar 
les  polítiques  actives  d’ocupació  i  les  mesures  de  promoció  econòmica  a  través 
d’implantar el servei del Club de la Feina i el programa 30 Plus,  que ofereix el Consell 
Comarcal.

Tercer.-  Que el  2009  es  va  signar  el  conveni  entre  el  Consell  Comarcal  del  Baix 
Empordà i l’Ajuntament de Torroella de Montgrí per a la implementació del club de la 
feina, i que posteriorment s’ha anat renovant anualment amb addendes.

Quart.-  Atès  que  vistos  els  bons  resultats  del  servei,  el  nombre  d’usuaris  que  el 
requereixen  i  la  bona  valoració  que  es  fa  del  seu  funcionament,  es  planteja  la 
continuïtat del servei per al 2021.

Per tot això ambdues parts acorden formalitzar un nou conveni amb els següents

PACTES

Primer.- L’Ajuntament de Torroella de Montgrí encarrega al Consell Comarcal del Baix 
Empordà la implantació al seu municipi del servei del Club de la Feina i el programa 30 
Plus. 

Segon.- El  Consell  Comarcal  del  Baix  Empordà  accepta  l’encàrrec,  i  per  tant 
desenvoluparà la implantació del club de la feina i el programa 30  Plus  al municipi de 
Torroella de Montgrí, dirigint els serveis del Club de la Feina  i al programa 30 Plus a 
persones aturades en general, i a aquelles que tenen especials dificultats d’inserció en 
particular  (joves,  dones i  persones amb problemàtica afegida),  així  com a aquelles 
persones ocupades que busquen una millora de feina. 

El  Consell  Comarcal  del  Baix  Empordà destinarà  els  recursos  humans  i  materials 
necessaris per oferir aquest servei a les persones de Torroella de Montgrí. 

En concret, el Consell Comarcal adscriurà al Club de la feina, personal tècnic/ca dos 
dies setmanals d’atenció presencial, un d’ells cada 15 dies. 

Tercer.- El Consell Comarcal del Baix Empordà, en col·laboració amb l’Ajuntament de 
Torroella  de  Montgrí,  dissenyarà  i  elaborarà  material,  tant  pedagògic  per  al 
desenvolupament de les accions, com de difusió dels serveis oferts a través d’aquest 
conveni.
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Quart.- Els serveis i l’atenció habitual del projecte i servei d’ocupació als ciutadans de 
Torroella de Montgrí s’oferiran en una dependència municipal. En cas que s’acordin 
actuacions especifiques, es concretarà amb l’Ajuntament de Torroella de Montgrí el lloc 
i les dates on es desenvoluparan.

S’estableix com a dia d’atenció del Club de la feina, cada dimarts i els divendres cada 
15 dies de 9 a 14 h seguint el calendari laboral del Consell Comarcal i exceptuant els 
dies què el tècnic/a disposi de permís, prèvia sol·licitud formal al Consell Comarcal i  
l'avís previ i acord als responsables municipals. En cas de que no es pugui realitzar 
l'atenció per altres causes alienes tals com: baixa per malaltia o accident expedida pel 
facultatiu  competent  obligatòria  a  partir  del  tercer  dia  de  malaltia;  sol·licitud 
d'excedència  del  lloc  de treball;  o  altri  causa aliena;  el  Consell  Comarcal  del  Baix 
Empordà cobrirà el servei aportant un tècnic/a substitut/a.
El Programa 30 Plus gestionarà 8 persones participants o empreses del municipi.

Cinquè.-  Anualment el  Consell  Comarcal lliurarà una memòria tècnica dels  serveis 
oferts als ciutadans i ciutadanes de Torroella de Montgrí, on es reflectiran els resultats 
obtinguts durant aquest període i s’avaluarà el treball desenvolupat.

Sisè.- Per  a  l’anualitat  del  2021,  l’Ajuntament  de  Torroella  de  Montgrí  aportarà  al 
Consell  Comarcal  del  Baix  Empordà 13.905,00 euros.  Aquest  import  correspon als 
costos dels serveis tècnics i les despeses de materials i de manteniment derivades 
dels  serveis  oferts  des  de l’1  de  gener  al  31  de  desembre del  corresponent  any. 
Qualsevol despesa imputable al desenvolupament de les accions que no correspongui 
a aquests conceptes  serà  pressupostada amb antelació  i  es portarà a  terme amb 
acceptació ferma de les dues parts del preu i la forma de pagament. 
L’Ajuntament de Torroella de Montgrí aportarà al Consell Comarcal del Baix Empordà 
4.000,00  euros,  per  assumir  els  costos  no  finançats  pel  servei  d’Ocupació  de 
Catalunya del programa “30 Plus” .
L’abonament de l’aportació es realitzarà en dos terminis: el 50% s’efectuarà abans del 
31 de març i el 50% restant abans del 31 d’octubre, de cada any. 

En cas de modificació del programa o serveis encarregats es realitzarà una addenda.

Setè.-  Es  constituirà  una  comissió  tècnica  de  seguiment  formada  pel  tècnic 
responsable  de  l’Ajuntament  de  Torroella  de  Montgrí  i  per  tècnics  de  Promoció 
Econòmica  del  Consell  Comarcal  del  Baix  Empordà.  Aquesta  comissió  es  reunirà 
semestralment  amb  caràcter  regular  amb  la  finalitat  de  fer  un  seguiment  de  les 
actuacions desenvolupades i per programar aquelles que es considerin oportunes.
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Vuitè.- Aquest conveni entrarà en vigor a partir de l’1 de gener de 2021 i fins el 31 de 
desembre de 2021.  No  obstant,  es  prorrogarà  anualment,  amb un  màxim de  tres 
pròrrogues, llevat de la denúncia d’una de les parts amb una antelació mínima de tres 
mesos. 
En el supòsit de pròrroga, l’import de l’aportació a realitzar per part de l’Ajuntament de 
Torroella de Montgrí  en relació al servei del Club de la feina, s’incrementarà  un 3% 
per l’anualitat 2022, resultant una quantitat de 14.322,15€, i un 4% més per l’anualitat 
2023,  resultant  una  quantitat  de  14.895,04€.  A  partir  del  2024  l’aportació 
s’incrementarà en funció de l’increment retributiu pel personal de les administracions 
públiques, previst a la Llei de Pressupostos Generals de l’Estat cada any.

Novè.  El present  conveni  podrà  ser  resolt,  a  més  de  per  compliment  de  la  seva 
vigència, en els següents supòsits:

- Per  incompliment  de  qualsevol  de  les  parts  d’alguna  de  les  obligacions 
establertes en aquest conveni.

- Per mutu acord de les parts signants del conveni.
- La impossibilitat legal o material de continuar amb l’objecte del conveni.
- Les establertes a la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Règim Jurídic del Sector 

Públic.

Desè.- Ambdues parts fan constar que compliran la normativa de protecció de dades 
de caràcter personal, i implementaran les mesures de seguretat previstes per la Llei 
Orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de Protecció de Dades Personals i garantia dels 
drets digitals.

Onzè.- Publicitat i inscripció del conveni en el Registre Català de Convenis de 
Col·laboració.  El compliment de les obligacions de publicitat al DOG i/o inscripció al 
Registre Català de Convenis de Col·laboració correspondrà al Consell Comarcal del 
Baix Empordà.

Dotzè.- Les  qüestions  litigioses  que  sorgeixin  en  la  interpretació  i  compliment  del 
conveni  seran  de  coneixement  i  competència  de  l’ordre  jurisdiccional  contenciós 
administratiu.

I, com a prova de conformitat i acceptació, les parts signen aquest conveni.

President del Consell Comarcal Alcalde - President de l’Ajuntament
del Baix Empordà de Torroella de Montgrí

4 de 4

C
od

i V
al

id
ac

ió
: 5

R
S3

5D
59

ED
XN

63
Q

AM
4E

W
C

5L
M

L 
| V

er
ifi

ca
ci

ó:
 h

ttp
s:

//b
ai

xe
m

po
rd

a.
ea

dm
in

is
tra

ci
o.

ca
t/ 

D
oc

um
en

t s
ig

na
t e

le
ct

rò
ni

ca
m

en
t d

es
 d

e 
la

 p
la

ta
fo

rm
a 

es
Pu

bl
ic

o 
G

es
tio

na
 | 

Pà
gi

na
 4

 d
e 

4 


	CONVENI DE COL·LABORACIÓ ENTRE EL CONSELL COMARCAL DEL BAIX EMPORDÀ I L’AJUNTAMENT DE TORROELLA DE MONTGRÍ PER IMPLANTAR DOS PROJECTES I SERVEIS D’OCUPACIÓ, CLUB DE LA FEINA I PROGRAMA 30 PLUS PER AL 2021

		esPublico Gestiona - Consell Comarcal del Baix Empordà
	2021-01-25T13:18:35+0100
	La Bisbal d'Empordà
	Jordi Colomí Massanas - DNI 40513933P (AUT)
	Ho accepto


		esPublico Gestiona - Consell Comarcal del Baix Empordà
	2021-01-25T13:19:51+0100
	La Bisbal d'Empordà
	JOAN MANEL LOUREIRO VALL - 36509469M (FIRMA)
	Ho accepto




