
CONVENI PER IMPLEMENTAR LA COL·LABORACIÓ DIRECTA DEL CONSELL 
COMARCAL DE L’ALT URGELL EN L’EXERCICI DE COMPETÈNCIES PER A 
L’EXECUCIÓ DE MESURES DEL PACTE D’ESTAT EN MATERIA DE VIOLÈNCIA 
DE GÈNERE I ADHESIÓ AL PROJECTE D’ACTUACIONS DE LA COMARCA EN 
RELACIÓ A LES TRANSFERÈNCIES REBUDES PER L’AJUNTAMENT DES DE 
L’ADMINISTRACIÓ DE L’ESTAT 

Núm. exp. 2021/133 (CNV/8) 
IDENTIFICACIÓ DE LES PARTS 

A. Per l'Ajuntament de la Vansa i Fórnols 

Nom Ajuntament de la Vansa i Fórnols 
NIF P2512100E 
Domicili Pl. Daniel Camps, s/n  25717  SORRIBES 
Representant Josep Xavier Camps Torrens, alcalde 
Fedatari , secretari 
Autorització Acord del Ple del 30 d’abril del 2021 
 

B. Pel Consell Comarcal de l'Alt Urgell 

Nom Consell Comarcal de l'Alt Urgell 
NIF P7500006G  
Domicili Pg. Joan Brudieu, 15  25700 LA SEU D’URGELL 
Representant Josefina Lladós Torrent, presidenta  
Fedatari  secretari  
Autorització Acord del Ple del 15 d’abril del 2021 
 
Les persones citades anteriorment, que es reconeixen mútuament capacitat per a 
obligar-se en aquest acte i  

M A N I F E S T E N 
 
Ambdues parts, en la representació amb la qual actuen, 

E X P O S E N 

El mes de desembre de 2017, els grups parlamentaris estatals, les comunitats 
autònomes i les entitats locals representades per la FEMP, van ratificar el Pacte 
d’Estat contra la Violència de Gènere. Aquest Pacte s’estructura en 11 eixos de treball, 
i així la Llei 6/2018, de 3 de juliol, de Pressupostos Generals de l’Estat, recull una 
partida per fer front a les mesures establertes. 
 
Aquesta Llei de Pressupostos inclou en l’estat de despeses per al any 2018, prorrogat 
per a 2019, el crèdit 25.03.232C.460 per a transferències per al desenvolupament de 
noves o ampliades competències reservades a les entitats locals en el Pacte d’Estat 
contra la Violència de Gènere, a través de la Secretaria de Estado de Igualdad y 
Contra la Violencia de Género, adscrita al Ministerio de Igualdad. 
 
Per a l’any 2020 es va presentar al Ple del Consell Comarcal de l’Alt Urgell una nova 
proposta, que va ser aprovada en data 15 d’abril del 2021, i que contempla les 
següents accions: 
 
- Creació de figures “referents d’igualtat” amb alumnat dels instituts IES La Valira de la 
Seu d’Urgell i IES Aubenç d’Oliana, així com una bossa d’hores de formació a 
professorat d’escoles bressol, infantil i primària. 



 
-Assessorament a la Xarxa d’Educació Afectivosexual de l’Alt Urgell 
 
-Disseny i implementació d’una estratègia de comunicació i de gestió de les xarxes 
socials. Actualització del logotip i dels tríptics informatius del Servei d’Informació i 
Atenció a les Dones.  
 
-Creació i posada en escena d’un teatre fòrum (fins a 4 espectacles a la comarca) 
sobre la prevenció de les violències masclistes i la LGBTIQfòbia a l’Alt Urgell. 
 
-Formació en prevenció de violència de gènere i LGBTIQfòbia per a professionals del 
lleure. 
 
-Comunicació i difusió de protocols municipals per a l’abordatge de les violències 
masclistes en espais públics d’oci. 
 
-Bossa de 20 tallers a escoles de Primària de la comarca sobre la prevenció de les 
violències masclistes. 
 
-Bossa de 10 tallers a escoles de Primària de la comarca sobre les diversitats sexuals i 
la prevenció de la LGBTIQfòbia. 
 
-Disseny del logotip i dels cartells de la Xarxa d’Educació Afectivosexual de l’Alt Urgell. 
 
-Desenvolupament de la campanya de prevenció de violències masclistes “També és 
cosa meva. Per un Alt Urgell lliure de masclisme i LGBTIQòbia” 
 
L’apartat setè de la Resolució de transferències de la Secretaria de Estado de 
Igualdad de data 01/08/2019, disposa que els ajuntaments executaran els fons rebuts 
directament o a través d’altres entitats locals: mancomunitats de municipis o 
comarques. 
 
En el cas que els fons s’executin a través de les entitats locals esmentades, els 
ajuntaments hauran d’acreditar que aquestes estan constituïdes per a la prestació de 
serveis públics municipals entre els que s’inclouen els serveis per a la promoció de la 
erradicació de la violència de gènere, o bé que s’han creat específicament per a la 
realització de programes o projectes amb càrrec als fons rebuts per al compliment del 
Pacte d’Estat en matèria de violència de gènere. A aquest efectes, els ajuntaments 
aportaran, amb la justificació dels fons el conveni, el acord o l’instrument jurídic pel 
qual s’hagin constituït aquestes entitats locals. 
 
En la seva virtut, 

C O N V E N E N: 

Primer. Objecte.  
 
1.1 Cooperació amb el municipi per tal de dur a terme l’execució de programes o 
projectes amb càrrec als fons rebuts per al compliment del Pacte d’Estat en 
matèria de violència de gènere, d’acord amb el disposat per l’article 28 d) de la 
Llei de l’Organització Comarcal de Catalunya.  
 
Els ajuntaments que vulguin que els fons s’executin a través de la comarca, accepten 
que la signatura d’aquest conveni comporti la cooperació, mitjan l’assoliment de la 
col·laboració directa del Consell Comarcal, amb la seva pròpia organització i personal,  
en la gestió de competències municipals, per tal de dur a terme l’execució de mesures 



del Pacte d’Estat contra la Violència de gènere i d’adhesió al projecte d’actuacions de 
la comarca, en relació a les transferències rebudes pels ajuntaments per aquest 
concepte.  
 
1.2. Adhesió dels ajuntaments al projecte d’actuacions de la comarca per a la 
execució del Pacte d’Estat contra la violència de gènere  
 
Per a l’any 2020 es contemplen les següents accions: 
 
-Creació de figures “referents d’igualtat” amb alumnat dels instituts IES La Valira de la 
Seu d’Urgell i IES Aubenç d’Oliana, així com una bossa d’hores de formació a 
professorat d’escoles bressol, infantil i primària. 
 
-Assessorament a la Xarxa d’Educació Afectivosexual de l’Alt Urgell 
 
-Disseny i implementació d’una estratègia de comunicació i de gestió de les xarxes 
socials. Actualització del logotip i dels tríptics informatius del Servei d’Informació i 
Atenció a les Dones.  
 
-Creació i posada en escena d’un teatre fòrum (fins a 4 espectacles a la comarca) 
sobre la prevenció de les violències masclistes i la LGBTIQfòbia a l’Alt Urgell 
 
-Formació en prevenció de violència de gènere i LGBTIQfòbia per a professionals del 
lleure 
 
-Comunicació i difusió de protocols municipals per a l’abordatge de les violències 
masclistes en espais públics d’oci 
 
-Bossa de 20 tallers a escoles de Primària de la comarca sobre la prevenció de les 
violències masclistes  
 
-Bossa de 10 tallers a escoles de Primària de la comarca sobre les diversitats sexuals i 
la prevenció de la LGBTIQfòbia 
 
-Disseny del logotip i dels cartells de la Xarxa d’Educació Afectivosexual de l’Alt Urgell 
 
-Desenvolupament de la campanya de prevenció de violències masclistes “També és 
cosa meva. Per un Alt Urgell lliure de masclisme i LGBTIQòbia”. 
 
El període per a la realització d’actuacions amb càrrec als fons rebuts comprèn les 
accions fetes entre l’1 de juliol de 2020 i el 30 de juny de 2021.  

Segon.  Cost i finançament del programa 

Els fons destinats al compliment del Pacte d’Estat, assignats, via transferència finalista 
i directa, o través d’altres entitats locals, als ajuntaments per a programes dirigits a 
l’erradicació de la violència de genero, previstos en la disposició final sexta de la Llei 
6/2018, de 3 de juliol, de Pressupostos Generals de l’Estat, es distribuiran segons els 
següents criteris: 
 

a) Una quantitat fixa per municipi. Pel període 1 de juliol del 2020 a 30 de juny de 
2021, serà de 1000 euros. 
 

b) Una quantitat fixa, en funció del número d’habitants de dret del municipi. La 
xifra d’habitants de dret serà la de població del Padró municipal vigent a 1 de 



gener de 2017 i oficialment aprovada pel Govern. La quantia per a l’any 2020 
serà de 0,18 euros per habitant (igual que el 2019) 

 
Aquests fons s’han de destinar a programes dirigits a l’erradicació de la violència de 
gènere, com la realització de campanyes de sensibilització i prevenció de qualsevol 
forma de violència contra les dones i elaboració de materials per oferir informació en 
matèria de violència contra les dones, creació i millora de les Unitats de recolzament  
en l’àmbit local o Taules de coordinació local o instruments de cooperació i coordinació 
similars, consells locals d’igualtat, reforç de serveis d’atenció a les víctimes de 
violència, formació de professionals de l’àmbit local, i altres accions sempre i quan no 
siguin incloses al capítol 6, i que també podrien incloure despeses de personal. 

L’import total atorgat per aquest fons als ajuntaments de la comarca és de 28.551,07€.  
 
Tercer. Adhesió i justificació 

3.1. Forma d’adhesió. Els ajuntaments que desitgin adherir-se al projecte d’actuació 
conjunta a la comarca per a l’execució del Pacte d’Estat contra la Violència de gènere, 
implementat des del Consell Comarcal de l’Alt Urgell, hauran d’aprovar-ho mitjançant 
acord de l’òrgan competent.  
 
3.2. Justificació. Una cop finalitzat el període d’execució i no més tard del 30 de 
setembre de 2021, s’haurà de remetre a la Secretaría de Estado de Igualdad la 
justificació a través dels models de la Secretaria de Estado de Igualdad.  

En referència a la documentació a presentar, d’acord amb el Real Decreto 1023/2020, 
de 17 de novembre, pel que s’actualitzen les quanties, els criteris i el procediment de 
distribució de les transferències per al desenvolupament de noves o ampliades 
competències reservades a les entitats locals en el Pacto de Estado en matèria de 
violència de gènere s’expressa el següent:  
 
L’experiència acumulada fins a la data pel Ministerio de Igualdad en la gestió de les 
transferències del Pacto de Estado per a las entitats locals corresponents als anys 
2018 i 2019 i en la recepció, revisió i explotació de la justificació presentada pels 
municipis per a les transferències corresponents a 2018 i a 2019, fa aconsellable 
habilitar l’execució dels fons bé pels propis municipis o bé per mancomunitats de 
municipis o comarques.  

En aquest últim cas, hauran d’acreditar que tenen atribuïdes, entre les seves funcions, 
les d’executar actuacions destinades a la promoció de la igualtat entre homes i dones 
o contra la violència de gènere. En conseqüència, quan es produeixi l’execució a 
través d’aquestes entitats supramunicipals, aquestes presentaran una única justificació 
signada per tots els municipis afectats. 

Quart. Comissió de seguiment 

Cada ajuntament, conjuntament amb la tècnica d’igualtat constituirà la Comissió de 
seguiment d’aquest conveni, als efectes de control i proposta de millora, i almenys un 
cop a l’any s’inclourà al seu ordre del dia la valoració del programa.  

Cinquè. Vigència del conveni 

La vigència inicial d’aquest conveni es preveu fins a 30/9/2021, o en qualsevol cas fins 
a la finalització del termini corresponent als fons per al període 2020, en cas que 
s’ajornés per part de la Secretaria d’Igualtat, tot i que es podrà prorrogar per anys 
successius per programes amb les mateixes finalitats, amb la previsió d’un annex 



específic per a les accions previstes en cada anualitat, sempre que tingui finançament i 
els ajuntaments signataris així ho acordin mitjan acord del Ple de la Corporació.   

Sisè. Causes d’extinció 

Seran causes d’extinció del conveni el transcurs de la seva vigència sense que se 
n’hagi acordat la pròrroga i les prevista la legislació vigent, inclòs el mutu acord. 

Si l’extinció és anticipada, l’Ajuntament adherit haurà de fer-se càrrec de les despeses 
de les accions executades. 

I per a què consti i en prova de la seva conformitat se signa aquest document, amb 
data de vigència la de la darrera de les signatures electròniques. 




