CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE EL CONSELL COMARCAL DEL GARRAF I
L’AJUNTAMENT DE CANYELLES PEL DESENVOLUPAMENT DEL PROGRAMA UBICAT
CORRESPONENT A LA CONVOCATORIA 2020 I DESENVOLUPAMENT 2021

REUNIDES
Per una banda, la Sra. Monica Gallardo Montornés, Presidenta del Consell Comarcal del Garraf.

D’altra part, la senyora Rosa Huguet i Sugranyes com a Alcaldessa de I'’Ajuntament de
Canyelles, i assistida pel Secretari Antoni Alsina i Simal.

INTERVENEN

La Sra. Monica Gallardo Montornés en virtut de la representacid que ostenta segons |'article
13.1.a del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s'aprova el text refos de la Llei
d’organitzacié comarcal de Catalunya, nomenada Presidenta del Consell Comarcal per acord del
Ple del Consell Comarcal del Garraf de 22 d'abril de 2021 i expressament per a la signatura
d’aquest conveni per acord de junta de govern de 13 de maig de 2021.

La senyora, Rosa Huguet i Sugranyes en virtut de la representacié que ostenta segons l'article
21.1.b) de la Llei 7/1985, reguladora de bases de régim local i en virtut de les atribucions que li
confereix l'article 53.1 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text refos
de la Llei municipal i de régim local de Catalunya nomenada Alcaldessa de I'Ajuntament de
Canyelles per acord de Ple de I'Ajuntament de 15 de juny de 2019 i expressament per a la
signatura d’aquest conveni per acord de 15 de juny de 2021.

MANIFESTEN:

Que d'acord amb el que preveu l'article 49 a) i b) de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Régim
Juridic del Sector Plblic, el Consell Comarcal del Garraf intervé en el marc de les competéncies
que li sén atribuides en matéria de cooperacid, assessorament i coordinacié dels ajuntaments;
per atribucié de les lleis del Parlament, per delegacié o encarrec de gestid per part de
I’Administracié de la Generalitat, la Diputacid corresponent, els municipis, les mancomunitats i
les comunitats de municipis, segons preveu larticle 25 i 28.1 a) i b) del Decret Legislatiu
4/2003, pel qual s'aprova el text refés de la llei d'organitzacié comarcal de Catalunya i
especificament per a la formulacié del present conveni mitjancant el que disposa el Decret Llei
16/2020, de 5 de maig, de mesures urgents complementaries en matéria de transparéncia,
ajuts de caracter social, contractacié i mobilitat per fer front a la COVID-19.

Que el Consell Comarcal del Garraf és I'ens impulsor del Pacte per a I'Ocupacié del Garraf signat
el 31 de juliol de 2018 pels ajuntaments de Canyelles, Cubelles, Olivella, Sant Pere de Ribes,
Sitges i Vilanova i la Geltrd, I'Agéncia de desenvolupament Node Garraf, els sindicats UGT i
CCOO, la Federacié6 Empresarial del Gran Penedés, la Universitat Politécnica de Catalunya
(UPC), el Departament d’Ensenyament de la Generalitat de Catalunya i el Consell Comarcal del
Garraf.



Que el Pacte constitueix el marc d’accié local i singular de col*laboracié public-privada per a la
generacié d'espais de concertacié publics i privats, amb l'objectiu fonamental de dinamitzar el
mercat de treball, fomentar 'ocupacié i disminuir I'atur.

Que per a l'elaboracié6 del Pacte per a I'Ocupacié del Garraf, s'ha produit un procés de
participacié ampli i transversal entre tots els agents economics i socials per identificar i definir
linies d'actuacié i mesures. En aquest procés hi han participat entitats i organismes que
desenvolupen politiques i actuacions formatives i ocupacionals a la comarca, aixi com els agents
socials i economics del territori per detectar el conjunt de necessitats formatives i ocupacionals
de les persones i empreses del Garraf.

Que a causa del COVID-19, el Pacte per a 'Ocupacid, mitjancant la Taula de Seguiment, es va
reunir de manera extraordinaria el dia 1 d‘abril per analitzar el Pacte, les mesures previstes i
I'impacte economic del COVID 19 a la comarca del Garraf. Aquesta reunio va desembocar en el
document COVID 19- Reactivacio de I'espai econdomic del Garraf, coordinat per NODE GARRAF,
I'agencia de desenvolupament de la comarca.

Que el COVID-19 Reactivacié de |'espai economic del Garraf inclou mesures en I'ambit de la
mobilitat, el comerg, I'ambit agroalimentari, el de I'hostaleria, el turisme, la indUstria, la cultura,
la construccio, els autonoms, I'ambit laboral, la formacid i I'ocupacid, la planificacié i I'ambit de
nova normalitat. I proposa accions a desenvolupar de manera conjunta amb els ajuntaments de
la comarca com les que son motiu d’aquest conveni.

Que en I'ambit de I'empresa i I'ocupacid, d’acord amb les mesures del Pacte per a 'Ocupacio del
Garraf, planteja:

e El I'ambit de l'ocupacio: desenvolupament de programes que incentiven la contractacio i
la formacid6 de les persones aturades i recolzen i subvencionen a les empreses i
autonoms que participen en la contractacio.

e En l'ambit de I'empresa: suport a I'emprenedoria; analisi de les necessitats de les
empreses per a la reactivacié de I'activitat, especialment en aspectes tecnologics.

El Servei Public d'Ocupacié de Catalunya, en virtut de 'ORDRE TSF/143/2018, de 3 d‘agost,
aprova les bases reguladores per a la concessid de subvencions per a la realitzacid del
Programa UBICAT d’acompanyament a la insercio i suport ocupacional per a la inclusio social.

Que les actuacions ocupacionals a desenvolupar en el marc del Programa “UBICAT” son:

a) Actuacio d'orientacio sociolaboral.

b) Actuacié de coneixement de I'entorn productiu i d’apropament a les empreses
c) Recursos per a la capacitacio del personal técnic.

d) Ajuts de transport i incentius

El Consell Comarcal del Garraf compleix amb els requisits i obligacions previstes a 'ORDRE
TSF/143/2018, de 3 d'agost, per ser beneficiaria de les subvencions previstes per desenvolupar
les actuacions a), b) i c) de I'anterior apartat.

El Servei PUblic d’‘Ocupacié de Catalunya, en virtut de la Resolucid TSF/2950/2020, de 16 de
novembre, va obrir la convocatoria per a I'any 2020 per a la concessié de subvencions per a la
realitzacié del Programa UBICAT d‘acompanyament a la insercio i suport ocupacional per a la
inclusio social.



Que com a entitat beneficiaria del Programa UBICAT 2020, el Consell Comarcal del Garraf
d'acord amb les bases reguladores del Programa UBICAT i recollides a l'ordre TSF/143/2018, de
3 d'agost, pot demanar tramitar la subvencié en concepte de prorroga presentant un informe
d’execucio, el qual ha de recollir les actuacions executades i els resultats obtinguts fins la data
de publicacié de la convocatoria 2020.

Que d'acord amb les diferents bases reguladores per a la concessié de subvencions per part del
Servei Public d'Ocupacié de Catalunya i, d'acord amb el treball compartit amb els ajuntaments,
el Consell Comarcal del Garraf ha aprovat la sol-licitud de subvencio del programa UBICAT 2020
amb els municipis de Canyelles, Cubelles, Olivella i Sitges i I'ha presentat en data 1 de
desembre de 2020 al Servei Public d'Ocupacié de Catalunya.

Que en data 11 de desembre de 2020, la directora del Servei Public d'Ocupacié de Catalunya,
ha resolt atorgar al Consell Comarcal del Garraf, amb caracter provisional, la subvencié de
119.915,21€ pel desenvolupament del Programa UBICAT per un minim de 64 persones
participants.

Que en data 28 de desembre de 2020, la directora del Servei Public d’Ocupacié de Catalunya,
ha resolt atorgar la subvencid de 119.915,21€ pel desenvolupament del Programa UBICAT
d’acompanyament a la insercid i suport ocupacional per a la inclusié social, per un minim de 64
participants:

Subvencié per col*lectius Total atorgat
Aturats de llarga Aturats
durada generalistes
Minim participants 24 pax 40 pax 64 pax
a) Actuacio d'orientacié sociolaboral 38.709,24€ 38.709,24€ 77.418,48€
b) Actuaci6 de coneixement de 14.329,07€ 14.329,07€ |  28.658,14€
I'entorn productiu i
d'apropament a les empreses
c) Recursos per a la capacitacié del 1.500,00€ 1.500,00€ 3.000€
personal técnic.
d) Ajuts de transport i incentius 5.419,30€ 5.419,30€ 10.838,60€
TOTAL 59.957,61€ 59.957,60€ | 119.915,21€




PACTES:

Primer.- OBJECTE

L'objecte d'aquest Conveni és establir els termes de collaboracié entre el Consell Comarcal del
Garraf en la seva qualitat d'entitat promotora i I'ajuntament de Canyelles, en el marc del
Programa UBICAT, i d’acord amb la resolucié d’atorgament de subvencié del Servei d’Ocupacio
de Catalunya, les bases reguladores i les prescripcions técniques del programa que assenyalen
la descripcid de les actuacions i compromisos de les parts, els terminis d’execucié del programa
i el control i seguiment de les actuacions.

Segon.- COMPROMISOS I OBLIGACIONS

Les parts signataries d’aquest conveni es comprometen al desenvolupament del Programa UBICAT
2020, desenvolupament 2021, d’acord amb la sol'licitud feta al Servei Public d‘Ocupacié de
Catalunya, i fruit del treball compartit entre els ajuntaments de Canyelles, Cubelles, Olivella i
Sitges, d'acord amb la descripcid técnica que queda estipulada a I'annex.

Obligacions del Consell Comarcal del Garraf

e Sollicitar al Servei Public d’Ocupacié de Catalunya, la subvencié pel Programa UBICAT
en concepte de prorroga i en nom dels ajuntaments de Canyelles, Cubelles, Olivella i
Sitges.

e Executar d'acord amb l'annex i amb [I‘apartat de finangament les actuacions de
contractacid de les dues persones técniques: prorroga de les dues tecniques del
programa UBICAT 2019, la Sra. Mireia Gimenez (1/1/2021-31/12/2021) i la Sra. Susana
del Valle (1/1/2021-31/12/2021). Persones encarregades de desenvolupar les
actuacions del projecte, en coordinacid amb els serveis locals d’ocupacié dels municipis
concertats.

e Complir la normativa de prevencié de riscos laborals, d’acord amb la Llei 31/1995, de
prevencid de riscos laborals, les seves disposicions de desenvolupament o
complementaries i quantes altres normes, legals o convencionals, continguin
prescripcions relatives a l'ambit i I'abast d’aplicacid d'aquest conveni. El Consell
Comarcal del Garraf i els ajuntaments es comprometen, dins de la obligacié del
compliment de la normativa de prevencid, a portar a terme les accions que siguin
necessaries per tal que la coordinacié d’activitats empresarials s’executi de forma
efectiva.

e Complir la normativa que es despren de I'atorgament del Servei Public d’ocupacié de
Catalunya en relacié: a) control i seguiment de les actuacions i b) difusié i publicitat i
d'acord amb el que queda establert en I'annex.

e Establir i fer seguiment d'acord amb les mesures COVID-19 vigents que establiran els
mecanismes de proteccio i els limits de presencia i I'organitzacid del teletreball de les
técniques del programa en el desenvolupament de les seves tasques.



Obligacions de I'ajuntament de Canyelles

Evidenciar i fer recerca del nombre de persones de cada un dels municipis susceptibles
a ser beneficiaris del programa d’acord amb els usuaris dels SLO, compartir-ho amb els
ajuntaments implicats i el Consell Comarcal del Garraf.

Acollir a les dependéncies municipals i codirigir les técniques d’ocupacié del programa
en els SLO dels ajuntaments participants.

Acreditar la implicacié dels SLO amb les actuacions ocupacionals a desenvolupar en el
marc del programa UBICAT:

o Actuacio d’orientacio sociolaboral

o Actuacions de coneixement de I'entorn productiu, d’apropament a les empreses
i de prospeccio laboral.

o Recursos per a la capacitacio del personal técnic

Aprovar els convenis de collaboracié objecte d'aquest programa d’acord amb el doble
objectiu: a) acompanyament a la inserciod i suport ocupacional per a la inclusio social i,
b) Treball de cooperacié i col'laboracié entre els ajuntaments participants i el Consell
Comarcal del Garraf, en tant que territori que planteja una intervencié supralocal.

Participar en el seguiment del programa, coordinant-se per aconseguir els resultats
esperats d'acord amb la subvencié atorgada pel Servei Public d'Ocupacié de Catalunya.

Atendre els compromisos que es desprenguin d’aquest conveni, pel que fa a la gestio,
execucio i justificacid del programa UBICAT, d'acord amb el que estableixen les bases
reguladores de I'Ordre TSF/143/2018, i la guia de prescripcions técniques del programa.

Atendre els compromisos que es desprenguin d’aquest conveni, pel que fa a la gestio,
execucio i justificacio del programa UBICAT, d'acord amb el que estableixen les bases
reguladores de I'Ordre TSF/143/2018, i concretament el que queda especificat a la base
25. Aixi mateix, els ajuntaments, en relacid al control i seguiment del Servei Public
d’Ocupacié de Catalunya al Consell Comarcal del Garraf i d’acord amb els aspectes
teécnics recollits a I'annex, es coordinara amb el Consell Comarcal del Garraf, quan
aquest ho requereixi, per tal de respondre a les accions de verificacid, control i
seguiment del Servei Public d'ocupacié de Catalunya.

Complir la normativa de prevencid de riscos laborals, dacord amb la Llei 31/1995, de
prevenci6 de riscos laborals, les seves disposicions de desenvolupament o
complementaries i quantes altres normes, legals o convencionals, continguin
prescripcions relatives a I'ambit i I'abast d‘aplicacié d‘aquest conveni. El Consell
Comarcal del Garraf i els ajuntaments es comprometen, dins de la obligacid del
compliment de la normativa de prevencid, a portar a terme les accions que siguin
necessaries per tal que la coordinacié d’activitats empresarials s’executi de forma
efectiva.



e Col'laborar amb el Consell Comarcal del Garraf en relacié les actuacions que ha de
desenvolupar davant del Servei public d’ocupacié de Catalunya de difusio i publicitat i
d'acord amb el que queda establert en I'annex.

e Coordinar-se amb el Consell Comarcal del Garraf i fer seguiment d'acord amb les
mesures COVID-19 vigents que establiran els mecanismes de proteccid, els limits de
presencia i l'organitzacid del teletreball de les técniques del programa en el
desenvolupament de les seves tasques.

Tercer.- FINANCAMENT

Pel desenvolupament de les accions i activitats que queden contemplades en aquest conveni , el
Consell Comarcal del Garraf rep una subvencid del Servei Public de Catalunya de 119.915.21€,
d’acord amb la resoluci6 esmentada en els antecedents d'aquest Conveni i dacord amb la
descripcid que queda reflectida a I'annex.

Pel desenvolupament de les accions i activitats que queden descrites a I'annex, aquest financament
quedara distribuit com segueix: 1) contractacié equip huma (dues técniques d'ocupacié amb
mobilitat als ajuntaments) pel desenvolupament de les actuacions d'orientacid sociolaboral i
coneixement de I'entorn productiu; 2) Formacid del personal tecnic del programa; 3) Assegurances
dels participants; 4) Desplagaments de I'equip tecnic; 5) Ajuts de transport i incentius.

Quart.- COMISSIO DE SEGUIMENT

Per a fer el seguiment i valoracié del present conveni, es fara mitjancant la taula comarcal
d’ocupacio. Aquesta taula aprovara el Pla de treball a l'inici de I'actuacié del programa i la
memoria de les gestions al finalitzar, donant-ne compte al Ple del Consell Comarcal del Garraf
corresponent.

Aquesta taula es reuneix de manera periodica i te representacid de les técniques d’ocupacio
dels ajuntaments que signen aquest conveni i de les tecniques del Consell Comarcal del Garraf i
funciona com si fos un organ col'legiat.

Correspon a la taula comarcal d’ocupacié resoldre els problemes d’interpretacio i compliment
que es derivin del present Conveni, aixi com proposar la formalitzacid de millores o la
subscripcié d'addendes per a gestions no incloses en el present Conveni.

En cas que la comissié de seguiment no es posi d'acord amb la interpretacié i compliment que
es derivi del desenvolupament del conveni, I'0Organ competent per discernir sera la Presidencia
del Consell Comarcal del Garraf.

El funcionament d'aquesta taula comarcal sajustara a les normes de la Llei 39/2015, d'1
d’octubre, de procediment administratiu comd.

Cinque.- IGUALTAT EN EL TREBALL

Ambdues parts compliran amb I'obligacié de respectar la igualtat de tracte i d’oportunitats a
I'ambit laboral i, amb aquesta finalitat, adoptaran mesures adrecades a evitar qualsevol tipus de
discriminacio laboral entre homes i dones.



Sisé.- PROTECCIO DE DADES DE CARACTER PERSONAL

Ambdues parts fan constar, de manera expressa, que s‘abstindran de fer cap mena de
tractament de les dades personals de que disposin com a conseqiiéncia de |'aplicacié d'aquest
Conveni. De la mateixa manera, es comprometen a no cedir a terceres parts les dades
esmentades o els arxius que les contenen, aixi com a guardar estricta confidencialitat sobre les
mateixes d'acord amb la Llei organica 3/2018 de 5 de desembre, de proteccié de dades de
caracter personal i garantia dels drets digitals.

Seté.- VIGENCIA

La vigeéncia del present conveni d‘acord amb el que preveu l'article 49.h de la Llei 40/2015, d'1
d’octubre, de Régim Juridic del Sector Public, sera d'1 any des de la data de la seva signatura.

Finalitzat I'esmentat termini es podra prorrogar de forma anual, per acord exprés i fins a un
termini addicional de quatre anys més.

En el cas de d’extincié anticipada, i en el cas d'actuacions pendents de finalitzar, sera la
comissio de seguiment establerta anteriorment qui determinara de quina forma es finalitzen.

Vuité.- CAUSES D'INCOMPLIMENT I PENALITZACIONS
Causes d'incompliment i penalitzacié previstes:

- la falta de I'aportacié economica corresponent per part de I'Ajuntament, la penalitzacié
d’aquest incompliment s’establira pel valor que s’hagi deixat d‘aportar.

- la falta d’aportacio dels aspectes técnics i/o infraestructurals per part de I'Ajuntament,
la penalitzacid s'establira per la seva valoracié econdmica equivalent.

- la falta de contractacié del personal per part del Consell Comarcal, la seva penalitzacid
sera pel valor economic del cost de personal que comporti el periode o temps sense
haver-lo contractat o aportat, d'acord amb les indicacions del Servei d'‘Ocupacié de
Catalunya.

- la falta de justificacio de les subvencions amb caracter total o parcial del programa per
part del Consell Comarcal, o la revocacid tota o parcial de les mateixes que comportara
una penalitzacié de retorn de les quantitats satisfetes per I'Ajuntament pel mateix valor
total o parcial.

Si a causa d'algun incompliment respecte de les obligacions de l'ajuntament, el Consell
Comarcal del Garraf com a beneficiari, perdés la subvencié total o parcialment, la part
incomplidora restara obligada, com a penalitzacié a fer front als danys i perjudicis que la seva
falta produeixi pel valor de la revocacioé que es produis.

Nové.- MODIFICACIO DEL CONVENI



La modificacio del conveni requerira I'acord unanime de les parts signants, segons l'article 49 de
la Llei 40/2015, d'1 d’octubre, de Regim Juridic del Sector Public.

Es preveu la modificacio en els seglients suposits :

e En cas que la subvencié que queda esmentada en els antecedents d'aquest conveni no
arribi a atorgar-se i/o minoritzar-se

e En cas dincompliment de les parts als efectes recollits en els compromisos dels
ajuntaments i del Consell Comarcal del Garraf, previ acord de la comissié de seguiment.

Desé.- EXTINCIO
El present conveni es pot extingir per les causes seglients:
a) Pel transcurs del termini de vigéncia sense que s'acordi la prorroga del mateix.

b) Per incompliment de les obligacions i compromisos que adquireixen ambdues parts, pel que
a aquelles obligacions amb caracter substancial: la contractacié de persones i la justificacio per
part del Consell Comarcal i el pagament dels imports i facilitar la coordinacié d’espais i técnics
per part de I'ajuntament.

c) Per avinenca de les parts signataries.

d) Per les causes susceptibles de determinar la resolucié dels contractes administratius, llevat
que siguin incompatibles amb les normes i principis que presideixen les relacions
interadministratives i de cooperacio.

Onzé .- LEGISLACIO

En tot alld no previst en el present conveni, s'estara al que estableix la Llei 7/1985, de 2 d'abril,
reguladora de les bases del régim local, amb les corresponents modificacions legals; el Decret
Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, que aprova el text refds de la llei municipal i de régim local de
Catalunya; el Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals de Catalunya, aprovat pel
Decret 179/1995, de 13 de juny, la Llei 40/2015, d’'1 d'octubre, de Régim Juridic del Sector
Public i a la resta d’ordenament de régim local aplicable.

Les parts es comprometen a respectar la normativa especifica vigent relativa a les actuacions
que s’han de desenvolupar i en tot alld no regulat per aquest conveni, seran d’aplicacio les
bases reguladores per a la concessié de subvencions per a la realitzacié del Programa UBICAT
de I'ORDRE TSF/143/2018, de 3 d'agost, concretament el que queda especificat a la base 25,
les prescripcions tecniques del Programa UBICAT 2020 i la Resolucié TSF/2950/2020, de 16 de
novembre, per la qual s'obre la convocatoria per I'any 2020.

Dotzé.- PUBLICACIO

En compliment del que preveu larticle 10.3 en concordanga amb l‘article 110.3 de la Llei
26/2010, de 3 d’agost, de régim juridic i de procediment de les administracions publiques de
Catalunya, el Consell Comarcal del Garraf procedira a la publicacid de la formalitzacid de
I'encarrec de gesti6 al diari o butlleti oficial corresponent i a trametre’l al Registre de convenis
de col'laboracio i cooperacid de la Generalitat de Catalunya en el moment que quedi formalitzat
per totes les administracions intervinents.



I, en prova de conformitat, les parts signen electronicament aquest Conveni a un sol efecte. La
data del conveni sera la de I'Gltima signatura.

Sra. Monica Gallardo Montornes

Presidenta
Sra. Rosa Huguet i Sugranyes Sr. Antoni Alsina Simal
Alcaldessa Secretari



ANNEX: DESCRIPCIO TECNICA EN RELACIO AL PROGRAMA UBICAT 2020

1. LES ACTUACIONS. DEFINICIO I CARACTERISTIQUES

El desenvolupament del Programa UBICAT planteja com a instruments per a 'acompanyament
a la insercid i suport ocupacional per a la inclusio social, les actuacions que queden esmentades

i ressenyades tot seguit:

Programa UBICAT 2020

Expedient nim.

S0OC056/20/000014

Nom de I'entitat
beneficiaria

Consell Comarcal del Garraf

Ajuntaments
participants

Canyelles, Cubelles, Olivella i Sitges

Nombre de beneficiaris

64 persones (minim)

(persones en situacid de desocupacié de llarga
durada, persones inactives, persones
treballadores en situacio de precarietat laboral)

Import atorgat

119.915,21€

Duracio del programa

01/01/2021 - 31/12/2021

Actuacions a desenvolupar

Orientacid sociolaboral 77.418,48€
Coneixement de I'entorn 28.658,14€
productiu

Capacitacié del personal técnic 3.000,00€
Ajuts de transport i incentius 10.838,60€

TOTAL AJUT

119.915,21€
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ACTUACIONS:

a) Actuacio d’orientacio sociolaboral

Actuacid que consisteix en un procés d'orientacid, assessorament i informacié amb |'objectiu
que cada persona participant assoleixi un coneixement i desenvolupament de les seves
potencialitats i competéncies amb la finalitat d'aconseguir una presa de decisions adient per a la
seva integracié personal, educativa, social i, principalment, per a la insercié laboral.

D’acord amb aquest objectiu, el personal técnic conjuntament amb la persona participant
dissenyara un full de ruta personalitzat que consistira en un conjunt de sessions per treballar
I'analisi de la seva ocupabilitat, I'autoconeixement i apoderament, la gestio de les emocions, el
descobriment de fortaleses i preferéncies professionals, la potenciaci6 de I'autonomia, el
desenvolupament de competéncies i la motivacido envers recerca de feina i el coneixement
general del mon laboral, entre d'altres aspectes.

Mitjangant les accions que configuren el procés d'orientacid, es marcaran uns objectius o fites
assolibles i s'acompanyara a la persona demandant d'ocupacio en la definicié del seu projecte
professional mentre es treballen les necessitats detectades per millorar el seu posicionament en
la cerca de feina. En aquesta actuacid també s’hauran d‘identificar i potenciar aquelles
competéncies claus que permetin a la persona desenvolupar-se professionalment en un nou lloc
de feina.

Es procurara la continuitat de les persones participants més alla de I'execucié del programa amb
la finalitat d'assolir el que esta previst a l'itinerari o full de ruta.

Donada la dimensié multifactorial de I'ocupabilitat, sera necessari que I'actuacié d'orientacié es
realitzi amb una perspectiva integral on es tingui en compte el conjunt de variables de la
persona participant que condicionen la seva insercid sociolaboral.

Els contingut i la metodologia d’actuacié s'ajustara al projecte presentat i aprovat en resolucio
d’atorgament d’acord amb les necessitats de les persones que caldra atendre en I'ambit
territorial d’actuacid definit.

Cal tenir en compte i identificar els serveis i recursos complementaris del territori, propis o
aliens, que contribueixen a I'assoliment dels objectius plantejats d’acord amb la perspectiva
integral de l'ocupabilitat i la insercid sociolaboral: serveis socials, centres de salut, entitats
especialitzades en l'atencié de col'lectius o agents ocupacionals especifics. I establir-hi els
mecanismes de coordinacio i/o complementarietat.

b) Actuacions de coneixement de I'entorn productiu

Aquesta actuacié té com objectiu facilitar recursos a les persones participants per assolir els
objectius definits en els seus fulls de ruta, dotar al personal técnic d’informacio i eines per
implementar la seva tasca i establir dinamiques col*laboratives amb el teixit productiu del
territori.

Aquesta actuacio es divideix en dos tipus d'actuacions:

1. Accions de suport al personal orientador i d'acompanyament: tenen per
objecte proporcionar informacio relativa al mercat de treball i les seves tendéncies per
complementar la tasca del personal orientador i generar dinamiques col‘laboratives
entre I'entitat beneficiaria i el teixit productiu del seu territori.

Entre altres activitats de:
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- Diagnostic del mercat de treball i detecci6 de les necessitats laborals i
formatives del territori.

- Creacio de vincles amb possibles empreses col*laboradores i fidelitzacid.

- Coneixement i el contacte directe amb els sectors productius i les diferents
arees de treball.

- Analisi, descripcio i valoracié dels llocs de treball vacants en el territori i
I'impuls de la intermediacié laboral per competéncies.

- Accions per promoure la insercid sociolaboral dels participants tenint en
compte els perfils professionals més demandats i les projeccions de futur
professional des dels diferents llocs de treball.

2. Accions adrecades a les persones participants: accions tenen per objecte
promoure la insercid sociolaboral de les persones participants mitjangant el coneixement
dels perfils professionals més demandats, el contacte directe amb els sectors productius
i I'apropament al funcionament, cultura i estructura de les empreses.

= Visites informatives,

* Espais de dialeg,

= Assisténcia a fires ocupacionals o sectorials,

= Utilitzacié de metodologies de reclutament i/o networking,

= Foment del coneixement mutu empresa — persona participant,

= Estades practiques en empreses de caracter no productiu

= Altres activitats degudament justificades d'acord amb els corresponents
fulls de ruta.

Aquestes activitats s’hauran de realitzar amb les empreses i sectors productius més
representatius del territori, en especial aquells amb més potencialitat de creixement i
generacid d'ocupacio.

Les experiencies de coneixement de I'entorn productiu on hi intervinguin participants
tindran un objectiu exclusivament informatiu, d‘intercanvi de coneixements i han de ser
enteses com una activitat més en litinerari d’orientacié acordat amb la persona
participant.

c) Actuacio de capacitacio del personal técnic

Aquesta actuacid vol contribuir a perfeccionar les competéncies (coneixements, habilitats i
aptituds) del personal técnic que ha d'executar el projecte. Amb aquesta actuacioé es posa en
valor la tasca del personal técnic com a un factor essencial en la qualitat de les accions que
s'executaran en el marc de programa, aixi com en la importancia de la professionalitzaci6 i
capacitacio del mateix.

Les accions de capacitacid técnica proposades poden abordar, entre d‘altres, els segients
continguts:

- Metodologies i estrategies per a la recerca de feina (individuals i grupals),

- Avaluacio objectiva de perfils psicoprofessionals — Diagnosi ocupacional,

- Recursos per la intermediacié per competéncies,

- Mercat de treball: tendéncies i oportunitats,

- Orientacid i insercio laboral per a col*lectius especifics,

- Tecnologies de la Informacid, la Comunicacid i innovacio aplicada a l'orientacid,
- Mecanismes de seguiment i d’avaluacio.
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d) Ajuts de transport i incentius

Perque la persona participant pugui cobrir les despeses que li poden ocasionar I'haver de
desplacar-se a l'entitat on esta sent orientat o, fins i tot, poder conciliar la cura d’infants o
familiars amb l'assisténcia i participacio a les diferents actuacions.

El Consell Comarcal del Garraf es considera entitat col'laboradora del Servei Public d’Ocupacio
de Catalunya als efectes de la gestid i el pagament dels ajuts de transport i incentius a les
persones participants | formalitzara amb el Servei Public dOcupacio de Catalunya el
corresponent conveni de col*laboracio en el qual s'establira I'abast i el contingut de les tasques
a realitzar.

2. LES PERSONES PARTICIPANTS

La resolucid estableix un minim de 64 persones participants en el programa UBICAT seran
ciutadans i ciutadanes dels municipis de Canyelles, Cubelles, Olivella i Sitges territori que
actuara com a mercat de treball Unic.

Des de I'Oficina de Treball i des dels SLO es derivara a les persones al programa UBICAT
d’acord amb els requisits detallats a les prescripcions técniques del programa, a partir del
treball coordinat amb I'equip técnic del programa.

3. ELS RECURSOS HUMANS

D’acord amb les bases reguladores del Programa UBICAT i recollides a I'ordre TSF/143/2018, de
3 d’agost, “I'aprovacié de la prorroga del projecte podra suposar la prorroga del contracte del
personal técnic orientador o el manteniment de la seva relacié laboral amb I'entitat beneficiaria
associada a la continuitat del projecte”.

D’acord amb aquesta regulacid, es plantegen les prorrogues dels contractes laborals de les
técniques del Programa UBICAT 2019, la Sra. Mireia Gimenez (1/1/2020-31/12/2020) i la Sra.
Susana del Valle (1/1/2020-31/12/2020).

Les técniques del nou programa es desplacaran als municipis participants amb la finalitat que,
conjuntament amb els equips técnics municipals, desenvolupin i executin les actuacions del
programa: Orientacid sociolaboral i coneixement de I'entorn productiu, i d'acord amb el minim
de 64 persones beneficiaries que shan d‘atendre en el marc d‘aquest projecte. Aquest
desplacament es realitzara d'acord amb el que assenyalin les mesures de prevencié del COVID i
d’acord amb els plans d’actuacié de cadascun dels ajuntaments participants.

Distribucio de la preséncia técnica als ajuntaments

Dies setmana
Ajuntament de Sitges 3 dies
Ajuntament de Cubelles 2 dies
Ajuntament de Canyelles 1,5 dies
Ajuntament d'Olivella 1,5 dies
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L'equip técnic esmentat s'integrara als equips de treball dels SLO i, alhora, aquests
s'integraran també en I'execuci6 del Programa. Actuant tot el territori com a mercat de treball
Unic i el Programa UBICAT sumant al bagatge dels SLO.

La preséncia en els ajuntaments vindra pautada per les mesures COVID-19 de presencialitat i
proteccio.

4. TERMINIS D'EXECUCIO DEL PROGRAMA.

El Consell Comarcal del Garraf ha d'iniciar el projecte I'endema de la notificacié de resolucio
definitiva i finalitzar-lo com a maxim el dia 31 de desembre de 2021.

5. CONTROL DE LES ACCIONS SUBVENCIONADES

D’acord amb les bases reguladores per a la concessid de subvencions per a la realitzacio del
Programa UBICAT 2019, ORDRE TSF/143/2018 de 3 d'agost:

El Servei Public d'Ocupacio de Catalunya realitzara actuacions especifiques de control arran de
denuncies o de I'existéncia d'indicis de frau o irregularitats en I'execucid de l'activitat financada
a I'empara d’aquest Conveni.

El Consell Comarcal del Garraf s’ha de sotmetre a les actuacions de verificacié i de control que
el Servei PUblic d’Ocupacié de Catalunya consideri necessaries i a les de control efectuades pels
organismes competents de I'administracié autonomica, estatal i comunitaria.

6. DIFUSIO I PUBLICITAT

D’acord amb les bases reguladores per a la concessid de subvencions per a la realitzacié del
Programa UBICAT 2019 de I'ORDRE TSF/143/2018, de 3 d‘agost, el Consell Comarcal del
Garraf, com a entitat beneficiaria de la subvencié ha de donar I'adequada publicitat al caracter
public del financament del programa, activitat, inversié o actuacié objecte de subvencié segons
el que s'estableix a la base 23 de l'annex 1 d'aquesta ordre, sobre les obligacions de les
persones i entitats beneficiaries i d'acord amb el que preveu l'article 31 del Reglament de la Llei
general de subvencions aprovat pel Reial decret 887/2006, de 21 de juliol.

En totes les actuacions directament relacionades amb el Programa UBICAT, les mesures de
publicitat que han d’adoptar els ens que participen en aquest conveni son les seglients:

Inclusié de la imatge institucional del Servei PUblic d'Ocupacié de Catalunya, del Servei PUblic
d'Ocupacié Estatal i del Ministeri de Empleo y Seguredad Social.

Llegenda relativa al financgament public en cartells, plaques, materials impresos, mitjans
electronics o audiovisuals o bé esments realitzats als mitjans de comunicacid, que digui “Aquest
projecte esta subvencionat pel Servei Public d'Ocupacié de Catalunya i pel Ministerio de Empleo
y Seguridad Social-Servicio PUblico de Empleo Estatal en el marc del Programa UBICAT”.

Aixi mateix, en els contractes laborals subscrits amb el personal técnic de les entitats
beneficiaries haura de constar la frase: "Aguest contracte de treball esta subvencionat pel
Servei Public d'Ocupacio de Catalunya i pel Ministerio de Empleo —Servicio Publico de Empleo
Estatal en el marc del Programa UBICAT, regulat per 'Ordre ORDRE TSF/143/2018, de 3
dagost”

14



