Diligéncia.- Per fer constar que el present conveni que consta de 3 fulls numerats
i segellat, és copia exacta de I'original, amb aplicacié de la normativa vigent en
materia de proteccié de dades.

HO CERTIFICO a Castelldefels, 28/07/2021

Aju ntament Per delegacié de la Secretaria
de Castelldefels Decret 04/12/2019/(BOP 18/12/2019)

o~

Ajuntament
LL)] de Castelldefels.

Cap d’Unitat Basica Promocié Economica =
CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE L’AJUNTAMENT DE CASTELLDEFELS | EMPRESA
DOBLE VIA (SERVEIS SOCIOEDUCATIUS), SCCL PER A LA FORMACIO PRACTICA DELS
PARTICIPANTS AL PROJECTE DE LA CASA D’OFICIS VISTA ALEGRE VIII, emmarcat en el
projecte del “Treball als Barris” (Resolucié TSF/2902/2020, de 11 de novembre ).

A la ciutat de Castelldefels, a la data de la signatura electronica
REUNITS

D’una part, la Sra. Maria Asuncién Miranda Cuervas, en qualitat de alcaldessa de
I'Ajuntament de Castelldefels, i en virtut de les competéncies que li atribueix I'article
53.1.a) del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refds de la
Llei municipal i de Régim Local de Catalunya. Actua com a fedataria la Sra.

en la seva condicié de secretaria accidental municipal de I'Ajuntament
de Castelldefels, de conformitat amb I'establert a I'article 3.2.i) del Reial Decret
128/2018, de 16 de marg, que regula el régim juridic dels funcionaris d’Administracio
Local amb habilitacié de caracter nacional.

D’altra part, el senyor Juan José Ramirez Romero amb nim. de DNI en
nom i representacié de I'empresa DOBLE VIA (SERVEIS SOCIOEDUCATIUS), SCCL amb
CIF F62011812 i domicili social a la plaga Aiguallonga, s/n de La Floresta a Sant Cugat
del Valles (08198) Barcelona en la seva qualitat d’apoderat, segons escriptura de
revocacié de poder i poder atorgada davant del Notari del Il-lustre Col-legi de
Catalunya, el senyor ' ", en data 20 de juliol de 2004 i nimero
de protocol 1.351.

Les parts es reconeixen mutuament la capacitat legal necessaria per obligar-se i per
concertar aquest Conveni, i, en conseqiiencia,

MANIFESTEN

.- L'Ajuntament de Castelldefels, a través de la seva regidoria de Promocio Economica
i Foment de I'Ocupacid, té com a objectiu millorar les condicions socioeconomiques
de la ciutadania i de les empreses situades al nostre terme municipal.

Per aconseguir-ho, planifica i desenvolupa serveis, programes i activitats diverses de
dinamitzacié econdmica per tal que, tant les persones com les empreses, s'anticipin i
s'adaptin a les continues transformacions que es produeixen en el mon del treball i de
I'economia.

Un d’aquests programes és el de Treball als Barris, que inclou la Casa d’Oficis Vista
Alegre VIII. A tal efecte, i per tal de prestar aquest servei al barri de Vista Alegre,
I'ajuntament va acceptar, amb data 11 de novembre de 2020 la subvencio per part del
Servei Public d’Ocupacié de Catalunya.
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Il.- La signatura del conveni amb I'empresa DOBLE VIA (SERVEIS SOCIOEDUCATIUS),
SCCL no implica cap compromis econdmic per part de les parts més enlld de les
préviament acordades per la prestacié del servei pel qual va ser contractada per part
de I'ajuntament.

lIl.- Aquest conveni , per tant, no tindra caracter contractual ni modificara el contracte
préviament signat amb I'ajuntament. La realitzacié d’aquesta col-laboracié per a la
formacié practica no genera més compromisos que els acordats en aquest conveni i no
produira obligacions propies d'un contracte laboral per part de I'empresa ni de
I'ajuntament.

L'Ajuntament de Castelldefels actua, fomentant i posant en marxa politiques actives
d'ocupacié com el programa que emmarca aquest conveni, segons el que preveu
I'article 45.3 de I'Estatut d'Autonomia de Catalunya, segons el qual els poders publics
han d'adoptar mesures necessaries per a garantir els drets laborals i sindicals dels
treballadors, han d'impulsar i han de promoure la participacié en les empreses i les
politiques d'ocupacié plena, de foment de l'estabilitat laboral, de formacié de les
persones treballadores, de prevencié de riscos laborals, de seguretat i d'higiene en el
treball, de creacié d'unes condicions dignes al lloc de treball, de no-discriminacié per
rad de genere i de garantia del descans necessari i de les vacances retribuides

PACTES
Primer .- Objecte del conveni.

Els i les joves alumnes-treballadors/res en la especialitat de serveis socioculturalsi a la
comunitat (atencié a les persones) participants de la Casa d’Oficis Vista Alegre,
programa emmarcat en el projecte del “Treball als Barris” (Resolucié TSF/2902/2020,
de 11 de novembre) sén contractats per aquest ajuntament durant un periode de sis
mesos, amb la subvencié del Servei Public d’Ocupacié de Catalunya.

Que aquesta contractacié té per objecte la formacié en atencid a la persona, i més
concretament la de Serveis Socioculturals i a la comunitat, en I'especialitat de
monitor/a d’activitats d’educacid en el lleure infantil i juvenil.

Que durant aquest periode de contractacid, els i les joves, realitzaran tasques de
suport al personal contractat per I'empresa DOBLE VIA (SERVEIS SOCIOEDUCATIUS),
SCCL, entitat adjudicataria de I'Ajuntament de Castelldefels per a la prestacié dels
serveis d’intervencié socioeducativa de Castelldefels, durant un nombre d’hores a
pactar de manera individual que en cap cas sobrepassara les 36.5 h. setmanals i de
dilluns a divendres.

Que aquestes tasques de suport als monitors seran realitzades en els diferents espais
de lleure programats i en els horaris préviament acordats.
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Segon.- Pressupost o preu de conveni.

Aquest conveni no comporta cap despesa per part de I’Ajuntament ni de I'empresa.

Tercer.- Vigéncia.

Aquest conveni tindra una vigéncia de dos anys, corresponent a la segona i tercera
prorroga del contracte del servei d’intermediacié socioeducativa de Castelldefels,
també estara condicionada a I'atorgament anual de la subvencié del Projecte “Treball
als barris” vinculada al Servei d’ocupacié de Catalunya. En cas de no rebre’s la
subvencié en alguna anualitat, el conveni quedara rescindit automaticament segons
consta a la clausula setena del mateix.

Durant la vigéncia del conveni, cada any, s’annexara la relacié dels joves participants
de la Casa d’Oficis.

Quart.- Obligacions de les parts i suposits d'incompliment.

Que I'empresa DOBLE VIA (SERVEIS SOCIOEDUCATIUS), SCCL ha de garantir una
persona amb experiéncia que pugui fer el seguiment i el mestratge a l'alumne/a
treballador/a i facilitara les condicions minimes per desenvolupar la seva accio.

Que I'alumne ha d'assistir puntualment i complir els compromisos adquirits. Que es
compromet a ser respectuds amb les persones, normes i criteris d'organitzacié de
I'entitat i a mostrar una actitud d'aprenentatge i interés.

Que I'Ajuntament de Castelldefels té contractada una asseguranca d'accidents i de
responsabilitat civil general per a aquest projecte i que per tant inclou el periode de
formacid practica esmentada en aquest document.

Cinqué.- Mecanismes de control i seguiment

Les persones responsables de la col-laboracié entre Ajuntament i I'empresa DOBLE VIA
(SERVEIS SOCIOEDUCATIUS), SCCL, seran per part de I'empresa la persona responsable
del servei a Castelldefels, i per part de I’Ajuntament la directora i la tutora docent del
projecte de Casa d’Oficis.

Durant el periode del conveni realitzaran reunions de coordinacio, planificacié a més
del seguiment setmanal de les tasques assignades.

Sisé.- Régim de modificacioé del conveni.
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La modificacié del contingut del conveni es podra realitzar per acord unanime de les
parts.

Seté.- Causes de revocacié
Seran causes de revocacié d’aquest conveni:

a) La no realitzacié del seu objecte

b) Acord de les parts signataries

¢) Lincompliment d’alguna de les obligacions, que per a cada part s’estipulen en
aquest conveni.

d) La no obtencié de la subvencié de Cases d’Oficis, del programa Treball als
Barris, per part del Servei Public d’Ocupacié de Catalunya.

Vuite.- Proteccié de dades

Ambdues parts s’obliguen a mantenir la confidencialitat sobre els assumptes dels quals
tinguin coneixement per raé del present conveni, i no en poden donar difusié sense
I'autoritzacié expressa i per escrit de l'altra part. La revelacié de la informacié
confidencial, per part de qualsevol de les parts, podra donar lloc a les responsabilitats
corresponents.

Ambdues parts es comprometen a utilitzar tota la informacié a la qual tinguin accés,
Unicament dins del marc d’aquest conveni.

De la mateixa manera es comprometen a no cedir a tercers les dades esmentades o els
arxius que les contenen, aixi com a guardar estricta confidencialitat sobre les mateixes
d’acord amb el Reglament de la Unié Europea (UE) 2016/679, de 27 de abril de 2016,
amb la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades de caracter
personal i garantia dels drets digitals, el Reial Decret 1720/2007, de 21 de desembre,
pel qual s'aprova el Reglament de desenvolupament de la Llei Organica de Proteccid
de Dades de Caracter Personal, i resta de normativa concordant.

Ambdues parts certifiquen haver implementat les mesures técniques i organitzatives
recollides necessaries per tal de garantir la seguretat i integritat de les dades de
caracter objecte de tractament i evitar la seva alteracid, pérdua i/o accés no
autoritzats.

Ambdues parts sén coneixedores que les dades personals aqui contingudes aixi com
les derivades de la gestid d’aquest conveni seran tractades per ambdues parts amb
I'dnica finalitat d’executar les tasques i assolir els objectius recollits en aquest conveni.
Les dades es conservaran d’acord amb els terminis establerts al marc normatiu
regulador dels serveis de les entitats signants i no seran cedides a tercers excepte
obligacié legal. Ambdues parts podran, en qualsevol moment, exercir els drets
d’accés, rectificacio, supressio, oposicid, limitacid i portabilitat.
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En cas de disconformitat amb el tractament tenen dret a presentar una reclamacio
davant I’Autoritat de Proteccié de Dades competent (apdcat.gencat.cat).

Nové.- Registre i publicacio

L’Ajuntament de Castelldefels donara compliment de la tramesa d’aquest conveni al
Registre de convenis de col-laboracié i cooperacié de la Generalitat de Catalunya per
registrar-lo, i nimpulsara la publicacié al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, en
nom de totes les parts signataries.

Deseé.- Jurisdiccié Competent

Qualsevol divergéncia o discrepancia que es pugui produir en la interpretacio i el
compliment d’aquest conveni, d’alguna o de totes les seves condicions, se sotmetra en
primer lloc en I'ambit d’una comissié adhuc de seguiment integrada pel responsable
del servei a Castelldefels i la direccio de la Casa d’Oficis i, en darrera instancia, atesa la
naturalesa administrativa del present conveni, seran resoltes pel jutjat de l'ordre
jurisdiccional administratiu que correspongui.

| en prova de conformitat amb el contingut integre del present conveni, ambdues parts
el ratifiquen i el signen, en el lloc i en la data esmentats a I'encapgalament.

Maria Asuncién Miranda Cuervas Juan José Ramirez Romero
Alcaldessa Representant empresa DOBLE VIA
(SERVEIS SOCIOEDUCATIUS), SCCL

Maria Asuncién Firmado digitaimente
por Marfa Asuncion

Miranda Cuervas Miranda Cuervas - DNI Firmado digitalmente
. JUAN JOSE
(TCAT) r-e.cna.. zuu.\‘u.‘m ;
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