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Conveni de col·laboració entre els municipis de Caldes de Montbui, La Llagosta, Palau-solità i 
Plegamans, Polinyà, Santa Perpètua de Mogoda i Sentmenat, per a l’execució del conjunta del 
programa TREBALL, TALENT I TECNOLOGIA - MOBED- RdC 
 
 
R E U N I T S 
 
 
El Sr. Isidre Pineda i Moncusí, alcalde de Caldes de Montbui, actuant en nom i representació de l’Ajuntament de 
Caldes de Montbui, NIF  P0803300C i seu a la Plaça de la Font del Lleó, 11, 08140 de Caldes de Montbui, assistit 
per la secretària de la Corporació, Sra. Maria Remei Sala Leal. 
 
El Sr. Óscar Sierra Gaona, alcalde de La Llagosta, actuant en nom i representació de l’Ajuntament de La Llagosta, 
NIF P0810400B i seu a la Plaça d’Antoni Baqué, 1, 08120 de La Llagosta, assistit pel Secretari de la Corporació, Sr. 
Juan Manuel García Olmo. 
 
El Sr. Oriol Lozano Rocabruna, alcalde de Palau-solità i Plegamans, actuant en nom i representació de 
l’Ajuntament de Palau-solità i Plegamans, NIF P0815500D i seu a la Plaça de la Vila, 1, 08184 de Palau-solità i 
Plegamans, assistit per la Secretària de la Corporació, Sra. Assumpció Rodríguez Marín. 
 
El Sr. Javier Silva Pérez, alcalde de Polinyà, actuant en nom i representació de l’Ajuntament de Polinyà, NIF 
P0816600A i seu a la Plaça de la Vila, 1, 08213 de Polinyà, assistit pel Secretari de la Corporació, Sr. Bernat Calvo 
Català. 
 
La Sra. Isabel Garcia Ripoll, alcaldessa de Santa Perpètua de Mogoda, actuant en nom i representació de 
l’Ajuntament de Santa Perpètua de Mogoda, NIF P0826000B i seu a la Plaça de la Vila, 5, 08130 de Santa 
Perpètua de Mogoda, assistida pel Secretari de la Corporació, Sr. Francesc Consuegra i Giner. 
 
El Sr. Marc Verneda Urbano, alcalde de Sentmenat, actuant en nom i representació de l’Ajuntament de 
Sentmenat, NIF P0826700G i seu a la Plaça de la Vila, 1, 08181 de Sentmenat, assistit pel Secretari de la 
Corporació, Sr. Gonzalo Lluzar i López de Briñas. 
 
Les parts es reconeixen mútuament capacitat legal suficient per a l’atorgament d’aquest conveni, i a l’efecte 
 

M A N I F E S T E N 
 
I. Que la Diputació de Barcelona, mitjançant acord de la Junta de Govern de data 12/11/2020 ha aprovat el 
Programa específic “Treball, Talent i Tecnologia”, en el marc del Pla de concertació “Xarxa de Governs Locals 
2020-2023”, així com el règim regulador i la relació individualitzada dels ajuts concedits als ajuntaments de la 
província de Barcelona 
 
II. Que aquest programa té per objecte la prestació de cooperació econòmica per tal que els ens destinataris 
duguin a terme actuacions de promoció de l’ocupació i de reactivació econòmica, ja siguin de caràcter preventiu 
i/o proactiu, basades en l’impuls de la tecnologia i en l’acompanyament a la transició digital de les persones i les 
empreses cap a un model socioeconòmic sostenible, inclusiu, competitiu i igualitari. 
 
III. El programa té en la seva essència els objectius següents: 

- Minimitzar el deteriorament dels actius del territori, persones (força laboral) i empreses i institucions, 
ocasionat per la COVID-19. 
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- Reiniciar/reorientar les economies locals en la senda del creixement en què estaven posicionades abans 
de l’esclat de la crisi ocasionada per la COVID-19. 

- Reforçar i enfortir el talent del capital humà i la capacitat productiva del nostre territori per contribuir a 
la construcció d’un model de creixement sostenible, alhora que competitiu i orientat a la minimització 
de les desigualtats socials. 

 
IV. La quantia total que la Diputació de Barcelona ha destinat al programa és de 10.000.000,00 €, distribuïts com 
segueix, 6.500.000€ a càrrec del pressupost 2021 i 3.500.000€ a càrrec del pressupost 2022. La distribució dels 
ajuts s’ha calculat d’acord amb les variables i criteris següents: 

- Assignació d’un import fix garantit per trams de població potencialment activa: 5.275.000€ 
- Assignació d’un import per percentatge de persones en situació d’atur residents en el municipi sobre el 

total d’aturats de la província, d’acord amb les dades de l’Observatori del Treball i Model Productiu a 
setembre 2020 : 3.000.000€ 

- Assignació per nombre d’empreses: 1.725.000€ en funció del nombre de comptes de cotització del 
municipi sobre el total de comptes de la província, d’acord amb les dades HERMES, amb dades del 
Departament d’Empresa i Ocupació.T2 2020. 

 
V. La Diputació de Barcelona a través del programa impulsa la col·laboració públicoprivada i la cooperació i la 
col·laboració públicopública entre municipis situant el programa en un àmbit territorial supramunicipal que 
permet  cercar solucions conjuntes davant reptes comuns i optimitzar alhora els recursos i l’experiència de les 
parts implicades. Així es promou un treball de cooperació i de col·laboració entre municipis que comparteixen un 
mateix pla d’acció orientat a una mateixa cadena de valor de negoci i necessitats similars. 
 
VI. En base als punts exposats els Ajuntaments de Caldes de Montbui, La Llagosta, Palau-solità i Plegamans, 
Polinyà, Santa Perpètua de Mogoda i Sentmenat en tant que membres de l’Associació de Municipis de l’Eix de la 
Riera de Caldes  i amb experiència en la realització conjunta de projectes de desenvolupament local de caràcter 
supramunicipal, també en el projecte Treball, Talent i Tecnologia sumaran els ajuts concedits per la Diputació de 
Barcelona per desenvolupar el pla d’acció del programa que configura un únic àmbit territorial. 
 
VII. Segons els criteris de distribució establerts per la Diputació de Barcelona els imports concedits a cada un dels 
ens locals que formen part del conveni són els següents: 

 
Ens Locals 2021 2022 Pressupost total Codi XGL 

Caldes de Montbui 23.518,28  €      12.663,69 €     36.181,97 €  20/X/295724 

La Llagosta 20.638,93  €     11.113,27 €     31.752,20 €  20/X/295648 

Palau-solità i Plegamans 21.280,66  €     11.458,81 €     32.739,47 €  20/X/295597 

Polinyà 18.158,43  €     9.777,61 €     27.936,04 €  20/X/295586 

Santa Perpètua de Mogoda 53.709,09  €      28.920,28 €      82.629,37 € 20/X/295494 

Sentmenat 17.119,28  €       9.218,08 €     26.337,36 €  20/X/295491 

 154.424,67  €      83.151,74  €     237.576,41  €  

 
VIII. Que per a l’execució del projecte els municipis de la Riera de Caldes han decidit destinar la globalitat dels 

imports rebuts a la realització al pla d’acció MOBED- RdC, per a l’impuls de polítiques de mercat de treball, que 
fomentin l’adaptació de les persones ocupades, de les que estan desocupades i de les empreses, als canvis i 
transformacions que s’estan produint en l’àmbit de la mobilitat (MOB), actualment en transformació, entre 
d'altres, cap a la mobilitat elèctrica (E) i cap a la digitalització (D). Aquesta adaptació es promou mitjançant 
accions per la millora de l’ocupació i condicions laborals del territori (Treball), el desenvolupament competencial 
de les persones (Talent), i la transformació digital de les empreses (Tecnologia). 
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Atenent a l’enfocament de cadena de valor de negoci del programa TTT, el pla d’acció de la Riera de Caldes és la 
cadena de valor de l’automoció amb una visió àmplia que engloba productes i serveis. I concretament els 
objectius següents: 

 
 Millorar la competitivitat del teixit productiu de la Riera de Caldes 

- Efectuar un mapeig i caracterització de la cadena de valor de l’automoció a la RdC en profunditat i 
identificació dels reptes. Diagnosi, visió de futur i proposta d’actuacions. Grup de treball amb empreses i 
entitats de la cadena per compartir els resultats de la identificació de reptes i establir una dinàmica de 
debat proposant i consensuant possibles actuacions que es podrien dur a terme 

- Reforçar la competitivitat de les empreses mitjançant l’impuls de la digitalització i el foment de la 
innovació, per mitjà de la millora competencial dels seus treballadors/es. 

 Ajustar l’oferta de qualificacions als requeriments empresarials  
- Incrementar la participació en la formació permanent de les persones ocupades i desocupades  
- Millorar la capacitació digital de les persones ocupades i desocupades 
- Augmentar el grau de coneixement i de definició dels requeriments empresarials de la cadena de valor de 

l’automoció per aconseguir una població més informada i uns requeriments empresarials més definits 
(gestió per competències) 

 Incrementar i adequar l’oferta formativa  
- Crear espais d’interlocució i instruments de treball per definir i/o concertar l’oferta formativa amb les 

empreses, agents socioeconòmics i també entre les administracions públiques per tal de valorar els 
factors de transformació competencial. Evidenciar el valor formatiu en la transformació digital a les 
empreses de la cadena de valor. Implicar els agents públics i privats de l’àmbit en el pla d’acció. 

- Evidenciar el valor formatiu en la transformació digital a les empreses de la cadena de valor 
- Oferir una oferta formativa descentralitzada en el territori en competències digitals i professionalitzadora 

d’acord a les necessitats empresarials detectades. 
 Millorar l’ocupabilitat de la població del territori 

- Formar en competències digitals, transversals i professionalitzadores el capital humà del territori en 
especial aquelles persones demandants d’ocupació amb majors dificultats d’accés i manteniment en 
mercat de treball 

 
IX. Què és d’interès dels ens locals executar dins de les seves competències i àmbit territorial el conjunt 

d’actuacions plantejades en el pla d’acció presentat i les que derivin  dels reptes identificats en l’estudi d’anàlisi i 
diagnosi de la situació actual i s’acordin en les diferents comissions de treball en què participaran tots els 
municipis.  
 
X. Que en data 30 de gener de 2021 tots sis ajuntaments van presentar davant la Diputació de Barcelona la 
memòria del pla d’acció on es feia constar que col·laborarien en l’execució del projecte. 

 
 
Per tot això, les parts  

 
A C O R D E N 
 
Primer.- Els Ajuntaments signants d'aquest conveni es comprometen a col·laborar en l’execució del projecte 
Treball, Talent i Tecnologia, identificat amb el nom de  “MOBED- RdC” en els termes, calendari i metodologia que 
s’han establert de forma provisional en el pla d’acció presentat i aprovat per la Diputació de Barcelona, i que 
s’anirà concretant i ajustant en les diferents comissions tècnica i de coordinació i s’aprovaran en el Comitè 
Executiu de l’Associació de Municipis de la Riera de Caldes.  
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Segon.-  Els sis ajuntaments accepten expressament la distribució prevista del cost i finançament segons que es 
va presentar en la memòria del pla d’acció : 
 

Descripció de despesa Import previst 
Costos de personal tècnic 70.000,00€ 

Contractació externa 99.600,00€ 

Assegurances de les persones participants 500,00€ 

Material didàctic 10.000€ 

Beques per a les persones participants 44.700,00€ 

Altres (gestió del programa, promoció i difusió...) 2.500€ 

Despeses indirectes (màxim 5% sobre directes)  10.276,41€ 

Total Despeses 237.576,41€ 

 

 
Tercer.-  Cada ens local dedicarà a cada tipus de despesa la part proporcional que correspon als ajuts concedits 
per la Diputació de Barcelona en relació a la totalitat del projecte.  No obstant això, i sempre que no sobrepassin 
el total del seu ajut, les parts podran acordar una distribució diferent en la comissió tècnica quan es dissenyin i 
es valorin els recursos de què disposa cada ens per a la seva execució:  
 

Ens Locals Subvenció concedida per Diputació % respecte el total concedit  

Caldes de Montbui 36.181,97 € 15,23% 

La Llagosta 31.752,20 € 13,37% 

Palau-solità i Plegamans 32.739,47 € 13,78% 

Polinyà 27.936,04 € 11,76% 

Santa Perpètua de Mogoda  82.629,37 € 34,78% 

Sentmenat 26.337,36 € 11,09% 

Total  237.576,41 € 100,00% 

 

Quart.- Les parts signants convenen que es contractarà un assessorament tècnic que tindrà com a principal 

funció l’assessoria tècnica i, concretament, la coordinació amb les comissions tècniques i operatives del projecte, 
la coordinació administrativa, la convocatòria i participació en les reunions, la redacció de les ordres del dia i de 
les actes, la identificació, el seguiment i l’avaluació de tots els indicadors, la col·laboració en la concreció, 
preparació i execució de les diferents actuacions del pla d’acció, la preparació d’informes i de justificacions, 
l’arxiu documental del projecte i les tasques relacionades amb el pla de comunicació i difusió.  
 
L’assessorament tècnic a contractar serà per un període de 14 mesos, amb un cost total de 57.000,000 (IVA 
inclòs) i anirà a càrrec de l’Ajuntament de Polinyà. La despesa es repartirà entre els sis ajuntaments de la següent 
manera: 
 

Ens Locals Subvenció concedida per Diputació % respecte el total concedit  
contractació 
assessorament tècnic 

Caldes de Montbui 36.181,97 € 15,23% 8.680,88 €  

La Llagosta 31.752,20 € 13,37% 7.618,08 €  

Palau-solità i Plegamans 32.739,47 € 13,78% 7.854,95 €  

Polinyà 27.936,04 € 11,76% 6.702,49 €  

Santa Perpètua de Mogoda 82.629,37 € 34,78% 19.824,67 €  

Sentmenat 26.337,36 € 11,09% 6.318,93 €  

Total  237.576,41 € 100,00% 57.000,00 €  
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Cinquè.- Les parts acorden la contractació d’un servei extern per a la realització de la fase inicial identificada en 
el programa com d’anàlisi i diagnosi de la situació actual, consistent en l’anàlisi, mapeig i caracterització de la 
cadena de valor de l’automoció a la RdC de manera aprofundida tot identificant-ne els reptes. En la realització 
de la diagnosi i una proposta d’actuacions. En la realització d’un grup de treball amb empreses i entitats de la 
cadena per compartir els resultats de la identificació de reptes i establir una dinàmica de debat proposant i  
 
 
consensuant possibles actuacions que es podrien dur a terme. El cost total és de 48.400,00€ (IVA inclòs) i la seva 
contractació anirà a càrrec de l’Ajuntament de Polinyà, i la despesa es repartirà entre els sis ajuntaments de la 
següent manera: 
 

Ens Locals Subvenció concedida per Diputació 
% respecte el total 
concedit  

contractació anàlisi i diagnosi 
cadena de valor 

Caldes de Montbui 36.181,97 € 15,23% 7.371,13 €  

La Llagosta 31.752,20 € 13,37% 6.468,68 €  

Palau-solità i Plegamans 32.739,47 € 13,78% 6.669,81 €  

Polinyà 27.936,04 € 11,76% 5.691,24 €  

Santa Perpètua de Mogoda 82.629,37 € 34,78% 16.833,58 €  

Sentmenat 26.337,36 € 11,09% 5.365,55 €  

Total  237.576,41 € 100,00% 48.400,00 €  

 

Sisè.- La resta de la despesa, fins a la totalitat del pressupost previst, es destinarà a actuacions pròpies de cada 

municipi o conjuntes de tots els municipis, segons la programació que es vagi acordant en el desenvolupament 
del projecte. 
 

Setè.- Les parts acorden que l’Ajuntament de Santa Perpètua de Mogoda serà el principal interlocutor amb la 

Diputació de Barcelona pel que fa al seguiment i la justificació tècnica, amb l’acompanyament de 
l’assessorament tècnic contractat. Tots els ajuntaments es comprometen a tenir al dia la documentació 
necessària per tal de justificar tècnicament la realització del projecte quan es requereixi, i cada ajuntament farà 
la justificació econòmica segons la forma que la Diputació de Barcelona estableixi. 
 
El període d’execució del projecte és des de l’1 de gener de 2021 a 31 de desembre de 2022. 
 

Vuitè.- Per al seguiment i gestió  del projecte s’establirà la següent organització: 

- Direcció general: Comitè executiu de l’AMERC  
- Direcció tècnica: Comissió tècnica de l’AMERC 
- Comissió operativa del projecte: creada a l’efecte i formada per representants tècnics tant de l’àmbit 

d’ocupació com d’empresa dels sis ajuntaments. Aquesta comissió serà l’encarregada de l’execució del pla 
d’acció de les actuacions concretes, així com del seguiment conjunt del seu desenvolupament i 
implementació en cada municipi, d’accions de difusió conjunta, informació als tècnics/ques dels municipis 
per tal d’establir criteris de metodologies de treball i accions innovadores alineades amb els objectius del 
projecte. Aquesta comissió es reunirà mensualment i comptarà amb el suport i lideratge de l’assessorament 
tècnic contractat. 

 
Novè.- La vigència d’aquest conveni serà des de la seva formalització fins a la data en que finalitzi la l’execució 
del programa establerta a 31 de desembre de 2022 i, en qualsevol cas, fins a la justificació del projecte davant la 
Diputació de Barcelona, que preveu que els ens destinataris han de justificar les despeses corresponents a les 
actuacions desenvolupades, d'acord amb els següents terminis i condicions: 
- Justificació voluntària entre el 2 de gener de 2022 i el 15 de novembre de 2022. 
- Justificació final entre el 2 de gener de 2023 i el 30 d’abril de 2023. 
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En cas que la Diputació de Barcelona, modifiqui els terminis del projecte, aquests afectaran directament als 
establerts al present conveni. 

 
Desè.- Les parts acorden que compliran la normativa de protecció de dades de caràcter personal i que adoptaran 
i implementaran les mesures de seguretat previstes per la Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció 
de dades personals i garantia dels drets digitals de conformitat amb el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament  
 
 
 
Europeu i del Consell de 27 d’abril de 2016 relatiu a la protecció de les persones físiques pel que fa al tractament 
de dades personals i a la lliure circulació d’aquetes dades. 
 
Onzè.- Aquest conveni té naturalesa administrativa i té la consideració de conveni de col·laboració, essent el 
règim jurídic aplicable el que es deriva de les seves pròpies clàusules i en allò que no s’hi regula s’estarà al que 
disposen els articles 303 a 311 del reglament d’Obres, Activitats i Serveis aprovats pel Decret 179/1995, de 13 de 
juny, la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic, així com la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de 
règim jurídic i de procediment de les administracions públiques de Catalunya (articles 108 a 112 i disposició 
addicional cinquena). Atesa la naturalesa del conveni, les parts signants se sotmeten a la jurisdicció contenciosa 
administrativa en cas de litigi.  
 
En constància d'això anterior, es signa aquest conveni de cooperació. 
 

 
 
 
 
 
 


