Ajuntament de Talarn VILAMITIANA

CONVENI DE COL:-LABORACIO ENTRE L’AJUNTAMENT DE TALARN,
L’AJUNTAMENT DE LA POBLA DE SEGUR, L'EMD DE VILAMITJANA I EL
CONSELL COMARCAL DEL PALLARS JUSSA PER LA CESSIO D'US DELS
ESPAIS O INSTAL:-LACIONS DELS SEUS MUNICIPIS PER REALITZAR UN
PROJECTE D'EXPERIENCIA LABORAL PER A LA CONTRACTACIO DE JOVES
MIGRATS SOLS.

Tremp, Pallars Jussa 21 de maig de 2021

REUNITS

D’ una part el senyor Alex Garcia Balust, en nom i representacié de I’ajuntament de
Talarn, en la seva qualitat d’alcalde, en Us de les facultats previstes en I'article 53.1
del Text refds de la Llei municipal i de régim local de Catalunya, aprovat per Decret
Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril i en virtut de I'acord del ple en data, 8 de juny de
2021.

D’altra part el senyor Marc Bard i Bernaduca, en nom i representacido de
I'ajuntament de la Pobla de Segur, en la seva qualitat d’alcalde, en (s de les
facultats previstes en l'article 53.1 del Text refés de la Llei municipal i de régim
local de Catalunya, aprovat per Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril i en virtut de
I'acord del ple en data, 15 de juny de 2021.

D’altra part el senyor Francisco Martinez Santos, en nom i representacio de I'Entitat
Municipal Descentralitzada (en endavant EMD) de Vilamitjana, en la seva qualitat
de President, en Us de les facultats previstes en I'article 83.1 en concordanga amb
I'article 53.1 del Text refds de la Llei municipal i de régim local de Catalunya,
aprovat per Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril i en virtut de I'acord de decret
de presidéncia nim. 2021DECR000027, del dia 09 de juliol de 2021.

I d'altra part el senyor Josep M. Mullol Miret, en nom i representacido del Consell
Comarcal del Pallars Jussa (en endavant Consell Comarcal), en la seva qualitat de
president, en Us de les competéncies regulades en |'article 13a) del Text refds de la
Llei d’organitzacié comarcal de Catalunya, aprovat per Decret Legislatiu 4/2003, de
4 de novembre i facultat per decret de presidéncia nim. 2021-0144 en data, 23 de
juny de 2021.

Les parts es reconeixen la capacitat necessaria per a formalitzar el present conveni

I

EXPOSEN

Primer.- L’article 25.1 c) de la Llei d’organitzacié comarcal de Catalunya regula la
competencia dels consells comarcals i estableix que podran assumir les

competéencies que deleguin els municipis.

En aquesta linia, i en matéria de suport als municipis, els darrers anys el Consell
Comarcal en col-laboracié amb diferents ajuntaments de la comarca ha vingut
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desenvolupant els programes Treball i Formacié que el Servei d'Ocupacié de
Catalunya ha impulsat.

En aquest context, es tracta de donar suport als diferents ens de la comarca i per
altra banda, potenciar la contractacio inclusiva i I'oportunitat d’ocupacié dels joves.

Segon.- En data de maig de 2020 es van obrir al municipi de Tremp els Pisos per
a joves vinculats a Itineraris d’Insercié Laboral (PILS). Es tracta d'un servei de la
Direccidé General d’Atencié a la Infancia i a I’Adolescéncia, i Alba Jussa SCCL, és la
gestora del recurs.

Al PIL Alba Jussa hi viuen 10 joves que han migrat sols dels seus paisos d’origen i
que tenen entre 16 a 21 anys.

Després d’'un any de recorregut els nois han anat fent el seu cami formatiu, laboral
i social. Des de l'entitat Alba Jussa els acompanyen en tot el seu itinerari i es
coordinen amb les administracions i entitats del territori per teixir xarxa i
col-laborar en el suport d’aquests joves.

Tercer.- El Consell Comarcal, a peticid dels municipis, vol col-laborar en aquest
projecte tot presentant diferents actuacions per potenciar la contractacié inclusiva i
oportunitat d’ocupacié, mitjancant la contractacié d'un d’ells i a la vegada donar
suport a les brigades municipals principalment en tasques de:

- Jardineria.
- Neteja d’espais i equipaments municipals.
- Paleteria basica.

Quart.- Els dos ajuntaments i I'EMD descrits anteriorment, municipis on s’ubica
I'actuacioé descrita hi estan interessats i per aquest motiu cedeixen les competéncies
necessaries mitjancant un encarrec de gestié per desenvolupar les actuacions que
es descriuen en aquest conveni, al Consell Comarcal per poder desenvolupar el
projecte esmentat.

Cinqué.- Que I’Ajuntament de Talarn, I’Ajuntament de la Pobla de Segur i I'EMD de
Vilamitjana signataris del conveni, sén coneixedors de la importancia d’aquesta
actuacio i volen contribuir a dur a terme el projecte i introduir als joves al mercat
laboral tot oferint-los un espai on poder desenvolupar les seves tasques.

Sisé.- En aquest sentit els articles 303 a 309 del Reglament d’‘obres, activitats i
serveis dels ens locals, aprovat pel Decret 179/1995, de 13 de juny, reconeixen la
possibilitat d’acords entre les corporacions locals per la prestacié de serveis o per al
desenvolupament de competéncies legalment atribuides, en la satisfaccié dels quals
tinguin un interés comu.

D’altra banda, l'article 11 de la Llei 40/2015, d'1 d’octubre, de regim juridic del
sector public i I'article 10.5 de la Llei 26/2010, de 3 d'agost, de regim juridic i de
procediment de les administracions publiques de Catalunya, preveuen que la
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realitzacié d’activitats de caracter material, técnic o de serveis de la competéncia
dels organs administratius, els organismes o les entitats publiques pot ésser
encarregada a altres organs, organismes o entitats publiques de la mateixa
administracié o d’una altra de diferent, per raons d’eficacia o quan no es tinguin els
mitjans técnics idonis per dur-la a terme.

Aixi mateix preveuen que si I’0rgan, organisme o entitat publica que rep l’'encarrec
no pertany a la mateixa administraci6 que el fa, I’encarrec s’ha de formalitzar
mitjancant un conveni, entre les dues administracions.

D’acord amb aquest marc legal, les tres entitats signants estan interessades en que
el Consell Comarcal els presti el servei en I'ambit dels seus municipis. Els Plens de
les entitats signants han aprovat en data 8 de juny, I’Ajuntament de Talarn, en data
15 de juny I’Ajuntament de La Pobla de Segur i per decret de presidéncia en data 9
de juliol I'EMD de Vilamitjana, encarregar al Consell Comarcal la prestacié del servei
esmentat.

Per tot aix0 i amb la finalitat de concertar el régim d’actuacions derivades de

I'esmentat interés, les parts signants acorden atorgar-se el present conveni, que
subjecten a les seglents:

CLAUSULES

PRIMERA.- Objecte del conveni

El present conveni té per objecte establir un marc general de col-laboracié entre els
dos ajuntaments, I'EMD i el Consell Comarcal mitjangant un encarrec de gestio, per
I"Gs dels espais o instal-lacions del municipi i desenvolupament del projecte
esmentat al titol.

SEGONA.- Obligacions dels diferents ajuntaments.

1.- Aprovar a favor del Consell Comarcal I'encarrec de gestié per desenvolupar el
projecte esmentat al titol del conveni.

2. Cedeixen I'Us dels edificis o instal-lacions del municipi on es realitza el projecte.
3.- Es comprometen a donar suport al Consell Comarcal en |'execucié del projecte.

4.- Les despeses previstes de la contractacio sén les del quadre adjunt:

CONCEPTE DESPESA IMPORT OBSERVACIONS
Taxa sol-licitud permis de 220€ Cal que la pagui I'empresa
treball contractant.
Cost anual del treballador 17.690€ Salari minim: 950€/mensuals

bruts amb 14 pagues.
Inclou cost de la Seguretat
Social Empresarial.

Total despeses 17.910€
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AJUNTAMENT LA POBLA DE SEGUR

Les despreses es distribuiran de la seglient manera entre els 2 ajuntaments i I'EMD,
en base a la dedicacié al seu municipi;

L’Ajuntament de Talarn es compromet a aportar 6.455 €.

L’Ajuntament de la Pobla de Segur es compromet a aportar 6.455 €.

L'EMD de Vilamitjana es compromet a aportar 5.000 €.

Aquesta ha estat concertada pels ens locals participants al projecte:

Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres
Mes 1 Talarn Vilamitjana Talarn Talarn Vilamitjana
Mes2 Talarn Vilamitjana Talarn Talarn Vilamitjana
Mes 3 Talarn Vilamitjana Talarn Talarn Vilamitjana
Mes 4 Talarn Vilamitjana Talarn Talarn Vilamitjana
Mes5 Talarn Vilamitjana Talarn Talarn Vilamitjana
Mes6 Talarn Vilamitjana Talarn Talarn Vilamitjana
Mes7 Talarn Vilamitjana Talarn Talarn Vilamitjana
Mes 8 Talarn Vilamitjana Talarn Talarn Vilamitjana
Mes 9 Pobla Pobla Pobla Pobla Pobla
Mes 10 Pobla Pobla Pobla Pobla Pobla
Mes 11 Pobla Pobla Pobla Pobla Pobla
Mes 12 Pobla Pobla Pobla Pobla Pobla

3.- Facilitar al Consell Comarcal tots els informes de seguiment de les activitats
realitzades per poder-ho incloure a I'expedient.

4.- Es comprometen a entregar el material de seguretat (EPIS) als treballadors que
realitzen el projecte a les seves instal-lacions.

5.- Estableixen accions de coordinacié de l'activitat preventiva i de salut laboral
amb el Consell Comarcal.

TERCERA.- Obligacions del Consell Comarcal del Pallars Jussa

El Consell Comarcal del Pallars Jussa es compromet a:

1- Dur a terme el projecte d’experiéncia laboral per al jove contractat.

2- Gestionar la contractacid supeditada als tramits per adquirir la pertinent
autoritzacié de residencia i treball dels joves.

3- La direccio, seguiment i supervisio de la persona treballadora, ja que la
realitzacié d’aquest projecte és competéncia del Consell Comarcal.

4-  Fer el seguiment, verificacié i control de les actuacions objecte del present
conveni.

5-  Fer-se carrec de la vigilancia dels riscos laborals d’aplicacié al lloc de treball.
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6- El Consell Comarcal presentara als ajuntaments i a I'EMD els certificats
d’Intervencié, acreditatius de la despesa satisfeta en concepte de les
retribucions corresponents i posteriorment els ajuntaments i I'EMD
realitzaran les transferéncies bancaries corresponents.

QUARTA.- Duracié

El conveni entrara en vigor el dia seglient a la contractacié de les persones que
realitzaran aquest projecte i finalitzara als 12 mesos.

La contractacid6 queda supeditada als tramits per adquirir la pertinent autoritzacié
de treball del jove.

CINQUENA.- Incompliment de pactes

En els suposits d’'incompliment de qualsevol dels pactes d‘aquest conveni d'una de
les parts, les altres podran exigir-ne el compliment o la resolucié del mateix.

SISENA.- Naturalesa del conveni, reégim juridic i arbitratge de
controveérsies

El present conveni té naturalesa juridic-administrativa.

A aquesta cessid se li aplicaran les prescripcions del Reglament del Patrimoni dels
Ens Locals i la resta de la normativa aplicable.

En cas de controvérsia, les parts se sotmetran a la jurisdiccid contenciosa
administrativa.

SETENA.- Prevencio de riscos laborals i igualtat d’oportunitats.

Les parts compliran la normativa de prevencidé de riscos laborals, d’acord amb la
Llei 31/1995 de prevencié de riscos laborals, el reial decret 39/1997, de 17 de
gener, pel qual s'aprova el reglament dels serveis de prevencid, aixi com d’acord
amb les modificacions posteriors introduides per la Llei 54/2003, de 12 de
desembre, de reforma del marc normatiu de la prevencid de riscos laborals.

El Consell Comarcal adoptara les mesures necessaries i realitzara les activitats de
prevencid de riscos adients, per tal que es garanteixi el major nivell de proteccio
en les condicions de seguretat i salut de les treballadores i treballadors participants
en les accions. Aixi mateix, garantira que cadascuna de les persones que participen
en les accions rebi la informacié adequada en matéria preventiva abans de la seva
incorporacido o si es produeixen canvis en les funcions a desenvolupar o
s’introdueixen variacions en els equips de treball.
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Aixi mateix, les parts compliran amb |'obligacié de respectar la igualtat de tracte i
d’oportunitats a l'ambit laboral i, amb aquesta finalitat, adoptaran mesures
adrecades a evitar qualsevol tipus de discriminacié laboral entre homes i dones,
d’acord amb l'article 45 de la Llei organica 3/2007, de 22 de marg, per la igualtat
efectiva entre homes i dones.

VUITENA.- Proteccio de dades.

Les parts fan constar, de manera expressa, que s'abstindran de fer cap mena de
tractament de les dades personals de que disposin com a conseqliéncia de
I'aplicacié d’aquest Conveni i que només s’utilitzaran per les finalitats per les quals
han estat encomanades. De la mateixa manera es comprometen a no cedir a tercer
les dades esmentades o els arxius que les contenen, i a sotmetre’s integrament a
la legislacio de proteccié de dades personals (Reglament General de Proteccié de
Dades i Llei de Proteccié de Dades Personals i Garanties Digitals).

Concretament, les parts signats establiran les mesures organitzatives i técniques
necessaries per garantir la seguretat de les dades a les quals accedeixin com a
conseqliencia de les actuacions que sén objecte d’aquest Conveni. En especial,
adoptaran les mesures adients per evita l'alteracié, péerdua, tractament o accés no
autoritzat a les dades esmentades.

Les parts presenten la seva conformitat amb aquest conveni. I per tal que aixi
consti, se signen i es rubriquen totes les pagines del present conveni per duplicat,
en el lloc i en la data enunciats a I'encapgalament.
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Nota: En aquest conveni s’adjunten dos documents, per una banda la sol-licitud
d’activitats formatives i per l'altra la sol-licitud de vacances, assumptes propis i
altres.



