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Unitat tramitadora: Unitat administracié de Benestar
AJT/8035/2021
Codi document: ABE15100D6

Assumpte: Conveni de col-laboracié amb |'associacié per la sostenibilitat humana, ecologica i social
pel projecte "Vida i dignitat" 2021.

CONVENI

REUNITS:
La Sra. Nuria Homs i Molist, Regidora del Departament de Benestar i Familia de I’Ajuntament de Vic.

De l'altre, el Sr. Joan Redorta i Sentias, president de I'entitat Associacié per la Sostenibilitat Humana,
Ecologica i Social, amb seu social a Vic, al C/ Sant Pau, 11 amb NIF: G-65347965

Ambdues parts actuen degudament facultades i es reconeixen mutuament capacitat legal per a
contractar i obligar-se i de mutu acord,

EXPOSEN:

Que I'Ajuntament de Vic té la missié de gestionar serveis socials per a les persones en el marc de la
garantia publica, treballar pel benestar integral de les persones i vetllar pel seu desenvolupament,
autonomia i integracio social; atenent, especialment situacions de vulnerabilitat i risc social.

Que la Llei 12/2007, d’11 d’octubre, de serveis socials estableix que els serveis socials s’adrecen
especialment a la prevencio de situacions de risc.

En aquest marc i amb I'objectiu de donar resposta a aquelles situacions d’alta vulnerabilitat i risc
social, I'Ajuntament de Vic vol generar un conveni de col-laboraci6 amb I’Associacid per la
Sostenibilitat Humana, Ecologica i Social (ASHES) per dur a terme el projecte “Vida i Dignitat”,
destinat a detectar persones de més de 80 anys que viuen en situacié de vulnerabilitat i el projecte
d’inclusid social de joves en situacié de risc social.

Per aixo ambdues parts, i tenint en compte els aspectes assenyalats en aquesta part expositiva,
acorden subscriure el present conveni amb subjeccié als seglients pactes:

PACTES:

Primer — L’objecte del present conveni és la col-laboracié entre I’Ajuntament de Vic i I’Associacié per
la Sostenibilitat Humana, Ecologica i Social treballara en dues linies d’intervencio: una de prevencid i
acompanyament a la gent gran, i una altra de promocié de la inclusié social de joves en situacio de
risc social.

Segon — L’Associacio per la Sostenibilitat Humana, Ecologica i Social es compromet a:
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En la primera linia de prevencid i acompanyament a la gent gran, realitzar les visites a domicili de les
persones de més de 80 anys que viuen soles i que no sdn conegudes pels serveis socials, amb
I'objectiu de detectar necessitats amagades. El projecte es dura a terme amb coordinacié amb els
Serveis Socials Basics de I’Ajuntament de Vic.

L'Associacié per la Sostenibilitat Humana, Ecologica i Social aportara el professional per fer les
valoracions a domicili. El mateix professional sera qui es coordinara amb el tecnic social referent del
projecte dels Serveis Socials Basics.

En la segona linia de promocié de la inclusié de joves en situacid de risc social, es treballara amb
I'objectiu de donar resposta a aquelles situacions d’alta vulnerabilitat i risc social detectades en els
joves amb conductes de risc en medi obert de la nostra ciutat, per tal de fer una funcié d’intervencid
social que promogui la inclusio social i participacio d’aquests joves en el territori.

Els objectius sén els seglients:

e Fomentar la inclusié social dels joves.

e Potenciar I'autonomia dels joves amb dificultats d’insercié a través del treball col-laboratiu.

e Millorar el seu desenvolupament social a través de la participacid en activitats formatives i
laborals.

El projecte inclou tres arees d’intervencio:

e Formativa: assisténcia a formacio (teorica i practica) en electricitat o restauracié de mobles
amb una durada de 2 mesos, 3 dies a la setmana (3 hores per dia).

e Insercid laboral: contractacié laboral de 4 joves a mitja jornada durant 6 mesos. Salari segons
conveni minim establert.

e Intervencié socioeducativa: seguiment periodic amb la técnica social referent de serveis
socials i compliment del pla de treball establert.

L'Associacié per la Sostenibilitat Humana, Ecologica i Social aportara el professional per fer la
formacid i el seguiment dels joves al lloc de treball. EI mateix professional sera qui es coordinara amb
la técnica social referent del projecte dels Serveis Socials Basics.

Tercer — L’Ajuntament de Vic aportara 25.000 € per a la linia d’intervencié amb gent gran i 10.000€
per a la linia d’intervencié amb joves.
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Quart — L’Associacié per la Sostenibilitat Humana, Ecologica i Social disposara del seglient registre
d’indicadors:

En relacid al projecte de prevencié i acompanyament a la gent gran:

- Nombre de persones visitades durant I'any en curs

- Nombre de persones visitades i valorades durant I'any en curs

- Nombre de persones valorades a les que se li ha acabat activant un recurs

- Perfil de persones valorades (edat, genere...)

- Registre dels corresponents seguiments (cada 6 mesos de manera telefonica)

En relacid al projecte de promociod d’inclusio social dels joves

- Dades dels joves que participen del projecte

- Valoracio dels joves a la formacid i al lloc de treball: actituds i aptituds

- Compliment amb el curs i amb el lloc de treball (assistencia)

- Nombre de persones valorades a les que se li ha acabat activant un recurs

- Perfil de joves que participen (edat, génere...)

- Registre dels corresponents seguiments (individuals i amb la técnica referent)

Cinqué - Una comissid efectuara el seguiment del servei. Aquesta comissid estara formada per un
tecnic de cadascuna de les entitats signants. Es reuniran mensualment i sempre que ho sol-liciti
qualsevol de les dues parts, tant a nivell técnic com de coordinacid.

Sise — A finals d’any s’elaborara una memoria detallada dels resultats dels projectes amb els
justificants economics pel valor de |'aportacié de I'’Ajuntament de Vic. El pagament del conveni
s’efectuara a carrec de la partida pressupostaria 15 231 480018 de la manera seglient:

- El primer pagament del 50% a la signatura del conveni

- El segon pagament del 50% restant a la justificacié economica que caldra presentar-la entre
I’1 i 15 de novembre 2021, previa presentacid d’una memoria detallada dels resultats de
I'activitat i dels justificants economics pel valor de I'aportacié de I’Ajuntament de Vic.

La justificacio es fara amb factures o ndomines i a més, el projecte d’inclusié social de joves, es
justificara també amb els contractes i nomines dels joves participants en el programa.

Sete — Atés que I'esmentat conveni exigeix el tractament de dades personal, i que |’Associacid per la
Sostenibilitat Humana, Ecologica i Social ostentara, en relacidé a aquest conveni, la condicié de tercer
encarregat del tractament de dades de caracter personal i, per tant, ha d’ajustar la seva actuacié en
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aquest ambit a la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades de caracter
personal i garantia dels drets digitals i al Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del
Consell, de 27 d’abril de 2016, relatiu a la proteccié de les persones fisiques pel que fa al tractament
de dades personals i a la lliure circulacié d’aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE
(RGPD), caldra signar entre les parts el corresponent contracte d’encarregat de tractament de dades
que esdevindra un annex al present conveni.

Vuite — La vigéncia d’aquest conveni s’estableix per I'any 2021.
Nove — Aquest conveni només podra ser rescindit per alguna de les causes segiients:

a) Per mutu acords de les parts
b) La denuncia d’una de les parts feta amb un minim de tres mesos d’anticipacié
c) Les generals establertes per la legislacio vigent

Aixi ho signen, en la representacié que ostenten, les persones al principi indicades.
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