CONVENI DE COL'LABORACIO ENTRE EL CONSELL COMARCAL DEL
GIRONES, EL CONSORCI DE BENESTAR SOCIAL GIRONES-SALT 1
L’AJUNTAMENT DE LLAGOSTERA PER AL DESENVOLUPAMENT DEL SERVEI
DE PRIMERA ACOLLIDA DE LES PERSONES IMMIGRADES I DE LES
RETORNADES A CATALUNYA. Exercici 2021.

ENTITATS QUE INTERVENEN

D'una part, , I'll'im. Sr. Joaquim Roca Ventura, president del Consell Comarcal del
Girones, segons decret de presidéncia de data 15/12/2020, i assistit pel Sr. Jordi
Batllori i Nouvilas, secretari general del Consell Comarcal del Girones;

D'altra part, el Sr. Marc Puigtid Rebollo, conseller delegat del Consorci de Benestar
Social Gironés-Salt, segons decret de presidencia de data 30/11/2020, i assistit per
la Sra. M2 Lourdes Palomino i Pellicer, secretaria general del Consorci de Benestar
Social Girones-Salt;

D'altra part, I'll'Im. Sr. Antoni Navarro Robledo, Alcalde de I'Ajuntament de Llagostera,
facultat per acord plenari de data 09/12/2020, i assistit pel secretari accidental, el
Sr. Victor Gallart Carles.

Es reconeixen mituament, en la representacié que actuen, capacitat legal suficient per
aquest acte, i

EXPOSEN

I.  Que la Llei 10/2010, del 7 de maig, d'acollida de les persones immigrades i de
les retornades a Catalunya crea i regula el servei de primera acollida, el qual
consta d’accions formatives i informatives. L'article 8 enumera els continguts
minims de les accions formatives, entre d‘altres, coneixements laborals i
coneixement de la societat catalana i del seu marc juridic. Pel que fa als
coneixements laborals, |'article 10 determina que els titulars del dret d’accés al
servei de primera acollida han de poder assolir uns coneixements basics per a
fer possible la plena efectivitat de llurs drets i deures laborals, tant per a I'accés
al mon laboral com per al desenvolupament del lloc de treball i la carrera
professional. L'article 11 estableix els ambits basics del coneixement de la
socletat catalana i del seu marc juridic.

II.  Que l'obligacié de garantir la disponibilitat del servei de primera acollida, i
també de prestar-lo, correspon als ens locals en llur territori i a la Generalitat
en els termes que estableix la Llei 10/2010, del 7 de maig.

III.  Que el desplegament reglamentari de la Llei 10/2010, del 7 de maig, s‘articula
a través del Decret 150/2014, de 18 de novembre, dels serveis dacollida de les
persones immigrades i de les retornades a Catalunya. L'article 10 d’aquest
Decret fa referencia als coneixements laborals, que anomena Modu/ B i al
coneixement de la societat catalana i del seu marc juridic, que anomena Moadu/
C. Els articles 13 i 14 determinen, respectivament, una durada minima de 15
hores per a cadascuna d'aquestes formacions.

IV.  Que en garantia de prestacio del servei, I'article 18 del Decret 150/2014, de 18
de novembre, assigna a la Generalitat i als municipis la seva prestacid directa o
amb férmules de col-laboracié propies del regim local en els termes de I'article
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21 de la Llei 10/2010, del 7 de maig. En aquest sentit, I'esmentat article
estableix que els ens supramunicipals poden prestar el servei de primera
acollida o establir programes d’assisténcia i cooperacié als municipis amb una
poblacié inferior a vint mil habitants.

Que d'acord amb el que estableix el Contracte Programa per a la coordinacio i
cooperacid i la col*laboracid en materia de serveis socials i altres programes,
subscrit pel Consell Comarcal del Girones i la Generalitat de Catalunya per les
anualitats 2018-2019,i I'anualitat 2021 per addenda de prorroga.

Es per aix0 que les parts subscriuen aquest convenique es regira per les segiients:

CLAUSULES

Primera.— OBJECTE

L'objecte d’aquest conveni és establir els termes de la col-laboracié entre el Consell
comarcal del Girones, el Consorci de Benestar Social Gironés-Salt i I'Ajuntamentde
Llagosteraper al desenvolupament del servei de primera acollida mitjancant les accions
seguents:

A)

B)

La dedicacié laboral al servei de tecnics/agents d‘acollida o, si s’escau, técnics
en politiques migratories. En funcid del grup i nivell d'aquests professionals, es
determina el cost/hora minim laboral:

ﬁir\lxjgll 'Modul cost/hora
C.13 15,23
B.18 |19,09
A21 22,28

Executar 1 modul formatiu A3 d'alfabetitzacié amb gestid externalitzada, amb
un cost maxim de 3.750,00€ amb 90 hores formatives .

Segona.— DESCRIPCIO DE L'ACTIVITAT

A)

B)

Els tecnics/agents d‘acollida i/o els de politiques migratories soén els
professionals encarregats d’oferir informacid i formacié sobre el servei de
primera acollida a les persones usuaries incidint en la utilitat dels continguts
formatius d‘aquest servei. Aquests professionals han de facilitar I'accés a
materials informatius en les llenglies propies dels usuaris.

El contingut minim de les accions formatives del Modul B s'ajustara a l'article 10
de la Llei 10/2010, del 7 de maig, que preveu el desenvolupament de les
seglients materies:

» Normativa basica d’estrangeria i normativa basica sociolaboral.

» Reégim juridic laboral: drets i deures laborals i sistema basic de contractacio.
» Informacid sindical: representacid legal, afiliacio i negociacio col*lectiva.

= Mercat de treball i recerca d’ocupacio.

El contingut minim de les accions formatives del Modul C s'ajustara a l'article 11
de la Llei 10/2010, del 7 de maig, que preveu el desenvolupament de les
seglients materies:



= Trets fonamentals de Catalunya, del municipi i de la comarca, pel que fa als
aspectes socials, de lleure, culturals, geografics i historics i a la realitat
sociolingliistica, i també els trets fonamentals de I'Estat i de la Unid
Europea.

» Drets i deures fonamentals.

= Recursos publics i privats, i també els principals serveis publics i els deures i
drets com a usuaris o potencials beneficiaris d’ajuts i prestacions.

* Funcionament del sistema politic i administratiu, incloent-hi les oportunitats
de participacié en la politica i en la societat civil.

= Coneixements necessaris per a l'accés i el manteniment de la regularitat
administrativa necessaria per a viure a Catalunya, especialment els
coneixements derivats del regim d’estrangeria.

Tercera.— OBLIGACIONS DEL CONSELL COMARCAL

El Consell comarcal del Gironess'obliga, una vegada signat aquest conveni i segons
disponibilitat pressupostaria, a transferir la quantitat recollida a la clausula sisena a
I’Ajuntament de Llagostera, aixi com avaluar I'efectivitat de I'aportacié efectuada per al
desenvolupament dels serveis de primera acollida al municipi, en el si de la Comissio
de Seguiment recollida en la clausula setena, mitjancant l'avaluacié de la relaci6
trimestral dels cursos esmentada en la clausula segiient.

El titular del servei és el Consell Comarcal del Girones, el qual rep el financament del
Contracte Programa subscrit amb la Generalitat de Catalunya.

Quarta.— OBLIGACIONS DE L'AJUNTAMENT

L’Ajuntament deLlagostera es compromet a:

a) Dedicar técnics/agents d'acollida i/o els de politiques migratories municipals al
servei de primera acollida. L'ajuntament haura d'emetre un certificat que indiqui
expressament la seva assignacid al programa aixi com el cofinancament
comunitari. El text que certificara qui correspongui de l'ajuntament ha
d'expressar el segient: "Que, segons consta a la Resolucio de presidéencia del
22/11/2017 sobre ladscripcio de personal del Servei dAcollida i Integracio al
Programa Acollida en el marc del Programa Operatiu FSE de Catalunya 2014-
2021 i cofinangat al 50% pel Fons Social Europeu; num. CCI2014ESO5SFPO07,

el/la tecnic/a del Servei dAcollida i Integracio de IAjuntament de ............ , Sr/a.
........... queda adscrit/a en aquest Programa amb ........... hores anuals, amb

efectes d’l de gener de 2021 i amb les funcions dAcollida i integracio en el
marc del Servei de Primera Acollida”.

b) Atendre les peticions de les persones empadronades al municipi que sollicitin
cursos de Modul B i de Modul C.

c) Aportar els recursos humans (professorat) i materials necessaris per a la
realitzacio dels cursos.

d) Presentartrimestralment al Consell comarcal una relacié dels cursos realitzats
que inclogui el detall seglient:
c.1) dates dels cursos;
c.2) durada de cada curs (en hores de formacio);
c.3) nombre de persones assistentsa cada curs tot indicant el nom,
cognoms, el numero de passaport/DNI/NIE, I'edat i el sexe;
c.4) cost de cada curs.



e) Justificar I'aportacié economica rebuda en els termes indicats a la clausula
seguent.

f) Informar a les persones destinataries dels cursos sobre l'origen europeu de
part dels fons en el seu espai web i mitjancant un cartell visible pel public de
mida A3 minim. Les caracteristiques tecniques de les mesures d'informacio i
dels cartells s'han d'adequar al que determinen els articles 4 i 5 del Reglament
(UE) nim. 821/2014 de 28 de juliol, de la Comissid. De igual manera, fer
constar I'emblema de la Unid, una referéncia a la Unié Europea, una referéncia
al Fons Social Europeu i el lema “El Fons Social Europeu inverteix en el teu
futur” en totes les mesures d’informacié i comunicacié que es realitzin aixi com
en qualsevol document que es lliuri als participants dels cursos (els certificats
d’assisténcia, anuncis a les aules, etc.).

g) Col'laborar i facilitar tota la documentacid que li sigui requerida durant
I'exercici de les funcions de control i verificacié de I'Autoritat d’Auditoria de
Programa operatiu, de I|'Autoritat de Gestid i de Certificacid —la Unitat
Administradora del FSE- de la Comissid Europea i d‘altres organs que, d'acord
amb la normativa comunitaria, tinguin atribuides funcions de control i financer
dels ajuts financats pel FSE.

Cinquena.— OBLIGACIONS DEL CONSORCI DE BENESTAR SOCIAL GIRONES-
SALT

El Consorci de Benestar Social Girones-Salt es compromet a realitzar el seguiment de
I'activitat per que s’executi d'acord amb els objectius tecnics preestablerts.

Sisena.— APORTACIO ECONOMICA I JUSTIFICACIO

El cost de I'activitat objecte d'aquest conveni es fixa en un maxim de 13.333,00€,
sens perjudici de la regularitzacié automatica que preveu la clausula dotzena.

El Consell comarcal transferira aquest import a I’Ajuntament perqué organitzi i
desenvolupi els cursos objecte del conveni.

Donades les caracteristiques de les entitats signataries i I'especificitat de les activitats a
impulsar, en el moment de la signatura d'aquest conveni s'iniciaran els tramits
legalment previstos per a la transferencia de I'aportacié economicaa I’Ajuntament de
Llagostera, d'acord amb les disponibilitats pressupostaries del Consell Comarcal del
Girones pels exercicis 2021-2021.

Aquest transferencia, pero, esta supeditada a que la Generalitat de Catalunya hagi fet
efectiu el pagament de I'import, establert al Contracte Programa, al Consell Comarcal
del Gironés i aquest hagi validat i donat per bona la justificaci6 aportada per
I’Ajuntament de Llagostera.

La justificacid d'aquesta quantitat es realitzara mitjancant la presentacid de la
documentacio segient:

a) Full de control horari dels técnics/agents d‘acollida i/o els de politiques
migratories que detalli el nom, categoria i ubicacié del professional.



b) Informe que totalitzi les relacions trimestrals presentades a I'empara del
compromis fixat a la lletra c) de la clausula quarta amb el detall i els termes
que s'hi descriuen.Aquest informe s’haura de presentar alConsell comarcal com
a maxim el 31 de desembre de cada anualitat.

c¢) Documentacid referent al model de justificacid establerta en el Contracte
Programa.

Setena.— COMISSIO DE SEGUIMENT

L'establiment de les directrius tecniques dels cursos dels Moduls B i C i la valoracio del
desenvolupament general daquest conveni es realitzara mitjancant la Comissidé de
seguiment, constituida a I'efecte i composada per un representant de cadascuna de les
parts signants.

Aquesta Comissid fara seguiment del desenvolupament i avaluacié del conveni a partir
de les relacions trimestrals que elabori I’Ajuntament en els termes que indica la lletra ¢)
de la clausula quarta.

Vuitena.- PROTECCIO DE DADES

Les tres parts fan constar que compliran la normativa de proteccidé de dades de
caracter personal, i implementaran les mesures de seguretat previstes per la Lle/
Organica 3/2018, de 5 de desembre, de Proteccio de Dades Personals i garantia dels
drets digitals (LOPDGDD) i el Reglament General de Proteccio de Dades (RGDP).

Novena.— VIGENCIA

La vigencia d'aquest convenis'inicia amb la seva signatura i finalitza el 31 de desembre
de 2021.

Desena.— RESOLUCIO

Sén causes de resolucié d'aquest conveni:

a) Per mutu acord de les parts.

b) Incompliment de les obligacions i compromisos assumits per part d'algun dels
signants.

c) Son altres causes de resolucio les contemplades per I'article 51 de la Llei 40/2015,
d'1 d'octubre, de regim juridic del sector public.

d) Inexistencia de finangament per I'objecte d'aquest conveni, previst en el contracte
programa subscrit entre la Generalitat de Catalunya i el Consell Comarcal del Girones.

La resolucié anticipada donara lloc, si escau, a la devolucié de les quantitats
indegudament percebudes o no aplicades.

Onzena.— CONSTANCIA DE LA COL'LABORACIO

L’Ajuntament de Llagostera fara constar la col'laboracié del Consell comarcal del
Girones i del Consorci de Benestar Social Gironés-Salten tota la documentacié que es
distribueixi relacionada amb l'activitat.

Igualment, i atés el cofinancament provinent del Fons Social Europeu en el marc del
Programa Operatiu FSE de Catalunya, vetllara pel compliment de les mesures
concretes de publicitat descrites al compromis fixat a la lletra c) de la clausula quarta.
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Dotzena.— REGULARITZACIO AUTOMATICA

El cost de I'activitat objecte del conveni fixat a la clausula cinquena podra ser modificat
a la baixa, en funci6 de la despesa efectivament realitzada, o de la que es prevegi que
es pot realitzar en funcid de les hores de servei prestades pels professionals d'acollida i
dels cursosdesenvolupats durant el periode de vigéncia d’aquestconveni. A aquests
efectes, durant el darrer trimestre de I'any, la Comissié de Seguiment revisara I'estat
d’execucid del conveni i, concretament, la dedicacié dels técnics/agents d'acollida i/o
els de politigues migratories aixi com del nombre de cursos ja efectuats, els que
s’estiguin desenvolupant en aquell moment i la previsid de peticions de cursos fins a
final d'any a fi i efecte de minorar, si s'escau, I'import final.

Tretzena.— INTERPRETACIO I RESOLUCIO DE CONFLICTES

Qualsevol qliestio litigiosa derivada de la interpretacid, desenvolupament, modificacio,
resolucid i efectes que poguessin derivar-se de l'aplicacié d’aquest conveni haura de
tractar de solucionar-se en el si de la comissi® mixta de seguiment prevista a la
clausula sisena i, en darrera instancia, se substantivaran davant la jurisdiccio
contenciosa administrativa.

I, en prova de conformitat i acceptacid, ambdues parts signen aquest conveni per
triplicat i a un sol efecte, en el lloc i la data esmentats en I'encapgalament.

Pel Consell Comarcal del Gironés,

II'Im. Sr. Joaquim Roca Ventura Sr. Jordi Batllori Nouvilas
President Secretari

Pel Consorci de Benestar Social Gironés-Salt,

Sr. Marc Puigtié Rebollo Sra. M. Lourdes Palomino Pellicer
Conseller delegat Secretaria

Per I’Ajuntament de Llagostera,

II'lm. Sr Antoni Navarro Robledo Sr. Victor Gallart Carles
Alcalde Secretari

Document signat electronicament





