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CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE LA MANCOMUNITAT INTERMUNICIPAL
VOLUNTARIA LA PLANA | L’AJUNTAMENT D’AIGUAFREDA EN MATERIA DE
SERVEIS SOCIALS | ALTRES PROGRAMES RELATIUS AL BENESTAR SOCIAL | LES
POLITIQUES D’IGUALTAT, IMMIGRACIO, JOVENTUT | HABITATGE.

REUNITS

D’'una banda, el Sr. Ferran Teixidé Turner, president de la Mancomunitat Intermunicipal
Voluntaria La Plana, en nom i representacié d’aquesta entitat, i assistit pel secretari-
interventor de la mateixa, S i. En endavant la Mancomunitat La
Plana.

D’altra banda, el Sr. Miquel Parella Codina, alcalde de I'Ajuntament d’Aiguafreda, en nom i
representaciéo d’aquesta Corporacio, i assistit per la secretaria del mateix, Sra I
En endavant 'Ajuntament.

ACTUEN

El primer, en representacié de la Mancomunitat La Plana, en virtut del que estableix
l'article 116 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refés de la
Llei municipal i de régim local de Catalunya, i a 'empara del que disposen els seus
Estatuts.

El segon, en representacié de I'Ajuntament, en virtut de l'article 53 del Decret legislatiu
2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refés de la Llei municipal i de régim local de
Catalunya.

MANIFESTEN

1. Que l'article 31 de la Llei 12/2007, d’11 d’octubre, de serveis socials, disposa que
correspon als municipis crear i gestionar els serveis socials necessaris, tant propis com
delegats, d’acord amb la cartera de serveis socials i el pla estratégic corresponent, i
preveu a lapartat 1 f) de larticle esmentat, la coordinacié amb I'Administracié de la
Generalitat i I'ens local supramunicipal corresponent, d’acord amb la Cartera de serveis
socials i el pla estratégic corresponent.

2. Que d’acord amb I'anterior, i tal com estableix I'article 41 apartat quart la Generalitat ha
de fomentar la creacié de mancomunitats i altres formules de gestié conjunta que facilitin
I'exercici de les competéncies locals en I'ambit dels serveis socials. Igualment a I'apartat
cinqué d’aquest mateix article, I'Administraci6 de la Generalitat i les comarques, els
municipis de més de vint mil habitants i altres ens supramunicipals han signat convenis
quadriennals de coordinacié i cooperacié interadministratives per tal de garantir la
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coresponsabilitat en la prestacié dels serveis socials i altres programes relatius al benestar
social, politiques d’igualtat, immigracio, joventut i habitatge.

3. D’acord amb l'article 11 de la Llei 40/2015, d'1 d’octubre, de régim juridic del sector
public, que regula I'encarrec de gestio i estipula que es fonamentara amb motius d’eficacia
0 en la manca de mitjans idonis per al seu desenvolupament i no podra tenir per objecte
prestacions propies del contractes regulats en la legislacié dels contractes del sector
public, aixi com d’acord amb I'article 150 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel
qual s’aprova el Text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya, i per tal de
fer extensius els criteris i condicions de col-laboracié als ajuntaments que formen part de
'ambit territorial d’actuacié d’aquesta Mancomunitat i I'’Area de Serveis Socials, on es
gestionen els programes de dinamitzacié de gent gran, convivéncia, igualtat i habitatge, es
fa necessaria la formalitzacié d’un conveni d’encarrec de gestié i col-laboracio6.

4. Que el Departament de Treball, Afers Socials i Families i la Mancomunitat La Plana han
vingut signant des de I'any 2012 el Contracte Programa per a la coordinacio, cooperacio i
col-laboracié en matéria de serveis socials i altres programes relatius al benestar social i
les politiques d’igualtat, immigracié, joventut i habitatge, on s’estableixen els criteris, les
condicions i els compromisos per cada un dels serveis i programes que inclou el contracte
programa.

5.En data 26 de juliol de 2021 mitjancant I'’Acord de Ple I'’Ajuntament va aprovar I'encarrec
de gestio a la Mancomunitat La Plana de la gesti6 dels programes de convivéncia, de
dinamitzacié de gent gran, d’igualtat i el servei d’habitatge del municipi d’Aiguafreda,
havent-se de formalitzar amb un conveni d’encarrec de gestid i col-laboracio.

6. Que la Mancomunitat La Plana, per acord aprovat en la sessié de 'Assemblea General
de data 14 d’octubre de 2021, accepta I'encarrec de gestid dels Serveis socials del
municipi d’Aiguafreda, mitjangant conveni d’encarrec de gestio i col:laboracio.

Per I'exposat, reconeixent-se mutuament capacitat i competéncia per a I'atorgament
d’aquest Conveni han decidit subscriure’l amb subjeccio als seglents,

PACTES

PRIMER. OBJECTE

L'objecte d’aquest conveni és definir I'encarrec de la gesti6 i la cooperacio
interadministrativa entre la Mancomunitat La Plana i 'Ajuntament, per la gestié i prestacio

dels serveis socials i altres programes relatius al benestar social i les politiques d’igualtat,
immigracio, joventut i habitatge, concretament recull els seglients programes:
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PROGRAMA DE CONVIVENCIA

Actuacions enfocades al foment de la convivéncia entre els ciutadans i ciutadanes del
municipi i dels municipis mancomunats incorporant els origens i procedéncies diverses
d’aquests, com un factor enriquidor. Es porten a terme projectes de promocié de la
cohesié social entre persones autdctones i persones d’origen estranger. Les accions
concretes que es desenvolupen son:

- Servei d’Acollida per a persones nouvingudes

- Capacitacio linguistica

- Tramitacio i gestio dels informes d’arrelament, reagrupament i integracio

- Suport a les entitats i associacions de persones d’origen estranger en aquells
municipis que n’hi hagi

- Sensibilitzacié ciutadana

- Accions per al foment de la convivéncia i la cohesié social.

PROGRAMA DINAMITZACIO DE GENT GRAN

L’objectiu principal d’aquest programa és que les persones de més de 65 anys gaudeixin
d’un envelliment el més actiu possible, on el lleure, la cultura i la formacié formin part de la
seva vida quotidiana, des d’'una mirada preventiva, comunitaria i socialitzadora. Es
programen actuacions tant a nivell municipal com de forma mancomunada treballant de
forma coordinada i transversal amb les entitats, serveis i projectes del territori. Les accions
concretes que es desenvolupen sén:

- Suport técnic als casals i associacions de gent gran

- Tramitacié dels programes de 'IMSERSO (termalisme social i vacances)

- Programacio6 anual de tallers (estimulacio cognitiva, psicomotricitat, catala, etc.)

- Activitats intergeneracionals

- Activitats diverses de dinamitzacio: intercanvi de casals, xerrades i tallers puntuals,
etc.

PROGRAMA D’IGUALTAT

Es porten a terme accions amb la finalitat de fomentar la igualtat entre les persones
independentment del seu sexe, génere, etc. que es desenvolupen i treballen amb els
municipis que en formen part, aixi com amb diverses arees o programes de la mateixa
administracié com també dels ajuntaments. Es important dir que les politiques per a la
igualtat afecten a tots els ambits d'actuacio i, per tant, es treballa de manera transversal i
des d’una visi6 interseccional. El programa es regeix, entre d’altres, pel Pla marc d’igualtat
per raé dorientacid sexual i identitat de génere. Aquest té 3 objectius molt clars:
Incorporar la perspectiva LGTBI en les diferents arees de la politica municipal, combatre la
discriminacié per raé d'orientacié sexual i identitat de génere i fomentar la visibilitat del
col-lectiu LGTBI. Algunes de les accions que es desenvolupen son:



/\
AJUNTAMENT @’mncomuni’ro’r LA PLANA

D'AIGUAFREDA

- Accions de sensibilitzacié ciutadana

- Promocio de dies internacionals

- Campanyes de prevencié en conductes abusives i masclistes en espais d’oci
- Suport a les associacions i entitats que treballen per la igualtat

- Tallers de creixement personal per a dones, etc.

SERVEI D’HABITATGE

Es un servei impulsat per 'Agéncia de I'Habitatge de Catalunya el qual estableix les
politiques en matéria d’habitatge. El Servei d’Habitatge ofereix:

- Informacié i assessorament

- Tramitacio de prestacions de lloguer

- Tramitacio i assessorament en deute de I'habitatge

- Borsa d’Habitatge; gestié i intermediacid entre propietaris i llogaters per a la
formalitzacio d’un contracte de lloguer

- Acompanyament técnic en projectes municipals.

SEGON. OBLIGACIONS | COMPROMISOS DE LES PARTS
Per la Mancomunitat La Plana.

- La Mancomunitat La Plana es compromet a prestar els serveis i programes
mitjangant personal propi i/0 contractes amb empreses externes, de conformitat
amb la normativa que els regula.

- La Mancomunitat La Plana es compromet a destinar integrament les aportacions
economiques establertes en el contracte programa que va signar amb el
Departament de Treball, Afers Socials i Families a la prestacié dels serveis o
programes per als quals han estat assignades.

- La Mancomunitat La Plana es compromet a destinar integrament les aportacions
econdmiques transferides per I'’Ajuntament, en qualsevol dels seglients programes
de convivéncia, de dinamitzacié de gent gran, el d’igualtat i el servei d’habitatge.

- La Mancomunitat La Plana informara a I'Ajuntament dels criteris utilitzats per
determinar l'aportaci6 economica de tots els municipis de la Mancomunitat on
presta els serveis i programes objecte d’aquest conveni.

- La Mancomunitat La Plana es compromet a gestionar les regularitzacions
econdmiques que es desprenguin en l'exercici de les funcions que li encomana
aquest conveni i informar a I'ens local d’aquestes amb antelacio.



AJUNTAMENT @woncomuni’ro’r LA PLANA

D'AIGUAFREDA

- La Mancomunitat La Plana informara a I'ens local sobre la programacio de cada un
dels serveis i dels resultats. Aixi mateix, 'ampliacié o anul-lacié de qualsevol servei
0 programa, requerira I'acceptacio per escrit per part de '’Ajuntament.

- La Mancomunitat La Plana es compromet a facilitar a I'ens local una memoaria on
consti informacié general i estadistica dels serveis i programes descrits a I'annex
amb periodicitat anual.

Per I’Ajuntament d’Aiguafreda

- L’Ajuntament fara [l'aportaci6 econOmica corresponent segons les aportacions
mancomunades aprovades anualment per 'Assemblea General, d’acord amb els
criteris i les condicions de cada servei o programa i que caldra fer efectives
trimestralment

- L’Ajuntament fara [laportacid6 econdmica corresponent per portar a terme els
programes socials especifics acordats amb I'ajuntament.

- L’Ajuntament transferira aquelles subvencions que estiguin directament relacionades
amb els programes objectes d’aquesta encomana de gestid6 per part de la
Mancomunitat La Plana. Aixd no obstant, d'acord amb el que s'estableix en la
normativa vigent en matéria de subvencions publiques, les entitats beneficiaries estan
obligades a justificar I'aplicacié dels fons percebuts davant I'érgan concedent.

- L’Ajuntament col-laborara en I'elaboracié i avaluaci6 del Pla d’actuacié local de
serveis socials.

- L’Ajuntament facilitara la informacié que li sigui requerida pels drgans de govern i
equip técnic de la Mancomunitat la Plana i cooperara i col-laborara amb les tasques
necessaries per facilitar la gestié dels programes i actuacions de la Mancomunitat.

- L’Ajuntament per tal de garantir el funcionament descentralitzat dels equips basics al
municipi, es compromet a habilitar els espais necessaris i adequats per la prestacio
dels serveis o programes inclosos en el contracte programa i els posara a disposicié
del personal de la Mancomunitat, fent-se carrec de les despeses propies del
manteniment d’aquests.

TERCER. VIGENCIA

La vigéncia d’aquest conveni s’estén des de I'1 de gener de 2021 i fins a 31 de desembre
de 2024.
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QUART. COMISSIO DE SEGUIMENT

El seguiment de la cooperacio interadministrativa objecte d’aquest conveni sera a carrec
de la Comissié de seguiment que es crel a tal efecte. Aquesta comissio estara formada
per dos representants d’ambdues parts, sens perjudici que hi puguin assistir altres
persones amb veu perd sense vot a peticié de la Comissio, i tindra les funcions seguents:

- Comunicar els assumptes tractats en el si de la Comissié de I'avaluacio i seguiment
del contracte programa entre la Mancomunitat i el Departament de Treball, Afers
Socials i Families.

- Acordar les variacions dels serveis i els seus imports que es puguin donar durant la
implementacié del contracte programa vigent amb cada ens local.

- Tractar les diferents situacions que afectin els serveis inclosos en el contracte
programa i les corresponents subvencions.

- Altres funcions derivades de la relacié interadministrativa de les parts.

Aquesta comissié es reunira com a minim una vegada a I'any, i sempre que alguna de les
parts ho cregui necessari, amb l'objecte d’efectuar la valoraci6 de I'any anterior i n’emetra
un informe al respecte.

CINQUE.- PROTECCIO DE DADES.

Les parts signants estan obligades al compliment del que estableix el RGPD 2016/679
(UE) i la Llei Organica 3/2018, de 5 de desembre, de Protecci6 de Dades Personals i
garantia dels drets digitals i en aquest sentit, es podran tractar les dades personals
facilitades per a la realitzacioé de les activitats objecte del present conveni en els termes
que en ella s’estableixen i d'acord amb les instruccions facilitades pels responsables del
tractament.

Les dades es conservaran durant la vigéncia del Conveni i fins a 10 anys després en
compliment de les normatives d'aplicacio.

També es comprometen a no aplicar ni utilitzar les esmentades dades personals per a una
finalitat diferent que no sigui la prestacié del servei objecte del conveni i a establir les
mesures de seguretat de naturalesa técnica i organitzativa necessaries per garantir la
seguretat de les dades personals i evitar la seva alteracio, tractament o accés no autoritzat
d'acord amb el que estableixen les esmentades normatives.

SISE.-CAUSES DE RESOLUCIO

So6n causes de resolucio d’aquest conveni:

= Pel transcurs de la vigéncia.
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= ElI mutu acord de les parts, instrumentat per escrit.

= L’incompliment de qualsevol de les obligacions previstes a les clausules del
conveni o de les seves addendes, amb denuncia prévia amb tres mesos
d’antelacié.

= La impossibilitat sobrevinguda, legal o material de donar compliment als seus
pactes.

= Per qualsevol altra causa que prevegi la normativa vigent d’aplicacié.

SETE.- REGIM JURIDIC | QUESTIONS LITIGIOSES.

Aquest conveni té naturalesa administrativa i es regeix per l'article 11 de la Llei 40/2015,
d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public.

Ambdues parts es comprometen a intentar resoldre de forma amistosa qualsevol desacord
que sorgeixi en relaci6 amb la interpretacio i I'execucido d’aquest conveni. En cas que
sorgeixin questions litigioses derivades de I'aplicacié d’aquest conveni, sera competent la
jurisdiccié contenciosa administrativa.

[, com a prova de conformitat amb el contingut daquest conveni, el signen
electronicament.





