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Conveni de col·laboració entre Dipsalut i la Universitat de Girona per a impulsar i 

desenvolupar un treball conjunt en relació amb les desigualtats en salut 
generades pels determinants socials de la salut i els factors ambientals 

 
 
ENTITATS QUE INTERVENEN: 
 
D’una part, l’Organisme Autònom de Salut Pública de la Diputació de Girona, en 
endavant Dipsalut, amb CIF núm. Q1700565C, representat per la seva presidenta 
delegada, senyora Maria Puig Ferrer, en virtut de les facultats que li atorga l'acord del 
Consell Rector d’11 de maig de 2021 i d'acord amb la delegació efectuada per Decret 
de la Presidència de la Diputació de Girona, en data 23 de juliol de 2019,  i assistida pel 
secretari de Dipsalut, senyor .  
 
D’altra part, la Universitat de Girona, en endavant UdG, representada pel doctor 
Joaquim Salvi Mas, Rector Magnífic, que actua en nom i representació d’aquesta 
Universitat, en virtut de l’acord del Consell de Ministres de 22 de desembre de 2017 i de 
la publicació d’aquest acord en el BOE núm. 316 i el DOGC núm. 7525, ambdós de 29 
de desembre de 2017, de nomenament del rector de la Universitat de Girona, i de 
conformitat amb el que s’estableix als articles 93 i 97 dels Estatuts de la Universitat de 
Girona, aprovats per acord GOV/94/2011 de 7 de juny (DOGC núm. 5897 de 9 de juny 
de 2011), amb domicili als efectes d’aquest conveni a la plaça de Sant Domènec 9 de 
Girona (17004). Signa per autorització de signatura del rector mitjançant resolució de 
data 1 de setembre de 2018 la Dra. , Vicerectora de Recerca 
i Transferència del coneixement. 
 
En virtut de l’esmentat, 
 
MANIFESTEN: 

 
1. Que en data de 25 d’abril de 2018, en el marc de l’Estratègia de recerca i innovació 

per a l’especialització intel·ligent de Catalunya (RIS3CAT), dins l’àmbit 
d’especialització de la Salut, es va atorgar el PECT “Girona Regió Saludable” 
(Expedient 001-P-000323) a la Diputació de Girona (organisme coordinador) 
conjuntament amb Dipsalut, l’Institut d’Investigació Biomèdica de Girona (IdibGi) i la 
Fundació Salut Empordà. 
 

2. Que el PECT “Girona Regió Saludable” té com a objectiu principal convertir la 
demarcació de Girona en un territori de referència on es promogui la capacitat de 
les persones per incrementar el control sobre la seva salut i els factors que la 
determinen; i consta de 3 línies d’actuació complementàries: 

 

- Intervencions en promoció de la salut i benestar, especialment en població 
depenent i vulnerable.  

- Prevenció de malalties cròniques i prevalents. 
- Plataforma TIC de monitoratge i gestió de la salut.  
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3. Que Dipsalut lidera l’operació relativa a la Plataforma TIC de monitoratge i gestió de 
salut, mitjançant la creació de l’Observatori de determinants socials i desigualtats en 
salut i benestar (en endavant l’[O]bservatori), per oferir a la ciutadania i als i les 
agents socials de la demarcació de Girona informació útil i de qualitat amb la finalitat 
de promoure un compromís amb la salut, el desenvolupament humà sostenible, la 
igualtat d’oportunitats i el bé comú. 
 

4. Que un dels principals reptes de la RIS3CAT és explorar i promoure noves formes 
de col·laboració dels anomenats agents de la quàdruple hèlix (administració pública, 
agents de recerca i innovació, empreses i societat civil) per donar respostes 
innovadores i més efectives als reptes que tenim com a societat; i per això calen 
nous enfocaments i metodologies d’innovació social i col·laborativa.  

 
5. Que l’estratègia RIS3CAT vetlla per la participació de grups de recerca i 

d’investigadors i investigadores als projectes.  
 

6. Que l’[O]bservatori per tal de poder innovar en les metodologies de mesura, 
monitoratge i recerca en el camp social i de la salut per la determinació de les 
desigualtats socials i de salut de la demarcació de Girona requereix de la 
col·laboració de diferents experts en factors socials, ambientals i en àmbits com 
l’estadística i la salut. 

 
7. Que el Grup de Recerca en Estadística, Econometria i Salut de la Facultat 

d’economia de la Universitat de Girona (en endavant GRECS) és un referent 
acadèmic en el territori de la demarcació de Girona. Està format per investigadors i 
investigadores especialitzats en mètodes quantitatius de recerca en epidemiologia, 
economia i administració d’empreses, i que tenen una àmplia experiència en l’àmbit 
de salut pública i les desigualtats. Entre les línies de recerca que desenvolupen 
inclouen l’epidemiologia, concretament l’epidemiologia clínica i l’epidemiologia 
ambiental, incorporant Real World Data; l’estadística i l’econometria aplicada.  
 

8. Que el GRECS té interès a col·laborar en el tractament estadístic i economètric de 
les dades generades i monitorades a la demarcació de Girona en l’àmbit de les 
desigualtats socials, ambientals i de salut per l’[O]bservatori, a fi de poder dur a 
terme noves línies d’investigació i recerca.  
 

9. Que la proximitat entre el campus de Montilivi, en l’edifici d’Econòmiques del qual es 
troba el GRECS, i el Parc Científic i Tecnològic, on està ubicat Dipsalut, possibilita i 
fa que sigui encara més senzilla aquesta col·laboració.  

 
10. Que l’[O]bservatori ha identificat que, per alguns indicadors, no existeixen dades a 

escala municipal i que per tant cal establir mecanismes de creació de noves dades. 
 

11. Que és voluntat de Dipsalut promoure i impulsar la recerca en el monitoratge de la 
realitat social i l’estat de salut de la població des d’una perspectiva, també,  
ambiental. 
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12. Que el GRECS vol participar activament en les recerques de l’[O]bservatori, 
especialment en les relacionades amb les desigualtats socioeconòmiques i 
mediambientals en salut en la demarcació de Girona. 

 
13. D’acord amb l’article 36 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del 

règim local, i els articles 91 i 92 del el Text refós de la Llei municipal i de règim local 
de Catalunya, aprovat pel Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, Dipsalut té 
competències en l’assistència i cooperació als municipis de la demarcació de Girona 
i, per tant, en totes aquelles competències en matèria de salut pública atribuïdes als 
ajuntaments per la legislació de règim local i sectorial vigent. Pel que fa a aquesta 
normativa sectorial, la Llei 18/2009, de 22 d’octubre, de salut pública de Catalunya 
disposa que els ajuntaments són competents per prestar els serveis mínims en 
l’àmbit de la salut pública enumerats a l’article  52 d’aquesta Llei. 

 
14. Que la UdG té com a finalitat, entre d’altres, participar en el progrés i el 

desenvolupament de la societat mitjançant la creació, transmissió, difusió i critica de 
la ciència, la tècnica, les humanitats i ciències socials i les arts, i en aquest sentit té 
la voluntat de fomentar la transferència de la tecnologia i el coneixement científic 
derivats de les activitats de recerca realitzades a l'entorn de la UdG (Estatuts de la 
Universitat de Girona regulats en el Decret 200/2003, de 26 d’agost, pel qual 
s’aproven els Estatuts de la Universitat de Girona, i Acord GOV/94/2011, de 7 de 
juny pel qual se n’aprova la modificació).  La transferència de resultats en l’activitat 
investigadora de les universitats públiques es troba regulada en la Secció 1 del 
Capítol V (articles 53 a 56) de la Llei 2/2011, de 4 de març, d’economia sostenible 
(en endavant LES) i, per tant, aplicable a la transferència de coneixements per part 
de la UdG de conformitat amb el que estableix l’article 53 d’aquesta norma. 

 
15. Que, vista la coincidència d'interessos i d'objectius, ambdues parts volen regular la 

col·laboració entre l’[O]bservatori i el GRECS atès que les parts comparteixen el 
compromís de promoure la justícia social i la igualtat per mitjà de la generació de 
dades i la creació de coneixement i informació que permetin orientar les polítiques 
públiques. 

  
Amb aquesta finalitat, ambdues parts acorden la formalització d’aquest conveni, de 
conformitat amb els següents 
 
PACTES: 
 
Primer. Objecte 
 
La finalitat del conveni és establir un marc general de col·laboració entre la Universitat 
de Girona i Dipsalut, per mitjà, respectivament, del GRECS i de l’[O]bservatori, en 
relació amb les desigualtats en salut generades pels determinants socials de la salut i 
els factors ambientals per a impulsar i desenvolupar un treball conjunt de col·laboració 
entre l'activitat acadèmica i la presa de decisions en la política local per a: 
 

• Generar dades i compartir informació en el camp social, de la salut i ambiental. 
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• Generar un sistema d’indicadors que permetin monitorar la realitat social i de salut 
així com les seves desigualtats amb la màxima desagregació territorial possible. 

• Donar respostes innovadores i efectives davant dels reptes de la desigualtat. 

• Fomentar la investigació i la recerca dins l’àmbit de les tecnologies de la informació 
i comunicació (TIC) aplicades al camp social, de la salut i ambiental. 

• Establir les bases per a promoure el treball en la lògica del Big Data. 
 

Segon. Obligacions de Dipsalut 
 
Dipsalut es compromet a:  
 
a) Dotar l’[O]bservatori d’un equip tècnic, una infraestructura tecnològica i els 

recursos econòmics suficients per a desenvolupar el conveni. 
b) Posar a disposició del GRECS les dades anonimitzades de què disposi per facilitar 

tasques d’investigació, innovació i recerca. 
c) Elaborar els documents tècnics i científics convenients per al bon desenvolupament 

del projecte i que siguin necessaris a efectes operatius. 
d) Compensar econòmicament el GRECS en concepte de despeses derivades de les 

seves obligacions d’acord amb el pacte novè. 
e) Citar la col·laboració del GRECS  i  incloure’n el logotip en totes les accions 

derivades d’aquest conveni. 
 

Tercer. Obligacions de la UdG 
 
La UdG, a través del GRECS, es compromet a:  
 
a) Oferir assessorament, formació continuada i suport científic i metodològic en 

relació amb els processos de recollida, emmagatzematge, tractament, anàlisi i 
explotació de dades, el disseny i validació dels indicadors de l’[O]bservatori i el 
monitoratge i mesura de les desigualtats. 

b) Utilitzar les dades anonimitzades provinents de l’[O]bservatori únicament per a 
finalitats científiques de recerca i investigació, d’acord amb els marcs legals. 

c) Que els membres del grup de recerca  amb 
ORCID 0000-0003-1882-0157 i 0000-0001-9720-690X, respectivament, 
esdevinguin els investigadors de referència. 

d) Incloure algun membre de l’equip de l’[O]bservatori en els projectes de recerca que 
es derivin d’aquest conveni, i que estiguin relacionades amb els objectius que 
comparteixen, descrits en l’apartat primer. 

f) Citar la col·laboració de l’[O]bservatori i  incloure’n el logotip en totes les accions 
derivades d’aquest conveni. 

 
Quart. Innovació social i col·laborativa 
 
Ambdues parts establiran un espai de treball col·laboratiu per a desenvolupar processos 
metodològics tècnicament i acadèmicament validats, i en la mesura que sigui possible 
innovadors, pel que fa als processos de recollida, emmagatzematge, tractament, anàlisi 
i explotació de dades. 
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Cinquè. Comissió de seguiment 
 
Es crearà una comissió de seguiment que vetllarà pels correctes desenvolupament i 
execució de les clàusules del conveni. Aquesta comissió estarà formada per les 
persones designades per les parts, les quals es detallen a continuació:  
 

- Per part de la UdG: Com a mínim un membre investigador de referència de l’equip 
del GRECS.  

- Per part de Dipsalut: Com a mínim un membre de l’equip de l’[O]bservatori. 
 

La comissió de seguiment tindrà la facultat de resoldre de mutu acord totes les 
incidències que puguin sorgir durant la vigència del conveni.  
 
Qualsevol aspecte que sigui rellevant en el seguiment, es comunicarà per escrit a l’altra 
part, per mitjans electrònics.  
 
Sisè. Propietat dels resultats 
 
Els drets d’explotació obtinguts dels treballs resultants objecte d’aquest conveni, llevat 
que s’indiqui el contrari en el corresponent acord específic de col·laboració, corresponen 
de manera compartida a la UdG i a Dipsalut.  
 
Les dades resultants de la recerca es posaran en obert seguint els principis FAIR, a 
disposició de la comunitat científica, en repositoris institucionals.  
 
La utilització per part de tercers de les dades resultants de la recerca objecte d’aquest 
conveni estarà sotmesa a l’obligació de citar la font (repositori de referència) i les 
institucions signants d’aquest conveni. 
 
Setè. Interpretació i compliment 
 
Dipsalut i la UdG es comprometen a col·laborar en tot moment d’acord amb els principis 
de bona fe i eficàcia i de subjecció al secret estadístic, a fi que l’objecte d’aquest conveni 
pugui ser realitzat en els termes acordats.  
 
Les qüestions litigioses que puguin sorgir en la interpretació i el compliment del conveni 
es resoldran per acord d’ambdues parts.  
 
Vuitè. Durada del conveni 
 
Aquest conveni entrarà en vigor en la data de signatura i tindrà una validesa de 4 anys. 
 
Novè. Cost, finançament i pagament  
 
Cost i Finançament 
 
Per a l’execució de l’objecte d’aquest conveni, Dipsalut farà una aportació a la UdG de 
40.000,00 €, repartits en quatre anualitats de 10.000,00 € cadascuna, amb càrrec a 



 

 

L’[O]bservator i  

l’aplicació pressupostària de l’anualitat que correspongui, d’acord amb el que preveu la 
legislació en matèria pressupostària.  
 
Pagament 
 
El 50% de l’import corresponent a la primera anualitat es farà efectiu per part de Dipsalut 
a la signatura d’aquest conveni, a fi que els treballs que són objecte es puguin dur a 
terme efectivament.  
 
La resta de l'import corresponent a aquesta primera anualitat es pagarà un cop 
presentada i signada l’aprovació tècnica de la memòria justificativa anual on constin les 
tasques dutes a terme en el marc d’aquest conveni durant els primers 12 mesos de 
vigència. 
 
El 50% de l’import corresponent a la segona anualitat es farà efectiu per part de Dipsalut 
als 12 mesos de la signatura del conveni.  
 
La resta de l'import corresponent a aquesta segona anualitat es pagarà un cop 
presentada i signada l’aprovació tècnica de la memòria justificativa anual on constin les 
tasques dutes a terme en el marc d’aquest conveni durant els següents 12 mesos de 
vigència. 
 
El 50% de l’import corresponent a la tercera anualitat es farà efectiu per part de Dipsalut 
als 24 mesos de la signatura del conveni.  
 
La resta de l'import corresponent a aquesta tercera anualitat es pagarà un cop 
presentada i signada l’aprovació tècnica de la memòria justificativa anual on constin les 
tasques dutes a terme en el marc d’aquest conveni durant els següents 12 mesos de 
vigència. 
 
El 50% de l’import corresponent a la quarta anualitat es farà efectiu per part de Dipsalut 
als 36 mesos de la signatura del conveni.  
 
La resta de l'import corresponent a aquesta quarta anualitat es pagarà un cop 
presentada i signada l’aprovació tècnica de la memòria justificativa anual on constin les 
tasques dutes a terme en el marc d’aquest conveni durant els darrers 12 mesos de 
vigència. 
 
Desè. Modificació 
 
Qualsevol modificació del contingut d’aquest conveni requerirà l’acord exprés dels 
signants mitjançant la subscripció de l’addenda corresponent. 
 
Onzè. Causes d’extinció. 
 
Aquest conveni s’extingeix pel compliment de les actuacions que en constitueixen 
l’objecte, o per incórrer en causa de resolució.  
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Són causes de resolució:  
 

a) L’incompliment de les obligacions i compromisos assumits per part d’algun dels 
signants.  
 
En aquest sentit, qualsevol de les parts podrà notificar a la part incomplidora un 
requeriment per tal que compleixi en un determinat termini les obligacions o 
compromisos que es considerin incomplerts. Aquest requeriment serà comunicat 
al responsable del mecanisme de seguiment, vigilància i control, i també a les 
altres parts signants. Si transcorregut el termini indicat en el requeriment persistís 
l’incompliment, la part que va realitzar el requeriment notificarà a les parts signants 
la concurrència de la causa de resolució i s’entendrà resolt el conveni.  
 

b) La vulneració del secret estadístic.  
c) L’incompliment de la normativa sobre protecció de dades.  
d) El mutu acord dels signants. 
e) Per decisió judicial declaratòria de la nul·litat del conveni.  
f) Per qualsevol altra causa prevista a les lleis.  

 
Dotzè. Règim jurídic i jurisdicció aplicable 
 
Aquest conveni es celebra d’acord amb article 47.2.a) de la Llei 40/2015, d’ 1 d’ octubre, 
de règim jurídic del sector públic, i li són aplicables els articles 47 i següents d’aquesta 
norma i els articles 108 a 112 de la Llei 26/2010, del 3 d’agost, de règim jurídic i de 
procediment de les administracions públiques de Catalunya.  
 
Les qüestions litigioses a què puguin donar lloc la interpretació, modificació, efectes o 
resolució del contingut del conveni que no hagin estat resoltes per la Comissió de 
Seguiment prevista en aquest conveni, seran resoltes, una vegada esgotada la via 
administrativa prèvia, d’acord amb el que preveu la Llei 29/1998, de 13 de juny, 
reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa. 
 
Pel que fa als resultats de l’activitat investigadora, tenen caràcter patrimonial. En aquest 
sentit, l’article 55.2 de la Llei d’economia sostenible disposa que el règim jurídic aplicable 
a aquestes transferències de resultats es regirà pel dret privat, en els termes previstos 
en aquesta Llei i en les disposicions reguladores i els Estatuts de les entitats a què es 
refereix l’article 53 de la LES, en aquest cas, als Estatuts de la Universitat de Girona 
(Decret 200/2003, de 26 d’agost, pel qual s’aproven els Estatuts de la Universitat de 
Girona, i Acord GOV/94/2011, de 7 de juny pel qual se n’aprova la modificació), aplicant-
se els principis de la legislació de patrimoni de les administracions públiques per a la 
resolució dels dubtes i llacunes que puguin presentar-se. 
 
Tretzè. Tractament de dades 
 
El compliment dels objectius del conveni no requereix que una part tracti dades 
personals de terceres persones per compte o encàrrec de l'altra, per la qual cosa no cal 
formalitzar un encàrrec de tractament en el sentit de l'article 28 del Reglament general 
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de protecció de dades (Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, 
de 27 d’abril de 2016). 
 
Les parts declaren que compleixen el Reglament (UE) 2016/679, del Parlament Europeu 
i del Consell, de 27 d’abril de 2016 (Reglament general de protecció de dades) i la Llei 
orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades personals i garantia dels 
drets digitals.  
 
Cada part tractarà les dades personals dels representants i interlocutors de l’altra part 
com a Responsable del Tractament, en el sentit de l’article 4.7 del Reglament general 
de protecció de dades. La finalitat del tractament serà formalitzar i gestionar el conveni 
i portar a terme les actuacions que se’n derivin. Per a l’exercici dels drets reconeguts al 
Reglament general de protecció de dades (accés a les dades, rectificació, supressió, 
portabilitat, sol·licitar-ne la limitació del tractament i oposició), els interessats es podran 
adreçar a l’altra a les referències i adreces que figuren a l’encapçalament d’aquest 
document. Les parts es declaren informades que poden consultar la informació de les 
polítiques de protecció de dades a les respectives pàgines web o seus electròniques. 
 
I, com a prova de conformitat i per la deguda constància en tot el que s’ha convingut, les 
parts subscriuen aquest conveni, en les dates corresponent a les respectives signatures 
electròniques, essent aplicable a efectes de vigència la més recent. 




