CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE L'AJUNTAMENT DE SALT | EL CONSORCI DE
BENESTAR SOCIAL DEL GIRONES-SALT PER A LA GESTIO DE LA DINAMITZACIO
DEL CENTRE DE RECURSOS DE LA GENT GRAN DE SALT. EXERCICI 2021

REUNITS

D’una part el senyor Jordi Vinas Xifra, Alcalde-President de I'’Ajuntament de Salt, actuant
en representacio de la Corporaciod, i facultat per aquest acte d’acord amb I'article 21.1.b)
de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases de Régim Local, segons redaccio
donada per la Llei 11/99, de 21 d’ abril, i Llei 57/2003, de 16 de desembre, de mesures per
la modernitzacié del govern local.

De laltra part, el Sr. Marc Puigti6 Rebollo, conseller delegat del Consorci de Benestar
Social Gironés-Salt, segons decret de presidéncia de data 13/09/2019.

Les parts es reconeixen la capacitat legal necessaria per a aquest acte, i
MANIFESTEN

Que una de les finalitats del Consorci és la prestacio de serveis socials d’atencié primaria,
de serveis especialitzats de tot tipus i de programes socials que han de prestar o vulguin
prestar els ens que integren el consorci (article 4 dels estatuts del Consorci publicats al
BOP de Girona, num. 4 de 8 de gener de 2015).

Que també constitueix una finalitat del Consorci la creacid i la gesti6 de centres i
equipaments publics de la comarca del Gironés, per atendre les mancances en qualsevol
matéria d'atencié social aixi com les accions i projectes que dins de I'ambit d'atencié social
i de la promocié econdmica li deleguin els ens consorciats.

Que I'Ajuntament de Salt forma part del Consorci de Benestar Social Gironés-Salt des de
la data de la seva creacio, el qual gestiona tots els serveis socials del municipi.

El Consorci podra establir relacions de col-laboracié amb les entitats consorciades per a la
realitzacié d'actuacions d'interés public. Les relacions mencionades es formalitzaran
mitjangant un conveni de col-laboracié que, necessariament, haura d'incloure les finalitats
d'interés public que es pretenen aconseguir, els drets i deures de cadascuna de les parts
intervinents i els seu finangament que, en tot cas, haura de limitar-se al reemborsament
dels costos de les actuacions realitzades. (article 3 dels estatuts del Consorci).

L'Ajuntament i el Consorci consideren positiu col-laborar conjuntament en la gestié de
l'equipament per tal de millorar el benestar integral de les persones grans, mitjancant la

promocié de politiques socials inclusives i el foment de la seva responsabilitat i la
participacié social.

Les parts es reconeixen capacitat juridica suficient per celebrar aquest acte i subscriuen
els seguents

PACTES

Primer.- Objecte

L'objecte del present conveni és establir els termes de col-laboracio entre I’Ajuntament de
Salt i el Consorci de Benestar Social per a portar a terme la gestié de la dinamitzacié del

Centre de Recursos de la gent gran al municipi de Salt, per I'exercici 2021.

Segon.- Projecte



El projecte del centre de recursos de la gent gran de Salt conforma TANNEX | del present
conveni, on es descriu la justificacio, definicid, els objectius especifics aixi com la seva
organitzacio.

Tercer. — Drets i obligacions de Consorci

1.

Portar a terme el Projecte de Dinamitzacié del Centre de Recursos de la gent gran per
desenvolupar-lo al municipi de Salt, aixi com la seva direccid, coordinacio, seguiment i
avaluacié d’acord amb els objectius establerts. La finalitat del projecte és dotar a la
gent gran del municipi de Salt d’'un recurs proper que els hi faciliti informacio,
assessorament, orientacié i alhora pugui gestionar els recursos especialitzats del
territori.

Aportar els professionals necessaris per la gestido de la dinamitzacié del Centre. En
concret posara a disposicid la persona técnica referent per informar i controlar la
execucid dels diferents convenis de col-laboracié entre I'Ajuntament de Salt i diferents
entitats vigents com ara: Conveni de col-laboraci6 amb Caritas Salt per activitats
d'alfabetitzacié, Conveni amb I'Escola Macgana d'activitat intergeneracional, Conveni
amb Escola Pia, conveni amb Euses per atencié de fisioterapia per a majors de 60
anys, Conveni amb Cinema Odeon, Conveni Udg Cooperacié i desenvolupament de
voluntariat per alfabetitzacié. Conveni amb Udg Arterapia, Conveni amb UFEC de Salt
per activitats d'aiguagim,

Impulsar la subscripcié dels convenis de col-laboracid que s'escaiguin per la
dinamitzacio del centre.

Participar en el Consell Consultiu de la Gent Gran de Salt.

Dinamitzar del Centre de recursos mitjangant:

e La Programaci6 mensual d'activitats (tallers, xerrades, sortides, caminades,
exposicions)

Preparacio i realitzacio de tallers de tardes ( manualitats, tallers de memoria, etc)
Preparacio i realitzacio de classes d'alfabetitzacio.

Acompanyament Caminades saludables.

Preparacio i realitzacio taller d'hort.

Quart.- Drets i obligacions de I’Ajuntament de Salt:

1.

2.

L’Ajuntament de Salt és fara carrec dels costos de les actuacions realitzades per la
dinamitzaci6 del Centre de Recursos de la gent gran. En concret es fara carrec del cost
del personal técnic adscrit al funcionament del servei i de les despeses de les activitats.
A la fi de I'exercici, s’efectuara la corresponent liquidacio per part del CBS en funcié de
les obligacions realment reconegudes, que en cap cas seran superiors als imports
autoritzats per I'Ajuntament. Aquests imports seran objecte de revisié anual, aprovats
per Junta de Govern i comunicats al CBS.

L’Ajuntament de Salt compromet el finangament de I'exercici 2021 per import de:

1. Despeses generals i de personal per I'import de 38.398,42€ amb carrec a
I'aplicacio 35.32704.46700 del pressupost municipal vigent.

2. Despeses d'activitats per la dinamitzacié del CRGG per l'import maxim de
10.000,00€ amb carrec a I'aplicacié 35.32704.46700 del pressupost municipal
vigent.

Assumir la conservacio i manteniment de I'equipament.



3. L’Ajuntament de Salt dotara el Centre d'un suport administratiu per atendre a les
persones usuaries.

Cinqué.- Condicions economiques i régim de pagaments

1. Un cop aprovat el present conveni ’Ajuntament de Salt transferira I'import determinat al
Consorci.

2. Abans del 31 de marg¢ de I'exercici posterior el Consorci presentara a I'’Ajuntament la
seguent documentacio:

a. Memoria explicativa de les activitats dutes a terme I'exercici anterior amb un
analisi de resultats, i justificacié de les desviacions en relacié al projecte inicial,
si n’hi haguessin.

b. Relacié detallada d’ingressos i despeses certificat per la Intervencio del
Consorci. La totalitat de les despeses hauran d’estar pagades en el moment de
la rendicié de comptes.

3. En el cas que el total de les despeses fos inferior als ingressos obtinguts, inclosa
I'aportacié municipal, aquesta sera reduida fins a cobrir el 100% de les despeses.

4. Si durant I'execucié del programa anual s’observés una desviacio en les despeses, en
relacié a les inicialment previstes, que indiqués que les despeses finals podrien ser
superiors a les autoritzades per I'Ajuntament, el Consorci ho haura de comunicar de
manera immediata a I'Ajuntament qui analitzara les circumstancies de la desviacio i
podra acordar, si ho considera, augmentar I'aportacié inicial. En el moment de la
liquidaciéo I'Ajuntament no atendra major despesa que no hagi estat préviament
autoritzada.

Sisé.- Comissi6 de seguiment

Es creara una comissid de seguiment que estara formada per un representant de
cadascuna de les entitats, com a minim, per tal de tractar les incidéncies que es puguin
produir i per seguir-ne l'evolucié. La comissié de seguiment s'haura de reunié al menys una
vegada l'any, per tractar el cost de les actuacions per I'exercici pressupostari seglent i la
justificacio dels costos de I'exercici vengut.

Seté.- Naturalesa juridica.

El conveni té naturalesa administrativa i el regim juridic aplicable estara comprés pels
seguents textos legals:

- Llei 40/2015, d'1 d'octubre , de Régim juridic del Sector Public.

- Llei 33/2003, de 3 de novembre, del Patrimoni de les Administracions Publiques.

- Decret 336/1988, de 17 d’octubre, pel qual s’aprova el Reglament del Patrimoni dels
ens locals.

- Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases del Regim Local.

- Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refés de la Llei
Municipal i de régim local de Catalunya.

- Altres normes de dret administratiu.



Vuiteé.- Modificacio

El conveni podra ser modificat abans de la seva finalitzacié per acord unanime de les dues
parts.

Nové.- Extincio del conveni

Es podra extingir de forma anticipada:
1.- Per acord mutu de les parts
2.- La no assumpcié d’algun dels compromisos assumits per les parts.
3.- Per revocacié unilateral de qualsevol de les parts.

Desé.- Vigéncia i duraci6.

La vigéncia d’aquest conveni s’iniciara des de la seva formalitzacio fins el 31 de desembre
de 2021.

Onzeé.- Efectes de la resolucié del conveni

El compliment i la resolucié del conveni donara lloc a la liquidacié del mateix amb I'objecte
de determinar les obligacions i compromisos de cada una de les parts, en els termes
previstos a l'article 52 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Régim Juridic del Sector Public.

Dotzé.-Jurisdiccié competent.

Aquest conveni té naturalesa administrativa, atesa la personalitat juridica de les parts que
el subscriuen. Per a la resolucié de conflictes que poguessin sorgir de la seva interpretacio,
del compliment, de I'extincid, de la resolucié i dels efectes, les parts se sotmeten als organs
i als tribunals de la jurisdiccié contenciosa administrativa.

| en prova de conformitat signen el present document per duplicat i a un sol efecte les parts
atorgants, en lloc i data assenyalats.

Sr. Jordi Vifhas Xifra Sr. Marc Puigtié Rebollo
Alcalde Conseller delegat
Ajuntament de Salt Consorci Benestar Social Gironés-Salt





