
                                                           

 

CONVENI DE COL.LABORACIÓ ENTRE L’AJUNTAMENT DE TORDERA I EL CENTRE DE FORMACIÓ 

FEMAREC SCCL 

Tordera, a data de la signatura electrònica 

Parts intervinents 

AJUNTAMENT DE TORDERA, representat per l’Alcalde, Sr. Joan Carles Garcia Cañizares, actuant 

en nom i en representació d’aquest (en endavant Ajuntament), i facultat per a la signatura 

d’aquest conveni per acord de la Junta de Govern Local del dia 18 de novembre de 2021.  

I l’entitat FEMAREC, Societat Catalana Cooperativa Limitada, amb domicili social situat al carrer 

Torrent de l’Estadella, núm. 46, de Barcelona i amb CIF F59197996 (en endavant Entitat) 

representada per la Sr Esther Sancho i Massó amb NIF  i actuant com apoderada per 

a la signatura d’aquest conveni. 

En presència de , secretari accidental de l’Ajuntament de Tordera, que dona 

fe de la signatura d’aquest conveni de conformitat amb l’article 92 bis.1.a de la Llei 7/1985, de 

2 d’abril, reguladora de les bases de règim local. 

Ambdues parts es reconeixen mútua i recíprocament la capacitat legal suficient i necessària per 

a aquest acte, i lliurement. 

EXPOSEN 

Primer.- Que l’Ajuntament de Tordera té interès en fomentar accions de formació professional 

per a l’ocupació dirigides a persones treballadores del municipi, en situació activa o de 

desocupació. 

Segon.- Que l’Entitat és sol·licitant i imparteix aquesta Formació Professional, en el marc de la 

convocatòria Resolució de 5 de maig de 2021, per la qual s’obre la convocatòria de 2021 dels 

programes mixtos d’orientació i formació professional per a l’ocupació per a persones 

treballadores afectades per un expedient de regulació temporal d’ocupació com a 

conseqüència de la crisi derivada da la COVID-19, que promou el Consorci per a la Formació 

Contínua de Catalunya. 

Tercer.- Que l’Ajuntament ostenta la possessió, en condició d’arrendatari, del local ubicat al 

Camí Ral 174. Local que disposa d’unes condicions i característiques idònies per satisfer la 

necessitat a què s’ha fet esment en el punt anterior. 

Quart.- Que l’Entitat té interès en ocupar a títol gratuït un espai  situat en el local arrendat per 

l’Ajuntament de Tordera, identificat en l’expositiu anterior, i impartir accions formatives en el 

de la convocatòria Resolució de 5 de maig de 2021,  que promou el Consorci per a la Formació 



                                                           

 

Contínua de Catalunya. L’Entitat que no resta en relació de dependència econòmica respecte 

de l’Ajuntament i que les accions formatives que impartirà es circumscriuen als programes 

promoguts pel Consorci per a la Formació Contínua de Catalunya. 

Cinquè.- Que en data 26 de febrer de 2018 d’una banda, l’Ajuntament de Tordera i el propietari 

del local identificat a l’expositiu tercer, van signar un acord annex al contracte d’arrendament 

del local, en virtut del qual modificaven la clàusula  novena del mateix amb la finalitat de 

permetre la possibilitat que l’Ajuntament pogués cedir temporalment a favor de tercers alguns 

espais del local, per al desenvolupament d’activitats que l’arrendatari considerés d’interès 

públic. 

En virtut del que s’acaba d’exposar, les parts acorden subscriure el present conveni de 

col·laboració de conformitat amb les següents clàusules. 

ACORDEN 

Primer.- Objecte 

El present conveni té per objecte establir les condicions per les quals es portarà a terme la 

col·laboració entre l’Ajuntament i l’Entitat per l’impuls d’accions formatives, mitjançant la 

cessió de l’ús de la sala de formació del local arrendat per l’Ajuntament de Tordera ubicat a 

Tordera, carrer Camí Ral 174. 

Segon.- Compromisos de l’Ajuntament de Tordera 

1. Cedir l’ús de la sala de formació amb prèvia reserva i subjecte a disponibilitat, sense que 

en cap cas impliqui la subcontractació de l’execució de l’activitat formativa. 

2. L’ús de l’espai serà totalment gratuït, i per tant, a precari, cosa que inclou tots els serveis 

i consum corresponents al desenvolupament de l’activitat formativa que es realitzi i que 

generi l’espai (aigua, electricitat...). 

Tercer.- Compromisos de FEMAREC SCCL 

L’Entitat no podrà transmetre ni subrogar els drets derivats de la cessió gratuïta dels espais 

establerts en el present conveni a cal altre ens o entitat. 

L’Entitat accepta l’espai  objecte d’aquest conveni, per al de prestar les activitat pròpies de 

formació en marc convocatòria Resolució de 5 de maig de 2021, que promou el Consorci per a 

la Formació Contínua de Catalunya.  

 

 



                                                           

 

A més es compromet a: 

1. Adaptar-se als sistemes organitzatius i metodològiques del centre (horaris, utilització dels 

espais, organització dels espais i serveis, etc...). 

2. Tenir cura de la custòdia, la conservació i l’aprofitament , responent davant de 

l’Ajuntament de Tordera dels danys i dels perjudicis esdevinguts per la pèrdua o el 

detriment. 

3. Realitzar les accions formatives pactades en col·laboració de l’Ajuntament de Tordera. 

4. Lliurar una informe explicatiu amb les activitats i el grau de satisfacció de les accions 

realitzades al llarg de l’any i amb data límit a 30 d’octubre de 2022. 

5. No realitzar cap tipus d’obra o intervenció que modifiqui l’espai cedit. 

Quart.- Contraprestació  

La cessió de l’espai per la realització d’accions formatives en el marc de la convocatòria 

Resolució de 5 de maig de 2021, , que promou el Consorci per a la Formació Contínua de 

Catalunya, no tindrà cap tipus de contraprestació econòmica a favor de l’Ajuntament de 

Tordera. 

Cinquè.- Comissió de seguiment 

Les parts podran constituir una Comissió de Seguiment constituïda per 1 representant de cada 

part ema els següents objectius: 

− Realitzar un seguiment del compliment del conveni 

− Realitzar un control sobre les implementació de les accions formatives 

− Resoldre dubtes d’interpretació en cas que sorgeixin 

Sisè.-  Vigència del conveni 

El present conveni s’estableix per a la impartició d’acció formatives convocatòria Resolució de 

5 de maig de 2021, per la qual s’obre la convocatòria de 2021 dels programes mixtos 

d’orientació i formació professional per a l’ocupació per a persones treballadores afectades per 

un expedient de regulació temporal d’ocupació com a conseqüència de la crisi derivada da la 

COVID-19,que promou el Consorci per a la Formació Contínua de Catalunya. i la seva vigència 

coincidirà amb el període de durada de la convocatòria que finalitza a 30 de setembre de 2022. 

 



                                                           

 

Setè.- Causes de resolució 

L’incompliment del present conveni per qualsevol de les parts signatàries pot donar lloc a la 

seva resolució. La resolució del conveni i qualsevol altre litigi o controvèrsia que se susciti, 

requereix que la part interessada o que es considera lesionada formuli una sol·licitud en aquest 

sentit davant l’altra part. La desestimació expressa o presumpta d’aquesta sol·licitud serà 

susceptible de recurs contenciós administratiu. 

El present conveni es podrà extingir per les causes següents: 

a) El present conveni es signa sens perjudici de l’acceptació per cadascuna de les parts, i es 

quals poden revocar el mateix, sense generar dret a indemnització, quan les seves activitats 

resultin incompatibles amb les condicions aprovades. 

b) Mutu acord de les parts, manifestat per escrit. 

c) Finalització del període de vigència de la convocatòria a 30 de setembre  de 2022 

d) Denúncia d’una de les parts, feta amb tres mesos d’antelació. 

e) Incompliment per qualsevol de les parts d’algunes de les clàusules del conveni. 

f) Entrada en vigor de disposicions legals o reglamentàries que determinin la seva extinció. 

g) Finalització, per qualsevol causa, de l’arrendament concertat per l’Ajuntament sobre el 

local objecte d’aquest conveni. 

Vuitè.- Protecció de dades de caràcter personal 

Les tres parts fan constar, de manera expressa, que compliran amb el que disposa la normativa 

vigent en matèria de protecció de dades de caràcter personal, abstenint-se de fer cap mena de 

tractament de les dades personals de que disposin com a conseqüència de l’aplicació d’aquest 

conveni. De la mateixa manera es comprometen a no cedir a tercers les dades esmentades o 

els arxiu que les contenen, així com a guardar estricta confidencialitat sobre les mateixes 

d’acord amb la Llei Orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades de caràcter 

personal i garantia dels drets digitals, a la normativa de desenvolupament i al que estableix el  

Reglament (UE) 2016/679, del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril de 2016, relatiu a 

la protecció de les persones físiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure 

circulació d’aquestes dades i pel que es deroga la Directiva 95/46/CE (Reglament general de 

protecció de dades). Les entitats establiran les mesures organitzatives i tècniques necessàries 

per garantir la seguretat de les dades a les quals accedeixi com a conseqüència de les actuacions 

objecte de contracte. Així mateix, s’obliguen a guardar sigil respecte de les dades de caràcter 

personal de les quals tingui coneixement per raó de la prestació objecte del present conveni, 



                                                           

 

obligació que subsistirà encara després de la finalització d’aquest conveni, de conformitat amb 

el que disposa la normativa vigent en matèria de protecció de dades de caràcter personal. 

Novè.- Naturalesa, normativa aplicable i jurisdicció 

El present conveni té naturalesa administrativa, quedant fora de l’àmbit d’aplicació de la Llei de 

Contracte del Sector Públic, regint-se en la seva interpretació i desenvolupament per les seves 

pròpies estipulacions i, supletòriament, per l’ordenació jurídic administratiu 

Les qüestions litigioses sorgides sobre la interpretació, modificació, resolució i efectes que 

poguessin derivar-se de l’aplicació del present Conveni, hauran de solucionar-se de mutu acord, 

a través de la Comissió de Seguiment prevista en la clàusula cinquena d’aquest conveni. 

Intentada sense èxit la via de la Comissió de Seguiment, competirà a la Jurisdicció Contenciós 

Administrativa la resolució de les qüestions litigioses sorgides sobre interpretació, modificació, 

resolució i efectes que poguessin derivar-se de l’aplicació del present Conveni, de conformitat 

amb les previsions contingudes en la Llei 29/1998 de 13 de juliol, reguladora de la Jurisdicció 

Contenciós-Administrativa. 

I perquè així consti i als efectes oportuns, les pars signen el present conveni, per duplicat 

exemplar i a un sol efecte, al lloc i la data indicats a la capçalera. 

 

 

 

L’Alcalde de l’Ajuntament de Tordera                                Apoderada Femarec SCCL 

Joan Carles García Cañizares                                                 Esther Sancho i Massó 

 

 

 

El secretaria accidental 




