
 
CONVENI DE COL·LABORACIÓ ENTRE L’AJUNTAMENT DE CALDES D’ESTRAC I EL CONSELL 

COMARCAL DEL MARESME PER AL SUPORT TÈCNIC EN INSPECCIONS SANITÀRIES 

D’INICI I CONTROL D’ACTIVITATS ALIMENTÀRIES. 

 

REUNITS 

 

D’una banda, el Sr. Oscar Baró Clariana, alcalde de CALDES D’ESTRAC, en nom i representació 

de l’esmentada corporació local municipal. 

 

I, de l’altra, el Sr. Damià del Clot i Trias, president del Consell Comarcal del Maresme, en nom 

i representació de l’esmentada corporació local supramunicipal. 

 

Ambdues parts es reconeixen mútuament amb capacitat i competència suficient per a la 

formalització d’aquest conveni i, en conseqüència, 

 

MANIFESTEN 

 

Primer.- Que la Llei 40/2015 d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic (LRJSP), que regula, 

entre d’altres, el règim jurídic bàsic dels convenis signats entre dues o més administracions 

públiques, dedica el capítol VIè del Títol preliminar a la regulació dels convenis (arts.47 a 53). En 

concret, els articles 47 i 48 de la Llei de Règim Jurídic del Sector Públic atorguen potestats a les 

administracions públiques per formalitzar convenis interadministratius, el contingut dels quals es 

fixen en l’article 49. 

 

Segon.- Pel que fa a les Administracions públiques interessades en la subscripció del present 

conveni, Consell Comarcal del Maresme i municipi de Caldes d’Estrac, es tracta de dos ens locals 

de caràcter territorial,  investits d’autonomia i personalitat jurídica pròpia, que volen regular de 

manera temporal el desenvolupament d’una part de la competència municipal en matèria de salut 

pública, específicament respecte del suport tècnic per les inspeccions sanitàries  d’ inici i control 

d’activitats alimentàries. 

 

Les atribucions en aquesta qüestió s’estableixen al Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, 

d’aprovació del Text Refós de la Llei Municipal i de Règim Local de Catalunya qui, en el seu 

art.66.3.h) determina que el municipi té competències pròpies en les matèries de protecció de la 

salubritat pública. 

 

Tercer.- la Llei 18/2009, de 22 d’octubre, de Salut Publica de Catalunya, fixa al seu art.52 els 

serveis mínims que han de prestar els ens locals en matèria de salut pública i, en quant  a 

l’assumpte que motiva la celebració del present conveni, la lletra f) d’aquest article ordena al 

municipi que s’encarregui de la gestió del risc per a la salut derivat dels productes alimentaris en 

les activitats del comerç minorista; del servei i la venda directa d’aliments preparats als 

consumidors, com a activitat principal o complementària d’un establiment, amb repartiment a 
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domicili o sense; de la producció d’àmbit local i del transport urbà. Se n’exclou l’activitat de 

subministrament d’aliments preparats per a col·lectivitats, per a altres establiments o per a punts 

de venda.  

 

En resum, el municipi és el responsable de garantir la seguretat alimentària al seu territori. Aquesta 

atribució suposa  l’obligació legal de controlar les condicions higièniques i sanitàries dels 

establiments alimentaris de competència local, bàsicament comerç minorista i restauració, per tal 

d’assegurar la innocuïtat i la salubritat dels productes abans no arribin als  veïns i consumidors. 

 

Es tracta d’una qüestió fortament reglada, sotmesa en general a un procés d’autorització prèvia i 

registre d’àmbit nacional, segons determina el Real Decret 191/2011, de 18 de febrer, de Registre 

General Sanitari d’Empreses Alimentàries i Aliments. Tanmateix la mateixa norma ha procurat una 

simplificació de tràmits i de procediment, substituint aquest règim principal pel de comunicació 

d’inici d’activitat i inscripció al registre autonòmic corresponent per a certes empreses i 

establiments, els quals coincideixen precisament amb aquells d’àmbit municipal ( art.2-2 RD 

191/2011 ) 

 

En tot cas, és necessari dur a terme els controls oficials adients per supervisar a nivell tècnic, tant 

l’obertura de nous establiments i les modificacions en la seva activitat inicial, com l’aplicació de les 

mesures correctores requerides, a més d’un seguiment periòdic en funció del risc sanitari que es 

presenti a cadascuna d’aquestes circumstàncies. 

 

 Aquesta complexa comesa només la pot realitzar personal funcionari amb la qualificació de Tècnic 

Superior de Salut Pública. 

 

Quart.- Que l’article 25.1 c) del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s'aprova el 

Text refós de la Llei de l'organització comarcal de Catalunya assigna als Consells Comarcals les 

competències que li deleguin o li encarreguin la seva gestió els municipis. 

 

 

Cinquè.- Que l’Ajuntament de CALDES D’ESTRAC, per acord de Junta de Govern Local de la 

corporació de data 8 de març de 2021, ha aprovat el conveni de col·laboració amb el Consell 

Comarcal del Maresme, per al suport tècnic en matèria de salut pública, segons determina l’article 

9 de la Llei 40/2015 d’1 d’octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic, delegació  que ara es vehicula 

per mitjà de conveni amb el Consell Comarcal del Maresme,  per la prestació dels següents serveis: 

• inspecció de control inicial de les activitats alimentàries de competència municipal 

• inspeccions de control periòdiques dels mateixos en funció del seu risc sanitari. 

 

Sisè.-Que el Consell Comarcal del Maresme compta amb els recursos tècnics, personals i materials, 

necessaris per garantir l’adequada prestació de la competència que ens ocupa, salut pública i control 

alimentari. 
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Setè.- Que la prestació d’aquest servei per part del Consell Comarcal del Maresme es troba 

subjecte al que preveu l’Ordenança fiscal núm. 5 reguladora de la taxa per a la prestació del servei 

de suport a la gestió local en matèria de salut pública. 

 

Vuitè.- Que el Consell Comarcal del Maresme per acord plenari de data 18 de maig de 2021 ha 

aprovat el Conveni de col·laboració entre l’Ajuntament de Caldes d’Estrac i el Consell Comarcal del 

Maresme per al SUPORT TÈCNIC EN INSPECCIONS SANITÀRIES D’INICI I CONTROL D’ACTIVITATS 

ALIMENTÀRIES. 

 

Novè.- Aquest conveni no té com a objecte la prestació pròpia d’un contracte sinó que es regula la 

cooperació i col·laboració per a poder donar resposta a objectius compartits per donar resposta als 

interessos d’interès públic. 

 

Per tot això, ambdues parts, reconeixent-se recíprocament plena capacitat per aquest acte i de 

comú acord, estableixen els següents 

 

PACTES 

 

Primer.- Objecte del Conveni 

 

Mitjançant aquest pacte es volen regular els diferents compromisos que les administracions 

implicades articulen, per tal que des de l’àrea de Medi Ambient i Canvi Climàtic del Consell Comarcal 

del Maresme, el personal de la seva dotació, pugui donar el suport necessari a l’Ajuntament de 

Caldes d’Estrac durant el seu termini de vigència, en matèria de salut pública,  per la prestació dels 

següents serveis: 

• inspecció de control inicial de les activitats alimentàries de competència municipal 

• inspeccions de control periòdiques dels mateixos en funció del seu risc sanitari. 

 

Segon.-Obligacions 

 

1. El Consell Comarcal del Maresme dotarà l’Ajuntament de CALDES D’ESTRAC amb els 

serveis del personal qualificat per tal que dugui a terme les tasques d’inspecció 

sanitàries.  

2. L’Ajuntament de Caldes d’Estrac facilitarà la documentació i informació necessària al 

tècnic del Consell Comarcal del Maresme per portar a terme les actuacions objecte 

d’aquest conveni. 

 

 

Tercer.-Compromisos econòmics 
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1. La contraprestació econòmica per aquest servei serà la que vingui determinada per 

l’Ordenança fiscal núm. 5 reguladora de la taxa per la prestació del servei de suport a la 

gestió local en matèria de salut pública, vigent en cada moment de la durada pactada pel 

conveni. 

2. El Consell Comarcal del Maresme tramitarà la liquidació de la taxa per a la prestació del servei 

delegat de l’ajuntament mitjançant notificació. En tot cas, el cost del servei donat, així com 

qualsevol altra circumstància determinant per aquest conveni, s’adaptarà de manera 

automàtica a les prescripcions normatives que contingui l’Ordenança Fiscal reguladora en 

cada període concret. 

 

3. El principi d’estabilitat pressupostària vincula de manera directa la celebració de convenis 

entre administracions, tal com disposa la Llei 27/2013, de 27 de desembre de racionalització 

i sostenibilitat de l’Administració Local, text consolidat en data 15/06/2017.  

Així, com que es tracta d’un acord amb contingut econòmic, les dues corporacions compromeses 

posen de manifest que es troben en situació d’equilibri o superàvit anual (principi d’estabilitat 

pressupostària) i, com tota la resta d’organismes públics, acompleixen també amb el principi de 

sostenibilitat financera (disposen de capacitat per finançar les seves obligacions de despesa, 

present i futura). 

 

Quart .- Mecanisme de seguiment, vigilància i control 

 

Les parts poden constituir una comissió de seguiment, vigilància i control del present conveni, que 

ha d'estar integrada per un o dos membres designats per cadascuna de les parts signants, o, en el 

seu defecte, designar un responsable del mecanisme de seguiment, vigilància i control, essent els 

encarregats de portar a terme els convenis específics. 

 

Aquest mecanisme té com a funció: 

 

a) El seguiment i el control de les accions que es derivin de l'aplicació d'aquest conveni, així com la 

seva interpretació i la proposta de possible modificació, si escau. 

 

b) Resoldre els problemes de compliment d'aquest conveni. 

 

Les decisions i els acords de la comissió han de tenir la conformitat de les dues parts.  

 

La comissió o, en el seu defecte, el responsable del mecanisme de seguiment, vigilància i control, es 

consideraran el mecanisme de seguiment, vigilància i control de l’execució del conveni als efectes de 

la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic. 

 

 

Cinquè.-  Modificacions 
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Les modificacions del present conveni tenen caràcter excepcional i requereixen una sol·licitud 

raonada i degudament motivada per part dels/de les Presidents/-es de qualsevol de les dues 

entitats signants del present conveni. 

 

Les modificacions del conveni requereixen la seva prèvia aprovació pels òrgans competents de les 

parts i, un cop aprovades, s’han d’adjuntar com a annex del conveni, formant part integrant del 

mateix. 

 

Sisè.-Vigència del conveni 

 

Aquest conveni de col·laboració entra en vigor des del dia de la seva signatura, estenent-se la seva 

vigència fins com a màxim de 4 anys, essent possible la seva pròrroga anual fins a un màxim de 4 

anys més, per períodes d’anys naturals, pròrroga que haurà de ser acordada per l’òrgan competent 

de cadascuna de les entitats signants del present conveni, i formalitzant-se en addenda anual que 

s’annexarà al present conveni. 

 

La denúncia del conveni per alguna de les parts ha de realitzar-se amb una antelació mínima de dos 

mesos abans que finalitzi el període de vigència.   

 

Setè.- Actuació en cas d’incompliment dels  compromisos establerts en aquest conveni 

 

En aquest cas, s’ha d’estar al que estableix l’article 51.2c) de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim 

jurídic del sector públic.  

 

En aquest sentit qualsevol de les parts pot notificar a la part incomplidora un requeriment perquè 

compleixi en un termini determinat els compromisos que es consideren incomplerts.  

 

Si un cop transcorregut el termini indicat en el requeriment, l’incompliment persisteix, la part que el 

va adreçar ha de notificar la concurrència de la causa de resolució i el conveni s’entén resolt.  

 

Vuitè.-Extinció del conveni 

 

El present conveni es pot extingir per les causes següents: 

 

1. Per l’expiració de la vigència del conveni. 

 

2. Per la realització del seu objecte. 

 

3. Per l’incompliment dels compromisos assolits per qualssevulla de les parts signatàries i 

un cop s’hagi actuat d’acord amb els pactes quart i cinquè. 

4. Per acord de les parts signatàries. 
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5. Per qualsevol altra determinada per la legislació vigent. 

 

Novè. Interpretació del conveni 

 

Totes les qüestions que puguin sorgir en ordre a la interpretació i execució d’aquest conveni, atesa 

la seva naturalesa administrativa, seran resoltes de mutu acord per l’Ajuntament de CALDES 

D’ESTRAC i pel Consell Comarcal del Maresme i, en cas de litigi, aquest se sotmetrà a la 

jurisdicció contenciosa administrativa. 

 

 

Els reunits troben conforme el present document i el signen en duplicat exemplar, en el lloc i la data 

que s’indica en l’encapçalament. 

 

 

Sr. Oscar Baró Clariana                                          Sr. Damià del Clot i Trias 

 

 

 

 

Alcalde                                                                  President 

 

Ajuntament de Caldes d’Estrac                                Consell Comarcal del Maresme 
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