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CONVENI ENTRE L’AJUNTAMENT DE PALAFOLLS I SH CONCEPT FORMACIÓ SL 
PER A LA CESSIÓ D’ESPAIS MUNICIPALS PER A LA REALITZACIÓ D’ACCIONS 
FORMATIVES SUBVENCIONADES PEL SERVEI D’OCUPACIÓ DE CATALUNYA, 
EN L’ESPECIALITAT DEL CERTIFICAT DE PROFESSIONALITAT DE 
SOCORRISME. 
 

Palafolls,   maig de 2021 
 
Reunits: 
 

D’una part, el senyor Francesc Alemany Martínez, Alcalde President de l'Ajuntament 

de Palafolls, assistit pel secretari de la Corporació, que dona fe de l'acte. 

 

L'Alcalde actua en nom i representació de l'Ajuntament de Palafolls, de conformitat amb 

allò que disposa l'article 21.1 b) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases 

del Règim Local. 

 

De l’altra, el Sr. Albert Permañé Tarrés, amb NIF  actuant en nom i 

representació, com a administrador únic (segons protocol núm. 398/2015, de data 28 

d’abril de 2015, del Notari de l'Il·lustre Col·legi de Catalunya senyora  

), de la societat mercantil SH CONCEPT FORMACIÓ SL, amb CIF B55234140 

(constituïda segons protocol núm. 398/2015, de data 28 d’abril de 2015, del Notari de 

l'Il·lustre Col·legi de Catalunya senyora ), i amb domicili a l'Edifici 

Aqua, Polígon Mas Garriga, de Sant Hilari Sacalm (CP 17403). 

 

 

Ambdues parts reconeixen la seva capacitat suficient per acordar, amb la representació 

que ostenten, el següent conveni i a aquest efecte. 

 

Manifesten: 

 

Primer.- L’empresa SH Concept Formació SL ofereix, des de la seva constitució al 2015, 

serveis d’organització, contractació, impartició, execució i gestió d’accions i plans 

formatius per a entitats públiques i privades a Catalunya. És una empresa acreditada 

per la Generalitat de Catalunya i inscrita en el Registre de centres formadors per a 

impartir formació de caire ocupacional. Ha traslladat la seva voluntat de presentar-se a 

la propera convocatòria per impartir formació subvencionada pel SOC, destinada a 

persones demandants d’ocupació en l’especialitat formativa de socorrisme i sol·licita 

una cessió d’espais que li permeti obtenir l’homologació necessària per a impartir la 

formació a Palafolls.  

 

Segon.- Que SH Concept Formació SL té experiència contrastada en impartir formació 

ocupacional, específicament en l’especialitat del socorrisme.  

 

Tercer.- L’Ajuntament de Palafolls gestiona, a través de la Regidoria d’Ocupació, 

Polítiques Actives i Formació Ocupacional, diferents tipologies de serveis, programes i 

accions, tant pel que fa a la seva estructura, desenvolupament i objectius ( Servei Local 
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d’Ocupació, programes d’orientació, formació i qualificació professional, ... ), com dirigits 

també als col·lectius beneficiaris a qui van adreçades (persones en recerca de feina, 

ocupades o desocupades, joves amb baix nivell de qualificació professional, amb estudis 

secundaris i poca experiència laboral, persones aturades de llarga durada, persones en 

risc d’exclusió social, persones emprenedores, empresaris/àries…).  

 

Quart.- Que l’Ajuntament de Palafolls aposta fermament per treballar amb i per les 

persones i les empreses, amb l’objectiu de millorar la competitivitat del municipi i la 

qualitat de vida de les persones mitjançant la capacitació professional, l’assessorament, 

orientació i acompanyament a la inserció al mercat de treball, incentivant alhora, la 

promoció de l’activitat econòmica per la creació d’ocupació al territori tot fomentant un 

treball en xarxa i coordinat amb altres administracions i agents del territori per 

l’aprofitament de recursos professionals, la unió d’esforços i la promoció de la cohesió 

social. 

 

Cinquè.- Que, en aquest context, la Regidoria d’Ocupació, a través del seu Servei Local 

d’Ocupació, ha detectat la demanda creixent de professionals amb titulació de la família 

professional de socorrisme. Atès que les àrees clau del servei són el foment de 

l’ocupació i la formació professionalitzadora pel desenvolupament té especial interès per 

a aquest Ajuntament que es porti a terme aquesta formació al municipi. És d’interès de 

la Corporació, també, la inserció laboral de les persones demandants d’ocupació, així 

com el reciclatge i perfeccionament professional dels/de les treballadors/es de la localitat 

i zona d’influència, atenent tant la demanda de professionals com a l’oferta existent i, 

amb aquest, donarà suport a l’empresa SH Concept Formació SL per a la promoció i 

desenvolupament de l’activitat. 

 

Sisè.- Per desenvolupar aquesta activitat formativa per part de SH Concept Formació 

SL, cal disposar d’espais de titularitat municipal. 

 

Vuitè.- Que, per acord de la Junta de Govern Local de l’Ajuntament de Palafolls, 

celebrada el dia 17 de març de 2020, adoptà l’aprovació del conveni entre l’Ajuntament 

de Palafolls i SH Concept Formació SL, per la cessió d’espais municipals per a la 

realització d’accions formatives subvencionades pel Servei d’Ocupació de Catalunya, 

en l’especialitat del Certificat de Professionalitat de Socorrisme i en data 11 de maig de 

2021 per acord de la Junta de Govern Local de l’Ajuntament de Palafolls s’aprova la 

modificació de la durada de l’esmentat conveni. 

 

Per tot el que ha quedat exposat, i amb la finalitat d'aconseguir l'assenyalat objectiu, 

l’Ajuntament de Palafolls i SH Concept Formació SL, concerten aquest conveni d'acord 

amb els següents 

 

COMPROMISOS: 

 

Primera.- Objecte del conveni. 
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Constitueix l’objecte d’aquest conveni establir els termes de col·laboració entre 

l’Ajuntament de Palafolls i SH Concept Formació SL perquè es pugui dur a terme, en el 

municipi de Palafolls, formació ocupacional subvencionada pel SOC, destinada a 

persones demandants d’ocupació en l’especialitat formativa de socorrisme. 

 

L'Ajuntament de Palafolls ostenta els drets de propietat i l’ús d’instal·lacions en el terme 

municipal de Palafolls, que compleixen els requisits per poder desenvolupar formació en 

l’àmbit del socorrisme i poden ser utilitzades per a aquesta finalitat.  

 

Conseqüentment, l’Ajuntament de Palafolls mitjançant aquest conveni, autoritza a SH 

Concept Formació SL a la utilització dels següents espais:   

 

a) Centre Jove de Can Batlle – Local Joves planta baixa : disposarà d’una aula de 

formació com a Aula Taller d’Activitats físico esportives, de superfície total de 164,93 

m2. 

 

b) Centre Jove de Can Batlle – Local Joves planta soterrani: disposarà d’un taller de 

pràctiques de primers auxilis, de 97,96m2, així com d’un magatzem de 29,58m2. 

 

c) Espai comú de direcció-administració, despatxos i sala de formadors amb una 

superfície de 80,12m2., que poden fer ús el professorat.  

 

A més, dels espais anteriors descrits, també podrà disposar dels espais comuns de 

l’edifici com ara lavabos i patis de la resta de l’edifici.  

 

L’ús d’aquests espais descrits seran utilitzats en horari de matí, aproximadament 5 hores 

al dia.  

 

Segona.- Durada del conveni. 

 

Aquest conveni tindrà una vigència des de l’1 de maig de 2021 al 31 de desembre de 

2022, amb una opció de pròrroga des de l’1 de gener de 2023 al 31 de desembre de 

2023, prèvia petició per part de SH Concept Formació SL i aprovació expressa per part 

de l’Ajuntament de Palafolls. 

 

Tercera.- Compromisos de les parts. 

 

Els compromisos d’ambdues parts seran les següents: 

 

1.- L'Ajuntament de Palafolls tindrà les obligacions següents: 

 

a) Cedir i posar a disposició de SH Concept Formació SL el dret d’ús dels locals, 

aules i instal·lacions detallats anteriorment. Aquests espais estan en 

funcionament per d’altres activitats programades, que presenten una distribució 

temporal i/o espacial diferenciada. Les activitats que es desenvolupin en aquests 

espais no s’interferiran mútuament. 
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b) Facilitar la difusió al municipi i rodalies perquè puguin contactar totes aquelles 

persones demandants d’ocupació que estiguin interessades en participar en les 

accions formatives. 

 

2.- SH Concept Formació SL tindrà les obligacions següents: 

 

a) Presentar la següent documentació en el termini d’un mes des que s’hagi emès: 

 

1. Homologació de formació de l’empresa per part del SOC. 

2. Concessió del SOC per a la realització dels cursos. 

3. Planificació detallada de les hores de formació per activitat formativa. 

 

b) Realitzar la selecció, tramitació, gestió i execució de les activitats formatives 

d’interès de l’Ajuntament de Palafolls en aquells espais. Les activitats hauran 

estat prèviament aprovades per el Servei d’Ocupació de Catalunya (SOC) i 

tramitarà les propostes de titulacions acreditatives de la formació rebuda.  

 

c) Dotar dels mitjans humans i materials per al desenvolupament adequat de les 

activitats formatives, inclòs el mobiliari si fos necessari, equipaments i material 

per a l’alumnat. 

 

d) Complir la normativa vigent en matèria d’estar al corrent de pagaments i en 

matèria d’assegurances subjecte a la convocatòria pertinent a la formació 

concreta que li hagi estat concedida pel SOC amb l’objectiu de donar cobertura 

total a cadascun dels alumnes i professorat durant el desenvolupament del curs 

i inclosa la realització de pràctiques en empreses i desplaçaments. SH Concept 

Formació SL és el responsable de la vigilància i manteniment de les condicions 

de seguretat i salut laboral al llarg de l’execució de l’acció formativa, incloses les 

pràctiques. 

 

e) Responsabilitzar-se de dur a terme les mesures de publicitat de les accions 

formatives i la imatge corporativa que han d’implantar els centres i les entitats de 

formació i que es regiran per la normativa vigent en el moment d’impartir l’acció. 

En tot el material de difusió cal fer constar el logo de l’Ajuntament de Palalafolls. 

 

f) Respectar el correcte funcionament de les instal·lacions de l’Ajuntament i a no 

interrompre altres formacions que es desenvolupin al centre. 

 

g) Coordinar-se amb l’Ajuntament amb la finalitat de promocionar les persones i les 

empreses per a facilitar l’accés al treball i/o la professionalització en el lloc de 

treball. 

 

h) Abans de l’inici de les activitats caldrà haver presentat la pòlissa d’una 

assegurança de responsabilitat civil per dur-les a terme, així com el corresponent 

rebut de pagament. També caldrà presentar anualment el rebut de renovació.  
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i) Emetre un informe final amb els resultats obtinguts, especificant l’impacte i 

avaluació final de l’acció (perfil de l’alumnat, insercions, empreses 

col·laboradores...). Es presentarà a l’Ajuntament, a la Regidoria d’Ocupació, 

durant els mesos posteriors a la realització de les activitats. 

 

 

3.- Ambdues parts, a més, es comprometen a: 

 

a) Pactar i elaborar un document amb la planificació detallada en hores de formació 

de l’ús dels espais cedits, que s’incorporarà a aquest conveni, com a annex. 

L’horari serà en tot cas, de matí i no interferirà amb d’altres activitats que es duen 

a terme en les instal·lacions autoritzades per desenvolupar l’activitat formativa.   

 

b) Sotmetre’s a les actuacions de comprovacions que el SOC determini per al 

desenvolupament de les activitats formatives. 

 

c) Complir el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 

d'abril de 2016, relatiu a la protecció de les persones físiques pel que fa al 

tractament de dades personals i a la lliure circulació d'aquestes dades i pel qual 

es deroga la Directiva 95/46/CE (Reglament general de protecció de dades); en 

tot allò que no contradigui al Reglament (UE) 2016/679, i la Llei orgànica 3/2018, 

de 5 de desembre, de protecció de dades personals i garantia dels drets digitals, 

així com a aquella altra normativa reguladora de protecció de dades de caràcter 

personal que sigui d’aplicació durant la vigència d’aquest conveni. 

 

d) Complir la Llei orgànica 1/1982, de 5 de maig, de protecció civil del dret a l’honor, 

a la intimitat personal i familiar i a la pròpia imatge, així com la normativa que la 

pugui modificar o substituir. 

 

e) Complir la normativa de prevenció de riscos laborals, d’acord amb la Llei 

31/1995, de prevenció de riscos laborals, el reial decret 39/1997, d’1 de gener, 

pel qual s’aprova el reglament dels serveis de prevenció, així com d’acord amb 

les modificacions posteriors introduïdes per la Llei 54/2003, de 12 de desembre, 

de reforma del marc normatiu de la prevenció de riscos laborals.  

 

f) Complir amb l’obligació de respectar la igualtat de tracte i d’oportunitats a l’àmbit 

laboral i, amb aquesta finalitat, adoptaran mesures adreçades a evitar qualsevol 

tipus de discriminació laboral entre homes i dones. 

 

g) Que el respectiu personal, sigui propi o extern, que intervingui en l’execució 

d’aquest conveni, complirà la normativa vigent en matèria de protecció del 

menor, i concretament el requisit que determina l’apartat 5 de l’article 13 de la 

Llei orgànica 1/1996, de 15 de gener, de protecció jurídica del menor, de 

modificació parcial del Codi Civil i de la Llei d’enjudiciament civil. En aquest sentit, 

totes les persones que per la seva feina tinguin contacte habitual amb menors 

hauran de disposar dels certificats legalment establerts per acreditar que no han 
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estat condemnades per sentència ferma per cap delicte contra la llibertat i 

indemnitat sexual o tràfic d’éssers humans. 

 

Quarta.- Taxa per l’ús d’equipaments municipals. 

 

La cessió d’espais municipals regulada en aquest conveni es bonificarà al 100% sobre 

la quota tributària, en aplicació de l’article 6 de l’ordenança fiscal núm. 20 Taxa per a la 

utilització d’equipaments municipals, que estableix que “els subjectes passius que 

vulguin desenvolupar activitats que es programin de caràcter gratuït i amb contingut 

d’interès social, podran gaudir de bonificacions sobre quotes tributàries fins un màxim 

del 100%, atenent a la naturalesa de l’activitat a desenvolupar i prèvia valoració del 

tècnic responsable de l’Àrea. 

 

En aquest cas, l’activitat que formativa que desenvoluparà SH Concept Formació SL es 

tracta d’una actuació/subvenció del SOC dirigida a diferents col·lectius, on l’objectiu és 

el de millorar la competitivitat del municipi mitjançant la capacitació professional, 

orientació laboral i acompanyament a la inserció al mercat de treball, incentivant, alhora, 

la promoció de l’activitat econòmica per la creació d’ocupació al territori, tot fomentant 

un treball en xarxa i coordinat amb altres administracions i agents del territori per 

l’aprofitament dels recursos professionals, la unió d’esforços i la promoció de la cohesió 

social, tal i com es determina en l’informe de la tècnica de la Regidoria d’Ocupació, 

Polítiques Actives i Formació ocupacional, de data 28 de febrer de 2020. 

 

Cinquena.- Mecanisme de gestió, seguiment, vigilància i control de l’execució del 

conveni. 

 

Es crea una comissió de seguiment formada per un tècnic de l’ajuntament de Palafolls i 

de SH Concept Formació SL, responsables de la interpretació del present conveni, així 

com de la resolució dels conflictes que es puguin plantejar en el desenvolupament de 

les accions formatives. Es reunirà a petició de qualsevol de les parts. 

 

Sisena..- Modificació del conveni. 

 

Per a qualsevol modificació d’aquest conveni caldrà l’acord d’aprovació de l’Ajuntament 

i la seva tramitació serà la mateixa que per a la seva aprovació. 

 

Setena.- Causes d’extinció del conveni. 

 

Amb ple respecte a les causes específiques de resolució establertes en aquest 

document, el no compliment de qualsevol dels pactes i condicions d’aquest document, 

serà causa immediata de la seva resolució. 

 

Són causes d’extinció d’aquest conveni: 

 

➢ Incompliment de les actuacions que constitueixen el seu objecte. 

➢ Transcurs del termini de vigència del conveni. 
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➢ Renúncia de SH Concept Formació SL. 

➢ Acord unànime d’ambdues parts. 

➢ Incompliment de les obligacions i compromisos assumits per part 

d’alguna de les parts signatàries  

➢ Impossibilitat legal o material per continuar amb l’objecte del conveni. 

➢ Qualssevol altres previstes en la legislació vigent. 

En qualsevol cas, l’extinció del conveni per qualsevol de les causes indicades no eximeix 

les parts del compliment de les seves obligacions recíproques fins a la data en què es 

faci efectiva l’extinció. 

 

Vuitena.- Jurisdicció competent. 

 

Atesa la naturalesa administrativa d’aquest conveni, per a la resolució de qualsevol 

conflicte derivat de la seva aplicació o interpretació que no pugui ser resolt per les parts, 

serà competent l’ordre jurisdiccional contenciós administratiu. 

  

 

 

Les parts accepten les estipulacions precedents i en prova de conformitat signen aquest 

Conveni, per duplicat exemplar i a un sol efecte, en lloc i data esmentades a 

l’encapçalament. 

 
 
             Per l’Ajuntament de Palafolls                                    Per SH Concept Formació SL 
 
 
 
 
 
 
 
 
          Sr. Francesc Alemany Martínez                       Sr. Albert Permañé Tarrés 
          Alcalde                          Administrador únic 

 
 

 
 
 
 
 
 

Sr.  
Secretari 




