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CONVENI DE COL·LABORACIÓ ENTRE CONSELL COMARCAL DEL VALLÈS 
OCCIDENTAL i TODEVI-FIL, S.L. PER A 
PROFESSIONAL DE LA LÍNIA 2, EN EL MARC DELS PROJECTES SINGULARS
REGULAT PER ORDRE TSF/142/2018, de 3 d'agost, modifica
TSF/217/2019, de 9 de desembre, per la qual s'estableixen les bases reguladores per a 
la concessió de subvencions públiques destinades al finançament dels Projectes 
Singulars

Vallès Occidental, 

REUNITS:

una part, el senyor Ignasi Giménez Renom, amb NIF en qualitat de President, de 
Consell Comarcal del Vallès Occidental, i

el/la senyor/a    Antonio Francisco Garcia Molina amb NIF                                       
en qualitat d , de TODEVI-FIL, S.L.
                                                         .

MANIFESTEN:

I. SF/142/2018, de 3 d'agost, 

estableix les bases reguladores per a la concessió de subvencions públiques destinades al 

finançament dels Projectes Singulars. La Resolució TSF/3348/2020, d'11 de desembre, obre la 

convocatòria anticipada per a l'any 2021 per a la concessió de subvencions públiques destinades al 

finançament de la Línia 2 dels Projectes Singulars, que promou el Servei Públic d'Ocupació de 

Catalunya. Aquest programa té com a finalitat la realització de projectes que desenvolupin 

actuacions ocupacionals per afavorir la inserció laboral de persones joves, de 16 a 29 anys, en 

situació

II. En data 15 de gener de 2020, Consell Comarcal del Vallès Occidental ha presentat al Servei Públic 
de Catalunya una sol·licitud de subvenció per un Projecte Singulars 2020 i en data 5 

, la directora del de Catalunya ha dictat Resolució 
ament, per la qual se subvencionen les actuacions previstes en el Projecte Singulars

presentades per Consell Comarcal del Vallès Occidental

III. TODEVI-FIL, S.L. manifesta la seva voluntat de participar en el , 

mitjançant la contractació de persones joves participants.

conveni que subscriuen
amb les següents,
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CLÀUSULES:

Primera. Objecte

Aquest conveni entre Consell Comarcal del Vallès Occidental i TODEVI-FIL, S.L.té per objecte 

establir les condicions de la col·laboració entre ambdues parts per a la implementació ció 
riència professional mitjançant contracte laboral dels Projectes Singulars 2020.

Aquest conveni entre Consell Comarcal del Vallès Occidental i TODEVI-FIL, S.L. és 

entitat sol·licitant en el marc d a convocatòria.

Segona. Compromisos de les parts

I. Entitat beneficiària de la Línia 1.

Consell Comarcal del Vallès Occidental  atén persones joves desocupades entre 16 i 29
.

Consell Comarcal del Vallès Occidental haurà de fer seguiment de la contractació durant tot el 

II. Entitat sol·licitant.

TODEVI-FIL, S.L.  , declara que compleix amb els requisits que estableix la base 4 de l'annex 1 

de l'Ordre TSF/142/2018, de 3 d'agost.

TODEVI-FIL, S.L.es compromet a designar un/a tutor/a 

que
desenvolupar les tasques vinculades al lloc de treball. També haurà de comunicar a Consell 
Comarcal del Vallès Occidental les dades i la qualificació professional de la persona designada com a 
tutor/a. Aquesta no podrà tenir assignats més de 5 participants de manera simultània.

Els contractes laborals subscrits els logotips del Servei 
P el Se del Ministerio de Trabajo y 
Economía Social i del Fons Social Europeu.

a següent: 

pel Fons Social Europeu en el marc de la Iniciativa d'Ocupació Juvenil i per fons provinents de la 
Conferència Sectorial d'Empleo y Asuntos Laborales, d'acord amb els Programes Singulars, regulats 
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III. beneficiària de la Línia 1, la sol·licitant i el 
de Catalunya.

t de les actuacions previstes al Programa, la 
sol·licitant 

de la Línia 1. 

IV. . 

experiència professional de les persones joves participants en el Prog
mitjançant la formalització 5.2 de 
TSF/142/2018, de 3 d'agost.

Aquest conveni entre Consell Comarcal del Vallès Occidental i TODEVI-FIL, 
S.L., quan entitat sol·licitant contracti persones joves del participants de les actuacions obligatòries 

.

Les dades de les persones joves contractades, les modalitats contractuals utilitzades, la seva durada i 

el nombre de contractes subscrits que preveu realitzar TODEVI-FIL, S.L.  es relacionen en annex 

aquest conveni.

La durada del contracte serà, com a mínim, de sis mesos mitjançant qualsevol modalitat contractual 
a jornada 

laboral podrà ser a temps complet o parcial,
contractant. 

La jornada ordinària de treball no podrà ser superior a les 40 hores setmanals ni superior a les 8 

En qualsevol 

Les persones contractades rebran el salari corresponent al contracte realitzat, en base al que 
aplicació, o en absència de conveni, la retribució salarial 

legalment establerta, en la part proporcional que correspongui. En el supòsit que el salari a percebre 
entitat contractant li abonarà 

la diferència.

base 5.2 TSF/142/2018,

Sempre que TODEVI-FIL, S.L.  ho sol·liciti, el SOC subvencionarà els contractes de treball 

subscrits amb els/les joves participants amb un mòdul que es determinarà prenent com a referència el 
Salari Mínim Interprofessional de l'any 2021, en funció de la jornada parcial prevista, pels mesos de 
durada del contracte i amb un màxim de 6 mesos.

TODEVI-FIL, S.L. un cop finalitzat el període de sis mesos, emetrà un certificat en el qual es farà

constar el treball desenvolupat per la persona jove contractada aquesta 
beneficiària de la Línia 1.
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V. beneficiària de la Línia 1 i entitat sol·licitant.

Consell Comarcal del Vallès Occidental  i TODEVI-FIL, S.L. mantindran un contacte periòdic per 

tal .

Consell Comarcal del Vallès Occidental  i TODEVI-FIL, S.L.garantiran que el treball efectiu que 

presti el/la jove participant contractat està relacionat amb les tasques pròpies del nivell ocupacional, 
ocupació o lloc de treball objecte del contracte..

beneficiària de la Línia 1 haurà sobre els requisits que han 
de complir per rebre la subvenció a la contractació.

VI. Seguiment, verificació, control i avaluació de les actuacions per part del Servei Públic 
de Catalunya.

El establirà els mecanismes de seguiment, verificació, control i 
avaluació dels Projectes Singulars 2020.

verificació administrativa i sobre el terreny que realitzi el . 

Segons la base 23.1.g) TSF/142/2018 a les 
actuacions de comprovació que corresponguin al Servei Públic d'Ocupació de Catalunya, i a les de 
control de l'activitat econòmica i financera que corresponguin a la Intervenció General de la 
Generalitat de Catalunya, a la Sindicatura de Comptes o a altres òrgans competents, tant nacionals 
com comunitaris, aportant tota la informació que els sigui requerida en l'exercici de les actuacions 
anteriors..

VII. 

Ambdues parts compliran 
de prevenció de riscos 

introduïdes per la Llei 
54/2003, de 12 de desembre, de reforma del marc normatiu de la prevenció de riscos laborals. 

discriminació laboral entre homes i dones.

VIII. Protecció de dades de caràcter personal.

Les parts signants estan obligades al compliment del que estableix la Llei orgànica 3/2018, de 5 de 
desembre, de protecció de dades personals i garantia dels drets digitals, (BOE núm. 294, de 6 de 
desembre de 2018, i al que estableix el Reglament (UE) 2016/679, del Parlament Europeu i del 

s i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE, 
i en aquest sentit, exclusivament es podran tractar les dades personals facilitades per a la realització 

instruccions facilitades
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IX. Resolució i interpretació.

Les diferències que puguin sorgir sobre la interpretació i el compliment de les obligacions que es 

competènc

X. Extinció.

per desenvolupar les activitats previstes en aquest Conveni, per denúncia o incompli

fefaent.

XI. Vigència del conveni.

El present conveni produirà efectes a la finalització del 
per Programa.

Les parts accepten les estipulacions precedents i en prova de conformitat signen aquest document, 
en el lloc i data inicialment esmentats

En representació de En representació de TODEVI-FIL, S.L.
Consell Comarcal del Vallès Occidental 

Sr. Ignasi Giménez Renom Sr/sra. Antonio Francisco Garcia Molina


