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CONVENI DE COL·LABORACIÓ ENTRE L’ADMINISTRACIÓ DE LA GENERALITAT DE 
CATALUNYA, MITJANÇANT EL DEPARTAMENT D’EDUCACIÓ, L’AGÈNCIA DE 
DESENVOLUPAMENT DEL RIPOLLÈS, PER IMPARTIR, FORMACIÓ EN ENTORN 
LABORAL, ALS CICLES FORMATIUS DE GRAU MITJÀ DE CUINA I GASTRONOMIA I DE 
FORNERIA, PASTISSERIA I CONFITERIA, I EL CICLE FORMATIU DE GRAU SUPERIOR 
DE DIRECCIÓ DE CUINA, DE L’INSTITUT ABAT OLIBA, DE RIPOLL, DURANT EL CURS 
2021-2022, I L’ASOCIACIÓN DE EMPRESARIOS DE HOSTELERÍA DE LA COMARCA DEL 
RIPOLLÈS, PER COL·LABORAR EN ELS ENSENYAMENTS ESMENTATS PER A DUR A 
TERME ACTIVITATS COMPLEMENTÀRIES 
 
Reunits: 
 
Pel Departament d’Educació de la Generalitat de Catalunya, la senyora Patrícia Gomà i Pons, 
secretària general del Departament d'Educació, nomenada pel Decret 48/2021, de 26 de maig 
(DOGC núm. 8419 de 27.5.2021) i actuant en l’exercici de les facultats delegades per la 
Resolució ENS/1839/2011, de 20 de juliol, de delegació de competències de la persona titular 
del Departament d'Ensenyament (DOGC núm. 5930 de 28.7.2011). 
 
Per l’Agència de Desenvolupament del Ripollès, amb NIF P1700070D, el senyor Josep Maria 
Farrés Penela, en qualitat de president, segons nomenament en sessió ordinària de la Junta 
General en data 3 de maig de 2016, i en ús de les facultats atribuïdes pels estatuts aprovats 
pels òrgans competents dels ens consorciats i publicats al Butlletí Oficial de la Província de 
Girona, núm. 245, de 22 de desembre de 2015.  
 
Per l’Asociación de empresarios de hostelería de la comarca del Ripollès, amb NIF G17136946, 
el senyor Francisco Barroso Cascos, en qualitat de president, que actua en nom i representació 
de l’associació, en virtut de nomenament de la Junta General de l’associació en la sessió 
extraordinària celebrada en data 7 de juny de 2011, i en ús de les funcions establertes a l’article 
25 als estatuts de l’entitat. El sotasignat declara que la seva capacitat de representació està 
inscrita, és vigent i suficient per subscriure aquest conveni. 
 
En ús de les seves atribucions, les parts es reconeixen mútuament la capacitat legal suficient 
per formalitzar aquest acte i 
 
 
Manifesten: 
 
1. El sector industrial a la comarca del Ripollès està en una fase de diversificació de l'activitat 

econòmica en la qual el sector serveis juga un paper protagonista i, dins d'aquests, 
especialment els vinculats al turisme i la restauració. Per tant, és essencial disposar d'una 
formació de base per garantir la professionalitat i competitivitat de les empreses del sector 
d’hostaleria del Ripollès, les quals requereixen, per tant, de personal amb un perfil 
professional de tècnic, tant de Cuina i Gastronomia com de Forneria, Pastisseria i Confiteria. 

 
2. La Generalitat de Catalunya, ens amb personalitat jurídica, en el qual s’integra, com a òrgan, 

el Departament d’Educació, és titular de l'Institut Abat Oliba, de Ripoll, que ofereix places per 
al cicles formatius de grau mitjà de Cuina i Gastronomia, de Forneria, Pastisseria i Confiteria i 
per al cicle formatiu de grau superior de Direcció de Cuina. 

 
3. L’Agència de Desenvolupament del Ripollès ha definit una estratègia de desenvolupament 

territorial mitjançant la participació i la concertació dels agents implicats i els ciutadans. 
Aquesta estratègia estableix la necessitat de plantejar una formació professional d’Hoteleria 
adaptada a la cuina de muntanya i a la potenciació de l’ús de productes agroalimentaris de 
proximitat. Així mateix, l’Agència de Desenvolupament del Ripollès disposa d’instal·lacions 
per a aquesta finalitat, que el Departament d’Educació necessita per dur a terme la formació 
de determinats mòduls professionals dels cicles formatius.   
 

C
od

i p
er

 a
 v

al
id

ac
ió

 :W
M

7B
V

-9
09

D
5-

G
R

P
W

5
V

er
ifi

ca
ci

ó 
:h

ttp
s:

//v
er

ifi
ca

do
r.

rip
ol

le
s.

ca
t/i

nd
ex

.js
p?

id
io

m
a=

ca
&

co
di

go
_e

nt
id

ad
=

2
D

oc
um

en
t s

ig
na

t e
le

ct
rò

ni
ca

m
en

t d
es

 d
e 

la
 P

la
ta

fo
rm

a 
F

irm
ad

oc
-B

P
M

 d
e 

A
yt

os
 | 

P
àg

in
a:

 1
/8

.

N
O

 R
E

Q
U

E
R

E
IX

S
IG

N
A

T
U

R
E

S
 

A
gè

nc
ia

 d
e 

D
es

en
vo

lu
pa

m
en

t d
el

 R
ip

ol
lè

s 
- 

.C
on

ve
ni

 (
T

D
04

)



 2 de 8 

4. L’Asociación de Empresarios de Hostelería de la comarca del Ripollès aglutina i representa 
diferents empresaris del sector del turisme i la restauració de la comarca del Ripollès i 
potencia noves iniciatives de promoció i formació, així com fomenta i recolza les iniciatives 
que puguin beneficiar els seus membres. 

 
5. En aquest sentit, d’acord amb el Decret 284/2011, d’1 de març, d’ordenació general de la 

formació professional inicial, és convenient, quan calgui, promoure iniciatives  per impartir 
mòduls professionals en entorns laborals amb la col·laboració d’empreses i institucions per 
tal d’impartir alguns cicles formatius per als quals difícilment els centres educatius poden 
disposar, en el seu recinte, dels espais, les instal·lacions i els equipaments que es podrien 
considerar òptims, els quals, en canvi, sí es troben en la realitat productiva. 

 
6. Les parts consideren adequat als objectius fixats continuar col·laborant amb l’Agència de 

Desenvolupament del Ripollès per impartir els esmentats cicles formatius i, en 
conseqüència, vista l'experiència positiva dels convenis de cursos anteriors, consideren 
adient formalitzar novament aquest conveni per al proper curs 2021-2022, amb l’objectiu de 
formar tècnics qualificats en l’àmbit de l’hostaleria i la indústria alimentària en general, i de 
cuina, gastronomia, Forneria, Pastisseria i Confiteria en particular. 

 
En conseqüència, les parts subscriuen el present conveni amb subjecció a les següents 
 
 
Clàusules:  
 
Primera. Objecte  
 
L’objecte d’aquest conveni es concretar els termes de col·laboració entre l’Administració de la 
Generalitat de Catalunya, mitjançant el Departament d’Educació, l’Agència de 
Desenvolupament del Ripollès per impartir, formació en entorn laboral, als cicles formatius de 
grau mitjà de Cuina i Gastronomia i de Forneria, Pastisseria i Confiteria, i el cicle formatiu de 
grau superior de Direcció de Cuina, de l’Institut Abat Oliba, de Ripoll, durant el curs 2021-2022, 
i l’Asociación de Empresarios de Hostelería de la comarca del Ripollès, per col·laborar en els 
ensenyaments esmentats per a dur a terme activitats complementàries. 
 
Segona. Compromisos del Departament d’Educació  
 
El Departament d’Educació es compromet a: 
 
a) Mantenir l’oferta pública dels cicles formatius de grau mitjà de Cuina i Gastronomia i de 

Forneria, Pastisseria i Confiteria, mitjançant una distribució conjunta, i impartir, el cicle 
formatiu de grau superior de Direcció de Cuina, a l’Institut Abat Oliba, de Ripoll, durant el 
curs 2021-2022, sempre i quan hi hagi alumnes suficients.  

 
b) Impulsar l’ús dels espais i les instal·lacions de l'Institut Abat Oliba, de Ripoll, per part de 

l’Agència de Desenvolupament del Ripollès, per tal de realitzar trobades, actes i programes 
de formació contínua de treballadors del sector, d’acord amb les previsions del Decret 
102/2010, de 3 d’agost, d’autonomia dels centres educatius.  

 
c) Mantenir adequadament les instal·lacions, maquinària i utillatge que posa a disposició 

l’Agència de Desenvolupament del Ripollès. 
 
d) Col·laborar en l’organització d’activitats docents, acordades a la Comissió de seguiment del 

conveni, per tal que, representants del món professional del sector realitzin sessions 
magistrals demostratives, col·loquis o taules rodones. Aquesta aportació per part de 
professionals i d’empreses del sector haurà de permetre l’alumnat dels cicles formatius 
complementar i enriquir la seva formació. 
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e) Assignar un docent de l’Institut Abat Oliba, de Ripoll, com a responsable de ser l’enllaç entre 
l’Agència de Desenvolupament del Ripollès i l’Institut esmentat, el qual farà el seguiment del 
projecte educatiu i l’establiment del procediment que permeti tant la gestió de la totalitat de 
les aportacions destinades com l’accés, de manera àgil i freqüent, a aquesta informació, i es 
regirà en base al pla de treball acordat a la Comissió de seguiment. 

 
f) Participar, a través de l’Institut Abat Oliba, de Ripoll, d'una manera activa i coordinada en la 

promoció i difusió dels cicles formatius i de la posterior inserció laboral dels tècnics dels 
cicles formatius de grau mitjà de Cuina i Gastronomia i de Forneria, Pastisseria i Confiteria i 
del cicle formatiu de grau superior de Direcció de Cuina, en col·laboració amb l’Asociación 
de empresarios de hostelería de la comarca del Ripollès. 

 
 En tota la publicitat i difusió que es realitzi d'aquest conveni i dels seus objectius, caldrà que 

hi figurin els logotips de les parts i que hi consti la seva col·laboració. Pel que fa al 
Departament d’Educació, el logotip mostrat serà el corporatiu del Programa d’identificació 
visual (PIV). 

 
g) Compensar l’Agència de Desenvolupament del Ripollès amb la quantitat de 37.275,65 € per 

contribuir a  les despeses generades per les actuacions objecte d’aquest conveni, pels 
conceptes de: material fungible, llum, aigua, gas, neteja i manteniment que deriven de la 
realització de les sessions docents objecte d’aquest conveni, a l’Aula d'Hostaleria de 
l’Agència. 

 
 
Tercera. Compromisos de l’Agència de Desenvolupament del Ripollès 
 
L’Agència de Desenvolupament del Ripollès es compromet a: 
 
a) Facilitar gratuïtament els espais i equipaments específics que té a les seves instal·lacions 

els dies i hores fixades de comú acord, per tal que l’Institut Abat Oliba, de Ripoll, pugui 
impartir la totalitat d’hores dels mòduls professionals següents: 

 
CFGM Cuina i Gastronomia: 
 
Mòdul 2, pre-elaboració i conservació d’aliments. 
Mòdul 3, tècniques culinàries. 
Mòdul 4, processos bàsics de pastisseria i rebosteria.  
Mòdul 5, productes culinaris. 
Mòdul 6, postres en restauració. 

 
CFGM Forneria, Pastisseria i Confiteria: 
 
Mòdul 1, elaboracions de forneria-brioixeria.  
Mòdul 2, processos bàsics de pastisseria i rebosteria. 
Mòdul 3, elaboracions de confiteria i altres especialitats. 
Mòdul 4, postres en restauració. 
Mòdul 5, productes d’obrador. 
Mòdul 8, presentació i venda de productes de fleca i pastisseria. 
Mòdul 9, matèries primeres i processos en forneria, pastisseria i rebosteria. 
 
CFGS Direcció de Cuina 
 
Mòdul 1, control de proveïment de matèries primeres. 
Mòdul 2, processos de pre-elaboració i conservació en cuina. 
Mòdul 3, elaboracions de pastisseria i rebosteria en cuina.  
Mòdul 4, processos d’elaboració culinària. 
Mòdul 5, gestió de la producció en cuina. 
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Espais i instal·lacions: 
 
CFGM Cuina i Gastronomia 
 

Espais aula m2 
Aula magna de cuina 153,80 
Aula pedagògica de cuina 46,24 
Aula restaurant i bar 101,90 
Magatzem 1 46,24 
Magatzem 2 25,20 
Aula teòrica 42,00 
Zones comuns  107,69 

 
CFGM Forneria, Pastisseria i Confiteria 
 

Espais aula m2 
Aula de pastisseria  136,93 
Magatzem 1 46,24 
Magatzem 2 25,20 
Aula teòrica 42,00 
Zones comuns  107,69 

 
CFGS Direcció de Cuina 
 

Espais aula m2 
Aula magna de cuina 153,80 
Aula pedagògica de cuina 46,24 
Aula restaurant i bar 101,90 
Magatzem 1 46,24 
Magatzem 2 25,20 
Aula teòrica 42,00 
Zones comuns  107,69 

 
Maquinari i equipaments: 
 

Màquina/Equipament Ubicació 
Forn Fagor Cuina pedagògica 
Màquina tallafiambres IDL TGL250 General  
Nevera vertical Fagor Cuina pedagògica 
Congelador vertical 2 portes Fagor Cuina pedagògica 
Envasadora al buit Sammic V402 Aula Magna 
Picadora de carn Sammic PS12 General  
Congelador Fagor 2 portes sèrie AFP Aula Magna 
Nevera vertical Fagor AFP Aula Magna 
Nevera Fagor 4 portes sèrie AFP Aula Magna 
Congelador vertical Electrolux Pastisseria  
Nevera vertical Zanussi 2 portes Pastisseria  
Balança Gram GX Pastisseria  
Balança Gram CM Pastisseria  
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Balança CAS Pastisseria  
Abatador de temperatura Afinox Pastisseria  
Microones Menumaster Pastisseria  
Rentaplats Fagor FI-80 Aula Magna 
Braç triturador Robot coupe Mini Mp General 
Braç triturador Sammic IP24 General 
Nevera sotataula MFP-GN Aula Magna 
Abatador de temperatura Irinox Aula Magna 
Robot pastisseria kitchen-Aid 5KSM 150 6 un Pastisseria  
Robot pastisseria Electrolux Dito Pastisseria  
Cassons elèctrics Salva 6un Pastisseria  

 
b) Aportar la matèria primera i fer-se càrrec del material fungible necessaris per realitzar la 

formació a les seves instal·lacions fins a un import màxim de 7.300,00 €, com a complement 
d'allò que aporti el Departament d’Educació i que s'especifica a la clàusula cinquena. 

 
c) Abonar les despeses respecte els serveis i els productes necessaris per al funcionament, 

subministraments, manteniment, reparació, seguretat, neteja i higiene de les instal·lacions i 
maquinària, sense perjudici de les operacions de neteja i manteniment que hagi de dur a 
terme l'alumnat dins el procés d'aprenentatge. 

 
d) Assignar una persona de l’Agència de Desenvolupament del Ripollès, com a responsable de 

ser l’enllaç entre l’Agència de Desenvolupament del Ripollès i l’Institut esmentat, el qual farà 
el seguiment del projecte educatiu i l’establiment del procediment que permeti tant la gestió 
de la totalitat de les aportacions destinades com l’accés, de manera àgil i freqüent, a aquesta 
informació, i es regirà en base al pla de treball acordat a la Comissió de seguiment. 

 
e) Col·laborar en l’organització d’activitats docents per tal que, representants del món 

professional del sector realitzin sessions magistrals demostratives, col·loquis o taules 
rodones i facilitin la visita als diferents tipus d’instal·lacions. Aquesta aportació per part de 
professionals i d’empreses del sector, haurà de permetre l’alumnat dels cicles formatius 
complementar i enriquir la seva formació. 

 
f) Participar d'una manera activa i coordinada en la promoció i difusió dels cicles formatius i de 

la posterior inserció laboral dels tècnics dels cicles formatius de grau mitjà de Cuina i 
Gastronomia i de Forneria, Pastisseria i Confiteria i del cicle formatiu de grau superior de 
Direcció de Cuina, en col·laboració amb l’Asociación de empresarios de hostelería de la 
comarca del Ripollès. 

 
 En tota la publicitat i difusió que es realitzi d’aquest conveni i dels seus objectius, caldrà que 

hi figurin els logotips de les parts i que hi consti la seva col·laboració. Pel que fa al 
Departament d’Educació, el logotip mostrat serà el corporatiu del Programa d’identificació 
visual (PIV). 

 
Quarta. Compromisos de l’Asociación de empresarios de hostelería de la comarca del 
Ripollès 
 
L’Asociación de empresarios de hostelería de la comarca del Ripollès es compromet a: 
 
a) Col·laborar en l’organització d’activitats docents complementàries, per tal que representants 

del món professional del sector realitzin sessions magistrals i demostratives, col·loquis, 
taules rodones, etc., i facilitin visites als diferents tipus d’establiments d’hostaleria i 
pastisseria de la comarca. Aquesta aportació, per part de professionals i d’empreses del 
sector, es compromet a realitzar-la o a organitzar-la en tres actes l'any, repartits en els tres 
trimestres del curs, de manera que es permeti l’alumnat dels cicles complementar i enriquir 
la seva formació. 
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b) Realitzar, a través de l’Aula d’Hostaleria de l’Agència, les accions formatives que porti a 
terme l’Asociación de empresarios de hostelería de la comarca del Ripollès, les quals no 
podran afectar el normal funcionament dels cicles formatius. En cadascuna d'aquestes 
accions s'inclourà la participació d'alumnes dels cicles formatius.  

 
 
Cinquena. Finançament 
 
El Departament d’Educació aportarà a l’Agència de Desenvolupament del Ripollès, la quantitat 
de 37.275,65 €, per contribuir a  les despeses generades per les actuacions objecte d’aquest 
conveni, pels conceptes de: material fungible, llum, aigua, gas, neteja i manteniment, que es 
corresponen amb el pressupost presentat per l’Agència i acceptat pel Departament. D’aquesta 
quantitat 18.637,82 € seran amb càrrec a la posició pressupostària D/226003700/4210/0000 
del centre gestor EN0703, del pressupost de la Generalitat de Catalunya vigent per a l’exercici 
de 2020, prorrogat per al 2021, i 18.637,83 € aniran amb càrrec a la posició pressupostària 
equivalent del pressupost de l’exercici de 2022. Aquests imports s’autoritzen mitjançant 
Resolució d’autorització de despesa pluriennal de la persona titular de la Secretaria General del 
Departament d’Educació. 
 
L'abonament de les quantitats establertes es farà en dos terminis contra factures emeses per 
l’Agència de Desenvolupament del Ripollès, que seran conformades per l’òrgan competent del 
Departament d’Educació. 
 
La factura corresponent al primer termini s'haurà de presentar abans del 15 de desembre de 
2021 i la factura corresponent al segon termini es presentarà abans del 31 de juliol de 2022, un 
cop acabades les actuacions objecte del conveni. 
 
Sisena. Comissió de seguiment  
 
Per al seguiment i avaluació de les accions previstes en el conveni es constituirà una Comissió 
de seguiment, integrada per la directora, o persona en qui delegui, i per la cap d'Estudis de 
l’Institut Abat Oliba, de Ripoll; per la coordinadora de Formació Professional dels Serveis 
Territorials d’Educació a Girona; per la Inspecció educativa del centre que en serà la persona 
que la presideixi, i per dos representants de l’Agència de Desenvolupament del Ripollès i per 
un representant de l’Asociación de empresarios de hostelería de la comarca del Ripollès. 
 
Aquesta comissió actuarà, segons el règim de funcionament que per la pròpia comissió haurà 
d'establir-se, amb vista a donar compliment de l'acordat, resoldre, si escau, les qüestions sobre 
interpretació o modificació de l'acordat i avaluar periòdicament el desenvolupament del conveni. 
 
Aquesta comissió vetllarà perquè les actuacions del professorat de l’Institut Abat Oliba, de 
Ripoll, i del personal de l’Agència de Desenvolupament del Ripollès es realitzin de forma 
coordinada i d’acord amb els objectius del projecte educatiu del centre. 
 
Aquesta comissió es reunirà, com a mínim, dos cops durant el curs escolar per tal de conèixer 
el pla de treball, fer el seguiment de les actuacions realitzades i avaluar el grau d’assoliment 
dels objectius previstos. Així mateix, la secretaria econòmica de la Comissió farà el seguiment 
permanent de les despeses derivades d'impartir el cicle formatiu. 
 
A l'inici i finalització de cada curs, el centre exposarà davant la comissió les activitats 
d'ensenyament a realitzar o realitzades, per tal que siguin conegudes i validades pels membres 
de la comissió i es puguin fer, si escau, propostes de millora. 
 
Aquesta comissió elaborarà dos informes de valoració global del conveni: un al mes de març, i 
l’altre, d'actualització de dades, al mes de juny, en finalitzar el període del conveni. Aquests 
informes es presentaran a cadascuna de les parts signants, per tal que puguin avaluar els 
resultats. 
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També és funció de la comissió determinar les conseqüències aplicables en el cas de que les 
parts incompleixin els seus compromisos. 
 
Setena. Assegurances 
 
El Departament d’Educació disposa d’una pòlissa d’assegurança de responsabilitat patrimonial 
i civil que cobreix els danys causats a terceres persones pels seus empleats i dependents en 
l’exercici de les seves funcions o de la seva activitat professional per compte d’aquells, per 
acció o omissió durant l’exercici de la seva activitat, així com la responsabilitat civil professional.  
 
El Departament també disposa d’una pòlissa d’assegurança de danys materials que cobreix el 
contingut dels bens immobles que utilitza amb independència del títol que ostenti (propietat, 
cessió d'ús, arrendament, etc.) a fi de desenvolupar les funcions que li corresponen. 
 
Per la seva part l'Agència de Desenvolupament del Ripollès, disposa d’una pòlissa 
d’assegurança de responsabilitat civil que cobreix els danys que es puguin causar durant 
l’exercici de l’activitat objecte d’aquest conveni, com a conseqüència de l’estat de conservació 
i manteniment de les instal·lació i mitjans materials o de l’acció o omissió dels seus empleats i 
dependents. 
 
Vuitena. Protecció de dades de caràcter personal 
 
1. Les parts es comprometen a donar estricte compliment a la normativa reguladora de 

protecció de dades de caràcter personal d’acord amb el que determina: 
 

a. El Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016, 
relatiu a la protecció de les persones físiques pel que fa al tractament de dades personals 
i a la lliure circulació d'aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE 
(Reglament general de protecció de dades). 

b. La Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades personals i garantia 
dels drets digitals. 

c. Altra normativa reguladora de protecció de dades de caràcter personal que sigui 
d’aplicació durant la vigència d’aquest conveni i que no contradigui, s’oposi o sigui 
incompatible amb el Reglament (UE) 2016/679 i la Llei orgànica 3/2018. 

 
2. Les parts signants també donaran compliment a les previsions establertes a la Llei orgànica 

1/1982, de 5 de maig, de protecció civil del dret a l’honor, a la intimitat personal i familiar i a 
la pròpia imatge i resta de normativa d’aplicació. 

  
Novena. Protecció dels menors  
 
Les parts es comprometen, a que el seu respectiu personal, sigui propi o extern, que intervingui 
en la execució d’aquest conveni, complirà la normativa vigent en matèria de protecció del 
menor, i concretament el requisit que determina l’apartat 5 de l’article 13 de la Llei orgànica 
1/1996 de 15 de gener de protecció jurídica del menor, de modificació parcial del Codi civil i de 
la Llei d’enjudiciament civil. 
 
Desena. Igualtat  
 
Les parts signants estan compromeses amb la Igualtat i la no discriminació, garantint l'accés  de 
les dones i els homes a la formació professional, podent establir accions positives  específiques 
que corregeixin les situacions en què un sexe o un altre estigui poc representat, en 
determinades especialitats, i duent a terme accions d'orientació professional no sexista  
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Onzena. Vigència 
 
Aquest conveni serà vigent des de la seva signatura i fins al 31 d’agost de 2022, sense perjudici 
que, per acord unànime de les parts, es prorrogui abans de la seva extinció, fins a un termini 
màxim de quatre anys addicionals. 
 
Dotzena. Causes de resolució 
 
Són causes de resolució: 
1. El transcurs del termini de vigència del conveni sense que se n’hagi acordat la pròrroga. 
2. L’acord unànime de tots els signants. 
3. L’incompliment de les obligacions i els compromisos assumits per part d’algun dels signants. 

En aquest cas, qualsevol de les parts pot notificar a la part incomplidora un requeriment 
perquè compleixi en un termini determinat les obligacions o els compromisos que es 
consideren incomplerts. Aquest requeriment s’ha de comunicar al responsable del 
mecanisme de seguiment, vigilància i control de l’execució del conveni i a les altres parts 
signants. 
Si, un cop transcorregut el termini indicat en el requeriment, l’incompliment persisteix, la part 
que el va adreçar ha de notificar a les parts signants la concurrència de la causa de resolució 
i el conveni s’entén resolt. La resolució del conveni per aquesta causa pot comportar la 
indemnització dels perjudicis causats si així s’ha previst. 

4. Per decisió judicial declaratòria de la nul·litat del conveni. 
5. Per manca de demanda de l’entorn socioeconòmic.  
6. Per qualsevol altra causa de les generals establertes en la legislació vigent.  
 
Tretzena. Naturalesa i jurisdicció 
 
Aquest conveni té naturalesa administrativa. Les qüestions litigioses sorgides sobre la 
interpretació, la modificació, la resolució i els efectes d’aquest conveni, que no puguin ser 
resoltes de mutu acord en el si de la comissió de seguiment prevista a la clàusula sisena, seran 
resoltes per la jurisdicció contenciosa administrativa. 
 
 
Pel Departament d’Educació 
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