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CONVENI DE COL·LABORACIÓ ENTRE L’ADMINISTRACIÓ DE LA GENERALITAT 
DE CATALUNYA, MITJANÇANT EL DEPARTAMENT D’EDUCACIÓ, I L'HOSPITAL 
COMARCAL D'AMPOSTA, SA MUNICIPAL, PER COL·LABORAR A IMPARTIR, EN 
ENTORN LABORAL, EL CICLE FORMATIU DE GRAU MITJÀ DE CURES AUXILIARS 
D’INFERMERIA, A L’INSTITUT RAMON BERENGUER IV, D'AMPOSTA, PER AL 
CURS 2021-2022.  
 
Reunits: 
 
Pel Departament d’Educació de la Generalitat de Catalunya, el senyor Àngel Luis Miguel 
Rodríguez, director general de Formació Professional, nomenat pel Decret 227/2021, de 
15 de juny (DOGC núm 8435 de 16.6.2021) i actuant en l’exercici de les facultats 
delegades per la Resolució ENS/1839/2011, de 20 de juliol, de delegació de 
competències de la persona titular del Departament d’Ensenyament (DOGC núm. 5930 
de 28.7.2011).  
 
Per l’Hospital Comarcal d’Amposta, SAM (A43282334), la senyora Susanna Sancho Maigi 
i el senyor Adrià Serret Roig, en qualitat d’apoderats i en ús de les facultats conferides en 
l’escriptura d’apoderament mancomunat atorgada davant del notari d’Amposta, senyor 
Iván Castejón Fernández-Trujillo, el 12 de maig de 2016, amb número de protocol 385. 
Els sotasignants declaren que la seva capacitat de representació està inscrita, és vigent i 
suficient per subscriure aquest conveni. 
 

En ús de les seves atribucions, les parts es reconeixen mútuament la capacitat legal 
suficient per formalitzar aquest acte i 
 
 
Manifesten: 
 
1. En el desenvolupament de l'oferta de Formació Professional és necessari donar a la 

societat una resposta de professionalització dinàmica i ajustada a les demandes 
socials i econòmiques del moment. 

 
2. D'acord amb el Decret 284/2011, d’1 de març, d’ordenació general de la formació 

professional inicial, es convenient, quan calgui, promoure iniciatives per impartir crèdits 
en entorns laborals amb la col·laboració d’empreses i institucions per tal d'impartir 
alguns cicles formatius per als quals difícilment els centres docents poden disposar, 
en el seu recinte, dels espais, les instal·lacions i els equipaments que podríem 
considerar òptims, els quals, en canvi, sí es troben en la realitat productiva. 

 
3. L'Hospital Comarcal d'Amposta té necessitat de disposar de professionals formats en 

diversos perfils professionals, especialment el de cures auxiliars d’infermeria.  
 
4. El Departament d’Educació imparteix el cicle formatiu de grau mitjà de Cures Auxiliars 

d’Infermeria a l’Institut Ramon Berenguer IV, d'Amposta, atesa la demanda que per 
aquests estudis existeix a la comarca, si bé aquest centre docent disposa en aquests 
moments d'unes instal·lacions específiques poc adequades.   

 
5. L'Hospital Comarcal d'Amposta, disposa d'unes instal·lacions i equipaments molt més 

adequats per impartir aquest cicle en el propi Hospital i té interès a continuar participant 
en aquest projecte d'una manera activa i a contribuir a fer possible la seva realització 
mitjançant les aportacions oportunes. 

 
6. Per aquest motiu, ambdues parts van signar un conveni, amb data 1 d'octubre de 2008, 

en què s'acordava compartir els recursos de cadascuna de les parts per tal d'impartir 
conjuntament el cicle formatiu de grau mitjà de Cures auxiliars d’infermeria, de l’Institut 
Ramon Berenguer IV, a les instal·lacions de l'Hospital Comarcal d'Amposta.  
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7. Que en data  25 de setembre de 2020 el Departament d’Educació i l'Hospital Comarcal 
d'Amposta, SAM, van signar un conveni per col·laborar a impartir, en entorn laboral, el 
cicle formatiu de grau mitjà de Cures Auxiliars d’Infermeria a l’Institut Ramon 
Berenguer IV, d'Amposta, durant el curs 2020-2021.  
 

 
8. Atès que aquesta col·laboració ha estat reeixida i no ha creat cap dificultat en el normal 

funcionament dels centres ni en la forma d'impartir els ensenyaments cursats, 
ambdues parts proposen continuar amb aquesta col·laboració per al proper curs 
escolar 2021-2022. 

 
D’acord amb el que s’ha exposat i en el marc del que disposen, en referència als convenis 
de col·laboració que subscriuen les administracions públiques, l’article 108 i següents de 
la Llei 26/2010, del 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions 
públiques de Catalunya, i l’article 47 i següents de la Llei 40 /2015, d’1 d’octubre, de règim 
jurídic del sector públic, amb l’objectiu principal de fomentar la formació professional inicial 
i apropar l’oferta formativa a les necessitats de les persones treballadores ambdues parts 
acorden subscriure el present conveni, que no té cap relació amb el tràfic mercantil, 
d’acord amb les següents 
 
 
Clàusules:  
 
Primera. Objecte  
 
L’objecte d’aquest conveni és establir els termes de la col·laboració entre l’Administració 
de la Generalitat de Catalunya, mitjançant el Departament d’Educació, i l'Hospital 
Comarcal d'Amposta SAM, per impartir, en entorn laboral, el cicle formatiu de grau mitjà 
de Cures Auxiliars d’Infermeria a l’Institut Ramon Berenguer IV, d'Amposta, durant el curs 
2021-2022.  
 
Segona. Compromisos del Departament d’Educació  
 
El Departament d’Educació es compromet a: 
 
a) Mantenir l'oferta pública del cicle formatiu de grau mitjà de Cures auxiliars d’infermeria, 

a l’Institut Ramon Berenguer IV, d'Amposta, en tant que hi hagi matrícula suficient. 
 
b) Aportar el professorat necessari per impartir els crèdits previstos en el currículum i per 

realitzar les tasques de tutoria i la coordinació del cicle. 
 
c) Preveure mecanismes de reconeixement a l'Hospital Comarcal d'Amposta SAM per la 

seva gestió i tasca realitzada en el desenvolupament d'aquest cicle (mencions 
especials, diplomes de col·laboració, actes de promoció, reconeixement oficial de 
donacions, indicació expressa de la seva col·laboració en fullets i cartells, etc.) 

 
d) Elaborar, per part de l’equip docent de l’institut, el projecte per impartir el cicle formatiu 

de grau mitjà de Cures Auxiliars d’Infermeria que, a més dels aspectes referents a la 
programació d’objectius, continguts, activitats d’aprenentatge i d’avaluació, inclourà 
també els criteris organitzatius, funcionals i de recursos humans. 

 
Tercera. Compromisos de l’Hospital Comarcal d’Amposta 
 
L'Hospital Comarcal d'Amposta, es compromet a: 
 
a) Facilitar l’ús dels espais i equipaments específics que té a les seves instal·lacions els 

dies i hores fixades de comú acord, per tal que l’Institut Ramon Berenguer IV pugui 
impartir la part corresponent de l'esmentat cicle formatiu. L’alumnat i personal que hi 
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vagi haurà de vetllar per no perjudicar ni impedir l’activitat de l’Hospital i seguir les 
instruccions del personal del mateix durant la seva presència. 

 
 Els espais autoritzats per l’Hospital Comarcal d'Amposta, seran utilitzats durant un total 

de 1000 hores; caldrà preveure que en algunes hores es requerirà un mínim de dos 
espais utilitzats simultàniament en funció de la programació establerta per al curs 
2021-2022. Les característiques dels espais i equipaments són les establertes a 
l’annex d’aquest conveni. 

 
b) Permetre l’accés dels alumnes del cicle formatiu als equipaments comuns de l’Hospital. 
 
c) Aportar, al seu càrrec, i sense cost per al Departament d’Educació, els experts 

professionals necessaris per realitzar els desdoblaments previstos en el currículum 
dels crèdits següents:  

 
Crèdit 3, Benestar pacient: necessitats d’higiene, repòs i moviment   
Crèdit 4, Cures bàsiques d’infermeria aplicades a les necessitats de l’ésser humà 
Crèdit 6, Higiene del medi hospitalari i neteja de material 
Crèdit 9, Tècniques d’ajuda odontològica/estomatològica 

 
 El perfil d’aquests experts correspondrà a professionals sanitaris diplomats en 

infermeria i/o llicenciats en medicina i cirurgia de contrastada vàlua professional i 
experiència pedagògica. Aquests professionals participaran també en les tasques de 
coordinació, seguiment i  avaluació. 

 
 La realització, per part d’aquest personal, de les seves funcions, no generarà cap més 

compromís que els acordats en aquest conveni, i en cap cas es generaran les 
obligacions pròpies d’un contracte laboral o nomenament en règim administratiu amb 
la Generalitat de Catalunya o els seus organismes o entitats.  

 
d) L’Hospital Comarcal d'Amposta assumirà les despeses derivades de la utilització del 

material sanitari i de l'ús de les instal·lacions i equipaments per a la realització de les 
sessions docents, inclòs el manteniment, seguretat, neteja i higiene de les mateixes, 
objecte del conveni. 

 
Quarta. Finançament 
 
El Departament d’Educació aportarà la quantitat màxima de 12.298,63€ en concepte de 
rescabalament de les despeses derivades de la utilització del material sanitari i de l'ús de 
les instal·lacions i equipaments per a la realització de les sessions docents a l’Hospital 
Comarcal d'Amposta, inclòs el manteniment, seguretat, neteja i higiene de les mateixes. 
D’aquest import, 4.099,54€ seran amb càrrec a la posició pressupostària 
D/226003700/4210/0000 del centre gestor EN0703 del pressupost de la Generalitat de 
Catalunya per al 2020, prorrogat per al 2021 i 8.199,09 € aniran amb càrrec a la posició 
pressupostària equivalent del pressupost de 2022. Aquests imports s’autoritzen 
mitjançant Resolució d’autorització de despesa pluriennal de la persona titular de la  
Secretaria General del Departament d’Educació. 
 
L'abonament de les quantitats establertes es farà en dos terminis contra factures emeses 
per l'Hospital Comarcal d'Amposta, que seran conformades per l’òrgan competent del 
Departament d’Educació. La factura corresponent al primer termini s'haurà de presentar 
abans del 15 de desembre de 2021 i la factura corresponent al segon termini es 
presentarà abans del 31 de juliol de 2022, un cop acabades les actuacions objecte del 
conveni. 
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Cinquena. Comissió de seguiment  
 
Per a la coordinació, seguiment i avaluació de les accions previstes en el present conveni 
es constituirà una comissió, integrada pel director de l’Institut Ramon Berenguer IV, o 
persona en qui delegui, que en serà el president; per un representant dels Serveis 
Territorials a les Terres de l'Ebre i per dos representants de l'Hospital Comarcal 
d'Amposta. 
 
Aquesta comissió actuarà, segons el règim de funcionament que per a la pròpia comissió 
haurà d'establir-se, amb l’objectiu de donar compliment d’allò acordat, resoldre, si escau, 
les qüestions sobre interpretació o modificació de l'acordat i avaluar periòdicament el 
desenvolupament del conveni. 
 
La comissió realitzarà la coordinació tècnica entre l’Institut Ramon Berenguer IV i 
l'Hospital Comarcal d'Amposta, pel que fa a la posada en marxa del projecte i a impartir 
el cicle esmentat, establint el procediment que permeti tant la gestió de la totalitat de les 
aportacions destinades com l’accés, de manera àgil i freqüent, a aquesta informació.  
 
La comissió es reunirà, com a mínim, dos cops durant el curs escolar per tal de coordinar 
les actuacions necessàries i fer-ne el seguiment, dissenyar una proposta organitzativa del 
cicle formatiu, orientar l'ús dels recursos necessaris i avaluar el grau d'assoliment dels 
objectius previstos. Aquesta comissió aixecarà acta dels acords rellevants que siguin 
adoptats en cadascuna de les reunions i les enviarà a les institucions participants d’aquest 
conveni. 
 
A l'inici i a la finalització de cada curs, el centre exposarà davant la comissió les activitats 
d'ensenyament a realitzar o realitzades, per tal que siguin conegudes i validades pels 
membres de la comissió i es puguin fer, si escau, propostes de millora. 
 
La comissió elaborarà dos informes de valoració global del conveni: un al mes de març, i 
l’altre, d’actualització de dades, al mes de juny, en finalitzar el període del conveni. 
Aquests informes es presentaran a la Direcció General de Formació i a l'Hospital 
Comarcal d'Amposta, per tal que les parts puguin avaluar els resultats. 
 
També és funció de la comissió determinar les conseqüències aplicables en el cas de que 
les parts incompleixin els seus compromisos. 
 
Sisena. Assegurances 
 
El Departament d’Educació disposa d’una pòlissa d’assegurança de responsabilitat 
patrimonial i civil que cobreix els danys causats a terceres persones pels seus empleats i 
dependents en l’exercici de les seves funcions o de la seva activitat professional per 
compte d’aquells, per acció o omissió durant l’exercici de la seva activitat, així com la 
responsabilitat civil professional. 
 
El Departament, també disposa d’una pòlissa d’assegurança de danys materials que 
cobreix el contingut dels bens immobles que utilitza amb independència del títol que 
ostenti (propietat, cessió d'ús, arrendament, etc.) a fi de desenvolupar les funcions que li 
corresponen. 
 
Per la seva part, l’Hospital Comarcal d’Amposta, SAM disposa d’una pòlissa 
d’assegurança de responsabilitat civil que cobreix els danys que es puguin causar durant 
l’exercici de l’activitat objecte d’aquest conveni, com a conseqüència de l’estat de 
conservació i manteniment de les instal·lacions i mitjans materials o de l’acció o omissió 
dels seus empleats i dependents. 
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Setena. Protecció de dades de caràcter personal 
 
1. Les parts es comprometen a donar estricte compliment a la normativa reguladora de 

protecció de dades de caràcter personal d’acord amb el que determina: 
 

a. El Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 
2016, relatiu a la protecció de les persones físiques pel que fa al tractament de 
dades personals i a la lliure circulació d'aquestes dades i pel qual es deroga la 
Directiva 95/46/CE (Reglament general de protecció de dades). 

b. La Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades personals i 
garantia dels drets digitals. 

c. Altra normativa reguladora de protecció de dades de caràcter personal que sigui 
d’aplicació durant la vigència d’aquest conveni i que no contradigui, s’oposi o sigui 
incompatible amb el Reglament (UE) 2016/679 i la Llei orgànica 3/2018. 

 
2. Les parts signants també donaran compliment a les previsions establertes a la Llei 

orgànica 1/1982, de 5 de maig, de protecció civil del dret a l’honor, a la intimitat 
personal i familiar i a la pròpia imatge i resta de normativa d’aplicació. 

 
Vuitena. Protecció dels menors  
 
Les parts es comprometen, a que el seu respectiu personal, sigui propi o extern, que 
intervingui en la execució d’aquest conveni, complirà la normativa vigent en matèria de 
protecció del menor, i concretament el requisit que determina l’apartat 5 de l’article 13 de 
la Llei orgànica 1/1996 de 15 de gener de protecció jurídica del menor, de modificació 
parcial del Codi civil i de la Llei d’enjudiciament civil. 
 
Novena. Igualtat  
 
Les parts signants estan compromeses amb la Igualtat i la no discriminació, garantint 
l'accés  de les dones i els homes a la formació professional, podent establir accions 
positives  específiques que corregeixin les situacions en què un sexe o un altre estigui 
poc representat, en determinades especialitats, i duent a terme accions d'orientació 
professional no sexista  
 
Desena. Vigència 
 
Aquest conveni entra en vigor en el moment de la seva signatura fins al 31 d’agost de 
2022, i sense perjudici que, per acord unànime de les parts, es prorrogui abans de la seva 
extinció, fins a un termini màxim de quatre anys addicionals. 
 
Onzena. Causes de resolució 
 
Són causes de resolució: 
1. El transcurs del termini de vigència del conveni sense que se n’hagi acordat la 

pròrroga. 
2. L’acord unànime de tots els signants. 
3. L’incompliment de les obligacions i els compromisos assumits per part d’algun dels 

signants. 
En aquest cas, qualsevol de les parts pot notificar a la part incomplidora un requeriment 
perquè compleixi en un termini determinat les obligacions o els compromisos que es 
consideren incomplerts. Aquest requeriment s’ha de comunicar al responsable del 
mecanisme de seguiment, vigilància i control de l’execució del conveni i a les altres 
parts signants. 
Si, un cop transcorregut el termini indicat en el requeriment, l’incompliment persisteix, 
la part que el va adreçar ha de notificar a les parts signants la concurrència de la causa 
de resolució i el conveni s’entén resolt. La resolució del conveni per aquesta causa pot 
comportar la indemnització dels perjudicis causats si així s’ha previst. 
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4. Per decisió judicial declaratòria de la nul·litat del conveni. 
5. Per manca d’alumnat matriculat suficient.  
6. Per qualsevol altra causa de les generals establertes en la legislació vigent.  
 
Dotzena. Naturalesa i jurisdicció 
 
Aquest conveni té naturalesa administrativa. Les qüestions litigioses sorgides sobre la 
interpretació, la modificació, la resolució i els efectes d’aquest conveni, que no puguin ser 
resoltes de mutu acord en el si de la comissió de seguiment, prevista a la clàusula 
cinquena, seran resoltes per la jurisdicció contenciosa administrativa. 
 
 
Pel Departament d’Educació 
 
 
 
 
 
Director general 
 

Per l'Hospital Comarcal d'Amposta, SAM 
 
 
 
 
 
Apoderats 

 




