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CONVENI DE COOPERACIO EDUCATIVA DE L’INSTITUT DE SEGURETAT
PUBLICA DE CATALUNYA, COM A CENTRE ADSCRIT A LA UNIVERSITAT DE
BARCELONA, PER A LA REALITZACIO DE PRACTIQUES ACADEMIQUES
EXTERNES DELS ESTUDIANTS DEL GRAU EN SEGURETAT EN ENTITATS
COL:LABORADORES

INTERVENEN

D'una banda, la senyora Montserrat Royes Vila, directora de PInstitut de Seguretat
Pablica de Catalunya, carrec per al qual fou nomenada en virtut del Decret 60/2018,
de 7 de juny, (DOGC 7639 - 11.6.2018), en nom i representacié de ['Institut de
Seguretat Publica de Catalunya, amb NIF Q-0801494-F i domicili a Mollet del Vallés
(CP 08100), Ctra. C-17, Barcelona-Ripoll, km. 13,5, en virtut del que disposa I'article
12 j) de la Llei 10/2007 de 30 de juliol, de creacié de I'Institut de Seguretat Publica de
Catalunya (en endavant, l'ISPC).

D’altra banda, Jordi Terrades i Santacreu, regidor de ’Ajuntament de Granollers,
amb CIF P-0809500-B, i domicili a la plaga de la Porxada, 1 (CP 08401) de Granollers
(en endavant, lentitat col-laboradora), que actua en nom i representacié de
I'Ajuntament de conformitat amb la delegacié d'Alcaldia efectuada per la resolucio
nam. E-4310 de 15 de juny de 2019.

Ambdues parts es reconeixen mutuament la capacitat necessaria per atorgar aquest
conveni i a aquest efecte.

MANIFESTEN

I. Que el pla d’estudis corresponent al titol oficial de grau en Seguretat, que es realitza
a l'lnstitut de Seguretat Publica de Catalunya, com a centre adscrit a la Universitat de
Barcelona (UB) per I'Ordre EC0O/319/2014, de 15 d'octubre, preveu la realitzacié de
practiques externes.

Il. Que I'entitat col-laboradora esta interessada a col-laborar amb I'Institut de Seguretat
Publica de Catalunya, mitjangant la participacié activa en la formacié practica dels
estudiants del grau en seguretat.

lll. Que, amb la finalitat d'establir els termes d’aquesta collaboracié, ambdues parts
estan interessades a subscriure el present conveni de cooperacié educativa, de
conformitat amb el que disposa el Reial decret 592/2014, d'11 de juliol, pel qual es
regulen les practiques académiques externes dels estudiants universitaris, que
autoritza les universitats o els centres adscrits a les mateixes a formalitzar convenis
amb empreses, institucions i entitats publiques i privades, i que es regira per les
seglents:
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CLAUSULES

1. Objecte del conveni de col-laboracié

2

L'objecte d’aquest conveni és establir els termes de col-laboracié que han de regir
entre les parts signataries perque els estudiants del grau en Seguretat puguin realitzar
practiques académiques externes en les dependéncies de I'entitat col-laboradora.

Condicions generals de realitzaci6 de les practiques

2.1 Les practiques académiques externes constitueixen una activitat de naturalesa
formativa per als estudiants que els ha de permetre aplicar i complementar els
coneixements adquirits en |a seva formacié académica, afavorint I'adquisicid de
competéncies que els preparin per a I'exercici d'activitats professionals, facilitin
I'ocupacié i fomentin la seva capacitat d'emprenedoria.

2.2 Durant I'estada en practiques a |'entitat col-laboradora, els estudiants han de fer
tasques propies de I'ambit professional en qué exerciran l'activitat com a graduats amb
I'objectiu de completar I'aprenentatge tedric i practic adquirit en la formacié académica,
aconseguir experiéncia professional i investigadora, i obtenir competéncies i habilitats
en els nivells als quals puguin accedir per raé dels estudis universitaris matriculats.

2.3 Els estudiants han d'estar subjectes a I'horari i a les normes fixades per I'entitat
col-laboradora. En tot cas es procurara que l'horari establert sigui compatible amb
I'activitat académica, formativa i de representacié i participacié desenvolupada per
I'estudiant a la Universitat.

2.4 Els estudiants han de desenvolupar l'estada de practiques sota la supervisié de
dos tutors: un professional de I'entitat col-laboradora, designat per aquesta entitat i que
s’encarregara d'orientar i supervisar el treball en practiques de I'estudiant i un/a
professor/a del grau en Seguretat i que s’ha de coordinar amb el/la tutor/a de I'entitat
col-laboradora per fer un seguiment efectiu de les practiques, proporcionar suport a
I'estudiant per a I'elaboracié de la memoria i dur a terme el procés avaluador de les
practiques.

2.5 La persona tutora designada per I'entitat col-laboradora ha de fixar el pla de treball
que caldra seguir, d'acord amb el projecte formatiu i en coordinaci6 amb el tutor
académic, i ha d’emetre un informe final, en qué es valorin les aptituds i competéncies
que recull I'article 13 del Reial decret 592/2014, d'11 de juliol, demostrades per
I'estudiant durant 'estada en practiques.

2.6 L’estudiant a la conclusio de les practiques ha de realitzar i lliurar al tutor académic
una memoria final de les practiques, on hi ha de figurar entre alires les previsions que
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recull l'article 14 del Reial decret 592/2014, d'11 de juliol, aixi com aquelles que pugui
determinar la normativa de practiques de la Universitat.

2.7 La qualificacié académica sera competéncia exclusiva de I'lSPC, com a centre
adscrit a la Universitat de Barcelona, mitjangant el seu tutor. El valor dels credits que
obtindra Falumne per les practiques realitzades vindra determinat pel pla d’'estudis
corresponent.

2.8 La realitzacié de les practiques no implica en cap cas l'existéncia d’'una relacié
laboral entre els estudiants i I'entitat col-laboradora. En I'ambit de les administracions
publiques, entitats de dret public i altres organismes publics la realitzacié de les
practiques no podra tenir la consideracié de merit per a I'accés a la funcié publica ni
pot ser computada als efectes d'antiguitat o reconeixement de serveis previs.

2.9 L'entitat col-laboradora ha de donar d'alta a la Seguretat Social als estudiants
sempre que aquests en rebin una contraprestacié economica, qualsevol que sigui el
concepte o la forma en que es percebi, segons estableix el Reial decret 1493/2011, de
24 d'octubre, pel qual es regulen els termes i condicions d'inclusié en el Régim
General de la Seguretat Social de les persones que participen en programes de
formacié, i d’acord amb el contingut de la disposicié addicional 25a del Reial Decret
Llei 8/2014, de 4 de juliol, d'aprovaci6 de mesures urgents pel creixement, la
competitivitat i I'eficiéncia.

Tanmateix, caldra tenir en compte el desplegament reglamentari que es dugui a terme
de la disposici¢ addicional cinquena del Reial decret llei 28/2018, de 28 de desembre,
per a la revaloritzacié de les pensions publiques i altres mesures urgents en matéria
social, laboral i d’ocupacié, publicat al BOE el 29 de desembre de 2018, que preveu
I'obligatorietat de donar d’alta a la Seguretat Social als estudiants en practiques, amb
independéncia de si les practiques s6n o no s6n remunerades.

2.10 L'entitat col-laboradora ha d'informar els estudiants en practiques de la normativa
de seguretat i prevencié de riscos laborals. Aixi mateix, ha de disposar dels recursos i
mitians necessaris per facilitar l'accés a les practiques dels estudiants amb
discapacitat, i la conciliacié de les activitats o situacions personals derivades d'aquesta
situacié de discapacitat.

3. Condicions particulars de realitzacié de les practiques

3.1 Les parts signataries han de subscriure un projecte formatiu que s'adjunta com
annex al conveni.

3.2 El document esmentat ha de contenir un apartat de signatura per a I'estudiant, que
ha de manifestar que aquest coneix i accepta de forma expressa totes les condicions
de realitzaci®é de les practiques relacionades en el projecte formatiu i que es
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compromet a complir totes les obligacions que, d’acord amb les condicions descrites i
la normativa aplicable, li son exigibles. En aquest mateix apartat, I'estudiant s’ha de
comprometre de forma expressa a mantenir la confidencialitat i el secret professional
en relacié amb la informacié interna i les activitats de I'entitat col-laboradora.

4. Régim de permisos dels estudiants

Els estudiants poden absentar-se el temps que sigui indispensable del lloc on
desenvolupin les practiques académiques sempre que es faci necessari per poder
atendre les obligacions que es derivin de la seva activitat académica o de la seva
participacio en l'activitat dels organs de govern i de representacié de la Universitat, aixi
com per raons de salut o per qualssevol alires suposits que acordin conjuntament
I'entitat col-laboradora i 'ISPC com a centre adscrit a la UB. En qualsevol cas, els
estudiants han de comunicar les abséncies referides a l'entitat col-laboradora amb
antelaci6 suficient i han de presentar els justificants corresponents.

5. Protecci6 de dades

5.1 L'entitat col-laboradora s’ha d'abstenir de fer qualsevol tipus de tractament de les
dades personals dels estudiants en practiques més enlla del que sigui necessari per a
la consecucié de les finalitats d'aquest conveni. De la mateixa manera, es compromet
a no manipular, transformar ni cedir a tercers aquestes dades o els arxius que
continguin, fora de I'estricte objecte de la relacié subscrita per ambdues parts, aixi
com a guardar-los en estricta confidencialitat i a informar I'estudiant de la forma en
que pot exercir els drets d'accés, rectificacid, supressio, oposicio i limitacid del
tractament, d'acord amb el que disposa la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de
protecci6 de dades personals i garantia dels drets digitals i el Reglament (UE)
2016/679 del Parlament i del Consell, de 27 d'abril, relatiu a la proteccié de les
persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulacié
d'aquestes dades (RGPD).

5.2 L'incompliment directe o indirecte d'aquesta clausula per part de [I'entitat
col-laboradora comporta la responsabilitat directa pels danys i perjudicis que pugui
representar per als estudiants acollits en practiques o per a 'ISPC.

6. Asseguranga

En el desenvolupament de les practiques externes que sén objecte d'aquest conveni,
els estudiants de la Universitat tenen cobertes les prestacions per accident, malaltia o
infortuni familiar per I'asseguranca escolar. En cas d'estudiants majors de 28 anys, i
per aquells collectius que no estiguin coberts per I'asseguranca escolar, cal que
aquests subscriguin una asseguranga privada que cobreixi les prestacions relatives a
aquestes contingéncies, aquesta cobertura ha d’estar vigent en el moment d'inici de
les practiques. Aixi mateix, els estudiants tenen coberta la responsabilitat civil en quée
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puguin incorrer amb ocasi6 de la realitzacié de les practiques, en mérits de la polissa
de responsabilitat civil col-lectiva subscrita per I'lSPC.

Els estudiants afectats per I'obligacié del noveé punt de la clausula segona gaudiran del
sistema de prestacions del régim general de la Seguretat Social.

Si l'entitat col-laboradora requereix algun altre tipus d’asseguranga, aquesta sera a
carrec de l'estudiant i es fara constar en el document complementari previst a la
clausula tercera d'aquest conveni.

7. Reconeixements derivats de les practiques

7.1 Finalitzada I'estada de practiques, i prévia peticié per part dels estudiants, I'entitat
col-laboradora ha d’emetre un informe acreditatiu de les activitats realitzades, la
durada de les practiques i el rendiment de I'estudiant.

7.2 Pel que fa al reconeixement de la tasca realitzada pels tutors designats per I'entitat
col-laboradora, I'ISPC, com a centre adscrit a la UB, prévia peticié per part de la
persona interessada, ha d'expedir un certificat de reconeixement institucional, en quée
han de constar, com a minim, les caracteristiques de la col-laboracié, els estudis en
que s'ha desenvolupat, el nombre d'estudiants tutoritzats i el total d’hores tutoritzades.

8. Vigéncia

Aquest conveni de col-laboracio tindra vigéncia de quatre anys a partir de la data de la
darrera signatura electronica.

En qualsevol moment, abans de la finalitzacié de la vigéncia, el conveni es podra
prorrogar expressament per un periode addicional de fins a quatre anys.
Independentment de la data d'expiracié del conveni verificada d'acord amb les
previsions anteriors, el conveni desplegara plens efectes respecte les practiques que
finalitzin amb posterioritat.

9. Causes de resolucié

Les causes de resolucié del present conveni de cooperacié educativa seran:

e L'expiraci6 del termini de vigéncia.

e Elmutu acord de les parts, manifestat per escrit.

+ La impossibilitat sobrevinguda legal o material de donar compliment a I'objecte
d'aquest conveni.

« Lincompliment per qualsevol de les parts d’aquest conveni de cooperaci6 o dels
projectes formatius que se signin, de les obligacions assumides per aquest
conveni, pel projecte formatiu o per la Normativa de practiques d’estudiants de la

Doc original signat per: Document elecfronic garantit amb signatura electronica. Podeu verificar la integritat
ggiz}'zeg;des Santacreu d'aquest document a I'adreca web csv.gencat.cat

Maria Montserrat Royes Vila
11/02/2021

Original electronic / Copia electronica auténtica

Data creacio copia:
27/12/2021 11:43:30

Data caducitat copia:
27/12/2024 00:00:00

Pagina 5 de 6




AT\ Generalitat
WY de Catalunya

GENERALITAT DE CATALUNYA

Ajuntament de @ Granollers

Area de Serveis Generals

Recursos Humans
pl.Porxada 6, 1a planta - 08401 Granollers 938426619

UB. En aquest cas, la part interessada a resoldre anticipadament el conveni ha de
comunicar la seva intencié a l'altra part amb una antelacié minima de quinze dies.
« Les causes previstes a la legislaci6 aplicable.

10. Drets i deures dels estudiants i dels tutors

Durant la realitzacié de les practiques académiques externes, els estudiants tindran els
drets i les obligacions que estableix I'article 9 del Reial decret 592/2014, d'11 de juliol.

El tutor de I'entitat col-laboradora tindra els drets i les obligacions que estableix I'article
11 del Reial decret 592/2014, d'11 de juliol. El tutor académic de la Universitat tindra
els drets i les obligacions que estableix I'article 12 del Reial decret 592/2014, d'11 de
juliol.

11. Régim juridic i resolucié de conflictes

Qualsevol controversia que pugui sorgir de l'aplicacié, la interpretacié o I'execucié
d’aquest conveni de cooperacié, aixi com dels projectes formatius que se subscriguin a
la seva empara, s’ha de resoldre de mutu acord entre els tutors de les practiques i, en
Ultima instancia, entre les parts signataries. Si aixd no és possible, les parts renuncien
al seu propi fur i se sotmeten als jutjats i tribunals de la ciutat de Barcelona que resultin
competents.

12. Transparéncia

D'acord amb l'article 14 de la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparéncia,
accés a la informacié publica i bon govern, aquest conveni sera publicat integrament al
web de I'ISPC i al Portal de la Transparéncia.

| com a prova de conformitat, les parts subscriuen aquest conveni, en exemplar Unic i

firma electronica.

Per I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya Per l'Ajuntament de Granollers

Montserrat Royes Vila Jordi Terrades i Santacreu
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