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Consell Comarcal del Pallars Jussa Ajuntament de Llimiana

CONVENI DE FDL.LAEDRAClﬁ ENTRE EL CONSELL COMARCAL DEL
PALLARS JUSSA | L'AJUNTAMENT DE LLIMIANA PER LA PRESTACIO DEL
SERVEI COMARCAL PER AL COMPLIMENT DE LA FUNCIO PUBLICA
SUBSIDIARIA DELS MUNICIPIS (SAT)

Tremp, Pallars Jussa.

ES REUNEIXEN

D'una banda, els Sr. Josep Terré Escola, alcalde de |'Ajuntament de Llimiana i
que el representa en virtut de les competéncies que li confereix |'article 53 a)
de| Text refds |a Llei 8/1987, municipal i de régim |ocal de Catalunya i facultat
per |'acord de| Ple |'Ajuntament del dia 22 de desembre de 2021,

| d'altra banda, el Sr, Josep M, Mullol Miret , president de| Consell Comarcal del
Pallars Jussa, gue el representa en virtut de les competéncies que |li confereix
|'article 14 a) de |a Llei 6/87, de 4 d’abril d’Organitzacié comarcal de Catalunya i
facultat per |'acord adoptat per acord del Ple del Consell del dia 28 de desembre
de 2021,

Ambdues parts, en la qualitat en gqué cadascuna hi intervé, es reconeixen
reciprocament |a capacitat legal per obligar-se en aquest acte i atorgar aquest
Conveni, | a aguest efecte :

EXPOSEN

La Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de régim local estableix en
['article 26,3, ['assisténcia de |es diputacions als municipis pel que fa al
desenvolupament de les funcions pabligues del punt 3 de |'article 92 d'aguesta
Llei.

Aixi mateix, |'article 69.2 del Text refds la Llei 8/1987, municipal i de régim local
de Catalunya, estableix que, si procedeix, correspon a |la comarca, |'exercici de
les funcions plbliques necessaries,

En aguest sentit 'article 30 b) del Text refés de |la Llei 6/1987, de |'organitzacid
comarcal de Catalunya, estableix que la comarca ha de garantir subsidiariament
a |les corporacions municipals, |'exercici de |es funcions publigues de secretaria |
de control i fiscalitzacié reservades als funcionaris amb habilitacié de caracter
estatal.

El Servei Comarcal per al compliment de |a funcid publica subsidiaria dels
municipis es va constituir en base al conveni de delegacié de serveis de |a
Diputacié de Lleida a favor del Consell Comarcal del Pallars Jussa, signat
inicialment el dia 4 de juliol de 1989 | renovat anualment,
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Actualment aquest Servei es presta a 6 ajuntaments, Abella de la Conca, Castell
de Mur, Llimiana, Sant Esteve de la Sarga, Sarroca de Bellera | Senterada,
mitjancant tres funcionaries, que formen part de la Plantilla del Consell
Comarcal.

Que les dues parts van signar un conveni de col-laboracid per la prestacia dels
servei comarcal per al compliment de la funcidé publica subsidiaria dels municipis
(SAT).

Actualment és fa necessari aprovar un nou conveni, atés que ha finalitzat la
vigéncia de i"anterior.

Per tal d'establir un nou marg de collaboracié ambdues parts formalitzen
aguest conveni, negoci juridic de base contractual, de naturalesa de dret public,
de relacio inleradiministraliva, Jd'acurd amb les segdents ;

CLAUSULES
Primera : Objecte del Conveni

Es objecle dagueslt Conveni eslablir un marg de col.laboracio econdomica, entre
les parts per la prestacio del servei comarcal per al compliment de la funcio
publica subsidiaria del municipis, a I"Ajuntament de Llimiana i altres serveis
complementaris , pel que fa a les retribucions del personal adscrit al servei.

Segona : Obligacions de les parts

El Consell Comarcal del Pallars Jussa, garantira la prestacié del servei descrit,
amb |'adscripcié del personal gque consideri adient i suficient per a la prestacio
del servei, actualment una funcionario amb habilitacié de caracter nacional, que
ocuparan la placa de Secretari-Interventor del SAT.

L'Ajuntament de Llimiana participa en aquest conveni mitjancant 'aportacio
ccondmica destinada a col-laborar en el desenvolupament del servei relacionat

en la clausula primera i aportant els mitjans materials necessaris per al
desenveolupament del servei, sense perjudici de les aportacions que ja es vénen
fent per cobrir les despeses del quilometratge.

Tercara : Horaris presencials a I'A]untamant

L'horari presencial del/la responsable del servei de SAT, sera de 8h, a 15h. , els
dilluns i els dijous de cada setmana i els divendres alternatius.
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Atés que el personal del Consell té inclosa una tarda a la setmana en el seu
horari ordinari, es pot compatibilitzar aquesta situacié regular amb les reunions
del Ple, que determina el Cartipas municipal.

Quarta ! Sol-licituds d'assisténcia a activitats formatives, vacances,
assumptes propis i altres permisos

Aguestes sol-licituds del/la responsable del servei de SAT, es gestionaran de
conformitat amb als documents annexas a aguast conveni que seran enviats al
Consell, prévia signatura de I'Alcalde :

1.- Document num. 1 : Activitats formatives
2.- Document nam. 2 ; Resla de solliciluds

Cinquena : Portal de la Transparéncia

Elf/la responsable del servei de SAT, redactara semestralment un informe, gue
permeti avaluar el nivell de compliment de la Llei 19/2014, de 29 de desembre,
de transparencia, acces a la informacio pablica i bon govern.

Sisena : Financament

Per finangar el servei relacionat en la clausula primera, en 'exercici 2022 el
Consell Comarcal té prevista una dotacié econdmica de 185.000 €, de la qual la
Diputacid de Lleida n"aportara 120.000 €.

L'Ajuntament assumira anualment la quantitat de 5.500 € i el Consell Comarcal
assumira la part no subvencionada.

Aguest financament s'actualitzara cada dos anys.
Setena : Pagament

El cobrament a I’Ajuntament del servei de SAT es realitzara per carrec bancari,
prévia presentacié del Consell Comarcal a P'Ajuntament del certificat

d'Intervencio, acreditatiu de la despesa satisfeta en concepte de retribucions a
la funcionaria del SAT i de I'ajut consignat per |a Diputacié de Lleida.

L'Ajuntament satisfara anualment al Consell Comarcal, I'import de les dietes |
del quilometratge préviament autoritzats i la quantitat que la Corporacic aprovi
per cada anualitat pel servei d'assisténcia técnica comptable, que sera
comunicat al Consell Comarcal del Pallars Jussa perqué sigui inclos en el
pressupest del Consell i retribuit durant I'anualitat a la funcienaria gque presta «l
servei.

Vuitena : Assisténcia a activitats formatives i altres reunions
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L'Ajuntament ingressara anualment al Consell Comarcal I'import de les dietes |
guilometratge dels cursos i jornades, aixi com d’altres reunions autoritzades i
aprovades per I'Ajuntament que siguin realitzats per la funcionaria del SAT que
presti servei, perqué siguin transferits a la ndomina de la corresponent
funcionaria.

Novena ! Termini

El present convenl s'estableix per un perfode de 4 anys, a comptar a partir de la
data de la seva signatura.

Finalitzat aguest termini es signara un nou conveni, si es continua prestant el
servei objecte d'aquest.

Desena : Causes d'extincio

Sense perjudici del seu termini de vigéncia, el present conveni podra resoldre’s
anticipadament al seu venciment per qualsevol de les causes seglents:

1. El incompliment greu per part de gualsevol de les parts, de les obligacions
previstes en aquest conveni.

2. La impossibilitat sobrevinguda legal o material, de donar compliment a
'objecte del conveni.

3. El mutu acord de les parts.

Onzena : Resolucio de conflictes

Fer a rescldre qualsevol glestio, incidéncia o controversia que es derivi de la
interpretacid | execucid del present conveni de naturalesa administrativa, les
parts es sotmeten de manera explicita a la jurisdiccid contencids administrativa,
amb renuncia explicitada al seu propi fur, si es gue en disposeu d'un.

Dotzena : Tractament de dades personals

La prestacié dels definits a I'objecte del contracte impliquen que el Consell
assumeix la condicid d'encarregat de tractament de dades personals
responsabilitat de I'Ajuntament i es compromet a establir, complir i respectar les
segiients obligacions que regulen el tractament i la gestié de les dades de
caracter personal a les que tingui accés en el desenvolupament del servei
descrit a I'objecte del contracte:

= Portar a terme el tractament de les dades personals Gnica i exclusivament
per les finalitats relacionades directament amb el servei contractat,
restant expressament prohibit utilitzar-los per a finalitats diferents.

+ Garantir la confidencialitat, reserva i estricte secret professional per part
dels treballadors del Consell Comarcal respecte a les dades de caracter
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personal que als gque puguin accedir per a la prestacid dels serveis
contractats.

* El Consell Comarcal haura de tenir regulat el Deure de Secret amb els
seus treballadors | col-laboradors.

+ El Consell Comarcal garanteix I'aplicacio de las mesures de seguretat que
siguin d'aplicacié en funcié del nivell de risc associat als tractaments de
dades als guals pugui tenir accés. El nivell de risc | les mesures de
seguretat seran definides per I'Ajuntament | seran d'aplicacié als
tractaments portats a terme en suports automatitzats | en suports no
automatitzats. L'Ajuntament es reserva el dret a la realitzacié d'aquelles
accions d'auditoria que es considerin necessaries per garantir la correcta
aplicacié d'aquestes mesures de seguretat.

* El Consell Comarcal es compromet a notificar qualsevol incident de
seguretat amb afectacit a dades personals en un termini no superior a 24
hores.

+« En el supbsit que un usuari es dirigeixi al Consell Comarcal per exercir els
seus drets d'acord amb la legislacid vigent en matéria de proteccid de
dades li adrecara a I'Ajuntament o - en cas de que la reculli - remetra la

sol-licitud al ﬁelegat de Proteccié de Dades de I‘A]untament.

» E|l Consell Comarcal es compromet a no realitzar transferéncia
internacional de les dades i informacid responsabilitat del Consell
Comarcal fora de I'Espai Economic Europeu.

» Estd prohibida la Subcontractacié de la realitzacid del serveis. En el cas
que el Consell Comarcal requereixi la subcontractacié a tercers d'una part
o lo totolitat del servei prestat, hourd de sol-licitar autoritzacié per escrit a
I"Ajuntament. A la sol-licitud caldra establir de forma detallada quins
tractaments seran subcontractats | les mesures previstes per part del
Consell Comarcal per tal de garantir que el tractament per part de
I'empresa subcontractada estigui alineat als requeriments de
I"Ajuntament. Aguesta subcontractacidé haura de ser regulada amb un

contracte entre Consell i I'empresa subcontractada que reculli les
mateixes obligacions i compromis de confidencialitat aplicables al Consell
Comarcal.

= L'accés i tractament de dades personals de I'Ajuntament per part del
Consell, es considera estrictament temporal per a la prestacid del servei
cantractat, sense que cencedeixi al Consell cap meana de dret o titularitat
sobre les dades tractades. En aquest sentit haura de retornar o eliminar
de forma controlada aquells suports utilitzats per al tractament de dades
personals, podent conservar unicament les dades en cas que sigui
necessari per a garantir la proteccid legal del Consell Comarcal.
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= El Consell assumeix la responsabilitat davant de I'Ajuntament | per als
possibles danys i perjudicis que el I'Ajuntament pugui rebre com a
conseqieéncia de I'incompliment de les obligacions definides al present
document, incloent les possibles sancions per part dels Organismes
Reguladors del tractament de dades personals.

Les obligacions establertes al present apartat tindran una durada indefinida i es
mantindran vigents en cas que finalitzi la prestacid de serveis entre I'Ajuntament
i el Consell.

Tretzena .-Prevencid de riscos laborals i igualtat d’oportunitats.

Ambdues parts compliran la normativa de prevencié de riscos laborals, dacord
amb la Llei 31/1995 de prevencid de riscos laborals, el reial decret 39/1997, de
17 de gener, pel qual s'aprova el reglament dels serveis de prevencid, aixi com
d'acord amb les modificacions posteriors introduides per la Llei 54/2003, de 12
de desembre, de reforma del marc normatiu de la prevencié de riscos laborals.

El Consell Comarcal adoptara les mesures necessaries i realitzara les activitats
de prevencid de riscos adients, per tal que es garanteixi el major nivell de
prUtEEEitﬁ en les condicions de seguretat i salut de les treballadores i treballadors
participants en les accions. Aixi mateix, garantird que cadascuna de les persones
que participen en les accions rebi la informacié adequada en matéria preventiva
abans de la seva incorporacié o si es produeixen canvis en les funcions a
desenvolupar o s'introdueixen variacions en els equips de treball.

Aixi mateix, ambdues parts compliran amb 'obligacié de respectar la igualtat de
tracte i d'oportunitats a I'ambit laboral i, amb aquesta finalitat, adoptaran
mesures adrecades a evitar gualsevol tipus de discriminacié laboral entre homes
i dones, d'acord amb I'article 45 de la Llei organica 3/2007, de 22 de marg, per
la igualtat efectiva entre homes i dones.

I, conformes les dues parts amb el contingut d'aquest document, 'aproven, i
n'accepten els efectes, en signar-lo, per duplicat exemplar i un sol efecte, al lloc
i data expressats a |'encapgalament,

L'Alcalde El President





