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COLORS SITGES LINK PER DUR A TERME «PROGRAMA DE SENSIBILITZACIÓ 
COL.LECTIU LGBT DE SITGES 2022»

REUNITS

AURORA CARBONELL I ABELLA, alcaldessa - presidenta 

  
PEDRO MARTIN CUMPLIDO

núm. 38459697V Representant de IÓ LGTBIQ+ COLORS SITGES LINK 

ACTUEN

La primera
li confereix la legislació vigent i en virtut del seu nomenament com alcaldessa-Presidenta 
de la Corporació.

El segon, en repre
núm. G65611337
seu local al carrer Joan Tarrida, 1, 1er 2ª de Sitges., en virtut del seu càrrec de President.

Amb dues parts es reconeixen la capacitat legal necessària per a formalitzar aquest 
conveni.

MANIFESTEN

a objectiu connectar socialment i assistir a la comunitat LGTBIQ+ de Sitges - ja siguin 
residents o visitants - mitjançant diferents esdeveniments i projectes desenvolupats i 
coordinats exclusivament per voluntaris i voluntàries.

CSL és la única associació LGTBI de la ciutat de Sitges. Gay Sitges Link actualment 

necessitat de crear una associació que agrupés al col·lectiu LGTBI de la ciutat de Sitges 
aquest col·lectiu.

consciència ciutadana per a donar una visió positiva de la diversitat afectiva, sexual i 
acions obertes a tota la 

ciutadania.

Així mateix realitzen actuacions de suport a diferents col·lectius, com persones amb VIH, 
programes de promoció de la salut, voluntariat a col·lectius més desafavorits, programes 
de recuperació de la memòria LGTBI de Sitges, accions culturals i organització de 
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models i espais, activitats per a crear conjuntament comunitat entre tots els ciutadans i 
ciutadanes
de la Vila.

Que per assolir els seus objectius, entre altres accions, duent a terme el projecte 
«PROGRAMA DE SENSIBILITZACIÓ COL.LECTIU LGBT DE SITGES 2022» i que es 
defineix en les següents accions:

1. Campanya contra la LGTBIQ+fòbia i dia Contra la LGTBIQ+fòbia.
2. Campanya per la 

Sitges.
3.
4. Actualització i millora de la pàgina web i eines de comunicació amb la comunitat 

LGTBIQ+ de Sitges.
5. Programa Recuperació de la memòria Històrica LGTBIQ+ de Sitges.
6.

LGTBIQ+ 2022.
7. Gala Sida 2022.
8.

LGTBIQ+.
9. Activitats de suport a famílies LGTBIQ+, gent gran LGTBIQ+, col·lectiu Trans i 

dones LBT de Sitges.
10.

ó LGTBIQ+ Colors Sitges Link.

obligatoris pels municipis.

IMPLEMENTACIÓ DE

transfòbia.

a les pròpies persones com a les seves famílies.

OBJECTE DEL CONVENI

Que per assolir els seus objectius, entre altres accions, duent a terme el projecte 
«PROGRAMA DE SENSIBILITZACIÓ COL.LECTIU LGBT DE SITGES 2022» i que es 
defineix en les següents accions:

1. Campanya contra la LGTBIQ+fòbia i dia Contra la LGTBIQ+fòbia.
2. Campanya 

Sitges.
3.
4. Actualització i millora de la pàgina web i eines de comunicació amb la comunitat 

LGTBIQ+ de Sitges.
5. Programa Recuperació de la memòria Històrica LGTBIQ+ de Sitges.
6.
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LGTBIQ+ 2022.
7. Gala Sida 2022.
8.

LGTBIQ+.
9. Activitats de suport a famílies LGTBIQ+, gent gran LGTBIQ+, col·lectiu Trans i 

dones LBT de Sitges.
10.

coadjuvar al manteniment 

El total pressupostat pel programa de «PROGRAMA DE SENSIBILITZACIÓ 
COL.LECTIU LGBT DE SITGES 2022»

representa aquesta 
subvenció és del 50%.

seva publicitat, en les imatges o altre material que editin, utilitzaran el llenguatge inclusiu, 
evitaran qualsevol imatge discriminatòria de les dones i homes o estereotips sexistes i 

-

Llei Orgànica 3/2007, de 22 de març, per a la igualtat efectiva de dones i homes, la Llei 

intersexuals i per era .

En les actuacions de difusió del projecte es farà constar la participació i suport de 

i incorporant la llengua catalana  i la validació dels materials per part del Departament 

PRINCIPIS ÈTICS I REGLES DE CONDUCTA ALS
TRACTISTES I PERSONES BENEFICIÀRIES. 

Principi de legalitat: actuació 

contractació pública.
els destinataris perseguiran sempre 

únicament i e
els destinataris actuaran amb la responsabilitat, 

la professionalitat, la diligència i la dedicació necessàries i suficients per tal que els 
tat del conveni siguin utilitzats eficaçment i amb la màxima 

eficiència possible.  

MODIFICACIÓ DEL CONVENI

En el moment en el que una de les dues parts, Ajuntament de Sitges o
LGTBI+ Colors Sitges Link,, modifiquin algun dels serveis que 

podran establir noves col·laboracions quan amb dues parts ho creguin convenient.
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tius òrgans, i no serà vigent 
dita modificació fins que no sigui signada per totes dues parts. Serà una modificació del 
conveni, per tant no serà inclòs com a annex.

RESPONSABILITAT ENFRONT A TERCER

La responsabilitat que es pugui generar enfront tercers a conseqüència de les 

empresa executora material de les actuacions.

ORGANISMES

Aquests ajuts amb caràcter general son
destinat a la mateixa actuació atorgat per qualsevol ens i els seus organismes en el marc 
dels diferents programes de subvencions.

Tot i això amb caràcter extraordinari es podrà atorgar una subvenció sempre que no 

VIGÈNCIA DEL CONVENI

2022, aquest termini és improrrogable.

QUANTIA, PAGAMENT, JUSTIFICACIÓ I REINTEGRAMENT DE LA SUBVENCIÓ

1.-

Per part del Servei de Drets Civils, de la Regidoria de Drets Socials, Ciutadania i Igualtat  

Donar suport al programa «PROGRAMA DE SENSIBILITZACIÓ COL.LECTIU LGBT 
DE SITGES 2022» que dur a terme amb 

23117 4800120, SUBVENCIO ASSOC. GAY SITGES LINK CAMPANYA SENSIBILIT 
IGUALT.

2.- Pagament

continguda en el Pla de disposició de fons vigent.

Mitjançant transferència en el següent compte corrent: 

ASSOCIACIÓ LGTBIQ+ COLORS SITGES LINK 
CIF: G65611337
IBAN:  

naturalesa de la subvenció així ho justifiqui es podran realitzar pagaments a compte i 
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La 
de la nostra aportació per tirar endavant els projectes.

3.- Justificació

La justificació del 100% de la subvenció haurà de fer-se com a data límit abans del 28 
de febrer 2023.

la presentació de:

a) Una memòria d'actuació justificativa de les activitats realitzades i objectius 
obtinguts, amb el número de persones ateses. Així com la informació necessària 

tament de 
Sitges.

b) Una relació classificada de les despeses realitzades, indicant proveïdor, import, 
núm. factura, data factura, i data de pagament.

c) Original o còpia compulsada de les factures o resta de documents de valor 
probatori i amb validesa al tràfic jurídic mercantil o amb eficàcia administrativa. 
Les factures hauran de reunir els requisits expressats al Reial Decret 1619/2012, 

transferència o rebut de caixa.

Els justif
Sitges, indicant en la mateixa la subvenció per la qual han estan presentades i 

subvencionables: 

Es consideren despeses subvencionables, als efectes previstos en aquesta llei, aquelles 
que de manera indubtable responguin a la naturalesa de l'activitat subvencionada, 
resultin estrictament necessaris i es realitzin en el termini establert per les diferents bases 
reguladores de les subvencions.

Quan no s'hagi establert un termini concret, les despeses s'han de realitzar abans que 
finalitzi l'any natural en què s'hagi concedit la subvenció.

En cap cas el cost d'adquisició de les despeses subvencionables pot ser superior al valor 
de mercat. 

d) Una relació detallada d'altres ingressos o subvencions que hagin finançat 
l'activitat subvencionada, amb indicació de l'import i de la seva procedència.

e) En el seu cas, la carta de pagament del reintegrament en el supòsit de romanents 
no aplicats.

f) Certificats de trobar-se al corrent en el pagament de les obligacions tributàries i 
amb la Seguretat Social.
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4.- Reintegrament

General de 

INCOMPLIMENTS:

1. Són infraccions administratives en matèria de subvencions les previstes als articles 
56 i següents de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions, així com 

sancions de caràcter pecuniari i de caràcter no pecuniari previstes als  articles 59 i 
següents de la Llei 38/2003.

Llei 38/2003 i el Títol IX de la Llei 30/1992.

Graduació de les sancions i imports.

1. Les sancions a imposar es graduaran atenent en cada cas concret els següents 
criteris:

La intencionalitat i la mala fe en la comissió de la infracció.
La utilització de mitjans fraudulents en la comissió de les infraccions.

La gravetat i la transcendència del fet.

2. Les infraccions seran graduades en lleus, gre

59 i següents. En tot cas, com a criteri general seran les següents:

a. Sancions lleus: En general es sancionarà pecuniàriament 

b. Sancions greus:  Multa pecuniària del doble de la quantitat degudament 
obtinguda com a màxim podrà representar el 50% de la quantitat atorgada. A 
més a més si les
anys de poder obtenir subvencions, celebrar contractes i actuar com a entitat 

i podrà reiterar-se mensualment.
c. Sancions molt greus: Multa pecuniària del triple de la quantitat degudament 

obtinguda com a màxim podrà representar el 50% de la quantitat atorgada. A 
nc 

anys de poder obtenir subvencions, celebrar contractes i actuar com a entitat 
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dels punts mínims recollits a aquest article.

Règim sancionador supletori.

la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions. Pel que fa al procediment 
icipal.

Prescripció.

1. Les infraccions prescriuen en el termini de quatre anys des del dia en què la 

2. Les sancions prescriuen als quatre anys a comptar des del següent a aquell en 
què hagués adquirit fermesa la resolució en què es va imposar la sanció.

3.

Òrgan competent i procediment.

1.

de Règim Local; això no obstant, podrà delegar dita competència en la Junta de 

específica.
2. No podrà imposar-se san

disposa la Llei Reguladora del Règim Jurídic de les Administracions Públiques i del 
Procediment Administratiu comú i conforme a les especificitats establertes a la Llei 
38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions i el RD 887/2006, de 21 de 

Té dret a realitzar reunions de seguiment entre el President de 
LGTBIQ+ Colors Sitges Link i la persona referent pel projecte del Servei de Drets 

Sitges.

També té dret a establir un sistema de coordinació entre les tècniques del Servei 
de Drets Civils i , per tal de millorar 

Resoldre els dubtes que ofereixi el seu compliment.

Modificar-

I en prova de conformitat, ambdues parts signen el present conveni electrònicament. 
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Sitges, a data de la signatura electrònica

Aurora Carbonell Abella                   Pedro Martin Cumplido

                                

Oscar Buxeres Soler

Secretari General
En dono fe (art. 3.2 i) RD 128/2018)

DOCUMENTACIÓ ANNEX 

MODEL NUM. 1

(model 2)

justificatiu de que es troben al corrent de pagaments a Hisenda i Seguretat 
Social.

MODEL NUM. 2

N. 
Factura

data 
factura

Tercers dades creditor
descripció 
despesa

import
data 

pagament




